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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale.

SELLALAB è l’Acceleratore FinTech del Gruppo Banca Sella 
focalizzato nel supportare startup con progetti digitali
innovativi in ambito banking & finance.

SELLALAB è anche spazio di co-working, dove startup e professionisti del mondo

digitale possono scegliere di lavorare, crescere e confrontarsi. 

Lo spazio si trova a Biella presso il DIGITAL CAMPUS, un distretto tecnologico che si 

sviluppa all’interno dell’area dello storico Lanificio Maurizio Sella.

SELLALAB si rivolge a giovani di talento e a startup con progetti concreti e che

vogliano innovare e rivoluzionare il mondo del banking attraverso un programma di 

accelerazione che mette a dispozione spazi di lavoro, mentoring, servizi di API, esperti 

del mondo finance, ecommerce e sistemi di pagamento, network, e diverse forme di 

finanziamento e di funding.
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Reportage immagini di 
“Una grande festa in onore dei nostri Artigiani”!
“70° Anniversario Confartigianato Biella” “1945 / 2015”

Massimo Foscale 
Direttore Confartigianato Biella

Davide Garra 
Dirigente Prefettura Biella

Cristiano Gatti 
Presidente Confartigianato Biella

Roberto Simonetti 
Deputato Parlamento Italiano

Adelio Ferrari - Vice Presidente 
vicario Confartigianato Piemonte

Pietro Policante - Consigliere
Fondazione Cassa Risparmio Biella

Giorgio Merletti - Presidente 
nazionale Confartigianato 

Marilena Bolli - Presidente 
Unione Industriale Biellese

Maria Pilar Lebole - Direttore O.M.A.
Osservatorio Mestieri d’Arte - Firenze

Il momento solenne dell’apertura della Celebrazione del 70° Anniversario di Confartigianato Biella… 
l’esecuzione dell’Inno nazionale di Mameli
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CONVENZIONE CONFARTIGIANATO BIELLA 
A FAVORE DEGLI ASSOCIATI CON BANCA SELLA

Condizioni valide fino al 30 giugno 2016
Confartigianato Biella ha definito con Banca Sella un accordo che consente a tutte le impre-
se iscritte ed in possesso della Tessera Associativa 2016 di usufruire di particolari condizio-
ni agevolate, consultabili su face book Confartigianato Biella e sul sito www.confartigiana-
tobiella.it

Mauro Valentini
Presidente LILT Biella

Franco Zecchini - Coordinatore
“Cittadinanzattiva” Biella

Emanuele Ramella Pralungo
Presidente Provincia Biella

Claudio Meinardi
Dirigente Banca Sella SpA

Rinaldo Cossa 
Dirigente Biverbanca SpA

Paolo Rosazza
Generali INA Assitalia Biella

Antonio Motta 
Titolare S.A. Servizi Associati

Renato Miglietti 
Tipografia Arte della Stampa

Beppe Zaia - Regista 
Amm.re “Artuniverse”

Eleonora Fani - Attrice e Direttore di
Produzione “Artuniverse” con
l’Attore Bruce Payne (sn) 

e Patrick Kinney
La premiazione 

del team “Artuniverse” Panoramica del tavolo lavori

…seguiteci nel prossimo numero di Marzo, con le immagini 
delle Imprese ed Imprenditori insignite delle “Onorificenze” 

alla carriera ed all’“Eccellenza” artigiana
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ISTAT variazione annuale 2015
GENNAIO 2015 -0,7% • FEBBRAIO 2015 -0,4% • MARZO 2015 -0,4% • APRILE 2015 -0,7%
MAGGIO 2015  -0,1% • GIUGNO 2015  -0,1% • LUGLIO 2015  -0,1% • AGOSTO 2015  -0,1%
SETTEMBRE 2015 -0,1% • OTTOBRE 2015 0% • NOVEMBRE 2015 0% DICEMBRE 2015 0%

GENNAIO 2016 +0,3%

Pensioni di reversibilità
Carraretto, Presidente ANAP Confartigianato Biella:
“Basta incertezze, dal Governo vogliamo chiarezza 
e tutele certe per i nostri pensionati”

“A nome di tutte le pensionate
ed i pensionati biellesi e d’Italia,
che già godono della pensione
di reversibilità, e di quelli che
potrebbero nel prossimo futuro
averne diritto, chiediamo al Go -
verno, come già ribadito dal no -
stro Presidente nazionale ANAP
Palazzi, di fare chiarezza imme-
diata su cosa comportano per le
famiglie le innovazioni contenu-
te nel disegno di legge delega
sulla povertà”.
Bruno Carraretto evidenzia co -

me le notizie date dai media, nel momento in cui stiamo
andando in stampa,  sull’assoggettamento a requisiti
reddituali e patrimoniali più stringenti per avere diritto

alla prestazione, stiano facendo crescere nelle famiglie
“grande allarme e incertezza”. 
“Dalle dichiarazioni degli esponenti del Governo non
sono emerse rassicurazioni del tutto convincenti e la
nostra organizzazione nazionale e territoriale - prose-
gue Carraretto - riceve quotidianamente richieste
d’informazioni di pensionati che, giustamente preoccu-
pati, chiedono informazioni su cosa contiene il provvedi-
mento di legge e quali potranno essere le conseguenze
per loro”.
“Alla luce di tutto ciò - conclude Carraretto -, mentre
dichiariamo la nostra contrarietà a un eventuale stravol-
gimento dell’istituto della reversibilità, che è una norma
di carattere previdenziale e, come tale, un diritto che si
matura con la contribuzione, sollecitiamo il Governo a
chiarire i nodi più controversi e ridare tranquillità ai pen-
sionati e alle loro famiglie”.

Associazione Nazionale Anziani e Pensionati
B I E L L A

BANDO ISI INAIL
CONTRIBUTI ALLE IMPRESE PER LA SICUREZZA DEL LAVORO
Dal 1° marzo 2016 al 5 maggio 2016 si possono avviare le procedure 

per il contributo Inail finalizzato al 65% dei costi sostenuti in interventi
che migliorano la sicurezza del lavoro in azienda

IMPIANTI A FONTI DI ENERGIA RINNOVABILI
Aggiornamento per Impiantisti - FER
TUTTI I RESPONSABILI TECNICI, installatori di im -
pianti alimentati da fonti energetiche rinnovabili (FER),
dovranno acquisire i requisiti di abilitazione tramite
corso specifico entro il 31/7/2016. (D.Lgs. 28/11 e smi)
QUALI IMPRESE?
Chi svolge o intenda svolgere l’attività di installazione e
manutenzione straordinaria di: 
- caldaie, caminetti e stufe a biomassa    
- sistemi solari fotovoltaici e termici
- sistemi geotermici a bassa entalpia 
- pompe di calore

COSA?
AGGIORNAMENTO DI 16 ORE (validità triennale):
responsabili tecnici abilitati prima del 1 agosto 2013
ai sensi dell’art. 4 DM 37/08 (*)

CORSO DI QUALIFICA 80 ORE: responsabili tecnici
abilitati dopo il 1 agosto 2013 ai sensi dell’art. 4 DM 37/08
lett. C (*)
CHI PUÒ EROGARE I CORSI?
ATTENZIONE!!! SOLO i corsi e le attestazioni rila-
sciate da ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA e/o dal -
le Agenzie formative Accreditate presso Re gione
Pie monte saranno validi per l’annotazione del re -
qui sito in Camera di Commercio
Nonostante sia ipotizzabile ad oggi una proroga rispetto
la data indicata come termine ultimo, Confartigianato
Biella al fine di organizzare in tempo le attività necessa-
rie, raccomanda agli interessati di contattarci al più pre-
sto per poter esaminare la situazione di ciascuna impre-
sa ed indicare il percorso corretto per ottenere il requisi-
to di abilitazione.
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NELLE IMPRESE DEL SETTORE LEGNO FALEGNAMERIE
Obbligo valutazione rischio chimico e cancerogeno
Siamo con la presente a ricordarVi che il Testo Unico
sulla Sicurezza nei luoghi di lavoro in tutte quelle attività
con lavoratori (soci, lavoratori dipendenti, tirocinanti,
vou cher, etc) in cui si effettuano lavorazioni del legno
(soprattutto legni duri) prevede l’obbligo di effettuare la
valutazione dei rischi chimici e cancerogeni attraverso
un percorso che si può così brevemente sintetizzare:
- Censimento delle sostanze chimiche utilizzate
- Campionamento delle polveri di legno in ambiente di
lavoro

- Verifica del corretto funzionamento dei sistemi di aspi-

razione installati e delle condizioni igieniche-ambien-
tali dei luoghi di lavoro

- Stesura dei documenti di valutazione dei rischi da a -
gen ti chimici e valutazione del rischio cancerogeno (da
ripetersi con cadenza triennale) con individuazione del -
le misure adottate e del programma di miglioramento

- Istituzione e tenuta del regista degli esposti ad agenti
cancerogeni. Il suddetto registro dovrà essere periodi-
camente inviato agli organismi di vigilanza preposti, i
quali potranno effettuare controlli incrociati rispetto
agli elenchi delle possibili aziende obbligate.

Con il D.P.C.M. 21/12/2015 pubblicato sulla Gazzetta Uf -
ficiale del 28/12/2014 il Ministero dell’Ambiente ha con-
fermato che il modello MUD (Modello Unico di Di -
chiarazione Ambientale) da utilizzare per le dichiarazio-
ni da presentare ENTRO IL 30 APRILE 2016 riferite al -
l’anno 2015 è il medesimo utilizzato lo scorso anno.

Si ricorda che i soggetti OBBLIGATI alla presentazione
della dichiarazione MUD sono:
- le imprese e gli enti che effettuano operazioni di recu-
pero e smaltimento rifiuti;

- le imprese e gli enti produttori iniziali di rifiuti perico-
losi, tranne gli imprenditori agricoli con volume d’affa-
ri non superiore a 8.000 euro;

- le imprese e gli enti produttori iniziali di rifiuti non peri-
colosi di cui all’art.184, comma 3, lett.c), d,) e g) del
D.Lgs. 152/06 e ss.mm.ii. con più di 10 dipendenti;

- soggetti che effettuano a titolo professionale raccolta
e trasporto rifiuti;

- i soggetti che effettuano raccolta, trasporto, tratta-
mento e recupero dei veicoli fuori uso;

- i produttori di apparecchiature elettriche ed elettroni-
che iscritti al Registro Nazionale e Sistemi Collettivi di
Finanziamento;

- il CONAI- Consorzio Nazionale degli Imballaggi;
- i gestori dei rifiuti da imballaggio;
- i comuni o i loro consorzi e le comunità montane.

La dichiarazione deve essere presentata secondo le
seguenti modalità:
- compilando e trasmettendo alla CCIAA territorialmen -
te competente la dichiarazione in via telematica previo
pagamento di un diritto di segreteria pari a 10,00 €;

- compilando la comunicazione semplificata solo per le
aziende che hanno prodotto fino a 7 tipologie di rifiuti e
che per ogni rifiuto non hanno utilizzato più di tre tra-
sportatori e non più di tre destinatari finali, previo
pagamento di un diritto di segreteria pari a 15,00 € e
trasmettendo la dichiarazione tramite raccomandata
senza ricevuta di ritorno.

Si ricorda che il Modello Unico di Dichiarazione Am bien -
tale deve essere presentato alla Camera di Commercio
competente per territorio, cioè quella della Provincia in
cui ha sede l’unità operativa a cui la dichiarazione si rife-
risce. Nel caso invece di soggetti che svolgono attività di
trasporto, di intermediari senza detenzione, il MUD do -
vrà essere presentato alla Camera di Commercio della

Provincia nel cui territorio ha la sede legale l’impresa a
cui la dichiarazione si riferisce.
La ns. organizzazione presenterà le dichiarazioni ESCLU -
SIVAMENTE in via telematica alla CCIAA competente,
previa delega firmata dal Legale Rappresentante azien-
dale.
La tariffa per le dichiarazioni dei PRODUTTORI, che si
intende unica e non moltiplicata per ogni rifiuto, è così
conteggiata:
- analisi dei registri di carico e scarico fino a 3 rifiuti €
70,00 + IV A, fino a 5 rifiuti € 80,00 + IV A, oltre 5 rifiu-
ti € 90,00 + IVA;

- compilazione del Modello Unico di Dichiarazione Am -
bientale € 40,00 + IV A.

La tariffa per le dichiarazioni dei TRASPORTATORI /RE -
CU PERATORI/SMALTITORI o delle DENUNCE COM-
PLESSE viene invece così conteggiata:
- fino a 200 formulari annui € 315,00 + IVA;
- da 200 a 500 formulari annui € 385,00 + IVA;
- oltre 500 formulari annui € 450,00 + IVA.
Per quelle Aziende sprovviste di firma digitale che voles-
sero però predisporre la propria dichiarazione rifiuti e
inviarla telematicamente alla C.C.I.A.A. competente,
l’Associazione, previa delega firmata dal Legale Rap pre -
sentante, mette a disposizione il servizio di SOLO IN -
VIO TELEMATICO al costo di € 10,00 + IV A, esclusi di -
ritti di segreteria C.C.I.A.A. di € 10.00.
Si ricorda che per le Aziende che lo scorso anno hanno
usufruito del servizio dell’Associazione sarà il persona-
le del ns. ufficio a contattare le imprese per la richiesta
della documentazione necessaria per l’elaborazione
della dichiarazione o per fissare un appuntamento. 
Le imprese che non hanno usufruito del ns. servizio do -
vranno telefonare, preannunciare la richiesta di assi-
stenza e fissare un appuntamento con il ns. personale
predisponendo la seguente documentazione: registri di
carico e scarico, quarta copia dei formulari di identifica-
zione dei rifiuti conferiti a soggetti autorizzati, copia del-
l’ultima dichiarazione dei rifiuti presentata, se presente,
visura camerale aggiornata e media dei lavoratori del-
l’anno 2015.

L’ufficio Ambiente e Sicurezza
(tel. 015/8551745 - Sig.ra Patrizia - 015/8551746 - Sig.ra
Nicoletta) resta a disposizione per l’espletamento delle
pratiche e per approfondimenti in merito.

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI DOMANDA - RIMBORSO ACCISE
(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio - 31 ottobre - 31 gennaio)

Denuncia rifiuti - M.U.D. 2016 - Scadenza 30/04/2016
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www.erav.it

Giorgio Felici
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Confartigianato incontra 
l’ASL12 Biella
Nei giorni scorsi si è svolto presso la sede della
Confartigianato di Biella in via Galimberti un importante
incontro con il dr. Gianni Bonelli, Direttore Generale
della ASL12 Biella.
All’incontro erano presenti il Presidente della Confar -
tigianato Cristiano Gatti, il Direttore Massimo Foscale, i
Vice Presidenti Samuele Broglio, Giuliano Fighera e
Roberto Mombellardi. 
Oltre ai temi di interesse generale per entrambe le parti
in materia di sanità sono stati dibattuti argomenti speci-
fici che costituiscono le basi per progetti di collabora-
zione futura per i quali Confartigianato ha espresso am -
pia disponibilità ed interesse.

Impianti termici Regione Piemonte nuove disposizioni
per accertamento e ispezione, delibera 
della giunta regionale 23-2724 del 29 dicembre 2015
La Regione Piemonte, con la D.G. R. 29 dicembre 2015 n.
23-2724, pubblicata sul Supplemento Ordinario n. l al
B.U. n. 52 ha approvato le “Disposizioni regionali in
materia di accertamento e ispezione degli impianti ter-
mici in attuazione del D.P.R. 74/2013 e degli articoli 39,
comma 1, lettera c), 40 e 41 della l. r. 11 marzo 2015 n. 3”.
Le disposizioni inserite nella DGR sopra citata discipli-
nano le procedure per l’esecuzione degli accertamenti e
delle ispezioni degli impianti termici degli edifici, volte a
verificarne lo stato di esercizio e di manutenzione ai fini
del contenimento dei consumi energetici e delle emis-
sioni in atmosfera, su tutto il territorio di competenza
della Regione Piemonte.
Nella DGR viene riportato che saranno sottoposti ad
ispezione i soli impianti di cui all’art. 9, c. 2 del D.P.R.

74/2013, ossia gli impianti di climatizzazione invernale di
potenza termica utile nominale non minore di 10 kW e di
climatizzazione estiva di potenza termica utile nominale
non minore di 12 kW.
L’ispezione, secondo quanto Indicato nella DGR, dovrà
essere effettuata preferibilmente nei periodi di esercizio
degli stessi e deve essere comunicata al Responsabile
dell’impianto, a cura dell’Autorità competente, con alme-
no 15 giorni d’anticipo.
Nella Deliberazione viene riportato che fino al 31 dicem-
bre 2016 sarà condotta a cura delle Autorità competenti,
Province e Città Metropolitana di Torino, una campagna
sperimentale ispettiva su tutto il territorio regionale, con
l’obiettivo di sperimentare l’efficacia delle procedure e
metodologie Introdotte.

Variazioni dei costi di auto-carrozzeria 
per l’anno 2016
Con riferimento alle tariffe applicate da ciascuna azien-
da, liberamente fissate in relazione alle valutazioni dei
costi aziendali e all’andamento di mercato, si comunica-
no, per ogni opportuno riferimento, gli incrementi dei
costi rilevati dalla scrivente nell’anno 2015.

Costi di manodopera
La variazione della media dell’indice generale dei costi
del lavoro per l’anno 2015 è stata mediamente pari allo
0,1.
Relativamente ai costi del lavoro è evidente che l’inci-
denza varia in base alla dimensione aziendale; pertanto,
al fine di ridurre la forbice tra le diverse dimensioni
imprenditoriali, per le imprese più piccole potrebbe esse-
re ragionevole pensare ad un incremento della voce di
costo in misura maggiore di quanto indicato.

Materiali di consumo
Dalle analisi eseguite al riguardo, è stato registrato un
aumento medio del 5 per cento.

Smaltimento dei rifiuti
I maggiori oneri relativi alle gestione delle spese per lo
smaltimento dei rifiuti risultano incrementati di un valo-

re medio pari al 2,5 per cento sull’imponibile della fattu-
ra, con un massimo di 50,00 euro.

Uso dime e strumenti diagnostici
I costi di uso dirne sia di tipo tradizionale che mini - dime
risultano mediamente invariati. Per quanto riguarda le
spese imputabili all’utilizzo di attrezzature speciali,
risulta un aumento dell’1,5 per cento.

Diagnosi
Per le operazioni di diagnosi vanno imputate 2 ore di
manodopera.

Le visure della Camera di Commercio 
si ottengono anche negli uffici

dell’Associazione di Biella e Cossato

Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dal l’As so cia zio -
ne con la CA MERA DI COM MER CIO di Biella le im prese
possono ottenere le visure camerali presso la se de cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Asso cia zione e sede
di Cossato.



10

CONFARTIGIANATO

I.N.A.P.A.

IL PATRONATO 
DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE
A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione

e nell’istruttoria delle pratiche di:

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO

• BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711
(Da lunedì a Venerdì orario ufficio)
• COSSATO - Via Mercato, 71/73 - Tel. 015.93008
(Mercoledì dalle ore 9 alle ore 12)
• CAVAGLIA’ - Via Roma, 25 - Tel. 0161.966110
(Mercoledì dalle ore 15 alle ore 18)
• TRIVERO-PONZONE - Via Provinciale, 174/G - Tel. 015.7387599
(Giovedì dalle ore 9.30 alle ore 12)

• Verifica posizione assicurativa
• Domanda di pensione

(Vecchiaia, anzianità, superstiti, invalidità, inabilità)

• Ricostruzione pensioni
• Autorizzazioni assegni familiari

• Indennità di disoccupazione
• Indennità di maternità, ecc.
• Assistenza in caso di infortuni
e malattie
• Invalidità civile, ecc.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI
GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

ANAP - CONFARTIGIANATO
EANAP

PER L’EDILIZIA!

Asteb modifica modulistica 
e procedure

Avvisiamo la clientela di Asteb Biella 
che sono state variate 

alcune procedure del servizio erogato 
delle quali la segreteria darà 

ogni informazione necessaria. 
Asteb è una iniziativa sostenuta 

dalla Confartigianato di Biella

ASTEB
PROVE DI LABORATORIO

Viale Macallè, 54 - 13900 Biella
Ingresso da Via Vialardi di Verrone, 49

Tel. 015 401777

SERVIZIO LEGALE
DELL’ASSOCIAZIONE
Continua il servizio gratuito 
di consulenza Legale 
GIOVEDÌ 
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00. 
Con appuntamento telefonico.
Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Gio -
vedì dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di
diritto alle seguenti condizioni:
- Nel rispetto della deontologia forense e per
l’eventualità di vertenze già patrocinate da altri
legali, su di esse non potrà essere erogata con-
sulenza.
- La consulenza è gratuita.
- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di
mediazione obbligatoria, occorrerà previamente
accordarsi con il legale sull’eventuale compen-
so per la loro stesura.
Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI,
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RECU-
PERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTEN-
ZE DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI
INFORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN
GENERE, CARTELLE ESATTORIALI,
DIRITTO DI FAMIGLIA E MATRIMONIA-
LE, VERTENZE IMMOBILIARI.
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L’attestazione SOA è la certificazione obbligatoria per le
imprese che intendono partecipare all’esecuzione di
opere pubbliche per importi superiori a E 150.000,00, che
attesta e garantisce il possesso da parte dell’azienda di
tutti i requisiti previsti dalla attuale normativa in ambito
di Contratti di lavori Pubblici.
L’attestazione ha una validità quinquennale, previa veri-
fica al terzo anno, e viene rilasciata, a seguito di un’i-

struttoria, da appositi Organismi di Attestazione, ovvero
società autorizzate da parte dell’Autorità per la Vigilanza
sui Contratti Pubblici. Al fine di assistere le imprese
interessate alla qualificazione aziendale, Confartigia na -
to Biella ha recentemente sottoscritto una convenzione
con PROTOS S.O.A. S.p.A., partner di riferimento di
ANAEPA – Confar ti gia nato. Per quanti fossero interes-
sati, vi invitiamo a contattare i ns. Uffici (tel. 015/8551745).

ATTESTAZIONE SOA
Convenzione Confartigianato - Protos S.O.A. S.p.A.

La nuova era 
dell’auto-
trasporto

Associati a Confartigianato 

Trasporti Servizi

L’iscrizione alla società Confartigianato Trasporti
Servizi è consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Auto trasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del
Consiglio di Ammini strazione possono essere iscritte
anche altre tipologie di imprese al fine di consolidare il
numero degli associati e per costituire massa critica di
utenti per la negoziazione di servizi in regime di con-
venzione. Per l’iscrizione alla CTS è necessario presen-
tare apposita domanda di ammissione al Consiglio di
Amministrazione. Con la domanda l’ìmpresa aspirante
all’iscrizione indica il numero delle azioni che intende
acquisire (minimo 1 azione per il valore nominale di
euro 50).

CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE
Presso l’Associazione è in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce l’assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’Am ministra zione finanziaria.
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Di pendenti è in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-
tando intralci burocratici.

ACCONCIATURA ED ESTETICA
SALONE INTERNAZIONALE COSMOPROF

Il viaggio a Bologna organizzato dalla Associazione è previsto
LUNEDÌ 21 MARZO 2016
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Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento e
recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti
nella gestione della propria attività.
Nell’ottica di una continua ricerca di soluzioni privile-
giate da proporre alle Imprese associate, soprattutto in
questo delicato momento che sta attraversando il
Paese, abbiamo rivisto, di recente, condizioni economi-
che e contenuti, come risulta dal seguente aggiorna-
mento:
- rispetto alla precedente convenzione è stata allargata
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell’autoriparazione,
della metalmeccanica, dell’impiantistica e dell’edilizia,
mentre oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del
settore tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;
- sono rimasti pressochè invariati i costi di smaltimen-
to della precedente convenzione del 2009;
- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste –
CER 160601 - è stata convenuta una valorizzazione del
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40
per ogni kg. di materiale consegnato;
- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con
i CER 130205 – 130206 – 130113 – 120107 – 130110 – 130207
– 130208 – viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con l’opportunità che per le azien-

de che producono quantitativi superiori a 500 lt. sarà
riconosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non
ferrosi la valutazione del materiale sarà effettuata in
base alle quotazioni di mercato del momento;
- il servizio di raccolta è destinato anche alle imprese
produttrici di modeste quantità di rifiuti senza applica-
zione di costi minimi di fatturazione;
- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitu-
ra di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il tra-
sporto;
- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche
della attività di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparec-
chiature elettroniche ed elettroniche, del servizio di
bonifica e recupero serbatoi e bombole.
“Metallurgica Biellese” è una Società che opera nel set-
tore dal 1974, ed è in possesso di tutte le autorizzazioni
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle suddette attività. Nel 2005 ha conseguito la certifi-
cazione del proprio Sistema di Gestione della Qualità
secondo le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio
Sistema di Gestione Ambientale secondo le norme UNI
EN ISO 14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto l’Autoriz -
zazione Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del
18/02/2005.

Informazioni o preventivi: Ufficio Ambiente - Sig.ra
Patrizia – tel. 015/8551745.

AGGIORNAMENTO CONVENZIONE

Servizio di smaltimento rifiuti speciali 
Nuove vantaggiose opportunità per le imprese associate
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TG@Confartigianato: il TG on line settimanale
Ogni lunedì è possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato collegandosi 

alla home page del sito www.confartigianato.it.

UNI CIG 7129: 2015
Seminario per Installatori
Si è svolto l’11 febbraio scorso presso la sede dell’As -
sociazione attraverso l’interessante formula del collega-
mento streaming con la nostra sede nazionale di Roma.

CORSI PONTEGGI
Montaggio e smontaggio 
di ponteggi da cantiere

LE IMPRESE INTERESSATE AI CORSI
OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO
RIVOLGERSI AI NOSTRI UFFICI 
PER OGNI INFORMAZIONE

I requisiti per l’accesso alla pensione anticipata dal 2016
tengono conto degli aumenti, legati alle speranze di vita,
i tempi di uscita si allungano di 4 mesi.
I lavoratori dipendenti, sia pubblici che privati, i lavora-
tori autonomi, per acceder alla pensione anticipata

dovranno essere in possesso di 42 anni e 10 mesi di con-
tribuzione.
Per quanto concerne le donne, sia dipendenti del setto-
re privato e pubblico, che autonome, saranno necessari
41 anni e 10 mesi di contribuzione.

LE PENSIONI 2016
Pensione anticipata: 
dal 2016 bisogna lavorare 4 mesi in più!

L’accesso prima dei 62 anni
Per coloro che accedono a pensione anticipata ad un età
inferiore ai 62 anni era stata prevista una riduzione per-
centuale del trattamento pensionistico, pari all’1% per
ciascuno anno mancante ai 62 anni in caso di pensiona-
mento all’età di 60 o 61 anni; pari al 2% per ogni anno
ulteriore di anticipo per chi acceda al pensionamento
con un’età inferiore ai 60 anni.
La legge di stabilità per il 2015, n. 190/2004, ha tuttavia
previsto che, dal 1° gennaio 2015, le pensioni anticipate
non saranno soggette ad alcuna penalizzazione, anche
nell’ipotesi in cui l’accesso a tali trattamenti avvenga
con meno di 62 anni di età.

La legge di stabilità 2016, n. 208/2015, rende retroattiva
l’abolizione del taglio previsto dalla riforma Fornero
sulla pensione anticipata, riconoscendo il trattamento
pieno anche ai lavoratori ritiratisi prima dal lavoro, nel
periodo 2012-2014.
Di conseguenza, tutti coloro che sono titolari di pensione
con decorrenza compresa nel periodo dal 1° gennaio 2012
al 31 dicembre 2014, a partire dal 1° gennaio 2016, avranno
diritto ad un trattamento pensionistico più alto, non più
decurtato in base all’età in cui si sono ritirati, cioè, le
pensioni saranno ricalcolate senza decurtazione e dal 1°
gennaio 2016, messe in pagamento con l’importo senza
penalizzazione, senza attribuzione di rate/arretrati.

Pensioni anticipate liquidate dal 2012 al 2014: 
ricalcolo senza tagli
Lo prevede la legge di stabilità per il 2016

Requisito contributivo
2015 2016

Lavoratori dipendenti pubblici e privati e lavoratori autonomi 42 anni e 6 mesi 42 anni e 10 mesi
Lavoratrici dipendenti pubbliche e private e lavoratrici autonome 41 anni e 6 mesi 41 anni e 10 mesi
Per i neo assunti dal 1° gennaio 1996

Requisito età
2015 2016

Lavoratori e lavoratrici dipendenti pubblici e privati 
e autonomi con 20 anni di contributi 63 anni e 3 mesi 63 anni e 7 mesi
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NOVITÀ PER TUTTI GLI ASSOCIATI

GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO
NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:

DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 
E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.

Convenzione tra SIAE 
(esecuzioni musicali) e Confartigianato: vantaggi per i nostri Associati

Rinnovata anche quest’anno. Ri guarda le tariffe SIAE per musica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La convenzio-
ne, come è noto, è rinnovata da anni ed apprezzata dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici offerti.

SERVIZIO TECNICO • AMBIENTE SICUREZZA DEL LAVORO 
PER LE IMPRESE ASSOCIATE

TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL’ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE 
A CURA DI TECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI, 

BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - AC QUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO
RIFIUTI  IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - AN TINFORTUNISTICA -
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA A TERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA 

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI 
INTERNI DEI LAVORATORI

SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’Associazione ottieni ogni informazione oltrechè 

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario 
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI AI LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede l’obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.

In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.

SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI I CORSI PER TITOLARI DI IMPRESA 
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA

Informazioni in Associazione 015.8551711

SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: seccature che puoi affi-

dare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 
della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 

Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 
a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione
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Il versamento annuale a carico delle imprese è di 125,00
Euro annui per ogni lavoratore dipendente, frazionato in
12 quote mensili di 10,42 Euro per ogni lavoratore dipen-
dente in forza, ridotto del 50% per i part-time fino a 20 ore
settimanali. In caso di mancata adesione alla bilatera-
lità, le aziende artigiane dovranno corrispondere mensil-
mente, ad ogni lavoratore dipendente in forza, un impor-
to forfettario pari a 25 Euro lordi mensili per 13 mensilità.

OPPORTUNITÀ DELLA BILATERALITÀ PER I
LAVORATORI
• Contratti di solidarietà: il contributo EBAP del 30% per
integrazione della retribuzione • Sospensione o riduzio-
ne dell’orario lavorativo: il contributo EBAP del 40%
della retribuzione a copertura delle ore non lavorate in
caso di crisi o difficoltà aziendale, e del 80% in caso di
eventi atmosferici ed ambientali eccezionali, calamità
naturali, interruzioni dell’erogazione delle fonti energe-
tiche causate da fattori e soggetti esterni all’impresa 
• Lavoratori licenziati o dimessi per giusta causa: con-
tributo una tantum di 800 Euro netti per un periodo di
almeno due mesi di disoccupazione.

PER LE AZIENDE
• CIG in deroga: è possibile avviare la procedura di con-
sultazione sindacale semplificata presso gli sportelli
provinciali EBAP 

• Acquisto di macchinari e attrezzature: contributi a
fondo perduto per acquisto di macchinari e attrezzature
• Sostegno al credito: abbattimento del costo che le im pre -
se sostengono per ottenere la garanzia dai Confidi ar tigiani
del Piemonte sui finanziamenti superiori a 10.000 Euro
• Progetto occupazione per la trasformazione rapporti di
lavoro: contributo di 800,00 Euro per la trasformazione dei
contratti da tempo determinato a tempo indeterminato
• CIG in deroga: rimborso 3% addizionale INPS
• Formazione dei lavoratori: contributo a fondo perduto a
parziale rimborso del costo orario che le imprese so -
sten gono per la partecipazione dei propri dipendenti a
corsi di formazione attivati con Fondartigianato
• Progetto ambiente e sicurezza: contributo a fondo per-
duto sul costo che le imprese hanno sostenuto nel 2014
per interventi di adeguamento alle normative ambienta-
li e di sicurezza

PER LE FAMIGLIE DEI DIPENDENTI, TITOLARI,
SOCI E COADIUVANTI
• Sussidio per frequenza asili nido fino a 400 Euro
• Sussidio per studi universitari fino a 300 Euro
• Sussidio per testi scolastici (scuola media inferiore e
superiore) fino a 200 Euro
Per maggiori dettagli e Informazioni: www.ebap. -
pie monte.it

Le opportunità Ebap per imprese e dipendenti
Come la bilateralità regionale può essere di utilità per aziende e lavoratori

Antico stemma Collegio dei Minusieri BiellesiAntico stemma Collegio dei Minusieri Biellesi

PROROGA SISTRI/GESTIONE RIFIUTI
Nuova proroga fino al 2017 per il SISTRI
Non trova pace il Sistema per la gestione del tracciamen-
to dei rifiuti, meglio noto come SISTRI: con il Decreto
Milleproroghe (D.L. 20 dicembre 2015, n. 210), approvato dal
Consiglio dei Ministri n. 98 del 23 dicembre 2015 e pubbli-
cato dalla Gazzetta Ufficiale n. 302/2015, arriva una nuova
proroga fino al 2017 per la piena operatività del SISTRI. Il
doppio binario, fatto di vecchi adempimenti cartacei (for-
mulari, registri e MUD) e SISTRI, sarebbe dovuto termina-
re dal 2016, ma il Milleproroghe prevede ancora un anno di
tempo per il pieno adeguamento del Sistema. Il motivo
della proroga consiste soprattutto nel fatto che la proce-
dura di affidamento della gestione del Sistema a un nuovo
concessionario non è ancora stata completata.

Doppio binario
Dunque, per tutto il 2016 sarà ancora in vigore il periodo
transitorio, durante il quale gli operatori obbligati al
SISTRI e quelli che vi hanno aderito in via volontaria,
dovranno rispettare sia gli obblighi di tracciamento

informatici legati al SISTRI sia quelli cartacei di tenuta
dei formulari di identificazione dei rifiuti (FIR) per il tra-
sporto, dei registri di carico/scarico e del MUD.

MUD 2016
Data la proroga del SISTRI, il Ministero dell’Ambiente
ha provveduto ad approvare, con il DPCM 21 dicembre
2015 (GU n. 300 del 28/12/2015), il nuovo Modello Unico di
Dichiarazione ambientale (MUD) da utilizzare nel 2016
per i rifiuti prodotti e gestiti nel 2015. Modello che di fatto
ripropone integralmente i contenuti del vecchio MUD
allegato al DPCM del 17 dicembre 2014.

Sanzioni
La buona notizia è che per tutto il 2016 non potranno
essere applicate le sanzioni relative al solo SISTRI (che
partiranno dal 2017), fatta eccezione per la mancata
iscrizione o il mancato versamento del contributo annua-
le, sanzioni già in vigore dal 1° aprile 2015.

La grande Festa annuale dei Minusieri 
è prevista Domenica 20 Marzo 2016

Ti aspettiamo!!
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COMUNICARE CON L’ASSOCIAZIONE
SEDE PRINCIPALE 
13900 BIELLA - VIA GALIMBERTI 22 

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDI AL VENERDI 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDI AL GIOVEDI 14.00/17.30
VENERDI POMERIGGIO: 14.00/17.00 - SABATO: CHIUSO

SEGRETERIA GENERALE
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
biella@biella.confartigianato.it
fvolpe@biella.confartigianato.it

UFFICIO CATEGORIE
TEL. 015-8551711 / TEL. 0158551710 / FAX 015- 8551722
associati@biella.confartigianato.it

UFFICIO AMMINISTRAZIONE INTERNA
TEL. 015-8551737 
amministrazione@biella.confartigianato.it

UFFICIO PATRONATO INAPA (Giulia V.) TEL. 015-8551733
patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO ANAP (Giulia V.) Associazione Nazionale Anziani
Pensionati  TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO EBAP- Ente Bilaterale Artigianato Piemontese
TEL. 015-8551732
bilaterale@biella.confartigianato.it

UFFICIO ASSISTENZA CONTRATTUALE E SINDACALE
TEL. 015-8551732
sindacale@biella.comfartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI SICUREZZA DEL LAVORO 
(Patrizia D.)
TEL. 015-8551745 - sicurezza@biella.confartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI AMBIENTE (Patrizia D.)
TEL. 015-8551745 - ambiente@biella.confartigianato.it

SPORTELLO AVVIAMENTO LAVORO (Elena B.)
TEL. 015-8551718 - servizidelavoro@biella.confartigianato.it

SPORTELLO SERVIZI DEL LAVORO: TEL. 015-8551719 
sportello@biella.confartigianato.it

UFFICIO CAAF 730 MODELLO FISCALE (Michela P.) 
TEL. 015-8551749 - tributilocali@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALITEL. 015.8551739
servizifiscali@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Paola P.) TEL. 015-8551729
tributario@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Daniela M.) TEL. 015-8551755
fiscale@biella.confartigianato.it

SPORTELLO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
(Domiziana D.) TEL. 015-8551724
gestionefiscale@biella.confartigianato.it

SPORTELLO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA (Enrica B.) 
TEL. 015-8551738
gestionesportello@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA (Paola M.): 
TEL. 015-8551708
semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA (Franca P.)
TEL. 015-8551709
semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA (Maria Vittoria S.)
TEL. 015-8551716 
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA
TEL. 015-8551727
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA (Simona F.)
TEL. 015-8551730
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI DEL LAVORO - PAGHE - ELABORA-
ZONI (Laura N.) TEL. 015-8551720
lavoro@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI DEL LAVORO - PAGHE- ELABORA-
ZIONI (Lauretta T.) Tel. 015-8551735
lavoro@biella.confartigianato.it

UFFICIO COMUNICAZIONE - MARKETING
TEL. 015-8551771
marketing@biella.confartigianato.it

UFFICIO PROMOZIONI AZIENDALI-INTERNET-PUBBLICITÀ
TEL. 015-8551771
promozione@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONFARTIGIANATO FIDI PIEMONTE
TEL. 015-8551742
patrizia.casali@confartigianatofidi.it

UFFICIO FORMAZIONETEL. 015-8551772
sviluppo@biella.confartigianato.it

UFFICIO ASSICURATIVO GENERALI INA ASSITALIA
(Silvia M.) TEL. 015-8551740
inaartigiani@inabiella.it

SEDI ZONALI
SEDE DI COSSATO 13836 - VIA MERCATO 71/73

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDI AL VENERDI 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDI AL GIOVEDI 14.00/17.30
VENERDI POMERIGGIO: CHIUSO - SABATO: CHIUSO

UFFICIO SEGRETERIA TEL. 015-93008 / FAX 015-922319

UFFICIO SERVIZI FISCALI TEL. 015-93008
semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI LAVORO TEL. 015-9841131
cossatolavoro@biella.confartigianato.it

SEDE DI SERRAVALLE SESIA 13037
VIA BORGOSESIA 10 (zona Rondò)

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDI AL VENERDI 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDI AL GIOVEDI 14.00/17.30
VENERDI POMERIGGIO: CHIUSO - SABATO: CHIUSO

UFFICIO SEGRETERIA TEL. 0163-450097 / FAX 0163-450128

UFFICIO SERVIZI FISCALI TEL. 0163-450097
serravallelavoro@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI LAVORO TEL. 0163-450097
serravallelavoro@biella.confartigianato.it

SEDE DI CAVAGLIA’ 13881 – VIA ROMA 25
ORARIO:

LUNEDI: 09.00/12.00 - MERCOLEDI: 09.00/12.00
VENERDI: 14.00/17.00

UFFICIO SEGRETERIATEL. 0161-966110 / FAX 0161-967917

SEDE DI TRIVERO 13832 – VIA PROVINCIALE 174/G
IL FUNZIONARIO DELL’ASSOCIAZIONE È PRESENTE 

IL MERCOLEDI AL POMERIGGIO E IL GIOVEDI AMATTINO

UFFICIO SEGRETERIA TEL. 015-7380646 / CELL. 336-747953

SEDE DI VALLEMOSSO 13825 – PIAZZA DANTE 5
IL FUNZIONARIO DELL’ASSOCIAZIONE È PRESENTE 
IL MARTEDI POMERIGGIO DALLE ORE 15.00/18.30 
E IL VENERDI MATTINA DALLE ORE 09.00/12.15

UFFICIO SEGRETERIA CELL. 336-747953

Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it  -  biella@biella.confartigianato.it
Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it - Sede Nazionale: www.confartigianato.it
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E BAP
BACINO DI BIELLA

BIELLA
Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711
Fax 015.8551722

Sede in Associazione

e
in convenzione OFFRONO CON L’ADESIONE 
ALLA CONFARTIGIANATO ANNO 2016

Indennità di 25,82 euro per ogni giorno di ricovero in
ospedale o casa di cura a seguito di INFORTUNIO
SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO più 25,82 euro per
giorno di convalescenza post-ricovero per giorni pari
al ricovero e comunque massimo 10 giorni.
€ 51.645,69 di capitale per invalidità permanente pari
a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO
2 polizze GRATUITE con l’adesione CONFARTI-
GIANATO.
Con l’adesione alla Associazione ogni azienda contri-
buisce a sostenere un grande SINDACATO di IMPRE-
SA e beneficia di tante agevolazioni!

CONFARTIGIANATO
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE 

DELLA PROVINCIA DI BIELLA

Confartigianato Biella ha un grande, oggettivo punto di
forza, l’accoglienza e la soddisfazione delle esigenze di
tutti gli artigiani che a noi si rivolgono.
La moderna sede centrale di via Galimberti 22, i servizi
offerti, il personale qualificato (oltre 40 addetti) rappre-
sentano quegli elementi fondamentali di garanzia che
ogni imprenditore si attende da un’Organizzazione che,
sul nostro territorio esiste, quale migliore garanzia, da
70 anni!. Sono oltre 3000 gli imprenditori associati, 900 i
pensionati (non solo artigiani) iscritti all’ANAP - Con -
far ti gia nato (Ass.ne Naz. An ziani Pen sio nati), 6 sedi
operative sul territorio, ed in questo momento la nostra
struttura offre i servizi estremamente attivi e qualificati
del proprio “CAAF Confar ti gianato” che, con l’espe-
rienza pluriennale maturata, è a disposizione dei “PEN -
SIO NA TI e DI PEN DENTI” con uno sportello provin-
ciale ubicato a:

- Biella, presso la Sede Centrale di Confartigianato in
via Galimberti 22 (015/8551711) e centri di “raccolta” a:
- Cossato, via Mercato 71/73 (015/93008) - centro raccolta
- Serravalle Sesia, Via Borgosesia 10 (0163/450097) - cen-
tro raccolta
- Cavaglià, via Roma 25 (0161/966110 - 336/747953 ) - cen-
tro raccolta

- Trivero/Ponzone, via Provinciale 174/g (015/7386046 -
336/747953) - centro raccolta
- Valle Mosso, piazza Dante 5 (336/747953) - centro rac-
colta

Il “CAAF Confartigianato Pensionati e dipendenti”
si posiziona autorevolmente nella vasta gamma dei
“Servizi Fiscali” di cui la no stra Organizzazione vanta
una lunga esperienza. Estremamente variegata è la fun -
zione di questa struttura che fornisce una completa assi-
stenza fiscale per tutti quegli adempimenti relativi alle
denunce dei redditi “Modello 730”, facilitando e consen-
tendo, nel contempo, un rapido re cupero dei “cre diti” nei
confronti dell’Ammini stra zione Finan zia ria.
L’operatività del “CAAF Confartigianato Pensionati
Dipendenti”, permette la risoluzione di tutti i problemi
fiscali dei contribuenti evitando, agli stessi, qualsiasi
intralcio di natura burocratica.
Da tener presente – continua Foscale – che il “CAAF
Confartigianato Pensionati e Dipendenti” è “con-
venzionato” con l’INPS per la compilazione del Modello
“RED”, per tutti quei pensionati che richiedono deter-
minate prestazioni aggiuntive.
Nel suo contesto vengono inoltre affrontate ed espleta-
te tutte le pratiche afferenti l’“IMU”.

ATTUALITÀ / FISCO MODELLO 730
Modello 730 PENSIONATI e DIPENDENTI …

…ti aspetta il CAAF Confartigianato!
PROFESSIONALITA’ ed ESPERIENZA al TUO SERVIZIO!

di Cristiano Gatti e Massimo Foscale, Presidente e Direttore di “Confartigianato - Biella”

Vuoi metterti in proprio? Hai un’idea di impresa? Ti aspettiamo!!!

Negli uffici dell’Asso cia zione e con l’aiuto dello sportello di CONFARTIGIANATO FIDI
PIEMON TE SCRL valutiamo in sie me l’idea, la fattibilità ed il finanziamento agevolato o contri-
buto!!!

CONFARTIGIANATO DAL 1945 “FACCIAMO IMPRESA”
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VANTAGGI OFFERTI AGLI ISCRITTI
• Copertura assicurativa completamente gratuita che garantisce le seguenti prestazioni: Convenzione Nazionale con Carige Assicurazioni.
• Diaria giornaliera in caso di ricovero ospedaliero: Diaria € 25,00; Massimo indennizzo 35 giorni cumulabili; Franchigia 5 giorni.
• Convenzione nazionale con Zurigo Assicu ra zio ni. Scon to del 10% su R.C. Auto valida in tutte le Agen zie sul territorio.
• Possibilità di ottenere la compilazione del mod. 730 col forte sconto del 50% sulla normale tariffa praticata.
• Possibilità di partecipare a viaggi, gite ed inizitive ricreative particolarmente favorevoli.
• Ottenere sempre una aggiornata informazione tramite il periodico che ti sarà inviato gratuitamente o presso gli uffici dell’ANAP Confar -
tigianato di Biella - Cossato - Cavaglià - Trivero - Ponzone.

QUANTO COSTA
• L’adesione comporta una trattenuta mensile sulla pensione pari allo 0,5% sull’importo della pensione fino al trattamento mini-
mo, dello 0,4% sull’ulteriore quota fino al doppio del minimo e dello 0,35% sulla pensione eccedente € 872,88. In pratica su una
pensione al minimo la trattenuta è di € 2,21 al mese, mentre su una pensione due volte il minimo, è di € 3,98 al mese. Mediamente
il costo della tessera equivale a 4 caffè al mese, ma ampiamente ripagata usufruendo dei servizi messi a disposizione.

Facciamo qualche esempio:
• La polizza assicurativa costerebbe da sola oltre € 51,65 annue se fatta singolarmente.
• La compilazione del mod. 730 con lo sconto comporta un risparmio di € 27,60.
• In questo caso, che è abbastanza comune, abbiamo usufruito di un risparmio di € 79,25 (51,65 + 27,60) ed al netto della tessera (media-
mente € 45,36 annue) di € 33,89.

• Non è da dimenticare l’assistenza completamente gratuita per tutto quello che riguarda i diritti previdenziali svolta attraverso il patro-
nato INAPA (verifica posizione assicurativa - domande pensioni - ricostitutizioni e supplementi pensioni - assegni familiari - assistenza
in caso di infortuni - ecc.).

• Infine si fa presente che il patronato INAPA è a disposizione gratuitamente (a norma di legge) di tutti i cittadini per il disbrigo delle
pratiche previdenziali.

ANAP ASSOCIAZIONE PENSIONATI

In questa fase dell'economia europea, si sta registrando
- dopo una lunga fase di stabilità derivante in specie dalla
politica promossa dalla Banca Centrale Europea che nei
recenti scorsi mesi ha invece reputato necessario opera-
re un incremento dei tassi - un incremento del costo del
denaro. Ed è proprio in fasi come quella attuale che i tassi
debitori applicati dagli Istituti di credito convenzionati ai
finanziamenti erogati con la garanzia del nostro Confidi
risultano ancor più essere di maggior favore per gli
imprenditori dell’artigianato e per le piccole medie impre-
se. Per questo ricordiamo che per accedere al credito
agevolato convenzionato, la nostra struttura offre rispo-
ste adeguate sia che si tratti di finanziamenti ordinari a
breve, me dio o lungo termine, sia di finanziamenti agevo-
lati con la istruttoria della relativa legge Speciale.
Dunque, l’impresa artigiana e/o la piccola media impresa
per qualsivoglia ulteriore de lu cidazione, oppure per fruire
direttamente di finanziamenti garantiti dal nostro Confidi
attraverso l’istruttoria della relativa pratica, può rivolger-
si a Confar tigianato Fidi Pie monte (Filiale di Biella tel.
015-85 51 751-742) attivo presso tutti gli uffici di zona del -
l’Asso ciazione, op  pure può anche richiedere e concorda-

re la visita di un Colla boratore del Confidi ad detto al ser-
vizio Com merciale presso la sede aziendale (Riferimenti
diretti: Rag. Patrizia Casali Tel. 015/85 51 74 2). In caso di
finanziamento ordinario convenzionato, la pratica sarà tem -
 pestivamente sottoposta alla approvazione del Con siglio
di Ammini  stra  zione del Confidi e, poi, trasmessa - corre-
data da fideiussione da parte di Con fartigianato Fidi Pie -
 monte - all’istituto di credito convenzionato che, esperite
le proprie procedure, provvederà subitaneamente alla
relativa erogazione. Ricordiamo che Confarti gianato Fi di
Piemonte s.p.a. ha recentemente conseguito la Certifica -
zione Qua  lità che attesta la valenza e la professionalità
delle procedure adottate come evidenziato dagli attesta-
ti ri lasciati dal Ype rion, con certificazione europea URS.
Ciò costituisce una ulteriore ga ranzia per i Soci e per i
partner, associativi e bancari, del Confidi.
Presso tutti gli Uffici della Asso cia zione, siamo a Vostra
completa di sposizione per fornire assistenza al le impre-
se relativamente al credito, usufruendo della ga ranzia
del Con fidi, e per istruire e inoltrare le do mande di fi -
nanziamento agevolato attraverso tutte le Leggi Spe -
ciali, regionali, nazionali e comunitarie. 

CONFARTIGIANATO FIDI PIEMONTE

Confartigianato Fidi Piemonte
e Nord Ovest s.c.p.a. con le piccole e medie 
imprese per favorire crescita e sviluppo
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Scadenze Marzo 2016
LUNEDI’ 7: INVIO CU 2015
Termine per invio telematico della CU 2016.

MERCOLEDI’ 16: I.V.A.
Termine ultimo per annotare sul registro acquisti le
sche de carburanti del mese di Febbraio numerate se -
guendo la normale numerazione delle fatture di acqui-
sto.

MERCOLEDI’ 16: I.R.P.E.F.
Termine ultimo per il versamento delle ritenute fiscali
effettuate in Febbraio relative ai compensi corrisposti
da terzi a lavoratori dipendenti, alle borse di studio e
assegni o sussidi simili, ai redditi di capitale, alla rite-
nuta 23% sulle provvigioni ad agenti e rappresentanti.
Versare inoltre utilizzando gli appositi moduli F24 le rite-
nute fiscali IRPEF effettuate nel mese di Febbraio sulle
retribuzioni dei lavoratori subordinati e sui trattamenti
di fine rapporto.

MERCOLEDI’ 16: I.V.A. Volume affari 
(sup. euro 400.000,00/sup. euro 700.000,00)
I contribuenti con volume di affari superiore a €

400.000,00, (lavoratori autonomi ed imprese aventi per
oggetto pre stazioni di servizi) e i contribuenti con volu-
me di affari superiore a € 700.000,00 (imprese aventi per
oggetto altre attività) devono annotare la liquidazione
relativa al mese di Novembre ed effettuare l’eventuale
versamento a mezzo modulo F24 ad Istituti ban cari o
tramite gli uffici della Asso cia zione. Anche i contri-
buenti trimestrali sono te nuti a liquidare e versare l’im-
posta mensilmente. È permesso mantenere la liquida-
zione ed il versamento in forma trimestrale, maggioran-
dolo del 1% a titolo di interessi, solo se è stata presen-
tata opzione per versare trimestralmente nella dichiara-
zione annuale IVA.

MERCOLEDI’ 16: I.N.P.S.
Termine ultimo per versare i contributi PREVIDENZIA-
LI dovuti al l’INPS sulle retribuzioni corrisposte ai dipen-
denti nel mese di Feb braio.

MERCOLEDI’ 16: I.V.A.
Versamento I.V.A. relativo al 2014 risultante dalla di -
chiarazione an nuale senza maggiorazione di interessi.

VENERDÌ 25: I.V.A. COMUNITARIA
Presentazione elenchi riepilogativi del le cessioni e de -
gli acquisti intracomunitari, relativi al mese di Feb braio
2015.

DOMENICA 27: ORA LEGALE
Anticipare l’ora normale di 60 minuti dalle ore 2 di dome-
nica 27 marzo spostando le lancette sulle 3.

GIOVEDÌ 31: I.N.P.S.
Invio telematico del mod. Emens per le retribuzioni cor-
risposte nel mese di Feb braio.

GIOVEDÌ 31: CASSA EDILE
Le imprese iscritte alla Cassa Edile devono versare gli
importi di competenza della Cas sa relativi al mese di
Febbraio.

GIOVEDÌ 31: I.V.A.
Per effetto delle disposizioni introdotte dal D.L.G.S. 313/97,
il termine per la registrazione delle fatture di acquisto
passa dal mese successivo a quello in cui il contribuen-
te ne è venuto in possesso sino al II anno consecutivo.

C.I.G. CASSA INTEGRAZIONE
Domande da presentare entro 15 giorni dall’inizio dell’e-
vento.

Corsi di formazione 
sicurezza del lavoro

Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede
della Confartigianato di Biella possono essere acqui-
site tutte le informazioni ed effettuate le iscrizioni
delle varie tipologie di corso anche obbligatori ine-
renti la sicurezza del la voro dai titolari ai lavoratori.
L’ufficio ambiente e sicurezza della Con far ti gianato
di Biella offre anche assistenza sulle valutazioni dei
rischi sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempi-
menti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).

NELLE NORME FISCALI
PREVISTA NUOVAMENTE L’USCITA

AGEVOLATA DEGLI IMMOBILI
STRUMENTALI NELLE IMPRESE

INDIVIDUALI
La legge 208/2015 ripropone dal 1 gennaio 2016 questa
possibilità riferita agli immobili posseduti dall’impre-
sa al 31 dicembre 2015. L’opzione deve essere eserci-
tata entro il 31 maggio con pagamento imposta sosti-
tutiva dell’8% in 2 rate, l’iva non ha agevolazioni, non
sono previste imposte di registro e ipotecarie cata-
stali.

I MUSEI dell’ARTIGIANATO: 
www.musei.confartigianato.it
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CONFARTIGIANATO
È QUÌ!

SEDE CENTRALE
13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30
VENERDI’ dalle ore 8.00 alle ore 12.00
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73 - Tel. 015.93.008
Telefax 015.922.319

Orario: dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 18.00
VENERDI’ dalle ore 8.00 alle ore 12.00
pom. CHIUSO
SABATO CHIUSO

13037 SERRAVALLE 
SESIA
Via Borgosesia, 10 (zona Rondò)
Tel. 0163.450.097 - Telefax 0163.450.128
Cell. 336.74.79.53

Orario: dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 18.00
VENERDI’ pomeriggio CHIUSO
SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 - Telefax 0161.967.917
Cell. 336.74.79.53

Orario: LUNEDI’ 9.00 - 12.00
MERCOLEDI’ 9.00 - 12.00
VENERDI’ 14.00 - 17.00

13832 TRIVERO
PONZONE
Via Provinciale, 174/g
Tel. 015.738.60.46 - Telefax 015.738.75.99
Cell. 336.74.79.53

Il Funzionario dell’Associazione è presente
il Mercoledì pomeriggio e Giovedì mattina

13825 VALLEMOSSO
Piazza Dante, 5 - Tel. 336.747.953

Orario: dalle ore 9.00 alle ore 12.15
dalle ore 15.00 alle ore 18.30
SABATO CHIUSO

Il Funzionario dell’Associazione
è presente il Martedì e Venerdì mattina

Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

Q Con la TESSERA ASSOCIATIVA
LA POLIZZA INFORTUNI GRATUITA
• E 25, 82 per ogni giorno di ricovero ospeda-
liero e post-ricovero a seguito di Infortunio
sul lavoro e non e E 51.645, 69 in caso di inva-
lidità permanente.
• Tutte le agevolazioni INA ASSITALIA in
convenzione!
• UFFICIO INTERNO per gli associati, tutti i
giorni per l’assistenza assicurativa INA
ASSITALIA!
•ACCORDO ALFA BRO  KER - assicurazio-
ni per gli artigiani con agevolazioni.

Q L’IMPORTANZA 
DELL’INFORMAZIONE
• Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato
gratuitamente a tutti gli associati più il SER-
VIZIO CIRCOLARI anche per singole cate-
gorie su pro ble mi specifici.

Q IL CREDITO
• CONFARTIGIANATO FI DI PIEMONTE
per i finan ziamenti.

Q PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
• Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-
CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI! Tante
iniziative culturali, assistenziali e di svago.
• Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

QAMBIENTE E 
SICUREZZA LAVORO
• Informazioni gratuite sul le leggi dell’ecolo-
gia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e l’e-
spetamento delle pratiche relative compre-
sa la tenuta dei registri rifiuti!
• Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AMBIEN-
TALE anche per INFORTUNISTICA e
ANTINCENDIO e la SICUREZZA DEL
LAVORO.

Q FORMAZIONE PROFESSIONALE
• Corsi di aggiornamento per tutte le cate-
gorie promossi dall’Associazione.

QASSISTENZA LEGALE
• Contratti, recupero crediti e locazioni.

Q E... MOSTRE E FIERE
• Promozione delle attività artigianali.

Q CAAF 
CONFARTIGIANATO PENSIONATI E 
DIPENDENTI
• Sportello provinciale per il Modello
Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

Q SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
• Iscrizioni, variazioni e cancellazioni
all’AIA, Al bo Imprese Artigiane e Ca mera di
Commercio - Iscri zio ni Enti Previdenziali ed
Assistenziali (INPS - INA IL - ASL) -
Trapassi e volture aziende - Licenze co -
 munali - Iscrizioni albi in  stallatori e costrut-
tori (per appalti) - Assistenza urbanistica  -
Assistenza legale e tecnico-ambientale.

Q SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
• Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità
semplificata - Contabilità ordinaria (partita
doppia) - Regi strazione sui libri IVA -
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali,
annuali, - Pa ga mento delle relative im  poste
presso gli uffici di cre dito - Dichiarazioni
redditi - Autotas sazio ne stesura ricorsi -
Assistenza du rante  le ispezioni IVA - Uff.
imposte.
Q ASSISTENZA
CONTRATTUALE E
RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE
• ATTENZIONE! Ricordate che solo
l’Associazione è in grado di fornire l’oppor-
tuna assistenza per l’esatta applicazione dei
Con  tratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti
potrebbero essere di molto superiori - In
casi di controversie con i dipendenti, solo
l’Associazione Arti  giani è abilitata a rappre-
sentare sindacalmente  tut te le aziende arti-
giane in Sede  di Commissione Ver tenze
presso l’Ufficio Pro  vinciale del Lavoro -
L’As  sociazione, tramite la Con federazione,
ha sottoscritto i seguenti CONTRATTI
COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO
(CCNL): dipend. delle impr. artigiane metal-
meccaniche e del  le installazioni  - dipend.
del le impr. di barbieri e par rucchieri  -
dipend. del le impr. artigiane del l’e di lizia  -
dipend. delle impr. della ceramica  -  dipend.
del le impr. artigiane degli autotrasportatori  -
di  pend. delle impr. artigiane tintorie e lavan-
derie  -  dipend. delle impr. artig. degli orafi e
argentieri  -  dipend. del le impr. artigiane del
legno e dell’arredamento  -  di  pend. delle
impr. artigiane odontotecniche  -  dipend.
delle impr. tessili e dell’abbigliamento.  

Q ELABORAZIONE PAGHE
• Pratiche di assunzione e licenziamenti -
tenuta ed aggiornamento libri paga - elabo-
razione dati mensili INPS/IRPEF  - paga-
mento dei contributi per conto delle imprese
- compilazione mod. CUD per di chiarazioni
redditi dipendenti e mod. 770 - compilazione
estratto conto INPS - assistenza durante le
ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

Confartigianato
Confartigianato



Plafond subito disponibile 
per le nostre imprese.

Info in filiale.


