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Autorizzazione del tribunale di Biella n. 271 del 24 aprile 1981

viene inviato gratuitamente a tutte le ditte
artigiane associate e ad enti vari

“COSTITUITA IL 14 DICEMBRE 1945”

Sede centrale: BIELLA Via Galimberti, 22

Sedi zonali:

• COSSATO • CAVAGLIÀ

• VALDILANA (TRIVERO PONZONE)

Sostieni l’artigianato 
con l’associazionismo!

Ogni adesione all’associazione
è forza per la categoria!
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#ACQUISTIAMOARTIGIANO

SCEGLIAMO LE AZIENDE ARTIGIANE
VALORIZZIAMO IL TERRITORIO

ACQUISTIAMO I PRODOTTI LOCALI

LE SEDI TERRITORIALI CONFARTIGIANATO IN PIEMONTE

ALESSANDRIA
Tel 0131/28.65.11

infoartigiani@confartigianatoal.it

ASTI
Tel 0141/59.62

info@confartigianatoasti.com

BIELLA
Tel 015/855.17.11

biella@biella.confartigianato.it

CUNEO
Tel 0171/45.11.11

confartcn@confartcn.com

PIEMONTE ORIENTALE (No-Vco-Vc)
Tel 0321/66.11.11
info@artigiani.it

TORINO
Tel 011/506.21.11

info@confartigianatotorino.it

Verbania

Novara

Alessandria

Cuneo

Biella

Vercelli

Asti

Torino
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Con riferimento alle tariffe applicate da ciascuna azien-
da, liberamente fissate in relazione alle valutazioni dei
costi aziendali e all’andamento di mercato, comunichia-
mo, per ogni opportuno riferimento, gli incrementi dei
costi rilevati dalla scrivente nell’anno 2020, concordati
anche a livello interconfederale.

COSTI DI MANODOPERA
l costi orari di mano d’opera, ai quali ciascun imprendi-
tore potrà far riferimento nel determinare quelli della
sua azienda, sono aumentati mediamente del 1,4%. Se -
gnaliamo che nel corso del 2020 l’inflazione indicata dal -
l’ISTAT è stata pari a +0,2%.
Relativamente ai costi del lavoro è evidente che l’inci-
denza varia in base alla dimensione aziendale, pertanto,
al fine di ridurre la forbice tra le diverse dimensioni im -
pren ditoriali, per le imprese più piccole potrebbe essere
ragionevole pensare ad un incremento della voce di co -
sto in misura maggiore a quanto indicato.

MATERIALI DI CONSUMO
Dalle analisi eseguite al riguardo, è stato registrato un
aumento medio del 4%.

SMALTIMENTO DEI RIFIUTI
Gravosi oneri relativi alla gestione dello smaltimento
dei rifiuti ci costringono ad applicare un aumento pari
almeno al 3% sull’imponibile della fattura, con un mas-
simo di 60,00 euro.

USO DIME E STRUMENTI DIAGNOSTICI
l costi di uso dime sia di tipo tradizionale che mini-dime
risultano invariati. Per quanto riguarda le spese imputa-
bili all’utilizzo di attrezzature speciali, risulta un aumen-
to dell’1,5%.

DIAGNOSI
Per le operazioni di diagnosi vanno imputate 2 ore di ma -
nodopera.

Variazioni dei costi di carrozzeria per l’anno 2021

SERVIZIO TECNICO • AMBIENTE SICUREZZA DEL LAVORO 
PER LE IMPRESE ASSOCIATE

TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL’ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE 
A CURA DI TECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI, 

BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - AC QUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO
RIFIUTI IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - AN TINFORTUNISTICA -
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA A TERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA 

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI 
INTERNI DEI LAVORATORI

SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’Associazione ottieni ogni informazione oltrechè 

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario 
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI AI LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede l’obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.

In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.

SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI I CORSI PER TITOLARI DI IMPRESA 
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA

Informazioni in Associazione 015.8551711
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Anche per la Tua azienda con CEnPI - Confartigianato
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consu-
lenza e risparmio sulle forniture di energia elettrica e
gas metano.��

PERCHÉ CONVIENE�- Non c’è una soglia minima, né
un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette

spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non è così...��

PERCHÉ FUNZIONA�- Aggregando il consumo di
oltre 6000 imprese, CEnPI – Confartigianato Energia - ha
il potere contrattuale e la competenza necessaria a
strappare ai fornitori delle of ferte davvero convenienti,�e
allo stesso tempo offre as sistenza personalizzata con
personale qualificato.�

È SEMPLICE�- Puoi avere una valutazione personaliz-
zata e senza impegno per la Tua impresa, e Ti verrà forni-
to un prospetto trasparente con la quantificazione del
risparmio conseguibile.�Se deciderai di aderire i nostri
uffici penseranno a predisporre i documenti da sotto-
scrivere e ad effettuare le operazioni burocratiche
necessarie.��

È SICURO�- Non è necessario alcun intervento sul con-
tatore, né vie ne interrotta la fornitura nemmeno per un
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.��

QUANTO COSTA�- Il servizio è gratuito e non vinco-
lante.�Puoi contattare l’ufficio energia di Confartigianato
Biella al numero 015.8551710�anche solo per verificare,
gratuitamente, la correttezza delle Tue bollette.� 

CENPI
Vuoi verificare le bollette energia e gas 
della tua ditta e della tua casa?
Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato�un servizio gratuito di consulenza e risparmio�su elettricità e gas� 

È stato pubblicato il 16 febbraio 2021 nella Gazzetta Uf -
fi ciale il DPCM del 23 dicembre 2020 recante il nuovo
Modello Unico di Dichiarazione ambientale (MUD) per
l’anno 2021che sostituisce quello vigente.
Di seguito si ripetano le principali novità introdotte.
Il nuovo DPCM nel testo fissa il termine di scadenza per
l’invio della comunicazione MUD entro il 30 aprile 2021,
con riferimento all’anno 2020; ma, essendo stato pubbli-
cato il 16 febbraio, ai sensi di quanto stabilito dalla Leg -
ge 70/1994 istitutiva del MUD, tale termine slitta al 16
giugno 2021(120 giorni dalla pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale).
Il modello è stato rivisto «così da poter acquisire i dati rel-
ativi ai rifiuti da tutte le categorie di operatori, in at tua -
zione della più recente normativa europea», ed in previsio -
ne della digitalizzazione degli adempimenti per il Re gi -
stro Elettronico Nazionale di tracciabilità dei ri fiu ti, la cui
operatività sarà oggetto di un prossimo De creto Mini -
steriale. In tale senso vengono riviste anche le mo dalità
di compilazione e presentazione delle dichia ra zio ni.
Tenendo conto delle modifiche introdotte dai decreti di
recepimento del pacchetto di direttive sull’economia
circolare pubblicati a settembre, è stato aggiornato l’e-
lenco dei soggetti tenuti alla presentazione del “MUD -
Comunicazione rifiuti”, individuati “dall’articolo 189,
com  mi 3 e 4 del D.lgs. 152/2006 come modificato dal D.lgs.
3 settembre 2020, n. 116” e “dall’articolo 4, comma 6, del
D.lgs. 24/06/2003, n. 182” .
Viene confermata l’esenzione per le imprese che raccol-
gono e trasportano i propri rifiuti non pericolosi, di cui

all’articolo 212, comma 8, del D.lgs. 152/2006, nonché per
i soli rifiuti non pericolosi, le imprese e gli enti produttori
iniziali che non hanno più di dieci dipendenti così come
“le imprese e gli enti produttori di rifiuti non pericolosi
di cui all’articolo 184, comma 3, diversi da quelli indicati
alle lettere c), d) e g)”.

Sono riviste le seguenti comunicazioni:
• comunicazione “rifiutida apparecchiature elettriche
ed elettroniche” con il passaggio da 10 a 6 categorie di
RAEE;

• comunicazione “rifiuti urbani, assimilati e raccolti in
convenzione” che dovrà essere effettuata dai “sog -
getti responsabili del servizio di gestione integrata
dei rifiuti urbani e assimilati (Comune o soggetti da
questo delegati)”.

Quanto alle modalità di presentazione, si introduce l’ob-
bligo di presentazione della “comunicazione rifiuti” per
i “Consorzi e sistemi riconosciuti, istituiti per il recupero
e riciclaggio di particolari tipologie di rifiuti”.
Si rileva nel testo del DPCM in oggetto un evidente dis-
allineamento con il D.lgs 152/06 che dovrà essere corret-
to altrimenti rischia di generare confusione nelle imp-
rese: la definizione di “rifiuti assimilati agli urbani”, eli -
minata definitivamente dal testo unico ambientale dal
recente D.lgs 116/2020, figura erroneamente in tutto il
testo del DPCM per 41 volte ed è incluso nei modelli di
comunicazione di cui sopra. Pertanto, laddove si legge
nel DPCM in oggetto si legge “rifiuti assimilati” è da leg-
gersi rifiuti simili ai rifiuti domestici”.

Modello Unico Dichiarazione ambientale (MUD) 2021
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In Italia per realizzare un appalto si impiegano 815
giorni contro 605 della media UE. Secondo Con far -
tigianato, il 54,3% del tempo necessario per comple-
tare l’opera pubblica in Italia è assorbito dai cosid-
detti tempi di attraversamento.
Una delle grandi sfide da vincere con il Recovery
Plan consiste proprio nel semplificare e snellire la
mole di costosi e inutili adempimenti che pesano
sulle aziende.

In Italia per realizzare un appalto si impiega più di
un terzo del tempo che in media serve a livello euro-
peo: 815 giorni contro 605 della media UE.
A rallentare i lavori sono i numerosi passaggi buro-
cratici che incidono per il 54,3% sui tempi comples-
sivi per completare le opere.
Secondo Confartigianato, il 54,3% del tempo neces-
sario per completare l’opera pubblica in Italia è
assorbito dai cosiddetti tempi di attraversamento,
calcolati tra la fine di una fase e l’avvio della successi-
va, che non sono utilizzati per realizzare l’opera, ma ven-
gono impegnati da procedimenti burocratici ed autoriz-
zativi. La lentezza della nostra burocrazia pesa diretta-
mente anche sulle tasche delle imprese che realizzano
l’appalto: in Italia, infatti, devono aspettare in media 90
giorni per essere pagate dall’Ente pubblico appaltante,
vale a dire il doppio rispetto ai 46 giorni della media Ue
e tre volte in più del limite massimo di 30 giorni imposto
dalla legge sui tempi di pagamento. La durata della rea-
lizzazione delle opere pubbliche è soltanto uno degli
ambiti in cui la burocrazia rallenta e blocca la competiti-
vità italiana.
Il nostro Paese è al 23° posto tra i 27 Paesi dell’Unione
europea per l’eccesso di complicazioni amministrative e
al 58° posto tra 190 Paesi nel mondo per la facilità di fare
impresa. 
È questa la sintesi del report di Confartigianato sui lun-
ghi tempi di realizzazione degli appalti in Italia che sta
attualmente penalizzando le 81.422 imprese attive in
Piemonte del sistema casa (oltre la metà riguarda-
no l’edilizia) di cui il 48,9% artigiane (39.800 realtà),
che impiegano oltre 170mila addetti.
Infatti, secondo una stima di Confartigianato Pie -
monte solo il 10% delle imprese artigiane del setto-
re casa (edilizia e impiantistica) partecipa ai bandi
pubblici a causa della complessità dell’iter dell’ap-

palto, per le lungaggini burocratiche e per la dilata-
zione dei tempi di pagamento.Per le imprese artigia-
ne risulta difficile essere concorrenziali con le imprese
più grandi e strutturate che spesso vengono da fuori.
Infatti spesso succede che queste vincono gli appalti
per poi chiedere alle imprese del territorio di eseguire il
lavoro in subappalto a prezzi strozzati.

A Torino le imprese attive del sistema casa sono
40.072, (20.340 riguardano il settore costruzioni) di
cui il 45,2% artigiane (18.114 realtà) che impiegano
80.886 addetti.
A Cuneo le imprese artigiane del sistema casa so -
no 7.417 che impiegano 32.250 addetti; Alessandria:
3.598 imprese artigiane con 17.858 addetti; Novara:
3.067 imprese artigiane con 13.100 addetti; Asti: 2.457
imprese artigiane con 8.916 addetti; Biella: 1.807 im -
prese artigiane con 6.438 addetti; Verbano: 1713 im -
prese artigiane con 6844 addetti e infine Vercelli
con ta 1.627 imprese artigiane con 6.046 addetti.
Secondo i dati di Confartigianato, pessimi sono an -
che i dati sui tempi di pagamento dei lavori che
vedono l’Italia (assieme al Portogallo), ben distan-
ti dalla media Ue: 90 giorni di attesa, il doppio rispet-
to ai 46 giorni della media Ue, tre volte il limite massimo
di 30 giorni imposto dalla direttiva comunitaria. 
Occorre ricordare che le regole del Recovery Plan sono
europee e quindi procedure di certo condivise, rispetto-
se di leggi e obiettivi, ma anche snellite dall’aggravio di
inciampi e ritardi burocratici. L’Italia tra incertezze e
crisi di governo, tra progetti ancora da discutere e
approvare si troverà fanalino di coda in Europa per la
realizzazione concreta delle opere, infatti da mesi si
parla dell’attuazione dei programmi del Recovery Fund
ma nella realtà non ancora viene reso pubblico un pro-
getto, si spera che il nuovo Governo possa segnare un
cambio di passo, e presentare entro il termine di sca-
denza il Recovery Plan.
La burocrazia è, da sempre, il male da estirpare. Una
delle grandi sfide da vincere con il Recovery Plan consi-
ste proprio nel semplificare e snellire la mole di costosi
e inutili adempimenti che pesano sulle aziende e sul
Paese e nel rendere la macchina amministrativa capace
di scaricare il potenziale del Piano con una efficace pro-
grammazione e gestione delle sue misure.

APPALTI 
Secondo una stima di Confartigianato Piemonte 
solo il 10% delle imprese artigiane del settore casa 
(edilizia e impiantistica) partecipa ai bandi pubblici a causa 
della complessità dell’iter dell’appalto, per le lungaggini 
burocratiche e per la dilatazione dei tempi di pagamento

Convenzione tra SIAE 
(esecuzioni musicali) e

Confartigianato: vantaggi per i nostri
Associati

Rinnovata anche quest’anno. Ri guarda le tariffe SIAE per
musica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La
convenzione, come è noto, è rinnovata da anni ed apprezzata
dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici
offerti.

CORSI PONTEGGI
Montaggio e smontaggio 
di ponteggi da cantiere

LE IMPRESE INTERESSATE  AI CORSI
OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO
RIVOLGERSI AI NOSTRI UFFICI 
PER OGNI INFORMAZIONE
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Con la presente si comunica che è stato pubblicato sulla
“Gazzetta Ufficiale” n. 21 del 27 gennaio 2021 il Decreto
Ministeriale del Ministero dello Sviluppo Economico
(MISE) del 4 dicembre 2020, che ridefinisce la disciplina
relativa alla nuova imprenditorialità giovanile e femmini-
le così come era prevista nel D.lgs n. 185/2000 e che attua
il Decreto-legge 34/2020 e la Legge 160/2019.
La finalità della nuova disciplina è quella di contribuire a
sostenere, su tutto il territorio nazionale, la creazione di
micro e piccole imprese a prevalente o totale partecipa-
zione giovanile o femminile garantendo migliori condi-
zioni per l'accesso al credito, sotto forma di finanzia-
mento agevolato, e la concessione di un contributo a
fondo perduto.
L'agevolazione è concessa sulla base di una procedura
valutativa con procedimento a sportello, secondo moda-
lità di accesso che saranno definite da un prossimo De -

creto del Direttore generale per gli incentivi alle impre-
se del MISE, che sarà pubblicato sul sito del Ministero e
su quello di lnvitalia, soggetto gestore della misura, che
riceverà le domande di agevolazione e le valuterà nel
rispetto dell'ordine cronologico di presentazione. l pro-
grammi di investimento devono essere realizzati entro
ventiquattro mesi dalla data di stipula del contratto di
finanziamento con il soggetto gestore.

D.M. MISE 04/12/2020: 
nuova disciplina imprenditoria giovanile e femminile

TRASPORTO MERCI 
CONTO TERZI DOMANDA 
RIMBORSO ACCISE

(scadenze annuali 30 aprile 
31 luglio - 31 ottobre - 31 gennaio)

CAAFConfartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE
Presso l’Associazione è in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce l’assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’Am ministra zione finanziaria.

• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Di pendenti è in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-
tando intralci burocratici.

Segnaliamo che è stata pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale n. 32 dell'8 febbraio 2021 il Decreto 18 dicembre
2020 del Ministero dello Sviluppo Economico che stabi-
lisce le modalità di attuazione della misura di sostegno
alle piccole imprese operanti nell'industria del tessile,
della moda e degli accessori.
Il Decreto prevede l'erogazione di contributi a fondo per-
duto riconosciuti nella misura massima del 50% delle
spese ammissibili, nel limite di cinque milioni di euro
per l'anno 2020, al fine di sostenere l'industria del tessi-
le, della moda e degli accessori, con particolare riguar-
do alle startup che investono nel design e nella creazio-
ne, nonché allo scopo di promuovere i giovani talenti del
settore del tessile, della moda e degli accessori che
valorizzano prodotti made in ltaly di alto contenuto arti-
stico e creativo. Vengono definite le modalità di presen-
tazione delle domande, i criteri per la selezione delle
stesse, le spese ammissibili, le modalità di erogazione
del contributo, le modalità di verifica, controllo e rendi-
contazione delle spese e le cause di decadenza e revoca

connesse all'utilizzo dei fondi disponibili. Per lo svolgi-
mento degli adempimenti amministrativi e gestionali
riguardanti l'accoglienza e l'istruttoria delle domande di
agevolazione e la concessione ed erogazione dei contri-
buti e degli adempimenti di natura tecnica connessi alla
valutazione dei progetti, il Ministero dello Sviluppo
Economico si avvarrà dell'Agenzia nazionale per l'attra-
zione degli investimenti e lo sviluppo d'impresa S.p.a.-
lnvitalia. Le imprese che possono beneficiare delle age-
volazioni sono quelle di piccola dimensione, non quota-
te e che non hanno rilevato l'attività di un'altra impresa
e non sono state costituite a seguito di fusione. 
Le imprese devono risultare iscritte e «attive» nel Re -
gistro delle imprese della Camera di commercio territo-
rialmente competente da non più di cinque anni. 
Il medesimo requisito deve essere altresì rispettato alla
data di concessione dell'aiuto di cui all'art. 10 e devono
svolgere in Italia una o più delle attività economiche di
cui al comma 3 come risultante dal codice “prevalente”
di attività comunicato al Registro delle imprese.

Decreto del MISE 18 dicembre 2020 su modalità 
di attuazione misure sostegno piccole imprese dei 
settori Tessile Abbigliamento Calzature e Oreficeria

SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: 

seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 

della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 
Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 

a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione
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Energia elettrica e gas sono tra le voci di costo più pe -
santi per artigiani, le piccole imprese e le famiglie: non a
caso, le nostre bollette sono le più alte d’Europa.
Confartigianato ha calcolato che, lo scorso anno, gli
imprenditori italiani si sono trovati a pagare il 26% in più
dei colleghi europei.
E, oltre al danno, la beffa: nonostante il costo, la qualità
delle forniture rimane scadente.
Eppure risparmiare è possibile grazie allo Sportello
Energia di Confartigianato Biella C.En.PI, facente parte
da 20 anni della rete nazionale dei Consorzi energetici di
Confartigianato, nati su iniziativa delle Associazioni
territoriali i Confartigianato Lombardia e Piemonte.
L’adesione a C.En.Pi è gratuita per tutti gli associati e
permette alle imprese e alle famiglie di ottenere condi-
zioni contrattuali più favorevoli dovute alla costante
contrattazione collettiva di massa, effettuata con i for-
nitori presenti sul libero mercato: C.En.PI riesce, infatti,

a selezionare la tariffa più concorrenziale offrendo con-
dizioni che le piccole realtà produttive, quali sono le im -
prese artigiane, da sole non riuscirebbero ad avere.
Le 17800 imprese,e le 18200 famiglie che hanno già ade-
rito hanno potuto toccare con mano il forte risparmio in
bolletta che varia dal 10% al 40% rispetto alle tariffe dei
principali fornitori di energia e senza nessuna modifica
della qualità di fornitura, senza nessun cambio di conta-
tore e senza nessuna interruzione.
C.En.P.I. offre consulenza, qualificata e costante oltre
ad un servizio di assistenza personalizzato con sportel-
lo e personale dedicato e non tramite anonimi operatori
di cali center.
È possibile avere un preventivo gratuito, senza impegno,
contattando lo Sportello Energia Confartigianato Biella
al numero 015 8551710 dalle ore 9-12,30 o recandovi pres-
so la nostra sede in via Galimberti 22 a Biella dalle ore 9
alle ore 12,30. Vi aspettiamo.

C.EN.PI 
Nasce lo “Sportello Energia”, 
l’alleato per risparmiare sulle bollette

Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L’ingresso del parcheggio è nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione (come si os ser va
nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.

ISTAT variazione annuale 2016 / 2017 / 2018 / 2019 / 2020 / 2021
GENNAIO 2016 +0,3% • FEBBRAIO 2016 -0,2% • MARZO 2016 -0,3% • APRILE 2016 -0,4%
MAGGIO 2016 -0,4% • GIUGNO 2016 -0,3% • LUGLIO 2016 -0,1% • AGOSTO 2016 -0,1% 

SETTEMBRE 2016 +0,1% • OTTOBRE 2016 -0,1% • NOVEMBRE 2016 +0,1%
DICEMBRE 2016 +0,4% • GENNAIO 2017 +0,9% • FEBBRAIO 2017 +1,5% 

MARZO 2017 +1,4% • APRILE 2017 +1,7% • MAGGIO 2017 +1,4% • GIUGNO 2017 +1,1%
LUGLIO 2017 +1% • AGOSTO 2017 +1,2% • SETTEMBRE 2017 +1,1% • OTTOBRE 2017 +0,9% 

NOVEMBRE 2017 +0,8% • DICEMBRE 2017 +0,8% • GENNAIO 2018 +0,9% • FEBBRAIO 2018 +0,5% 
MARZO 2018 +0,7% • MAGGIO 2018 +0,9% • GIUGNO 2018 +1,2% • LUGLIO 2018 +1,5% 

AGOSTO 2018 +1,5% • SETTEMBRE 2018 +1,3% • OTTOBRE 2018 +1,5% • NOVEMBRE 2018 +01,4% 
DICEMBRE 2018 +1% • GENNAIO 2019 +0,7% • FEBBRAIO 2019 +0,8% • MARZO 2019 +0,8%
APRILE 2019 +0,9% • MAGGIO 2019 +0,7% • GIUGNO 2019 +0,5% • LUGLIO 2019 +0,2% 

AGOSTO 2019 +0,3% • SETTEMBRE 2019 +0,1% • OTTOBRE 2019 0% • NOVEMBRE 2019 +0,1%
DICEMBRE 2019 +0,4% • GENNAIO 2020 +0,5% • FEBBRAIO 2020 +0,2% • MARZO 2020 +0,1% 

APRILE 2020 -0,1% • MAGGIO 2020 -0,4% • GIUGNO 2020 -0,3% • LUGLIO 2020 -0,4%
AGOSTO 2020 -0,7% • SETTEMBRE 2020 -0,6% • OTTOBRE 2020 -0,4% • NOVEMBRE 2020 -0,3% 

DICEMBRE 2020 -0,2% • GENNAIO 2021 +0,2%
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Per i rifiuti tessili è in arrivo la raccolta differenziata: un
convegno web di Confartigianato si è svolto il 12 febbraio.
Dal primo gennaio del 2022 in Italia sarà obbligatoria la
differenziata tessile anticipando la scadenza europea
per questo adempimento generato dalle direttive sull'e-
conomia circolare. Sono ben 55.000 le piccole imprese che
operano nel settore della moda con 309.000 addetti. Per
fare il punto su questa novità contenuta nel decreto legi-
slativo 116/2020 Confartigianato ha organizzato un webi-
nar di approfondimento. Occasione per un confronto sulla

situazione sul reimpiego degli scarti per produrre nuovo
tessuto e nuovi prodotti e sulla necessità che questi
materiali vengano valorizzati come materie prime secon-
de e non come rifiuti. Confartigianato ha presentato alla
Commissione Europea la richiesta di emanazione di un
regolamento europeo contenente criteri comunitari di
end of waste per questi flussi di rifiuti con l’obiettivo di
garantire una corretta e più fluida circolazione commer-
ciale deiprodotti riutilizzabili ottenuti dal loro trattamen-
to e selezione.

Rifiuti tessili

Saranno Maurizio Besana, Alessandro Ciccioni, Angelo
Santarella e Francesca Toscani ad affiancare il presiden -
te Fabio Ravanelli ai vertici della Camera di Com mercio
di Biella e Vercelli, Novara, Verbano Cusio Ossola per il
prossimo quinquennio. L'elezione è avvenuta giovedì 4
febbraio, in occasione della riunione della Giunta came-
rale, nel corso della quale è stato inoltre attribuito il ruolo

di vicepresidente vicario ad Angelo Santarella. «Con que-
sto passaggio si completa la formazione della squadra di
governo alla guida dell'Ente - commenta il presidente Fa -
bio Ravanelli - a livello normativa è prevista la possibilità di
nominare più vicepresidenti, possibilità che abbiamo volu-
to cogliere individuando quattro profili, espressione dei
diversi settori e territori che compongono il quadrante».

Eletti i vicepresidenti della Camera di Commercio:
con Besana, Ciccioni, Santarella e Toscani si completa
la squadra di governo

ATTENZIONE!
Controllare il funzionamento della PEC 

(posta elettronica certificata)
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Scadenze Marzo 2021
LUNEDI’ 01: IMU CONGUAGLIO
Versamento dell’eventuale differenza per i comuni che
hanno deliberato nuove aliquote. Dopo il 31 gennaio
2021, senza applicazione di sanzioni o interessi.

LUNEDI’01: TRASMISSIONE DATI 
AL SISTEMA TS
Invio dati al sistema tessera sanitaria i dati relativi alle
prestazioni saniarie incassate nel mese precedente
(farmacie, dottor,i veterinari, ecc.).

LUNEDI’ 01: COMUNICAZIONE DATI 
LIQUIDAZIONI PERIODICHE IVA (LIPE)
Trasmissione telematica dei dati delle liquidazioni perio-
diche iva relative al IV trimestre 2020.

LUNEDI’ 01: UNIEMENS
Invio telematico delle retribuzioni e dei dati inps, ex. inp-
dap, ex. inpals, ex. dmag di gennaio 2021.

LUNEDI’ 01: LIBRO UNICO
Registrazione relative al mese di Gennaio 2021.

LUNEDI’ 01: INAIL.
Invio telematico delle dichiarazioni delle retribuzioni
2020 con eventuale domanda di riduzione del tasso me -
dio di tariffa. Invio telematico delle retribuzioni e dei
dati inps, ex.inpdap, ex.inpals, ex.dmag di gennaio 2021.

MERCOLEDI’10: REGISTRI CONTABILI.
Stampa e conservazione del Libro giornale, mastro, in -
ventari, registri iva e registro beni ammortizzabili relati-
vi al 2019.

MERCOLEDI 10: FATTURE ELETTRONICHE.
Termine ultimo per la conservazione digitale delle fattu-
re elettroniche relative al 2019.

MARTEDI’ 16: IRPEF.
Versamento delle ritenute da lavoro dipendente lavoro
autonomo provvigioni relative al febbraio 2021.

MARTEDI’ 16: IVA.
Liquidazione e Versamento mese Febbraio 2021 e versa-
mento del saldo risultante da dichiarazione Iva annuale
2020. P.S.: si ricorda le eventuali rate sospese per emer-
genza sanitaria “COVID” con riduzione di fatturato.

MARTEDI’ 16: INPS
Versamento contributi previdenziali dovuti all’INPS sul le
retribuzioni corrisposte ai dipendenti nel mese di gennaio.

MARTEDI’16: CU- E CU SINTETICA.
Termine per l’invio telematico all’agenzia delle Entrate
della CU 2021 Ordinaria e CU sintetica.

MARTEDI’ 16: TASSA ANNUALE.
Versamento da parte delle società di capitale.

MARTEDI’ 16: OPZIONE CESSIONE 
CREDITO/SCONTO IN FATTURA
Invio della comunicazione all’agenzia delle entrate della
cessione/sconto, in fattura delle spese sostenute agli in -
terventi agevolabili in base alle detrazioni 110%, 65% e 50%.

GIOVEDI’ 25: IVA COMUNITARIA.
Presentazione elenchi riepilogativi delle cessioni e de gli
acquisti intracomunitari relativi al mese di febbraio 2021.

MERCOLEDI’31: DENUNCIA UNIEMENS.
Invio telematico delle retribuzioni e dei dati inps, ex.inp-
dap, ex.inpals, ex.dmag di febbraio 2021.

MERCOLEDI’31: LIBRO UNICO.
Registrazioni relative al mese di febbraio 2021.

TG@Confartigianato: il TG on line settimanale
Ogni lunedì è possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato 

collegandosi alla home page del sito www.confartigianato.it.

Consapevoli delle difficoltà che spesso si incontrano
quotidianamente nella gestione dei rapporti contrattua-
li tra Amministratore/delegante e Impiantista/appalta-
tore e con l'obiettivo di forni re un importante strumen-

to di riferimento per l'instaurazione di rapporti fiduciari
improntati alla chiarezza e alla completezza delle infor-
mazioni, ANACI Piemonte e Confartigianato Imprese
Piemonte hanno avviato nel corso dell'anno 2020 un per-
corso di confronto e collaborazione che ha portato alla
definizione di una proposta di schema di contratto tipo
per la regolamentazione contrattuale delle attività di
esercizio, conduzione, controllo, manutenzione dell’im-
pianto termico centralizzato di potenza superiore a 35
kW, con e senza opere, con delega al terzo responsabile.
Per illustrare nel dettaglio i contenuti di tale proposta
contrattuale-tipo, ANACI Piemonte e Confartigianato Im -
prese Piemonte hanno organizzato un webinar info /for -
mativo rivolto agli Amministratori condominiali e agli
installatori/manutentori di impianti termici piemontesi.

Amministratori condominiali e impiantisti termici:
un nuovo strumento per la regolamentazione dei
rapporti contrattuali
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Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento e
recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti
nella gestione della propria attività.
Nell’ottica di una continua ricerca di soluzioni privile-
giate da proporre alle Imprese associate, soprattutto in
questo delicato momento che sta attraversando il
Paese, abbiamo rivisto, di recente, condizioni economi-
che e contenuti, come risulta dal seguente aggiorna-
mento:
- rispetto alla precedente convenzione è stata allargata
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell’autoriparazione, del -
la metalmeccanica, dell’impiantistica e dell’edilizia, men -
tre oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del setto-
re tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;
- sono rimasti pressochè invariati i costi di smaltimen-
to della precedente convenzione del 2009;

- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste –
CER 160601 - è stata convenuta una valorizzazione del
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40
per ogni kg. di materiale consegnato;
- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con
i CER 130205 – 130206 – 130113 – 120107 – 130110 – 130207
– 130208 – viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con l’opportunità che per le azien-
de che producono quantitativi superiori a 500 lt. sarà
riconosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non
ferrosi la valutazione del materiale sarà effettuata in
base alle quotazioni di mercato del momento;
- il servizio di raccolta è destinato anche alle imprese
produttrici di modeste quantità di rifiuti senza applica-
zione di costi minimi di fatturazione;
- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitu-
ra di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il tra-
sporto;
- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche
della attività di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparec-
chiature elettroniche ed elettroniche, del servizio di bo -
nifica e recupero serbatoi e bombole.
“Metallurgica Biellese” è una Società che opera nel set-
tore dal 1974, ed è in possesso di tutte le autorizzazioni
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle suddette attività. Nel 2005 ha conseguito la certifi-
cazione del proprio Sistema di Gestione della Qualità
secondo le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio
Sistema di Gestione Ambientale secondo le norme UNI
EN ISO 14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto l’Autoriz -
zazione Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del
18/02/2005.

Informazioni o preventivi: Ufficio Ambiente - Sig.ra
Patrizia – tel. 015/8551745.

AGGIORNAMENTO CONVENZIONE

Servizio di 
smaltimento 

rifiuti speciali 
Nuove vantaggiose opportunità 

per le imprese associate
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A situazioni eccezionali non si può che rispondere con
strumenti straordinari: è questo il pensiero che ha ispi-
rato la creazione del nuovo bando “Spazio alla comu-
nità” messo a punto dalla Fondazione Cassa di Ri spar -
mio di Biella in collaborazione con Banca Simetica per
cercare di offrire soluzioni nuove alle difficoltà socio-
economiche poste dalla crisi. 
“Si tratta di un bando sperimentale che ha l’obiettivo di
raggiungere una duplice azione di sostegno al territorio
intervenendo sia a favore delle realtà del terzo settore a
beneficio del welfare territoriale sia a favore del mondo
economico delle piccole imprese lo cali tra quelle mag-
giormente colpite dagli effetti della pandemia - spiega il
Presidente Franco Ferraris - la Fon dazione è infatti mol -
to attenta a questo tema, consapevole che la qualità della
società che emergerà dalla crisi sarà strettamente colle-
gata agli interventi che saranno messi in campo per miti-
gare fenomeni di esclusione sociale causati dalla crisi
economica”. Il bando, che ha “messo al centro” la comu-
nità con la sua capacità inclusiva e la sua vitalità preve-
de lo stanziamento di contributi agli enti del terzo setto-
re e agli enti religiosi per la manutenzione di immobili e
beni strumentali che vengono utilizzati per attività a
favore della comunità. Un binomio virtuoso che, parten-
do dal valore sociale di questi interventi, ne valorizza
anche l’aspetto economico con l’intento di potenziare
l’interdipendenza e la cooperazione fra due mondi vitali
per il benessere e lo sviluppo del territorio: il terzo set-
tore e l’artigianato. 
“Siamo felici di partecipare all’avvio di questo bando che
vuole sperimentare nuove forme di collaborazione e mu -
tualismo comunitario al fine di rispondere concretamente
ai bisogni di un territorio fortemente colpito dalla crisi -
spiega Banca Simetica. L’iniziativa è supportata dal
Cen tro Studi AICCON - Associazione Italiana per la Pro -
mozione della Cultura della Cooperazione e del Non Pro -
fit. Si tratta di un centro studi promosso dall’Uni ver sità di
Bologna, dall’Alleanza delle Cooperative Italiane e da
numerose realtà, pubbliche e private, operanti nell’ambi-
to dell’Economia Sociale, con sede presso la Scuo  la di
Economia e Management di Forlì - Università di Bo lo gna. 
AICCON è parte di un network nazionale e internazio-
nale ed è riuscita in questi anni a divenire un punto di
riferimento scientifico grazie all’importanza delle inizia-
tive realizzate ed alla continua attività di formazione e
ricerca sui temi più rilevanti per il mondo della Coo pe -
razione, del Non Profit e dell’Economia Civile, svolte in
costante rapporto con la comunità accademica e le real -
tà del Terzo Settore. AICCON si occuperà di valutare il
raggiungimento degli obiettivi del bando per delineare
un percorso di sviluppo di nuove alleanze a sostegno
della promozione economica e sociale del territorio. È
previsto, a conclusione del progetto, un incontro di
approfondimento a cui gli enti finanziati verranno invita-
ti a partecipare. Il bando nasce come risposta ad una
emergenza, ma vuole essere un primo passo per dise-
gnare nuovi percorsi di sviluppo locale: percorsi che
rilancino un territorio e le sue vocazioni ricomponendo la
dimensione della produzione artigianale con quella
comunitaria. Una comunità operosa è infatti anche una
“comunità della cura”, agganciata a valori veri che
potranno essere in futuro elementi preziosi per la diver-
sificazione e la competitività del territorio. “Il bando è un
esempio concreto di traduzione nella realtà dei nuovi
obiettivi territoriali congiunti che la Fondazione aveva

delineato nel Documento programmatico Pluriennale
2020 - 2023 tra cui: sperimentazione di nuovi modelli di
servizio di gestione e co-operazione per rispondere ai
bisogni sociali, promozione di azioni di cooperazione e
sinergia tra iniziative con particolare attenzione ad in -
terventi innovativi di collaborazione tra istituzioni pub-
bliche, private ed organizzazioni della so cietà civile -
spiega il Vice Segretario Generale Andrea Quaregna - e
poi promozione sul territorio di azioni volte a progetti
strategici al fine di generare lavoro ed occupazione”. 
Il sostegno previsto dal bando persegue non solo la
riqualificazione ma anche la rigenerazione degli spazi
comunitari, attivando scambi di relazioni che aumentino
la sostenibilità, l’inclusione, la condivisione di cono-
scenza, il coinvolgimento dei giovani e l’attivazione di
nuovi servizi di welfare e inserimenti lavorativi. In accor-
do CNA Biella e Confartigianato Biellese, al fine di per-
seguire gli obiettivi del bando verrà inoltre predisposto
un elenco di imprese artigianali in regime forfettario
operanti sul territorio da attivare per gli interventi. 
“CNA Biella ha raccolto con entusiasmo la proposta di
Fondazione CRB, ed ha messo da subito a disposizione il
proprio staff per collaborare alla redazione del Bando
“Spazio alla Comunità”, selezionando inoltre le proprie
imprese artigiane associate che saranno sicuramente di
supporto alle realtà destinatarie del Bando, contribuendo
in questo modo alla duplice azione di sostegno al territo-
rio che sta ancora affrontando gli effetti della pandemia”
- dichiara Gionata Pirali, Presidente di CNA Biella. 
“Confartigianato Biella è al fianco della Fondazione per la
realizzazione di questo importante progetto tanto più
opportuno e utile in questo momento in cui gli artigiani biel-
lesi hanno bisogno di tutto il supporto possibile perché non
vadano perse, a causa della crisi, competenze e saperi pre-
ziosi” commenta Cristiano Gatti, Presidente Confarti -
gia na to Biella. Un intervento particolarmente ur gente se
si considera la situazione demografica delle imprese arti-
giane biellesi in discesa costante ed ininterrotta dal 2007.
Al 31/12/2020 infatti le imprese registrate all’Albo Arti gia -
ni erano 4.937, mentre al 31/12/2019 erano 4.999, segnando
una perdita sul saldo iniziate/cessate, di 62 imprese, con
un tasso di variazione negativo pari al -1,2%, superiore
alla media piemontese (-0,3%) e nazionale (-0.2%). 
Il dato finale 2020 ha purtroppo confermato il trend di
decrescita, partito dal 2007, che vedeva iscritte e attive
alla data del 1° gennaio, ben 6.594 imprese. Alle crisi che
si sono succedute in questi ultimi anni si è sommata
anche quella relativa alla pandemia, che sta rendendo
sempre più “fragili” molte di queste imprese, soprattut-
to quelle appena costituite, che non dispongono di capi-
tale proprio e hanno un ridotto portafoglio clienti. 
Per maggiori dettagli sulle modalità di accesso al bando
e sull’erogazione dei contributi è possibile contattare gli
uffici della Fondazione o le associazioni di categoria. 
Per i riferimenti sull’elenco delle imprese da contattare
per la realizzazione degli interventi utilizzare i seguenti
contatti:  CNA Biella: è possibile inviare una mail all’in-
dirizzo: mail box@biella.cna.it, inserendo nell’oggetto la
frase “Ban do Spazio alla Comunità: richiesta elenco
imprese”; Confartigianato Biella: Massimo Foscale -
tel. 0158551710 - e-mail biella@biella.confartigianato.it  -
www.con fartigianatobiella.it. 
Le domande dovranno riferirsi a progetti realizzati tra
aprile e dicembre 2021 e il contributo massimo erogabile
non potrà essere superiore a 10mila €. da “NewsBiella”, 12/02/2021

Spazio alla comunità: dalla Fondazione CRB 
un progetto speciale a sostegno degli artigiani
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• RAPPRESENTANZA SINDACALE DELLA PICCOLA IMPRESA

• PROMOZIONE IMPRESA

• FARE IMPRESA - Assistenza progetti nuove imprese

• SERVIZI PER L’ARTIGIANATO E LA PICCOLA IMPRESA
Tecnici, amministrativi, fiscali, del lavoro, 
sicurezza e medicina del lavoro, ambiente

• CONFARTIGIANATO FORMAZIONE
Per soddisfare le esigenze formative di ogni azienda

• CAAF Modello 730 - Pensionati e dipendenti

• SAN.ARTI. - Fondo si assistenza sanitaria integrativa per lavoratori

• CONFIDARE s.c.p.a.
Professionalità, competenza ed assistenza qualificata nei settori del credito

• ANAP Associazione Nazionale Anziani e Pensionati
Coperture assicurative gratuite, gestione del tempo libero, servizi associati, etc.

• INAPA Istituto Nazionale di Assistenza e Patronato per l’Artigianato
Verifiche posizioni assicurative, domande di pensione, ricostruzione pensioni,
autorizzazioni assegni familiari, indennità occupazione e maternità, invalidità, etc.

• EBAP Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - Sede Bacino di Biella

• CENPI servizio energia e gas di Confartigianato

Via Galimberti 22
13900 BIELLA
Tel. 015 8551710
Fax 015 8551722
biella@biella.confartigianato.it

www.confartigianatobiella.it seguici su

www.ilcercartigianodiqualita.it www.aziendaqualitaitaliana.it
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Giovedì 11 febbraio è stato sottoscritto in Prefettura,
con la Provincia di Biella, i Comuni di Biella, Candelo,
Cavaglià, Cossato, Valdilana e Vigliano Biellese, la loca-
le Camera di Commercio, la Direzione provinciale
dell’Agenzia delle Entrate, la Banca d’Italia, l’ABI, le
Banche, le locali Associazioni di categoria (U.I.B., A.P.I.,
ANCE, ASCOM, CONFESERCENTI, CONFARTIGIA-
NATO, CNA, CASARTIGIANI), i CONFIDI, la Fonda -
zione Antiusura LA SCIALUPPA crt ONLUS, l’Asso -
cia zione LIBERA, gli Ordini, i Collegi e i Consigli pro-
fessionali, un Protocollo d’intesa per la prevenzione e il
contrasto dei fenomeni dell’usura e dell’estorsione in
questa provincia, in attuazione della direttiva del
Ministro dell’Interno, relativa alla salvaguardia dell’ac-
cesso al credito legale da parte degli operatori econo-
mici e delle famiglie. 
L’iniziativa si inserisce nel quadro di analogo Protocollo
siglato il 15 dicembre 2020 in ambito regionale, a Torino,
al fine di potenziare l’efficacia della rete di risposta a
tutela delle fasce di popolazione più esposte all’aggres-
sione dell’usura, in un contesto reso ancora più critico
dall’emergenza epidemiologica in atto. L’obiettivo cui
tende il Protocollo è la realizzazione di un forte proces-
so di collaborazione interistituzionale in materia, nel-
l'ottica di rafforzare ulteriormente l'azione congiunta
per prevenire e contenere la diffusione di quei fenomeni
criminali che costituiscono grave minaccia agli equilibri
di mercato di beni e servizi e al rispetto delle ordinarie
regole di concorrenza, e per salvaguardare l’accesso al
credito legale da parte degli operatori economici e delle
famiglie. 
Le situazioni di disagio connesse alle difficoltà di ripre-
sa economica e produttiva possono, infatti, costituire
humus fertile per l’insorgere di condizioni favorevoli ad
un’espansione di interessi illeciti e criminali e alimenta-
re l’odioso fenomeno dell’usura. Con la firma del pre-
detto documento viene dato avvio, presso la Prefettura
di Biella, alla costituzione di un Osservatorio provincia-
le, con l’apporto dei soggetti sottoscrittori, al fine di
sostenere e promuovere iniziative di prevenzione del fe -
no meno dell'usura e di incrementare, diffondendo un'in -
formazione corretta sulle sue caratteristiche, l'attività
di microcredito finalizzata all'inclusione sociale e finan-
ziaria delle fasce vulnerabili della popolazione. 
L'Osservatorio, che si riunirà con cadenza mensile o
secondo necessità, vedrà anche il coinvolgimento del
Nucleo di Valutazione e del Minipool Antiracket e

Antiusura, già operanti presso la Prefettura, al fine di
organizzare, ogni qualvolta se ne ravvisi la necessità,
iniziative comuni. Prevista, altresì, l’istituzione presso la
Camera di Commercio di Biella e Vercelli- Novara-
Verbano Cusio Ossola, del “Servizio di Prevenzione
Usura e sovraindebitamento delle famiglie e delle
imprese” a favore dei soggetti che versano in condizioni
di disagio, al fine di scongiurare il ricorso a forme illegali
di provvista di denaro. 
Gli Istituti bancari aderenti al Protocollo, individueran-
no un loro referente con il compito di seguire l'iter
istruttorio delle pratiche di fido relative all'utilizzazione
dei fondi di prevenzione dell'usura e di interloquire con i
Confidi e le Organizzazioni antiracket ed antiusura. In
tale contesto, non sarà considerata pregiudizievole la
condizione di protestato, tenuto conto che, ai sensi del-
l'art. 7, comma 2, del D.P.R. 315/1997, la garanzia del fon -
do speciale antiusura può essere deliberata dai CONFI-
DI se vi è, per lo stesso finanziamento, una garanzia dei
CONFIDI stessi a valere sul proprio fondo rischio ordi-
nario, rilasciata in base ai criteri fissati nello Statuto
dei Confidi. 
I soggetti protestati potranno, pertanto, essere “rimban -
carizzati” e reinseriti nel sistema del credito legale. Le
decisioni sulle proposte di finanziamento non dovranno
superare i 30 giorni lavorativi e, negli stessi tempi, le
Banche si impegnano ad erogare le relative somme.
Nelle singole convenzioni, da stipulare o rinnovare tra
Banche e CONFIDI, saranno previsti moltiplicatori -
sulla base dei quali computare la misura massima dei
finanziamenti erogabili coperti da garanzia dei fondi
antiusura- nella misura minima di 2,5. 
Le Banche aderenti al Protocollo faranno ricorso al
"conto di base", o prodotto analogo, a favore dei prote-
stati, così da consentire una serie di operazioni, prive di
rischio di credito, ma capaci di reinserire i protestati nel
sistema di credito legale. In tale contesto, ai fini della
valutazione dei fidi in essere e di eventuali nuove richie-
ste di fido, le Banche assicureranno la massima atten-
zione alle vittime che abbiano denunciato fatti estorsivi
e di usura ed abbiano chiesto l'accesso al Fondo di
Solidarietà. Anche le Fondazioni antiusura e gli Ordini
Professionali aderenti al Protocollo, individueranno un
proprio referente, con il compito di interloquire con le
Banche nell'iter istruttorio delle pratiche di fido relative
all'utilizzazione dei fondi di prevenzione dell'usura. 
Prevista, altresì, la figura del “Facilitatore” individuato
dalle Associazioni di categoria imprenditoriali aderenti
al Protocollo e dai CONFIDI loro collegati, con il compi-
to di promuovere la più ampia conoscenza degli stru-
menti di prevenzione e di solidarietà prevista agli artt. 14
e 15 della Legge n.108/1996, ovvero, del Fondo di solida-
rietà per le vittime dell’usura, istituito presso l’Ufficio
del Commissario straordinario del Governo per il coor-
dinamento delle iniziative antiracket, e del Fondo per la
prevenzione del fenomeno dell’usura, istituito presso il
MEF. Il Protocollo è aperto all’adesione di ulteriori sog-
getti, pubblici e privati, che ne abbiano interesse, la cui
richiesta sarà esaminata in sede di Osservatorio provin-
ciale. Entro un anno dalla sottoscrizione del Protocollo,
l’Osservatorio Provinciale valuterà i risultati raggiunti,
al fine di apportare eventuali modifiche così da rendere
lo stesso sempre più incisivo nel conseguimento degli
obiettivi prefissati.

da “NewsBiella”, 12/02/2021

Protocollo d’intesa per la prevenzione e il contrasto
dei fenomeni dell’usura e dell’estorsione
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Il Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi
di lavoro – D. Lgs. 81/08 – definisce formazione “un pro-
cesso educativo attraverso il quale trasferire ai lavora-
tori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e
protezione aziendale conoscenze e procedure utili alla
acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicu-
rezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifica-
zione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.
Il fine della formazione è l’educazione di tutti i soggetti
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l’acquisizione
di competenze cognitive e comportamentali necessarie
a fronteggiare i rischi.
Affinchè la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs.
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori di
lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. e

sull’abilitazione degli operatori per l’uso di specifiche
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per l’aggiornamento;
si ricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro
mesi o ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica di
fornire una corretta informazione alle imprese in allega-
to alla presente abbiamo predisposto una tabella riepi-
logativa sui principali corsi di formazione in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i riferi-
menti normativi, la durata minima del corso base, la
periodicità e la durata minima dell’aggiornamento.
Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare l’Ufficio Am -
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745
Sig.ra Patrizia Drago.

SICUREZZA LAVORO
Obbligo di aggiornamento della formazione

OFFRONO IN CONVENZIONE POLIZZA INFORTUNI GRATUITA 
CON L’ADESIONE A CONFARTIGIANATO BIELLA 

Indennità di 25,82 euro
per ogni giorno di ricovero in ospedale o casa di cura a seguito 

di INFORTUNIO SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO 
più 25,82 euro per giorno di convalescenza post-ricovero 
per giorni pari al ricovero e comunque massimo 10 giorni.

€ 51.645,69 di capitale
per invalidità permanente pari a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO
2 polizze GRATUITE con l’adesione CONFARTIGIANATO.

Con l’adesione alla Associazione ogni azienda contribuisce a sostenere 
un grande SINDACATO di IMPRESA e beneficia di tante agevolazioni!

CONFARTIGIANATO
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE 

DELLA PROVINCIA DI BIELLA
e
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FIGURA AZIEND. 
CORSO 

FORMAZIONE

Datore di lavoro
Responsabile 
del Servizio di
Prevenzione e
Protezione 

Rappresentante
per la sicurezza 
dei lavoratori 

Lavoratori 

Addetto 
prevenzione 
incendi 

Addetto primo
soccorso 

Preposto 

Addetto 
montaggio, 
smontaggio 

e trasformazione 
ponteggi

RIFERIMENTO 
LEGISLATIVO

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 37 D.L. 81/08

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98
Lett. circ. prot. 

n. 12653 del 23/02/11 
Ministero Interno
Dipartimento VVF

Art. 45 D.L. 81/08
D.M. 388/03

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 136 D.L. 81/08

DURATA MINIMA 
CORSO COMPLETO

16 ore (rischio basso)

32 ore (rischio medio)

48 ore (rischio alto)

32 ore

4 ore formazione generale
valida per tutti I settori

4 ore formazione specifica
(rischio basso)

8 ore formazione specifica
(rischio medio)

12 ore formazione specifica
(rischio alto)

4 ore (rischio incendio basso)

8 ore (rischio incendio medio)

16 ore (rischio incendio alto)

12 ore per aziende gruppo B/C

16 ore per aziende gruppo A

Formazione prevista per i
lavoratori + 8 ore specifiche

per il preposto

32 ore

AGGIORNAMENTI 
PERIODICITÀ 
E DURATA

6 ore aggiorn. quinquennale

10 ore aggiorn. quinquennale

14 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiornamento annuale (per 
imprese da 15 a 50 lavoratori); 
consigliato per imprese che 

occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali 
(per imprese superiori 

a 50 lavoratori)

6 ore aggiorn. quinquennale 
+ integrazioni ad es. per 

modifica mansioni, introduzione
modifiche ciclo produttivo, etc

2 ore aggiornamento triennale

5 ore aggiornamento triennale

8 ore aggiornamento triennale

4 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quadriennale

TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI 
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE 

NEI LUOGHI DI LAVORO
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Piattaforme 
di lavoro mobili elevabili

Gru a torre

Gru mobili

Gru per autocarro

Carrelli elevatori

Trattori agricoli 
o forestali

Macchine movimento terra 
(escavatori – pale caricatrici frontali 
– terne e autoribaltabili a cingoli)

Pompe 
per calcestruzzo

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

8 – 10 – 12 ore

12 – 16 ore

14 – 22 ore

12 ore

12 – 20 ore

8 – 13 ore

10 – 34 ore

14 ore

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI È PREVISTA UNA
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL’OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una 
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA DEL LAVORO
Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede della Confartigianato di
Biella possono essere acquisite tutte le informazioni ed effettuate le iscrizioni
delle varie tipologie di corso anche obbligatori inerenti la sicurezza del la voro dai
titolari ai lavoratori. 
L’ufficio ambiente e sicurezza della Con far ti gianato di Biella offre anche assi-
stenza sulle valutazioni dei rischi sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempi-
menti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).
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CONFARTIGIANATO
È QUÌ!

SEDE CENTRALE

13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30
VENERDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00 
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73 - Tel. 015.93.008
Cell. 336.74.79.53
Telefax 015.922.319

Orario: 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00
SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 
Telefax 0161.967.917
Cell. 336.74.79.53

Orario:
MERCOLEDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

VALDILANA TRIVERO
PONZONE
Via Provinciale, 174/g
Tel. 015.7388.603
Cell. 336.74.79.53

Orario:
dalle ore 8.30 alle ore 12.30
SABATO CHIUSO

Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

*Con la TESSERA ASSOCIATIVA
LA POLIZZA INFORTUNI GRATUITA

• € 25, 82 per ogni giorno di ricovero ospe-
daliero e post-ricovero a seguito di In for -
tunio sul lavoro e non e € 51.645, 69 in caso
di invalidità permanente.

• Tutte le agevolazioni GENERALI ASSICU -
RAZIONI in convenzione!

• UFFICIO INTERNO per gli associati, tutti
i giorni per l’assistenza assicurativa.

*L’IMPORTANZA DELL’INFORMAZIONE
• Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato
gra tuitamente a tutti gli associati più il
SER VIZIO CIRCOLARI e E-MAIL anche
per sin  gole categorie su pro ble mi specifi-
ci.

* IL CREDITO
• CONFIDARE per i finan ziamenti.

*PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
• Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-
CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI!
Tante iniziative culturali, assistenziali e di
svago.

• Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

*AMBIENTE E 
SICUREZZA LAVORO

• Informazioni gratuite sul le leggi dell’eco-
logia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e
l’espetamento delle pratiche relative com-
presa la tenuta dei registri rifiuti!

• Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AM BI EN -
 TALE anche per INFORTUNISTICA e
AN  TINCENDIO e la SICUREZZA DEL
LAVORO.

*FORMAZIONE PROFESSIONALE
• Corsi di aggiornamento per tutte le cate-
gorie promossi dall’Associazione.

*ASSISTENZA LEGALE
• Contratti, recupero crediti e locazioni.

*E... MOSTRE E FIERE
• Promozione delle attività artigianali.

*CAAF CONFARTIGIANATO 
PENSIONATI E DIPENDENTI

• Sportello provinciale per il Modello
Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

*SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
• Iscrizioni, variazioni e cancellazioni Ca me -
ra di Commercio - Iscri zio ni Enti Pre viden -
ziali ed Assistenziali (INPS - INA IL - ASL)
- Tra passi e volture aziende - Licenze co  mu -
nali - Iscrizioni albi in  stallatori e co struttori
(per appalti) - Assistenza urbanistica - As -
si sten za legale e tecnico-am bientale.

*SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
• Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità
semplificata - Contabilità ordinaria (parti-
ta doppia) - Regi strazione sui libri IVA -
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali, an -
nuali, - Pa ga mento delle relative im  poste
presso gli uffici di cre dito - Dichiarazioni
redditi - Autotas sazio ne stesura ricorsi -
Assistenza du rante le ispezioni IVA - A -
gen zia Entrate.

*ASSISTENZA CONTRATTUALE E
RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE

• ATTENZIONE! Ricordate che solo l’As -
sociazione è in grado di fornire l’opportuna
assistenza per l’esatta applicazione dei
Con  tratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti po -
trebbero essere di molto superiori - In casi
di controversie con i dipendenti, solo l’As -
sociazione Arti  giani è abilitata a rappresen-
tare sindacalmente tut te le aziende artigiane
in Sede di Commissione Ver ten ze presso
l’Ufficio Pro  vinciale del Lavoro - L’As  so cia -
zione, tramite la Con federa zio ne, ha sotto-
scritto i seguenti CONTRATTI COLLETTI-
VI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL): di -
pend. delle impr. artigiane metalmeccaniche
e del  le installazioni  - di pend. del le impr. di
barbieri e par rucchieri - dipend. del le impr.
artigiane del l’e di lizia - dipend. delle impr.
della ceramica - di pend. del le impr. artigiane
degli autotrasportatori - di  pend. delle impr.
artigiane tin torie e lavanderie - dipend. delle
impr. ar tig. degli orafi e argentieri - dipend.
del le impr. artigiane del legno e dell’arreda-
mento - di  pend. delle impr. artigiane odonto-
tecniche - dipend. delle impr. tessili e del-
l’abbigliamento.

*ELABORAZIONE PAGHE
• Pratiche di assunzione e licenziamenti -
tenuta ed aggiornamento libri paga - ela-
borazione dati mensili INPS/IRPEF - paga-
mento dei contributi per conto delle impre-
se - compilazione mod. CU per di chia ra zio -
ni redditi dipendenti e mod. 770 - compila-
zione estratto conto INPS - assistenza du -
rante le ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

Confartigianato
Confartigianato
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SERVIZIO LEGALE
DELL’ASSOCIAZIONE

Continua il servizio gratuito 
di consulenza Legale 
GIOVEDÌ 
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00. 
Con appuntamento telefonico.
Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Gio -
vedì dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di
diritto alle seguenti condizioni:
- Nel rispetto della deontologia forense e per
l’eventualità di vertenze già patrocinate da altri
legali, su di esse non potrà essere erogata con-
sulenza.
- La consulenza è gratuita.
- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di
mediazione obbligatoria, occorrerà previamente
accordarsi con il legale sull’eventuale compen-
so per la loro stesura.
Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI,
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RECU-
PERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTEN-
ZE DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI
INFORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN
GENERE, CARTELLE ESATTORIALI, DI -
RIT TO DI FAMIGLIA E MATRIMONIALE,
VERTENZE IMMOBILIARI.

La nuova era 
dell’auto-
trasporto

Associati a Confartigianato 
Trasporti Servizi

L’iscrizione alla società Confartigianato Trasporti
Servizi è consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Auto trasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del Con -
siglio di Ammini strazione possono essere iscritte anche
altre tipologie di imprese al fine di consolidare il nume-
ro degli associati e per costituire massa critica di utenti
per la negoziazione di servizi in regime di convenzione.
Per l’iscrizione alla CTS è necessario presentare appo-
sita domanda di ammissione al Consiglio di Am -
ministrazione. 
Con la domanda l’ìmpresa aspirante all’iscrizione indi-
ca il numero delle azioni che intende acquisire (minimo
1 azione per il valore nominale di euro 50).

E BAP
BACINO DI BIELLA

BIELLA
Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711
Fax 015.8551722

Sede in Associazione

I MUSEI dell’ARTIGIANATO: 
www.musei.confartigianato.it

Le visure della Camera di Commercio 
si ottengono anche negli uffici

dell’Associazione di Biella e Cossato

Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dal l’As so cia zio -
ne con la CA MERA DI COM MER CIO di Biella le im prese
possono ottenere le visure camerali presso la se de cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Asso cia zione e sede
di Cossato.
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CONFARTIGIANATO

I.N.A.P.A.

IL PATRONATO 
DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE

A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione
e nell’istruttoria delle pratiche di:

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO

• BIELLA - Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711

(Da lunedì a Venerdì orario ufficio)

• Verifica posizione assicurativa
• Domanda di pensione

(Vecchiaia, anzianità, superstiti, invalidità, inabilità)

• Ricostruzione pensioni
• Autorizzazioni assegni familiari

• Indennità di disoccupazione
• Indennità di maternità, ecc.

• Assistenza in caso di infortuni
e malattie

• Invalidità civile, ecc.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI
GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

ANAP - CONFARTIGIANATO
EANAP

Vuoi metterti in proprio? 
Hai un’idea di impresa? 

Ti aspettiamo!!!

Negli uffici dell’Asso cia zione 
valutiamo in sie me l’idea, la fattibilità 

ed il finanziamento agevolato 
o contributo!!!

CONFARTIGIANATO 
DAL 1945 

“FACCIAMO IMPRESA”
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NOVITÀ 
PER TUTTI GLI ASSOCIATI

GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:
DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 

E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.
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