ARTIGIPNET

©@)|E PIGCOLA IMPRES

NOTIZIARIO MENSILE DI INFORMAZIONE, CULTURA E ATTUALI
conraamiannaro | ORGANO UFFICIALE DELLA ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIE

ADERENTE: CONFARTIGIANATO CONFEDERAZIONE GENERALE ITALIANA DELL’ARTIGIANATO - R
SPEDIZIONE IN ABBONAMENTO POSTALE -70% - FILIALE DI VERCELLI. AUTORIZZAZIONE TRIBUNALE DI BIELLA N. 271 DEL 24-

7

I FEBBRAIO 2023

You facebook

CONFARTIGIANATO BIELLA

Cﬂﬂfﬁ.!‘l’lﬁlﬂﬂ.ﬁTﬂ BIELLA

NII'I'IZIAIIIII IlAll'ASSIIGIAZIIINE
DEGLI ARTIGIANI E DELLE PICCOLE IMPRESE

www.confartigianatobiella.it BIELLA

['1GE \N
CONFARTIGIANATO )@‘ 1 QUALTEY

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE

BIELLA
VIA GALIMBERTI, 22 - 13900 Biella Il portale delle ImprESEEt_
Tel. 015 8551711 - Fax 015 8551722 www.ilcercartigianodicuiai

biella@biella.confartigianato.it - confartigianatobiella.it



Confintigianato

CONFARTIGIANATO

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE

BIELLA

“COSTITUITA IL 14 DICEMBRE 1945"
Sede centrale: BIELLA Via Galimberti, 22

Sedi zonali:
* COSSATO * CAVAGLIA
«VALDILANA (TRIVERO PONZONE)

Sostieni I'artigianato
con |I'associazionismo!

Ogni adesione all’associazione
é forza per la categoria!

viene inviato gratuitamente a tutte le ditte
artigiane associate e ad enti vari

Notiziario mensile di informazione, cultura e attualita.
Organo ufficiale dell’ Associazione Artigiani e
Piccole Imprese della Provincia di Biella.

Aderente: CONFARTIGIANATO

Confederazione Generale Italiana dell’ Artigianato.

SEDE LEGALE, DIREZIONE, REDAZIONE

E AMMINISTRAZIONE: 13900 Biella - Via Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711 (5 linee int. ric. aut.) - Fax 015.85.51.722
DIRETTORE RESPONSABILE: Massimo Foscale
PREPARAZIONE GRAFICA FOTOCOMPOSIZIONE
E STAMPA: Arte della Stampa - 13894 Gaglianico

Via C. Felice Trossi, 143 - Tel. 015.25.44.181 - Fax 015.25.44.283

PUBBLICITA: Arte della Stampa - 13894 Gaglianico
Via C. Felice Trossi, 143 - Tel. 015.25.44.181 - Fax 015.25.44.283

FOTOGRAFIE: Foto Studio Sergio Fighera - Biella

Autorizzazione del tribunale di Biella n. 271 del 24 aprile 1981

Sommario

3 -Incontro aValdilana
4 -Bonus edilizia: stop a sconto in fattura
e cessione crediti
- Convenzione CDC Confartigianato Biella
5 - Gelato day
6 - La cyberguerra e le imprese:
reati informatici in Piemonte

- Festeggiamenti di San Giuseppe

8 - Iniziativa di Confartigianato Piemonte

16 - Attiva la procedura di pre-abilitazione

ai mercati telematici

15 - Legge di Bilancio 2023
18 - Bi.lanciare presentato a Palazzo Gromo
19 - #ditteinsicurezza: servizio di consulenza

21 - Sportello Bandi Imprese: nuovo servizio

- Convenzione Fisiokinetik Confartigianato Biella

per tutelare le carrozzerie piemontesi

10 - Norme fiscali: regolarizzazione delle
irregolarita formali

14 - Sportello Bonus Casa

15 - Scadenze Marzo 2023

23 - Ebap 2023
24 - Servizio smaltimento rifiuti speciali

25 - Sicurezza lavoro:
obbligo aggiornamento formazione

27 - C.EN.PI: nasce lo “Sportello Energia”

INTERNET

Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it - Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it
Sede Nazionale: www.confartigianato.it - E-mail: biella@biella.confartigianato.it

REGOLAMENTO UE 2016/679: TUTELA DATI PERSONALLI - La informiamo che ai sensi della legge recante disposizioni per la protezione dei dati personali il suo nominativo e
il relativo indirizzo costituiscono oggetto di trattamento finalizzato al recapito del periodico mensile “Artigianato Oggi e Domani”. Il trattamento e effettuato mediante operazioni
manuali e automatizzate. Avvalendosi del diritto di della stessa legge, potra, in qualsiasi momento, opporsi all’utilizzo dei Suoi dati, richiederne la modifica o la cancellazione attra-
verso semplice comunicazione postale o invio di fax Confartigianato - Associazione Artigiani e piccole imprese della Provincia di Biella - Tel. 015 - 85.561.711. La informiamo che il tito-
lare del trattamento e Confartigianato - Associazione Artigiani e piccole imprese della Provincia di Biella con sede in: 13900 Biella - Via Galimberti, 22.

2

ARTIGIANATO



INCONTRO A VALDILANA

Il Comune: “Occorre pensare ad un commercio

in forma partecipata”

Si é discusso dello stato dell’arte e delle
molteplici potenzialita del territorio.

Si é tenuto il giorno 18 gennaio un incontro alla presenza
del Sindaco Carli, la Vice Sasso, I'Assessore Foglizzo,
I'"Assessore Ferla, Massimo Curtarello e Raffaella
Pivani per EZRE e Oasi Zegna, Paolo Monfermoso e
Andrea Parolo per UIB, Alberto Antonello di CNA,
Tiziana Negro di Confartigianato, Gabriele Cerruti But.
Angelo Sacco di Confesercenti non ha potuto partecipa-
re per precedenti impegni.

“L'obiettivo della riunione era analizzare la questione
inerente la chiusura di alcune attivita commerciali/arti-
gianali che sta interessando diverse aree del Comune —
spiegano dall’'amministrazione in una nota stampa - Cio
che & emerso dal tavolo di confronto é che si sta ripeten-
do nella realta dei fatti uno schema condivisibile in tutti
gli altri territori montani / pedemontani, ma non solo, e
che questo schema & riassumibile in diversi punti.
Innalzamento dell’eta anagrafica. E’ indubbio che I'eta
della popolazione si sta alzando ed il numero di cittadini
residenti ultra sessantenni sta considerevolmente
aumentando. Nella maggior parte dei casi la chiusura di
un'attivita commerciale o artigianale nelle aree interes-
sate da una popolazione “silver” ha conseguenze negati-
ve sul territorio, perché spinge i consumi verso la grande
distribuzione, generalmente collocata al di fuori dei ter-
ritori montani, a scapito delle attivita pit piccole rimaste
ancora aperte che, in genere, stentano a trovare mecca-
nismi di consegna a domicilio, innescando cosi una spi-
rale negativa che porta ad ulteriori chiusure di altre pic-
cole attivita”.

“Un secondo aspetto, strettamente legato al primo, &
relativo alla “storicita” intrinseca delle attivita artigiana-
li e commerciali in aree montane: nella maggior parte dei
casi l'attivita € gestita all'interno di un unico nucleo
familiare caratterizzato da abitudini tramandate da
padre in figlio. Se questa struttura ha indubbi effetti
benefici importanti, come il preservare e valorizzare la
tipicita dei prodotti locali, dall'altra si lega ad una moda-
lita di lavoro che difficilmente si evolve verso nuove esi-
genze della clientela come possono essere le consegne
a domicilio (come citato in precedenza) oppure aperture
straordinarie durante eventi o fine settimana specifici
tipici di un flusso turistico mordi e fuggi .- prosegue la
nota - Un terzo aspetto emerso durante il confronto é piu
legato alle strutture. Sono presenti numerosi immobili
sfitti e vuoti che potrebbero essere sede di nuove attivita
commerciali e artigianali, ma i relativi canoni di locazio-
ne, in taluni casi, sono considerati fuori mercato dai pos-
sibili esercenti, scoraggiando, di fatto, nuove aperture.
Anche la mancanza di figure professionali formate e che
abbiano voglia di “buttare il cuore oltre I'ostacolo” & un
aspetto da considerare nel dialogo legato alla chiusura
delle attivita commerciali [ artigianali.

E emerso quanto possa essere difficile trovare attori che
abbiano voglia di intraprendere un’attivita imprenditoria-
le mettendo in gioco risorse, tempo e creativita. In ulti-
mo & palpabile il problema connettivita e copertura
telefonica che coinvolge le nostre valli”.

Ma non mancano molteplici potenzialita. “La prima — si
legge - € lo sviluppo turistico: le statistiche ci dicono che
i passaggi verso I'Oasi Zegna sono in costante crescita,
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soprattutto dopo il lockdown e la crisi pandemica. Si trat-
ta di cogliere le opportunita e le sfaccettature di un turi-
smo che non & stanziale e che, ora pit che mai, & diversi-
ficato: parliamo di turismo legato agli amanti della natu-
ra (Oasi Zegna), alle attivita sportive (vedi i percorsi di e-
bike di Caulera), alle attivita industriali, al cibo locale, ai
richiami religiosi, ecc. Altro punto di forza ¢ la facilita a
reperire risorse e finanziamenti, vedi i bandi del GAL, le
iniziative dell’ Amministrazione Comunale e fondi messi
in campo dalla Regione Piemonte a favore dell'imprendi-
torialita. La strategia di ripresa e rivitalizzazione delle
attivita, e conseguentemente del territorio, passa dalla
comunicazione e dalla collaborazione con I'intero territo-
rio. Occorre pensare ad una forma di commercio in forma
partecipata, sfruttando le potenzialita, ad esempio, dei
Distretti del Commercio, iniziativa della Regione
Piemonte di promozione di ambiti territoriali. | diversi
attori sia pubblici che privati si aggregano e valorizzano
tutte le risorse per innovare il commercio.
L’ Amministrazione Comunale intende lavorare nei pros-
simi mesi su questo modello per verificare la replicabi-
lita sul nostro territorio. Inoltre la programmazione della
Regione Piemonte, in un futuro non troppo lontano, pas-
sera attraverso la Strategia nazionale per lo sviluppo
delle aree interne del Paese (SNAI), pensata per il rilan-
cio delle aree distanti dai centri di offerta di servizi
essenziali ed in declino demografico. L'Area “Valsesia”,
composta da 36 comuni tra Valsesia, Valsessera inclusa
anche Valdilana, sara beneficiaria del finanziamento per
la SNAI per un valore di 1,5 milioni di euro”.
L’intenzione dell’Amministrazione & proporre “un altro
incontro verso fine febbraio con gli enti disponibili per
concretizzare i passaggi finalizzati alla creazione di un
Distretto del Commercio e condividere le idee emerse
durante i tavoli di lavoro SNAI".

da “NewsBiella”da “NewsBiella”

Ciao Giuliano!

sBiella” del 14 febbraio




BONUS EDILIZIA

La preoccupazione delle imprese artigiane del Piemonte
per stop a sconto in fattura e cessione crediti

A rischio anche I'iniziativa della Regione per
I'acquisto di 50milioni di crediti. “In perico-
lo occupazione e investimenti nelle costru-
zioni: il Governo ci ripensi”.
Il “sistema casa” del Piemonte: oltre 50mi-
la imprese e 80mila addetti.

Comunicato stampa di Confartigianato Biella a cura
del Presidente Cristiano Gatti e del Direttore Massi-
mo Foscale.

“Un provvedimento inaspettato, ingiusto e dannoso, che
lascia increduli noi e tutte le imprese artigiane e i pro-
fessionisti che operano nel Sistema Casa del Piemonte.
Per questo speriamo in un ripensamento del Governo
per evitare ulteriori situazioni di crisi finanziaria per le
realta produttive e un problema di carattere “sociale”
per quei committenti pit deboli o addirittura fiscalmen-
te incapienti che hanno basato la fattibilita dei lavori
sulla possibile opzione di cessione del credito o sconto
in fattura.”

E questo il commento di Confartigianato sul decreto
legge relativo alla cessione dei crediti approvato
ieri dal Governo.

Confartigianato ricorda come quello del “sistema ca-
sa” in Piemonte sia rappresentato da oltre 50mila im-
prese e 80mila addetti.

“Speravamo in una soluzione che risolvesse il problema,
invece non solo non c'é nessuna risposta ma, al contra-
rio, il Governo ha bloccato, tranne in limitati casi, la pos-
sibilita di continuare ad applicare lo sconto in fattura o
a cedere i crediti con questa situazione ci potremmo tro-
vare, infatti, sia con il problema irrisolto dei crediti inca-
gliati sia a non poter operare pill su nuove potenziali
commesse legate ai bonus.

Secondo Confartigianato il blocco previsto nel decre-
to legge coinvolge le tante imprese che, sulla base delle
norme sinora vigenti, hanno effettuato investimenti ed
assunzioni nella prospettiva di poter continuare ad ope-
rare anche attraverso i bonus fiscali. Viene quindi a man-
care uno degli aiuti esistenti per raggiungere gli obietti-
vi green che la Comunita Europea & in procinto di appro-
vare. Anche il blocco della possibilita di acquisto dei

crediti da parte degli enti pubblici rappresenta I'eli-
minazione di un altro possibile aiuto nello sblocco dei
crediti incagliati.

“L'intervento sugli Enti Pubblici di fatto, fa tramontare
la tanto apprezzata iniziativa di far acquistare dalla Re-
gione Piemonte 50milioni di euro di crediti: questo & un
fatto gravissimo”.

Per Confartigianato i bonus e gli incentivi nel set-
tore delle costruzioni, soprattutto in questi anni di
situazione congiunturale proibitiva, hanno dato prova di
essere stati apprezzati e praticati su larga scala dando
forte impulso al rilancio dell’edilizia e di tutto I'indotto.
Soprattutto nel comparto artigiano edile, settore chiave
dell’economia nazionale e del Piemonte, hanno avuto un
peso specifico importantissimo sia in termini di fattura-
to che di occupati.

“Purtroppo in Piemonte, nonostante I'’enorme mole d’in-
vestimenti che sono andati a ricadere positivamente su
imprese, tecnici e indotto, ci sono ancora diversi miliar-
di di euro che le realta piemontesi del Sistema Casa
non sono ancora riuscite a incassare attraverso la ces-
sione dei crediti. Ovvero migliaia di imprese rischiano
seriamente di chiudere per mancanza di liquidita”.
Secondo Confartigianato, solo in questi ultimi giorni
si & compreso come il possibile shlocco dei crediti fisca-
li incagliati sarebbe dipeso anche dalla loro classifica-
zione nel bilancio dello Stato.

Non tanto dalla necessita di evitare le frodi, dunque.
Infatti, in attesa che, ormai a giorni, si pronunci anche
I'ISTAT su questa partita, intanto Mef ed Eurostat han-
no fatto intendere come una nuova stagione come quel-
la trascorsa, con aliquote altissime di detrazioni e com-
pravendita libera dei crediti fiscali nascenti, sarebbe
impensabile. Infatti, con ogni probabilita, questa si tra-
durrebbe in un aumento di debito pubblico.

“Ma & anche vero che per raggiungere gli obiettivi di tran-
sizione ecologica, non si potra prescindere da percen-
tuali di detrazione “accattivanti” almeno per gli inter-
venti energetici e antisismici, per i quali concedere le
cessioni a terzi. Non dimentichiamoci che la vera svolta
per la realizzazione di migliaia di interventi tra il 2021 ed
il 2022, e stata proprio la possibilita di cessione del cre-
dito fiscale”.

TG@Confartigianato:

il TG on line settimanale

Ogni lunedi & possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato
collegandosi alla home page del sito www.confartigianato.it.

CONVENZIONE CDC-CONFARTIGIANATO BIELLA

Care colleghe, Cari colleghi, con piacere Vi proponiamo la
Convenzione CDC e CONFARTIGIANATO BIELLA per
I'esecuzione di prestazioni sanitarie in forma indiretta che
consente alle imprese associate, ai loro famigliari di usu-
fruire di una scontistica sul tariffario privato CDC presso
tutte le sedi del gruppo dislocate sul territorio piemon-
tese.

Prestazioni oggetto della Convenzione:

ARTIGIANATO

ANALISI DI LABORATORIO

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

ESAMI STRUMENTALI « VISITE SPECIALISTICHE

con scontistica sul tariffario privato CDC pari al 10%. Per
poter usufruire delle speciali condizionill'impresa dovra
esibire all’atto della prenotazione la tessera Confartigia-
nato od in alternativa attestazione che conprovi l'iscrizio-
ne da richiedere alla nostra sede.
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LA CYBERGUERRA E LE IMPRESE

Reati informatici in Piemonte +19,1%
L'incidenza del fenomeno in Piemonte & pari
a 68 denunce ogni 10 mila abitanti

In un contesto di crescente digitalizzazione
dell’economia, ripone in primo piano il te-
ma della sicurezza informatica di enti e im-
prese, sicurezza che deve pero andare di pa-
ri passo con la qualita della connessione In-
ternet

Aitempi della cyberwar sicurezza informa-
tica cruciale per il 42,1% delle micro e pic-
cole imprese

Le imprese piemontesi sempre pill soggette a reati
informatici. Nell'ultimo anno, nella nostra regione, sono
cresciuti del 19,1%, un valore pil alto rispetto alla media
nazionale fermatasi ad un +18,4%.

Nona regione in questa classifica in cui svettano Tosca-
na con +35,5%, Puglia con +25,0% e Lombardia con +24,8%.
L'incidenza del fenomeno in Piemonte & pari a 68 denun-
ce ogni 10 mila abitanti, anche in questo caso con una
intensita superiore alla media italiana fermatasi a 54.
Inoltre, secondo la rilevazione tematica di Eurobarome-
tro della Commissione europea in Italia la quota di mi-
cro, piccole e medie imprese che nell’'ultimo anno ha
fronteggiato almeno un attacco informatico & del 37%,
superiore di 9 punti percentuali rispetto al 28% della
media Ue.

La sicurezza informatica & sempre piu un fattore cru-
ciale per le MPI che mostrano una crescente consapev-
olezza sui rischi della digitalizzazione e dedicano molta
attenzione alla sicurezza, in termini di prevenzione di
attacchi ed eventuali azioni di recupero dei dati. L'IS-

TAT stima che il 42,1% delle micro e piccole imprese
(MPI) lo considera molto importante o cruciale. Gli
“attacchi” possibili sono infatti numerosi e di diversa
natura (si pud trattare di virus, spyware o malware,
attacco di phishing, acquisizione di account o furto di
identita, hacking (compresi i tentativi) di conti bancari
online, accesso non autorizzato a file o reti, ransomware
(malware che limita I'uso dei dispositivi e permette di
ripristinare le funzionalita dopo il pagamento di un
riscatto), attacco DoS (che impedisce di accedere alla
rete o alle risorse del computer), ascolto non autorizza-
to di videoconferenze o messaggi istantanei).

Solo nel 2022 il 61% di tutti i cyberattacchi hanno avuto
come obiettivo le PMI di tutto il mondo. Buona parte
delle motivazioni risiede nel fatto che le PMI sono poco
attrezzata alla prevenzione degli attacchi cyber e con-
servano una grande quantita di informazioni riservate.
Dalle buste paga alle informazioni bancarie, obiettivo
ghiotto per i cyber criminali. Bisogna sicuramente met-
tere in atto, piu che attivita formative, vere e proprie
campagne di sensibilizzazione sul tema, facendo capire
alle PMI che gli attacchi possono non solo essere paral-
izzanti a livello lavorativo ma possono minare la fiducia
dei clienti.

“ll recente attacco hacker verificatosi su scala mondiale
nei giorni scorsi come evidenziato nella nota del
Governo, & stata una probabile azione di criminali infor-
matici, che richiedono il pagamento di un ‘riscatto’.
Quest'ultima crisi, in un contesto di crescente digitaliz-
zazione dell’economia, ripone in primo piano il tema
della sicurezza informatica di enti e imprese, sicurezza
che deve pero andare di pari passo con la qualita della
connessione Internet — sia fissa sia mobile.”

COLLEGIO DEI MINUSIERI DEL BIELLESE
(fondato nel 1618)

Festeggiamenti di San Giuseppe

DOMENICA 19 MARZO 2023 - MOTTALCIATA
con il patrocinio e collaborazione di CONFARTIGIANATO - BIELLA

406° ANNIVERSARIO del “Collegio dei Minusieri”

tando intralci burocratici.

CAAFConfartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE

Presso I'Associazione & in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730

« Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce I'assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’ Amministrazione finanziaria.

* Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti & in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-
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AUTOCARROZZERIE

Iniziativa di Confartigianato Piemonte
e delle altre organizzazioni artigiane per tutelare

le carrozzerie piemontesi

Consegnata la proposta di legge elaborata
dalle associazioni di rappresentanza dei
carrozzieri a favore del settore per supera-
re la limitazione del mercato creata dalle
Compagnie assicurative.

In Piemonte si contano 2.600 carrozzerie ar-
tigiane che impegnano circa 8mila addetti.

Loredana Porcelli (Presidente del Gruppo Regiona-
le Carrozzieri di Confartigianato Imprese Piemon-
te): “Oltre alla crisi energetica e al rincaro dei ma-
teriali di ricambio che hanno ulteriormente limato i
margini di redditivita delle imprese del comparto, la
maggior parte delle stesse si ritrovano nell’ormai
annosa situazione di dover subire comportamenti
scorretti da piu Compagnie assicurative”.

Confartigianato Imprese Piemonte, con le altre organiz-
zazioni regionali dell'artigianato, ha incontrato, lo scor-
so 8 febbraio, il Consigliere regionale Sara Zambaia,
prima firmataria dell’ordine del giorno presentato in
Consiglio Regionale atutela delle carrozzerie piemonte-
si e approvato all’'unanimita la scorsa settimana, e il
consigliere Michele Mosca, presso la segreteria del
Gruppo Consigliare Lega Salvini Piemonte.

In Piemonte si contano 2.600 carrozzerie artigiane che
impegnano circa 8mila addetti.

L'incontro & stato realizzato grazie alla disponibilita del
Presidente del Gruppo Regionale, Alberto Preioni che
ha fortemente voluto e organizzato il confronto per crea-
re le opportune sinergie.

L'iniziativa & stata occasione per consegnare la propo-
sta di legge elaborata dalle associazioni di rappresen-
tanza dei carrozzieri a favore del settore per superare la
limitazione del mercato creata dalle Compagnie assicu-
rative attraverso la rete delle imprese fiduciarie, ora allo
studio dei Consiglieri regionali.

“L'approvazione dell’ordine del giorno a mia prima firma
- dichiara il Consigliere Zambaia - sorto da una interlo-
cuzione con la categoria, & una prima risposta per ac-
cendere i riflettori delle Istituzioni su una problematica
che sta mettendo in ginocchio un intero comparto. Sia-
mo al lavoro, a tutti i livelli istituzionali, per promuovere
nuovi interventi legislativi per riaffermare la libera con-
correnza tra le compagnie assicurative ed il settore del-
l'autoriparazione, per tutelare le piccole medie imprese
e al contempo la qualita e la sicurezza delle riparazioni a
favore dei consumatori”

L'analisi del consigliere regionale Michele Mosca delle
dinamiche del settore ha portato anche ad acquisire
ulteriormente la consapevolezza che occorre unire le
richieste dei carrozzieri a quelle dei periti assicurativi
che chiedono I'iscrizione in apposito albo, previo conse-
guimento dei requisiti necessari per svolgere I'attivita di
riconoscimento del danno e stima dell'intervento di
ripristino del veicolo.

Altro elemento fondamentale emerso dal confronto & la
terzieta del perito che e da tutelare nell’interesse del
sistema, ma soprattutto nell'interesse del consumatore
e a tutela della sicurezza stradale.
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“Oggi le compagnie assicurative - ha aggiunto il Con-
sigliere Mosca- stanno impiegando esuberi degli uffici
amministrativi per fare le perizie dei danni subiti dai
clienti.” Relativamente alla proposta di legge, Confarti-
gianato Imprese Piemonte ha evidenziato come il com-
parto delle Carrozzerie stia attraversando una fase molto
critica, perché e a rischio la sua stessa sopravvivenza.
“Qltre alla crisi energetica e al rincaro dei materiali di ri-
cambio — ha denunciato Loredana Porcelli, Presidente
del Gruppo Regionale Carrozzieri di Confartigianato Im-
prese Piemonte - che hanno ulteriormente limato i mar-
gini di redditivita delle imprese del comparto, la maggior
parte delle stesse si ritrovano nell’'ormai annosa situa-
zione di dover subire passivamente un contesto di mer-
cato caratterizzato da abuso di posizione dominante,
perché di fatto di tale si tratta considerati i comporta-
menti scorretti messi in atto trasversalmente da piu
Compagnie assicurative, oltre che da un abuso di dipen-
denza economica che le stesse Compagnie pongono in
essere nei confronti delle imprese di carrozzeria con-
venzionate.”

Le Compagnie assicurative — ha aggiunto Mattia Basile,
associato di Confartigianato e consulente tecnico - da
un lato, attraverso la canalizzazione forzata dei sinistri
a beneficio delle carrozzerie convenzionate, messa in
atto sia con strategie di marketing che condizionano
negativamente la libera scelta della carrozzeria da parte
dell'assicurato (es. contatti di call center o agenti di
assicurazione, allungamento dei tempi liquidativi, appli-
cazione di diverse dinamiche liquidative), sia con I'ap-
plicazione nei confronti dell’assicurato di condiziona-
menti contrattuali che ne inficiano la liberta di scelta
(es. presenza di maggiori franchigie o clausole vessato-
rie in presenza di carrozzerie scelte dall’assicurato), e
dall’altro, attraverso I'applicazione alle imprese di car-
rozzeria convenzionate di tariffe di mano d’opera cape-
stro, stanno mettendo in ginocchio I'intero mercato del-
I'autoriparazione che interviene a seguito di sinistro del
mezzo.”

Tale situazione di mercato, che si & consolidata nel cor-
so di quest'ultimo decennio, ha prodotto come diretta
conseguenza una grave lesione della libera concorrenza,
in cui le imprese non convenzionate si trovano in una
situazione in cui si vedono sottrarre commesse di lavo-
ro di clienti o potenziali clienti perché indotti da scelte
forzate arivolgersi altrove, con forte riduzione della pro-
pria attivita lavorativa e dei margini di redditualita che le
stanno conducendo verso la cessazione della loro atti-
vita.

Confartigianato Imprese Piemonte ritiene che I'unico
modo per sanare la distorsione del mercato e ripristina-
re la libera concorrenza sia quello di prevedere espres-
samente il divieto alle Compagnie di Assicurazione di
fare ricorso in polizza a clausole contrattuali che con-
tengano condizioni di liquidazione o franchigie differen-
ziate in relazione all'affidamento dei lavori di autoripa-
razione ad imprese indicate dalle compagnie medesime,
nonché prevedendo la nullitd di clausole contrattuali
che incidano sull’integrita del risarcimento del danno.

E la proposta di legge, che sara veicolata al Parlamento
Nazionale va proprio in questa direzione.

ARTIGIANATO
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NORME FISCALI

Regolarizzazione delle irregolarita formali

Dopo i primi chiarimenti con lacircolare n.
2/E dello scorso 27 gennaio, emanato anche
il provvedimento attuativo in data 30 gen-
naio 2023.

Con una seconda circolare, I'’Agenzia delle entrate affron-
ta il tema della cd “tregua fiscale”, approfondendo gli
aspetti relativi ad alcune specifiche misure, tra cui la sana-
toria delle irregolarita formali. Confermati, sostanzial-
mente, i precedenti chiarimenti forniti con la circolare n.
11/E[2019; il provvedimento attuativo del 30 gennaio 2023
chiarisce le modalita per rimuovere l'irregolarita.

Nell’ambito delle misure sulla cd “tregua fiscale”, intro-
dotte dalla legge di Bilancio 2023, si segnala la defini-
zione agevolata delle irregolarita formali, di cui ai commi
166-173 della medesima legge. Al riguardo, I'Agenzia
delle entrate ha fornito alcuni chiarimenti con la circola-
re n. 2/E del 27 gennaio 2023, affermando che la norma
vigente “ricalca” l'analoga regolarizzazione disposta
con il D.L. 119/2018, da cui si differenzia per la tempisti-
ca. Pur rinviando, pertanto, ai chiarimenti all’epoca gia
forniti con la circolare n. 11/E/2019, I'Agenzia delle en-
trate si sofferma nuovamente ad analizzarne I'ambito
soggettivo ed oggettivo nel paragrafo 1 del citato docu-
mento di prassi. Sulle modalita di regolarizzazione, ol-
tre ai chiarimenti della circolare, ¢ stato emanato il
provvedimento attuativo del direttore dell’ Agenzia delle
entrate in data 30 gennaio 2023 (prot. 0027629). Con riso-
luzione n. 6/E dello scorso 14 febbraio, sono stati istitui-
ti i codici tributo per la definizione in oggetto.

1. AMBITO SOGGETTIVO
La regolarizzazione é praticabile da tutti i contribuenti,
indipendentemente dall’attivita svolta, dal regime con-

tabile adottato e dalla natura giuridica, in relazione alle
violazioni formali commesse in materia di IVA, IRAP,
imposte sui redditi e relative addizionali, imposte sosti-
tutive, ritenute alla fonte e crediti d’'imposta.

Vi rientrano anche i sostituti d'imposta, gli intermediari
e gli altri soggetti tenuti alla comunicazione di dati di
operazioni fiscalmente rilevanti.

2. AMBITO OGGETTIVO

E possibile regolarizzare le violazioni formali commesse
fino al 31 ottobre 2022, purché le stesse non rilevino sul-
la determinazione della base imponibile, sulla liquida-
zione e sul pagamento dell'lVA, dell'lRAP, delle im-
poste sui redditi e relative addizionali, delle imposte so-
stitutive, delle ritenute alla fonte e dei crediti d’imposta.

Si tratta, in sostanza, di violazioni:

> per le quali il legislatore ha previsto sanzioni ammini-
strative pecuniarie entro limini minimi e massimi o in
misura fissa, non essendoci un omesso, tardivo o
errato versamento di un tributo sul quale riproporzio-
nare la sanzione;

>che, anche solo potenzialmente, sono suscettibili
di ostacolare l'attivita di controllo. Infatti, se la vio-
lazione, pur non incidendo sulla determinazione della
base imponibile o dell'imposta o sul versamento del
tributo, non arreca pregiudizio all’esercizio del con-
trollo, costituisce una ‘“violazione meramente forma-
le” per la quale il legislatore ha gia previsto la non
punibilita (art. 6, c. 5-bis, D.Lgs. n. 472/1997).

In un elenco esemplificativo non esaustivo (al pari di
quanto gia effettuato con la precedente circolare del
2019), I'’Agenzia delle entrate individua le violazioni for-
mali oggetto della definizione in esame:

FATTISPECIA SANABILI - ELENCO (NON ESAUSTIVO) SANZIONE

Presentazione di dichiarazioni annuali redatte non conformemente ai modelli approvati,
ovvero errata indicazione o incompletezza dei dati relativi al contribuente

Art. 8, c.1,
D.Lgs. 471/1997

Omessa o irregolare presentazione delle LIPE, di cui all’ articolo 21-bis DL 78/2010; inve-
ro, tale violazione pud essere definita solo quando I'imposta risulta assolta e non anche
quando la violazione ha avuto effetti sulla determinazione e sul pagamento dell'imposta

Art. 11, c.2 ter,
D.Lgs 471/1997

Omessa, irregolare o incompleta presentazione degli elenchi Intrastat, di cui all’articolo | Art. 11, c. 4,
50, commi 4 e 6, DL 331/1993 D.Lgs 471/1997
Irregolare tenuta e conservazione delle scritture contabili, nel caso in cui la violazione | Art. 9,

non abbia prodotto effetti sull'imposta complessivamente dovuta

D.Lgs 471/1997

Omessa restituzione dei questionari inviati dall’Agenzia o da altri soggetti autorizzati,
ovvero restituzione dei questionari con risposte incomplete o non veritiere

Art. 11, c.1, lettera b),
D.Lgs.471/1997

Omissione, incompletezza o inesattezza delle dichiarazioni d’inizio, o variazione dell’at-
tivita di cui all’articolo 35 DPR 633/72, ovvero delle dichiarazioni di cui all’articolo 35-ter e
all’articolo 74-quinquies dello stesso decreto

Art. 5, c. 6,
D.Lgs. 471/1997

Erronea compilazione della dichiarazione di cui all'articolo 8, comma 1, lettera c), del
DPR n. 633 del 1972 che abbia determinato I'annullamento della dichiarazione preceden-
temente trasmessa invece della sua integrazione

Art. 11, c.1,
D.Lgs. 471/1997

Anticipazione di ricavi o posticipazione di costi in violazione del principio di competen-
za, sempre che la violazione non incida sull'imposta complessivamente dovuta nell’anno
di riferimento

Art. 1, c. 4,
D.Lgs. 471/1997

Tardiva trasmissione delle dichiarazioni da parte degli intermediari

Art. 7-bis D.Lgs. 241/1997

Irregolarita od omissioni compiute dagli operatori finanziari
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FATTISPECIA SANABILI - ELENCO (NON ESAUSTIVO) SANZIONE

Omessa o tardiva comunicazione dei dati al sistema tessera sanitaria Art. 3, c.5-bis, D.Lgs. 175/2014

Art. 3, ¢.3, ultimo
periodo, D.Lgs. 23/2011;

Art. 6, c.1, D.Lgs. 471/1997

Omessa comunicazione della proroga o della risoluzione del contratto di locazio-
ne soggetto a cedolare secca

Violazione degli obblighi inerenti alla documentazione e registrazione delle opera-
zioni imponibili ai fini IVA, quando la violazione non ha inciso sulla corretta liqui-
dazione del tributo

Violazione degli obblighi inerenti alla documentazione e alla registrazione delle
operazioni non imponibili, esenti o non soggette ad IVA, quando la violazione non
rileva neppure ai fini della determinazione del reddito

Art. 6, c.2, D.Lgs. 471/1997

Detrazione dell'l VA, erroneamente applicata in misura superiore a quella effetti-
vamente dovuta a causa di un errore di aliquota e, comunque, assolta dal cedente
o prestatore, in assenza di frode

Art. 6, c.6, D.Lgs. 471/1997

Irregolare applicazione delle disposizioni concernenti I'inversione contabile, in
assenza di frode; invero, tale violazione pud essere definita solo quando I'imposta
risulta, ancorché irregolarmente, assolta e non anche quando la violazione ne ha
comportato il mancato pagamento

Art. 6, c.9-bis, 9-bis1
e 9-bis2, D.Lgs. 471/1997

Omesso esercizio dell’'opzione nella dichiarazione annuale, sempre che si sia
tenuto un comportamento concludente conforme al regime contabile o fiscale
scelto in conformita a quanto disposto dal DPR 442/1997, fatta salva I'ipotesi di
omesso esercizio delle opzioni che devono essere comunicate con la dichiarazio-
ne dei redditi da presentare nel corso del primo periodo di applicazione del regime
opzionale sanabile mediante I'istituto della remissione in bonis di cui all’articolo 2,

Art. 8, c.1, D.Lgs. 471/1997

comma 1, del DL 16/2012

Mancata iscrizione al VIES

Art. 11 D.Lgs 471 del 1997

Sono escluse dalla regolarizzazione in esame:

> violazioni formali inerenti ambiti impositivi diversi, qua-
le ad esempio I'imposta di registro e I'imposta di suc-
cessione;

> violazioni formali oggetto di rapporto esaurito, cioé con-
cluso in modo definitivo alla data del 1° gennaio 2023
(provvedimento direttoriale, par. 1.3);

>violazioni formali oggetto di rapporto pendente al 1°
gennaio 2023 relativamente al quale & intervenuta pro-
nuncia giurisdizionale definitiva oppure altre forme di
definizione agevolata antecedentemente al versamen-
to della prima rata della somma dovuta per la regola-
rizzazione (provvedimento direttoriale, par. 1.3);

> per espressa disposizione normativa:

 atti di contestazione o irrogazioni delle sanzioni emes-
si nell'ambito della cd “voluntary disclosure”, com-
presi gli atti emessi a seguito del mancato perfezio-
namento della medesima procedura (c. 169; provvedi-
mento direttoriale par. 1.3);

* emersione di attivita finanziarie e patrimoniali costi-
tuite o detenute fuori dal territorio dello Stato.
L'esclusione rileva sia con riferimento alle violazioni
degli obblighi di monitoraggio fiscal, sia con riferi-
mento alle violazioni inerenti I'lVIE e IVAFE (c. 170;
provvedimento direttoriale par. 1.4);

» violazioni formali gia contestate in atti divenuti defi-
nitivi alla data del 1° gennaio 2023 (c. 172);

* comunicazioni necessarie per perfezionare alcuni tipi
di opzione o I'accesso ad agevolazioni fiscali, per le
quali non & sufficiente il comportamento concludente
adottato (gia ammesse, infatti, alla cd “remissione in
bonis”): & il caso, ad esempio, della comunicazione
all'lENEA (la cui mancanza fa decadere dall’ecobonus);

» violazioni relative all'obbligo di compilazione quadro
RW e quelle concernenti IVIE e IVAFE (anche se
commesse da intermediari bancari, finanziari e opera-
tori finanziari).

ARTIGIANATO

3. PERFEZIONAMENTO DELLA DEFINIZIONE

La regolarizzazione si perfeziona, ai sensi del comma
168, con il pagamento delle somme dovute e con la rimo-
zione delle irregolarita od omissioni. Il mancato perfe-
zionamento non da diritto alla restituzione di quanto
eventualmente versato.

Il perfezionamento della regolarizzazione non da diritto
alla restituzione di somme a qualunque titolo versate
per violazioni formali, salvo che vi sia una pronuncia giu-
risdizionale in tale senso o che sia disposta in esecu-
zione di provvedimento di autotutela.

3.1 Il versamento

Le violazioni formali possono essere definite con il ver-
samento di una somma pari a euro 200

per ciascun periodo d'imposta cui si riferiscono le viola-
zioni ed indicati nel modello F24.

Se le violazioni formali non si riferiscono ad un periodo
d’imposta, nel mod. F24 occorre indicare I'anno solare in
cui sono state commesse (provvedimento direttoriale
par. 2.1, 2.2 e 2.3).

Il versamento é effettuato in 2 rate di pari importo:

- la prima rata entro il 31 marzo 2023;

- la seconda rata entro il 31 marzo 2024.

Nel mod. F24, nello specifico campo “rateazione”, occor-
rera indicare 0102 o 0202, rispettivamente per il paga-
mento della prima o seconda rata.

Il provvedimento direttoriale, par, 2.4, ha previsto anche
la possibilita del pagamento in unica soluzione entro il
31 marzo 2023 (in tal caso, nel mod. F24 occorre indicare,
nel campo “rateazione”, il valore 0101).

Il versamento avviene con il seguente codice tributo, isti-
tuito con la risoluzione n. 6/E del 14 febbraio 2023: TF44,
denominato “REGOLARIZZAZIONE VIOLAZIONI
FORMALI -Articolo 1, commi da 166 a 173, legge n. 197/-
2022",
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Nel campo “anno di riferimento” deve essere indicato il
periodo d’'imposta a cui si riferisce la violazione (nel for-
mato AAAA); se le violazioni formali non si riferiscono
ad un determinato periodo d'imposta, nel campo occor-
re indicare I'anno solare in cui sono state commesse le
violazioni. Inoltre, per i soggetti con periodo d'imposta
non coincidente con I'anno solare, nel campo occorre
indicare I'anno in cui termina il periodo d'imposta per il
quale sono regolarizzate le violazioni.

3.2 Larimozione delle irregolarita od omissioni

Ai sensi del comma 168, la definizione si perfeziona an-
che con la rimozione delle irregolarita od omissioni.
Come previsto dal provvedimento direttoriale, par. 2.6, e
dalla circolare n. 2/E[2023, la rimozione deve essere ef-
fettuata al pit tardi entro il termine di versamento della
seconda rata, cioé entro il 31 marzo 2024.

La rimozione non va effettuata quando non sia possibile
0 non sia necessaria, avuto riguardo ai profili della vio-
lazione formale (provvedimento direttoriale, par. 2.7):
come chiarito nelle motivazioni del provvedimento diret-
toriale vi rientra, ad esempio, la violazione riguardante
I'errata applicazione del reverse charge nelle fattispecie
di cui ai commi 9-bis1 e 9-bis2 dell’art. 6 D.Lgs. 471/97.

Se il contribuente non effettua la rimozione di tutte le
violazioni formali dei periodi d'imposta oggetto di rego-
larizzazione, la stessa rimane valida se la rimozione av-
viene entro un termine (minimo di 30 giorni) fissato dal-
I'ufficio dell’ Agenzia delle entrate; in ogni caso la rimo-
zione va effettuata entro il 31 marzo 2024 nelle ipotesi di
violazioni formali constatate o per le quali & stata irro-
gata la sanzione o comunque sia stata fatta presente al-
I'interessato.

Nel caso diincompleta rimozione di tutte le violazioni for-
mali, rimangono comunque valide quelle correttamente
rimosse.

4. PROROGA DEI TERMINI DI DECADENZA PER
LA NOTIFICA DEGLI ATTI DI CONTESTAZIONE
O DI IRROGAZIONE DI SANZIONI

Con riferimento alle violazioni formali commesse fino al
31 ottobre 2022, oggetto di un processo verbale di con-
statazione, consegnato anche successivamente al 1°
gennaio 2023, i termini ordinari (notifica entro il 31 dicem-
bre del quinto anno successivo a quello in cui & avvenuta
la violazione o nel diverso termine previsto per I'accer-
tamento dei singoli tributi) sono prorogati di 2 anni.

NOVITAPERTUTTI GLI ASSOCIATI

GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENT:
DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE
E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI | MARTEDI DALLE ORE 16 ALLE 18

Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo
allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITA DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO
CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULLEVENTUALE COMPENSO.

ANAP - CONFARTIGIANATO

LN.A.P.A.

GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

* Verifica posizione assicurativa

* Domanda di pensione
(Vecchiaia, anzianita, superstiti, invalidita, inabilita)

* Ricostruzione pensioni
* Autorizzazioni assegni familiari

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI

CONFARTIGIANATO

IL PATRONATO DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE

A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione
e nellistruttoria delle pratiche di:

* Indennita di disoccupazione
* Indennita di maternita, ecc.

* Assistenza in caso_di infortuni
e malattie

+ Invalidita civile, ecc.

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO
* BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711
(Da lunedi a Venerdi orario ufficio)
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ASSOCIAZIONE

NAZIONALE
ANZIANI

PENSIONATI

E CONVENIENTE

SCOPRI I VANTAGGI DELLESSERE SOCIO

ISCRIVITI ANCHE TU

ARTIGIANATO
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Sportello Bonus Casa

Gentilissimo associato,

Confartigianato Biella ha attivato lo "Sportello Bonus
Casa" per informazioni e consulenza per fruire al meglio
delle agevolazioni previste dai Bonus Edilizi a cui i citta-
dini, imprese e professionisti possono accedere quando
effettuano determinati lavori sulle abitazioni e su lle
parti comuni degli edifici.

Il team di Confarrtigianato Biella, composto da esperti
dell'ufficio fiscale con la collaborazione di professioni-
sti seguira l'azienda o il privato per le pratiche di ces-
sione del credito all'agenzia delle entrate, alle banche -
ricordiamo che la pratica di cessione del credito e scon-
to in fattura & obbligatoria per tutti gli altri bonus - per
visto di conformita e per le pratiche Enea, obbligatorie
perpoter accedere al bonus ed eventualmente alla ces-
sione.

Per info chiama il 015 8551710 o scrivi a confartigianato-
biellabonus@gmail.com.

—
-

enimua q

jeauu

CORSI PONTEGGI

Montaggio e smontaggio di ponteggi da cantiere
LE IMPRESE INTERESSATE Al CORSI OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO RIVOLGERSI
Al NOSTRI UFFICI PER OGNI INFORMAZIONE
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Scadenze Marzo 2023

GIOVEDLI' 16: IRPEF
Versamento delle ritenute da lavoro dipendente lavoro
autonomo provvigioni relative al febbraio 2023.

GIOVEDLI' 16: INPS

Versamento contributi previdenziali dovuti al'INPS sul-
le retribuzioni corrisposte ai dipendenti nel mese di gen-
naio.

GIOVEDI' 16: CU E CU SINTETICA
Termine per l'invio telematico all’agenzia delle Entrate
della CU 2021 Ordinaria e CU sintetica.

GIOVEDLI' 16: IVA

Liquidazione e Versamento mese Febbraio 2023 e versa-
mento del saldo risultante da dichiarazione Iva annuale
2022.

GIOVEDLI' 16: TASSA ANNUALE
Versamento da parte delle societa di capitale.

LUNEDI' 27: IVA COMUNITARIA - INTRASTAT
Presentazione elenchi riepilogativi delle cessioni e degli
acquisti intracomunitari relativi al mese di febbraio 2023.

VENERDI' 31: DENUNCIA UNIEMENS
Invio telematico delle retribuzioni e dei dati inps, ex.inp-
dap, ex.inpals, ex.dmag di febbraio 2023.

VENERDI' 31: LIBRO UNICO
Registrazioni relative al mese di febbraio 2023.

VENERDI’ 31: BONUS PUBBLICITA

Presentazione domanda telematica con i dati relativi agli
investimenti effettuati/da effettuare tramite specifica
piattaforma resa disponibile dall’ Agenzia delle entrate.

VENERDI’ 31: .

SANATORIA IRREGOLARITA FORMALI
Versamento in unica soluzione [ prima rata di quanto do-
vuto per la sanatoria delle irregolarita formali commes-
se fino al 31.10.2022.

NOTIZIE IN BREVE...

PUBBLICATO IL BANDO PER L'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
DELLE IMPRESE PIEMONTESI

Il bando della Regione Piemonte prevede incentivi per riduzione dei consumi energetici ed emissioni
inquinanti e installazione fotovoltaico. Dal 30 marzo 2023 si possono presentare le domande.

BANDO ISI INAIL - CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO PER AUMENTARE
LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Pubblicato il bando e la data di apertura per il caricamento delle domande in piattaforma:
il termine di scadenza ¢ il 16 giuno 2023.

Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L'ingresso del parcheggio é nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione (come si osserva
nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.

ARTIGIANATO
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Sei fornitore della Pubblica Amministrazione?

Sei gia abilitato su MePA?

ATTENZIONE: é attiva la procedura di pre-abilita-
zione ai mercati telematici.

Dal 24 gennaio inizia la possibilita per i fornitori Mercato
Elettronico e Sistema dinamico di acquisizione di prea-
bilitarsi alla nuova piattaforma dei mercati telematici in
previsione dell'apertura del nuovo sistema di e-procure-
ment.

Con un'unica procedura per entrambi gli strumenti (Me-
PA e SDAPA), gli Operatori Economici potranno otte-
nere |'abilitazione in modo da essere pronte a ricevere
gli ordini e gli inviti alle negoziazioni delle P.A. sin dal
primo giorno di apertura del sistema rinnovato, previsto
prima dell’estate.

Fino a tale momento tutti gli acquisti delle Pubbliche
Amministrazioni continueranno ad awenire sull’attuale
sistema.

Nell’ambito della nuova procedura, le categorie di abili-
tazione sono ancora pil numerose rispetto a quelle de-

gli attuali bandi e sono qualificate in modo da consenti-
re una migliore identificazione di una impresa nel mer-
cato, favorendone cosi la corretta visibilita e consenten-
do poi una selezione piu mirata da parte delle stazioni
appaltanti.

Altra novita & la durata delle dichiarazioni rese in sede
di abilitazione, che non hanno una scadenza temporale,
ma che l'operatore economico & tenuto ad aggiornare
tempestivamente qualora dovessero intervenire cam-
biamenti.

Ci sara inoltre la possibilita per le amministrazioni, tra-
mite procedura negoziata, di affidare progettazione e
costruzione di nuove opere fino alla soglia di 5,38 milio-
ni di euro (soglia comunitaria fissata fino al 30/06/2023
dal DL “Semplificazioni-bis”, n.77/2021). Sono integrate
cosi con le 5 categorie mancanti le Opere Generali e
Specializzate: OS 13; OS 18A; OS 18B; OS 23; OS 32.

IR

-
i

ASSICURAZ
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ROSAZZA

OMNT DAL a7y

ROSAZZA ASSICURAZIONI S.R.L.
AG. GENERALIVIA PIETRO MICCA

O europ assistance

Partire dai piccoli gesti, di cui ognuno di noi & capace, puo fare la differenza.
L'Agenzia Generale di Biella via Pietro Micca 31 ha aderito al
progetto #ProtezioneSolidale di Generali Italia. Dietro al tuo gesto c¢'é molto di piu,
infatti per ogni nuova soluzione assicurativa per proteggere la tua casa,
noi faremo una donazione per futuri progetti di ricostruzione.
Promuoviamo un futuro piu protetto per noi e per le nostre case
sostenendo i territori colpiti dalle catastrofi naturali.

Prima di sottoscrivere keggi | Fascicoli informativi in Agenzia o su generali it

GENERALI

:‘gz
=
GENERALI
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LLa nuova era

dell’ -
treas;(;lrtt(:) gims

FRASPO®TE LENVIED

Associati a Confartigianato
Trasporti Servizi

L’iscrizione alla societa Confartigianato Trasporti
Servizi ¢ consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Autotrasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del Con-
siglio di Amministrazione possono essere iscritte anche
altre tipologie di imprese al fine di consolidare il nume-
ro degli associati e per costituire massa critica di utenti
per la negoziazione di servizi in regime di convenzione.
Per T’iscrizione alla CTS € necessario presentare appo-
sita domanda di ammissione al Consiglio di Am-
ministrazione.

Con la domanda I"'impresa aspirante all’iscrizione indi-
ca il numero delle azioni che intende acquisire (minimo
1 azione per il valore nominale di euro 50).

ORGOGLIOSI
DI RAPPRESENTARLI
DA 70 ANNI.

; glmprcm www, confartiglanato. it

SERVIZIO LEGALE
DELL'ASSOCIAZIONE

Continua il servizio gratuito
di consulenza Legale

MARTEDI
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00.

Con appuntamento telefonico.

Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Mar-
tedi dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di
diritto alle seguenti condizioni:

- Nel rispetto della deontologia forense e per
I'eventualita di vertenze gia patrocinate da altri
legali, su di esse non potra essere erogata con-
sulenza.

- La consulenza & gratuita.

- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di
mediazione obbligatoria, occorrera previamente
accordarsi con il legale sull’eventuale compen-
so per la loro stesura.

Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI,
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RECU-
PERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTEN-
ZE DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI
INFORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN
GENERE, CARTELLE ESATTORIALLI, DI-
RITTO DI FAMIGLIA E MATRIMONIALE,
VERTENZE IMMOBILIARI.

| MUSEI del’ ARTIGIANATO:
www.musei.confartigianato.it

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI
DOMANDA RIMBORSO ACCISE
(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio
31 ottobre - 31 gennaio)

Le visure della Camera di Commercio
si ottengono anche negli uffici
dell’ Associazione di Biella e Cossato

Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dall’Associazio-
ne con la CAMERA DI COMMERCIO di Biella le imprese
possono ottenere le visure camerali presso la sede cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Associazione e sede
di Cossato.

EBAP

BACINO DI BIELLA

.;A

E N T € BIELLA
& Via Galimberti, 22
Bilaterale Tel. 015.8551711
. Fax 015.8551722
ARTIGIANATO

P IEMONTESE Sede in Associazione
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Bi.lanciare: il nuovo hub biellese della conciliazione
vita-lavoro presentato a Palazzo Gromo Losa

1,3 milioni di euro per promuovere il lavoro femminile,
offrire strumenti di conciliazione tra vita lavorativa e pri-
vata e mettere a disposizione servizi educativi di qualita
per 300 donne e 300 bambini e bambine biellesi: sono
questi i numeri di “Bi.lanciare” I'innovativo progetto pre-
sentato oggi 22 febbraio a Palazzo Gromo Losa.

Un nuovo hub di conciliazione tra vita e lavoro, sostenu-
to nell’ambito della call Equilibri Una sfida per le reti ter-
ritoriali: lavoro delle donne e percorsi educativi di bam-
bine e bambini, fortemente voluto dalla Fondazione Cas-
sa di Risparmio di Biella e dalla Fondazione Compagnia
di San Paolo che hanno promosso insieme l'iniziativa
nella consapevolezza che I'occupazione delle donne e la
creazione di strumenti idonei ad aiutarle nel difficile
bilanciamento tra esigenze lavorative e familiari rappre-
sentano la chiave per costruire territori pit inclusivi,
coesi e capaci di guardare al futuro.

Conciliazione dunque come leva strategica per il rilancio
della societa e dell’economia: il lavoro femminile di qual-
ita correlato ad adeguati strumenti per I'infanzia miglio-
rala vita delle madri che possono affrontare in modo pil
sereno la loro vita professionale, migliora la vita dei loro
figli e delle loro figlie, che accedono a servizi pensati su
misura per la loro crescita, e della famiglia, che dispone
di maggiori risorse e in definitiva della societa.

=academy

impres@digitale &

CORSO AGGIORNAMENTO LAVORAT®

E quanto emerge non solo da studi internazionali e na-
zionali, ma anche da OsservaBiella - Osservatorio terri-
toriale del Biellese, che nel 2021 ha dedicato il proprio
approfondimento annuale alla condizione femminile, tra
occupazione e conciliazione, nel contesto della pande-
mia di Covid 19 e che ha indicato chiaramente come ri-
durre le distanze tra donne e uomini nel mondo del lavoro
e nei carichi di cura avrebbe un impatto positivo sia sui
bilanci familiari che sulla crescita economica del territo-
rio e favorirebbe lo sviluppo demografico, dando la sta-
bilita necessaria alle famiglie piti giovani per crescere.
Nasce dunque con questo scopo di Bi.lanciare, progetto
triennale volto a creare un Hub della conciliazione nel
Biellese che appena avviato pud contare su una rete com-
posta da 27 attori territoriali - tra organizzazioni not-for-
profit, enti pubblici e rappresentanze del mondo azien-
dale.Vede capofila il Consorzio Sociale Il Filo daTessere
e mira alla condivisione di misure strutturate dedicate
all'equilibrio tra vita e lavoro, inserite in una strategia di
medio lungo periodo che coinvolga con il tempo un net-
work sempre pill ampio. Saranno almeno 300 le donne
coinvolte da qui al 2025 e 300 bambini, bambine ed ado-
lescenti che avranno I'occasione di sperimentare pro-
poste di empowerment ed educative di qualita, pro-
muovendo nuove forme di welfare territoriale.

(@Biella

click e Tuo!

Corsi formazione E-LEARNING per chi investe nel futuro

e |la piattaforma di formazione online, dove con un click puoi acquistare
il tuo corso e farlo quando e dove vuoi . I corsi sono legalmente riconosciuti

Biella via Galimberti 22 Tel. 015 -8551745

sicurezza @biella.confartigianato.it

www.academy.impresadigitale.eu
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#ditteinsicurezza il nuovo servizio di consulenza,
gratuito, sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

Caro associato,

Confartigianato Biella & impegnata al fianco delle im-
prese da sempre e in questo momento in cui il tema della
sicurezza sul lavoro ha assunto un ruolo sempre pil
centrale all'interno delle aziende abbiamo attivato il
nuovo servizio #ditteinsicurezza.

* L’intento & di fornire un ulteriore servizio di consulen-
za che consenta all’associato e non di porre quesiti,
verificare la propria documentazione aziendale e la
situazione degli adempimenti previsti dalla legge con
un'assistenza personalizzata per districarsi tra i
numerosi obblighi normativi.

» Tutti i giovedi mattina, all'interno dell’ufficio Sicu-
rezza della nostra sede centrale in viaT. Galimberti 22
a Biella, mettiamo a disposizione un consulente tecni-
co per offrire un primo check-up gratuito finalizzato a
evidenziare gli aspetti rilevanti legati ad eventuali
carenze aziendali rispetto all’applicazione delle nor-
mative vigenti.

« L'attivita di #ditteinsicurezza si svolge attraverso
incontri individuali previo appuntamento da coordinar-

si con il nostro ufficio Sicurezza telefonando al 015
8551745 Patrizia o 015 8551746 Nicoletta.

Auspicando che la nuova iniziativa sia gradita.

Aiuta le giovani idee a diventare grandi.

Vuoi metterti in proprio?
Hai un’idea di impresa?

CONFARTIGIANATO
“FACCIAMO IMPRESA"

Ti aspettiamo!!l

i uffici dell’ Associazione
insieme l'idea, la fattibilita
inanziamento agevolato

o contributo!!!

DAL 1945

SERVIZIO TECNICO - AMBIENTE SICUREZZA DEL LAVORO

PER LE IMPRESE ASSOCIATE
TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL'ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE
A CURA DITECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI,
BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - ACQUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO
RIFIUTI IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - ANTINFORTUNISTICA -
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA ATERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI
INTERNI DEI LAVORATORI
SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’ Associazione ottieni ogni informazione oltreché

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI Al LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede I'obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.
In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.

SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI | CORSI PERTITOLARI DI IMPRESA L
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA P }/g

Informazioni in Associazione 015.8551711 &‘)‘/‘ /“ N
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SPORTELLO BANDI IMPRESE: NUOVO SERVIZIO

Affidati ai nostri tecnici specializzati che ti guideranno attraverso I'iter progettuale

Confartigianato Biella in collaborazione con Robinson
SRL haistituito uno sportello informativo di consulenza
nel campo delle finanza agevolata rivolto alle attivita
produttive. Sportello Bandi Impresa by Confartigianato
Biella & il laboratorio degli incentivi per I'innovazione e
la creazione di impresa, nato dall'incontro e dalla siner-
gia di professionisti con competenze trasversali quali la
ditta Robinson SRL; insieme abbiamo messo a punto
una metodologia innovativa, chiara, misurabile ed effi-
ciente per affiancare le imprese nella ricerca e nell'otte-
nimento di fondi.

Operativamente lo Sportello Bandi Impresa offre alle
aziende un servizio di segnalazione di strumenti agevo-
lativi e di investimento (es.: bandi regionali, contributi a
fondo perduto, finanziamenti agevolati, bonus fiscali e
crediti di imposta, agevolazioni per la ricerca e innova-
zione, leggi regionali e nazionali, agevolazioni promosse
dalle CCIAA ecc.), verifica i requisiti e predispone le
Domande.

Il servizio “Sportello Bandi Impresa” opera su appunta-
mento tutti i mercoledi mattina, contattaci allo 015 8551-
710 o scrivi a confartigianatobiellabandi@gmail.com

CONVENZIONE FISIOKINETIK-CONFARTIGIANATO BIELLA

Care associate, Cari associati,

con piacere Vi informiamo che la Convenzione FISIOKI-
NETIK e CONFARTIGIANATO BIELLA consente alle imp-
rese associate di usufruire di speciali condizioni sui
seguenti trattamenti:

Valutazione Posturale - Trattamenti Manuali - Onde d’urto
focali - Onde d’urto radiali - Ultrasuoni - Tecarterapia O-
steopatia - Rieducazione Funzionale - Riabilitazione Atti-

va e Passiva Riabilitazione del Pavimento Pelvico - Riabili-
tazione Cognitiva - Bendaggio Funzionale - Kinesio Taping
- Linfodrenaggio Trattamenti Domiciliari, inoltre la prima
visita fisioterapica é gratuita.

Per poter usufruire delle speciali condizioni I'impresa do-
vra esibire all’atto della prenotazione la tessera Confarti-
gianato, o in alternativa I'attestazione di regolarita da ri-
chiedere alla nostra sede.

Dall’esperienza di Confartigianato Fidi Piemonte e Nord Ovest S.C.p.A.
il 28/04/2017 é nato

B

DARE

TA COOPERATIVA PER AZION

titolari ai lavoratori.

CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA DEL LAVORO

Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede della Confartigianato di
Biella possono essere acquisite tutte le informazioni ed effettuate le iscrizioni
delle varie tipologie di corso anche obbligatori inerenti la sicurezza del lavoro dai

L'ufficio ambiente e sicurezza della Confartigianato di Biella offre anche assi-
stenza sulle valutazioni dei rischi sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempi-
menti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).

ARTIGIANATO
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f v O] SCARICA LAPP

FINANZIAMENTI SU MISURA PER LA FORMAZIONE

PROIETTA
LA TUA

IMPRESA NEL
FUTURO

UALITA, EFFICIENZA, SVILUPPO.

ENTRA IN FONDARTIGIANATO: SCOPRI | PERCORSI FORMATIVI PER ADEGUARE
LE COMPETENZE PROFESSIONALI DEI TUOI DIPENDENTI ALLE SFIDE DEL MERCATO
E SUPPORTARE LA TUA AZIENDA IN UNO SCENARIO NUOVO E COMPLESSO.

VAI SU FONDARTIGIANATO.IT.

) Fonparticianaro
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TIPOLOGIA

PRESTAZIONI PER LE IMPRESE

DESCRIZIONE PRESTAZIONE

CONTRIBUTO

Per Tutti i Settori

di specifica autori ministeriale.

A - IMPRESA Spese sostenute per il ripristino dell’attivita lavorativa causata da eventi atmosferici e ambientali | Contributo del 5% su spese di ripristino attivita con un massimo di 6.000 euro/anno
EVENTI ATMOSFERICI eccezionali, calamita naturali (con « pesi I ), interruzione = civile.
dell’erogazi di fonti iche causate da fattori e soggetti esterni all'impresa, che non
AMBIENTALI ECCEZIONALI | siano risarciti totalmente dall'assicurazione.
B - IMPRESA Acquisto di macchinari ed attrezzature e acquisto di autocarri (anche green) per trasporto merci: = Contributo del 5% sulla spesa sostenuta, con un massimo di 2.600 euro/3.100 euro se
ACQUISTO MACCHINARI a) Per tutti i settori Per il dettaglio consultare la tabella green, per anno civile, a seconda dell'organico dell'impresa.

b) Per settori specifici prestazioni sul Regolamento EBAP

E ATTREZZATURE

TRASPORTO Acquisizione/| [rinnovo di CQC e di patentini ADR, rilasciati da enti formativi in | Contributo fino a 200 euro (una tantum).

QUALITA - AMBIENTALE - SOA - 1S045001 - 1022000 - 1022005 - 1S014001 - IFS - GLOBAL GAP -
NO OGM - IGP -DOP - BIO - BRC. Lelencazione non é esaustiva.

Contributo del 10% sulla spesa sostenuta, con un massimo di 2.600 euro/anno civile,
a seconda dell’organico dell'impresa.

Contributo fino a 250 euro (una tantum).

CERTIFICAZIONI Prodotto - Processo - Personale
HACCP | Corsi/| li Contributo fino a 250 euro (una tantum).
F-GAS | Certificazioni Persone Contributo del 40% sulla spesa conun di 2.400 / civile,
F-GAS | Certificazioni Aziendali a seconda dell'organico dell'impresa.
Abbattimento del costo che le imprese sostengono per ottenere la garanzia da Confidi Artigiani = Contributo di 300 euro per ogni singola pratica.
SOSTEGNO AL CREDITO del Piemonte e da Artigiancassa su finanziamenti superiori a 10.000 euro.
TIPOLOGIAA 1. Ad di nuovi ambienti di lavoro, nel periodo 1° gennaio - 31 Contributo del 5% sulla spesa conun di 2.600 / civile, a
dicembre,dell’unita produttiva in altro immobile rispondente alle normative di seconda dell’organico dell'impresa.
legge in materia di ambiente di lavoro.
AMBIENTE E 2. Ristrutturazione totale o parziale di immobili destinati all’attivita aziendale,
finalizzata al’adeguamento alle normative ambientali e di sicurezza.
SICUREZZA
TIPOLOGIAB 1. Interventi su impianti (elettrici, aspirazione, ecc...).
2. Interventi su i efo attr i i per ad alle
normative ambientali.
Acquisto defibrillatore Contributo di 600 euro (una tantum).
FORMAZIONE Rimborso del costo orario che le imprese per la par dei propri di Jenti P_er un di 40 ore perA T 4 coptrlbuto pari al 70% del costq orario d!
a corsi di for iefi i da Fondartigi ciascun lavoratore per formazione in orario di lavoro ed al 30% per formazione fuori
LAVORATORI o orario di lavoro.
FORMAZIONE TSC Par a corsi di for professionale su temi attinenti all’attivita aziendale. Contributo di 100 euro/prest. (una tantum) max 2 prestazioni.
PIATTAFORME WEB Realizzazione di piattaforme per e-commerce o software gestionali Contributo di 100 euro (una tantum).

SOSTEGNO IMPRESE IN CRISI

Imprese che abbiano fruito a consuntivo di FSBA nel periodo 1° Gennaio - 31 Maggio 2023 per un
minimo di n° 5 giorni lavorativi/mese - pur riferiti a lavoratori diversi per un max di n° 3 mesi

Contributo massimo di 600 euro in base all'organico dell'impresa.
Termine richiesta 30 novembre 2023.

E - IMPRESA Formazione obbligatoria sulla sicurezza dei dipendenti effettuata attraverso il portale “Usa la = Contributo di 30 euro per ogni lavoratore formato.
FORMAZIONE EX Testa”, con effettuazione di un‘ora aggiuntiva sulle sole tematiche della Bilateralita, seguendo
ART. 37D. L.gs. 81/08 uno specifico schema operativo.
TIROCINANTI Per tirocini di durata di almeno 6 mesi. (1) Contributo di 500 euro.
EXTRACURRICULARI (2) Assunzione a tempo indeterminato entro 6 mesi dalla scadenza del tirocinio. Contributo di 2.000 euro.

ASSUNZ. APPRENDISTI

Per ciascun anno solare completato.

Contributo di 500 euro per apprendista.

DII°ElI° LIVELLO

Apprendista qualificato alla data di scadenza del contratto di apprendistato.

Contributo di 1.500 euro.

(1) Non cumulabile con altre prestazioni pubbliche.
(2) In caso di rinuncia del tirocinante, il contributo verrd comunque erogato qualora si superino i 4 mesi di tirocinio.
Ai contributi ordinari per tirocinanti ed apprendisti andranno aggiunti ulteriori 200 euro/soggetto in presenza di diversa abilita, come definita ex art. 1 Legge 68/99 (fino ad un massimo di 4 per impresa).

TIROCINANTI

Per tirocinante rientrante nelle figure di particolare svantaggio e tirocinio di almeno 6 mesi

Contributo di 700 euro.

EXTRACURRICULARI
D.D. 1287/2017, Art. 3 REGIONE PIEMONTE

Assunzione a tempo indeterminato entro 6 mesi dalla scadenza del tirocinio.

a) Frequenza asili nido per i figli e ulteriori servizi educativi per I'infanzia.

Contributo di 2.300 euro.

PRESTAZIONI WELFARE PER TITOLARI, SOCI E COADIUVANTI

a) Contributo fino a 700 euro.

b) Studi universitari per i figli e per studenti lavoratori.

b) Contributo fino a 500 euro.

c) Testi scolastici (media inferiore, superiore e universita) per i figli e studenti lavoratori.

c) Contributo fino a 350 euro.

d) Partecipazione a centri estivi (figli minori).

d) Contributo fino a 250 euro.

e) Acquisto lenti graduate per il nucleo familiare.

e) Contributo fino a 150 euro/prest. max 2 prestazioni

f) Nuclei familiari con disabili minori fino a 12 anni di eta (ex art. 3 comma 1 e 3 L. 104/920),
debitamente certificato, per ciascuna giornata nel quale il minore & sottoposto a visita medica,
per max 5 visite nell'anno civile.

f) Contributo di 100 euro per ciascuna visita medica, con un massimo di 500 euro per
nucleo familiare.

WELFARE BILATERALE

g) Nuclei familiari con genitori riconosciuti “non autosufficienti”.

g) Contributo di 1.000 euro a nucleo familiare.

ARTIGIANO

h) Bonus natalita e adozione per titolari, soci e coadiuvanti.

h) Contributo di 700 euro.

ISEE fino a 35.000 euro

i) Spese funerarie.

i) Contributo di 500 euro, max 2 eventi/anno.

j-1) Attivita ludico-culturali.

j-1) Contributo del 70% sulla spesa sostenuta, max 2 prestazioni per nucleo familiare.

j-2) Attivita sportive.

j-2) Contributo del 20% sulla spesa sostenuta per un max 100 euro/prest. max 2 prest.
per nucleo familiare.

j-3) Certificato medico sportivo del richiedente.

j-3) Contributo di 30 euro certificato medico sportivo base e 40 euro certificato
medico per attivita agonistica.

k) Spese veterinarie.

k) Contributo fino a 50 euro.

1) Mutuo. 1) Contributo di 300 euro.
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Confonrtigianato

CONFARTIGIANATO

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE

BIELLA
AGGIORNAMENTO CONVENZIONE

Servizio di
smaltimento
rifiuti speciali

Nuove vantaggiose opportunita
per le imprese associate

Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento e
recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti
nella gestione della propria attivita.

Nell'ottica di una continua ricerca di soluzioni privile-
giate da proporre alle Imprese associate, soprattutto in
questo delicato momento che sta attraversando il
Paese, abbiamo rivisto, di recente, condizioni economi-
che e contenuti, come risulta dal seguente aggiorna-
mento:

- rispetto alla precedente convenzione é stata allargata
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell'autoriparazione, del-
la metalmeccanica, dell'impiantistica e dell’edilizia, men-
tre oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del setto-
re tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;

- sono rimasti pressoché invariati i costi di smaltimen-
to della precedente convenzione del 2009,

METALLURGICA

- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste —
CER 160601 - & stata convenuta una valorizzazione del
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40
per ogni kg. di materiale consegnato;

- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con
i CER 130205 - 130206 — 130113 — 120107 — 130110 — 130207
— 130208 - viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con I'opportunita che per le azien-
de che producono quantitativi superiori a 500 It. sara
riconosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non
ferrosi la valutazione del materiale sara effettuata in
base alle quotazioni di mercato del momento;

- il servizio di raccolta é destinato anche alle imprese
produttrici di modeste quantita di rifiuti senza applica-
zione di costi minimi di fatturazione;

- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitu-
ra di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il tra-
sporto;

- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche
della attivita di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparec-
chiature elettroniche ed elettroniche, del servizio di bo-
nifica e recupero serbatoi e bombole.

“Metallurgica Biellese” & una Societa che opera nel set-
tore dal 1974, ed & in possesso di tutte le autorizzazioni
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle suddette attivita. Nel 2005 ha conseguito la certifi-
cazione del proprio Sistema di Gestione della Qualita
secondo le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio
Sistema di Gestione Ambientale secondo le norme UNI
EN 1SO 14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto I’ Autoriz-
zazione Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del
18/02/2005.

Informazioni o preventivi: Ufficio Ambiente - Sig.ra
Patrizia - tel. 015/8551745.
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CONFARTIGIANATO

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE
DELLA PROVINCIA DI BIELLA

in  ROSAZZA
- ASSICURAZIONI DAL 1979 GENERAILL

ROSAZZA ASSICURAZIONI S.R.L.
AG. GENERALI VIA PIETRO MIccaA

; Geump assistance

OFFRONO IN CONVENZIONE POLIZZA INFORTUNI GRATUITA
CON L'ADESIONE A CONFARTIGIANATO BIELLA

Indennita di 25,82 euro
per ogni giorno di ricovero in ospedale o casa di cura a seguito
di INFORTUNIO SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO
piu 25,82 euro per giorno di convalescenza post-ricovero
per giorni pari al ricovero e comunque massimo 10 giorni.

€ 51.645,69 di capitale
per invalidita permanente pari a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO
2 polizze GRATUITE con I'adesione CONFARTIGIANATO.

Con l'adesione alla Associazione ogni azienda contribuisce a sostenere

un grande SINDACATO di IMPRESA e beneficia di tante agevolazioni!
\_ /

SICUREZZA LAVORO

Obbligo di aggiornamento della formazione

I Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi
di lavoro — D. Lgs. 81/08 — definisce formazione ‘“un pro-
cesso educativo attraverso il quale trasferire ai lavora-
tori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e
protezione aziendale conoscenze e procedure utili alla
acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicu-
rezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifica-
zione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.

Il fine della formazione & I'educazione di tutti i soggetti
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l'acquisizione
di competenze cognitive e comportamentali necessarie
a fronteggiare i rischi.

Affinché la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs.
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori di
lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. e

sull’abilitazione degli operatori per I'uso di specifiche
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per I'aggiornamento;
siricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro
mesi 0 ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica di
fornire una corretta informazione alle imprese in allega-
to alla presente abbiamo predisposto una tabella riepi-
logativa sui principali corsi di formazione in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i riferi-
menti normativi, la durata minima del corso base, la
periodicita e la durata minima dell’aggiornamento.

Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare I'Ufficio Am-
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745
Sig.ra Patrizia Drago.
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TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE
NEI LUOGHI DI LAVORO

FIGURA AZIEND.

CORSO
FORMAZIONE

RIFERIMENTO
LEGISLATIVO

DURATA MINIMA
CORSO COMPLETO

AGGIORNAMENTI
PERIODICITA
E DURATA

Datore di lavoro
Responsabile
del Servizio di
Prevenzione e

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

16 ore (rischio basso)

6 ore aggiorn. quinquennale

32 ore (rischio medio)

10 ore aggiorn. quinquennale

48 ore (rischio alto)

14 ore aggiorn. quinquennale

Protezione
4 ore aggiornamento annuale (per
imprese da 15 a 50 lavoratori);
Rappresentante consigliato per imprese che

per la sicurezza
dei lavoratori

Art. 37 D.L. 81/08

32 ore

occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali
(per imprese superiori
a 50 lavoratori)

Lavoratori

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

4 ore formazione generale
valida per tutti | settori

4 ore formazione specifica
(rischio basso)

8 ore formazione specifica
(rischio medio)

12 ore formazione specifica
(rischio alto)

6 ore aggiorn. quinquennale
+ integrazioni ad es. per
modifica mansioni, introduzione
modifiche ciclo produttivo, etc

Addetto
prevenzione
incendi

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98
Lett. circ. prot.
n. 12653 del 23/02/11
Ministero Interno
Dipartimento VVF

4 ore (rischio incendio basso)

2 ore aggiornamento triennale

8 ore (rischio incendio medio)

5 ore aggiornamento triennale

16 ore (rischio incendio alto)

8 ore aggiornamento triennale

Addetto primo

Art. 45 D.L. 81/08

12 ore per aziende gruppo B/C

4 ore aggiornamento triennale

SOCCOrso D.M. 388/03 .
16 ore per aziende gruppo A 6 ore aggiornamento triennale
Preposto Art. 37 D.L. 81/08 Formazi_one prevista per i
ASR 2011 e s.m.i. lavoratori + 8 ore SpeCIfIChe 6 ore aggiorn. quinquenna]e
per il preposto
Addetto
montaggio,

smontaggio
e trasformazione
ponteggi

Art. 136 D.L. 81/08

32 ore

4 ore aggiorn. quadriennale
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ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI E PREVISTA UNA
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL'OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

Piattaforme Art. 73 D.L. 81/08 ) )
di lavoro mobili elevabili ASR2012¢e s.m.i. | 8-10-120re | 4oreaggiorn. quinquennale
Art. 73 D.L. 81/08 . .
Gru a torre ASR 2012 & s.m.i. 12 - 16 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
- Art. 73 D.L. 81/08
Gru mobili ASR 2012 & s.r{mi. 14 - 22 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
Art. 73 D.L. 81/08
Gru per autocarro ASR 2012 e s.r/n.i. 12 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
. . Art. 73 D.L. 81/08
Carrelli elevatori ASR 2012 & s.r{mi. 12 - 20 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
Trattori agricoli Art. 73 D.L. 81/08 . .
o forestali ASR 2012 e s.m.i. 8-13 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
Macchine movimento terra
. . .- : Art. 73 D.L. 81/08
(escavatori — pale caricatrici frontali . - 4 ore aggiorn. quinquennale
—terne e autoribaltabili a cingoli) ASR 2012 e s.m.i. 10-34 ore 99 A
Pompe Art. 73 D.L. 81/08 4 : ; |
per calcestruzzo ASR 2012 e s.m.i. 14 ore ore aggiorn. quinquennale

SMALTIMENTO RIFIUTI

La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti:
seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!

Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilita di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo
della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come gia nel passato.
Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, I'azienda puo liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata
a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

CENPI: Vuoi verificare le bollette energia e gas
della tua ditta e della tua casa?

Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato un servizio gratuito di consulenza e risparmio su elettricita e gas

Bl \"

Anche per laTua azienda con CEnPI - Confartigianato
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consu-
lenza e risparmio sulle forniture di energia elettrica e
gas metano.

PERCHE CONVIENE - Non c'& una soglia minima, né
un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette
spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non & cosi...

PERCHE FUNZIONA - Aggregando il consumo di

ARTIGIANATO

oltre 6000 imprese, CEnPl - Confartigianato Energia - ha
il potere contrattuale e la competenza necessaria a
strappare ai fornitori delle offerte davvero convenienti, e
allo stesso tempo offre assistenza personalizzata con
personale qualificato.

E SEMPLICE - Puoi avere una valutazione personalizza-
ta e senzaimpegno per laTua impresa, eTi verra fornito un
prospetto trasparente con la quantificazione del rispar-
mio conseguibile. Se deciderai di aderire i nostri uffici
penseranno a predisporre i documenti da sottoscrivere e
ad effettuare le operazioni burocratiche necessarie.

E SICURO - Non & necessario alcun intervento sul con-
tatore, né viene interrotta la fornitura nemmeno per un
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.

QUANTO COSTA - Il servizio & gratuito e non vinco-
lante. Puoi contattare I'ufficio energia di Confartigianato
Biella al numero 015.8551710 anche solo per verificare,
gratuitamente, la correttezza delle Tue bollette.
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LATTIVITA ERAV

Song trascorsi trentun anni dalla costituzione dell’Ente e da guando sl & dato vita
alla Convenzione con 'INA per le coperture assicurative ai tesserati.

Alxbiamo chiesto al presidente alcune indicazioni circa 'attivitd dell'Ente ed in
proposito ¢l @ stato relazionato come inizialmente siano statl garantiti | imborsi
per la malattie, interventi chirwrgicl, infortuni e pars, affinando successivameanta le
prestazionl secondo le richiesta che pervenivano dagll aderenti con astansions
quindl a coperture per mancati guadagni, spesa infermienstiche, nonchd diana
per ncovars @ par convalescanza.

Arncora oggl. ha sottolineats || presidente, quanto progasto dall’Eray & nconosciu-
to come und dei miglicn “pacchetti™ assicurativi esistenti sul mercato,

Deve assere sottolineata "aziona svolta dalle Associazioni provinciali di Confarti-
gianato che ha permeasso di aumeantare | tessarati a livelli cha nel lontano 1980
parevano, a detta dei dirigenti del periodo, irraggiungikili.

Recentemante si sona oftenuta le integrazioni delle garanzie con nuovi prodotti
che coprano interamenta non sola Pattivita dal singolo imprenditore ma ancha
delle famiglie ed in proposito ci riferiamo a ERAV Cash Malattia, che riconosce
un indennizzo da 500000 a 10,000,00 euro per infarto, ictus celebrale ed
altre patologia, nonche una diaria giornaliera post ricovers, con costi decisa-
mente contenuti.

Sona stati notevolments aumentati | massimali dei contratti relativi alla Responsa-
bilita Civile verso terzi con copertura anche per danni 2d infortuni ai dipendenti 2
collaboratori.

Per quest'ultima, ha proseguito il presidente, riteniamo opportuno sottoling-
are che si tratta di una polizza che ogni imprenditore dovrebbe avers per una
tranguilla gestione della attivita,

ERAV Tidain Gindixaris

Yl ¥

Una copertura assicurativa altrettanto importante riguarda la Responsabilita
Civile Auto, che interessa Incendio e Furto, estesa anche ai danni cacsati al
proprio automezzo (Rasco).

La polizza in questione & assolutaments vantaggiosa per coloro che sono gia
titolari di una polizza ERAV.

Ricordiame che tutte le garanzie offerte dalla Convenzione ERAY sono riservate
ad artigiani, commencianti, piccola imprese e sono estase anche al familiar ed ai
collaboratori.

I prasigdante ha concluso sottclineando che Informazioni dettagliate su gquanto
viena offerto dalla Convenzione ERAV possono essare richieste, senza aloun
impegno o spesa, alle Agenzie elencale in calce,

CONFARTIGIANATO IMPRESE PIEMONTE Via Andrea Doria, 15 Torino Tel. 011 81 27 500

Sedi Provinciali Confartigianato & Agenzie Generali Convenzionate Erav

CONFARTIGIANATO BIELLA
Via Galimberti, 22 Tal. 015 855 17 11

is
Via Pietro Micca, 31 Biella Tel. 015 25 28 111
Agenzia
Viala Duca D"Aosta, 51 Borgosesia Tel. 0163 200 500

www.erav.it
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