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Accordo regionale sulla sicurezza sul lavoro

nel comparto artigiano

E stato sottoscritto presso I'EBAP il nuovo Accordo re-
gionale in materia di sicurezza sul lavoro che, a decor-
rere dal 1° gennaio 2024, sostituira integralmente tutti i
precedenti accordi.

Come stabilito dalla normativa vigente, laddove i lavora-
tori non eleggano il proprio Rappresentante dei Lavora-
tori per la Sicurezza (RLS), la funzione della rappresen-
tanza dei lavoratori per la sicurezza viene affidata al Rap-
presentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale
(RLST) la cui funzionalita € demandata dal. D. Lgs 81/2008
alla bilateralita.

Considerato come I'esperienza sino ad oggi maturata
abbia realmente contribuito a consolidare la cultura
della sicurezza e della prevenzione nelle imprese, le
Parti hanno ritenuto opportuno intervenire potenziando
il sistema regionale pertinente.

A tal fine le Parti Sociali si sono impegnate ad ottimiz-
zare ed a ridistribuire il numero delle visite presso le
aziende artigiane anche attraverso I'aumento del nume-
ro degli RLST nei territori di Bacino di Cuneo e Torino
contraddistinte da un numero di imprese piu elevato.
Entro il 2026 il numero dei RLST passera pertanto da 3 a
6 nella provincia di Cuneo e da 6 a 12 nella provincia di
Torino.

Sempre nell’ottica dell’ottimizzazione della rappresen-
tanza territoriale in tema di sicurezza e con lo scopo di
garantire alle nostre imprese la possibilita di un co-
stante supporto, le Parti hanno inoltre convenuto che, in
caso di impedimento da parte di un RLST ad assolvere
richieste di intervento avanzate da imprese di propria
competenza territoriale, la funzione possa essere assol-
ta dai RLST previsti in supplenza temporanea.

Tale previsione dovrebbe pertanto garantire anche il
superamento delle criticita verificatesi sul territorio.

Si segnala che la visita in azienda da parte dei RLST
deve essere comunicata tramite affissione in bacheca.

TG@Confartigianato:

il TG on line settimanale
Ogni lunedi & possibile seguire il notiziario
televisivo settimanale di Confartigianato

collegandosi alla home page del sito
www.confartigianato.it.
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% Con laTESSERA ASSOCIATIVA
LA POLIZZA INFORTUNI GRATUITA

» €25, 82 per ogni giorno di ricovero ospe-
daliero e post-ricovero a seguito di Infor-
tunio sul lavoro e non e €51.645, 69 in caso
di invalidita permanente.

+ Tutte le agevolazioni GENERALI ASSICU-
RAZIONI in convenzione!

* UFFICIO INTERNO per gli associati, tutti
i giorni per I'assistenza assicurativa.

% L'IMPORTANZA DELL'INFORMAZIONE

* Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato
gratuitamente a tutti gli associati piu il
SERVIZIO CIRCOLARI e E-MAIL anche
per singole categorie su problemi specifi-
ci.

% IL CREDITO
+ CONFIDARE per i finanziamenti.

% PER L'ARTIGIANO PENSIONATO

* Opera in Associazione I'ANAP - ASSO-
CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI!
Tante iniziative culturali, assistenziali e di
svago.

* Il patronato I.LN.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

* AMBIENTE E
SICUREZZA LAVORO

* Informazioni gratuite sulle leggi dell’eco-
logia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e
I'espetamento delle pratiche relative com-
presa la tenuta dei registri rifiuti!

* Rivolgitial SERVIZIO TECNICO AMBIEN-
TALE anche per INFORTUNISTICA e
ANTINCENDIO e la SICUREZZA DEL
LAVORO.

% FORMAZIONE PROFESSIONALE
» Corsi di aggiornamento per tutte le cate-
gorie promossi dall’Associazione.

% ASSISTENZA LEGALE
« Contratti, recupero crediti e locazioni.

% E... MOSTRE E FIERE
* Promozione delle attivita artigianali.

% CAAF CONFARTIGIANATO
PENSIONATI E DIPENDENTI

» Sportello provinciale per il Modello
Fiscale 730

www.confartigianatobiella.it

|l Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA | .,

CONFARTIGIANATO

.L'ASSOCIAZIONE E IMPORTANTE:

parla con i colleghi ed invitali ad aderire

% SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI

Iscrizioni, variazioni e cancellazioni Came-
ra di Commercio - Iscrizioni Enti Previden-
ziali ed Assistenziali (INPS - INAIL - ASL)
-Trapassi e volture aziende - Licenze comu-
nali - Iscrizioni albi installatori e costruttori
(per appalti) - Assistenza urbanistica - As-
sistenza legale e tecnico-ambientale.

% SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI

Informazioni gratuite ai Soci - Contabilita
semplificata - Contabilita ordinaria (parti-
ta doppia) - Registrazione sui libri IVA -
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali, an-
nuali, - Pagamento delle relative imposte
presso gli uffici di credito - Dichiarazioni
redditi - Autotassazione stesura ricorsi -
Assistenza durante le ispezioni IVA - A-
genzia Entrate.

% ASSISTENZA CONTRATTUALEE

RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE
ATTENZIONE! Ricordate che solo I'As-
sociazione ¢ in grado di fornire I'opportuna
assistenza per l'esatta applicazione dei
Contratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti po-
trebbero essere di molto superiori - In casi
di controversie con i dipendenti, solo I'As-
sociazione Artigiani & abilitata a rappresen-
tare sindacalmente tutte le aziende artigiane
in Sede di Commissione Vertenze presso
I'Ufficio Provinciale del Lavoro - L' Associa-
zione, tramite la Confederazione, ha sotto-
scritto i seguenti CONTRATTI COLLETTI-
VI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL): di-
pend. delle impr. artigiane metalmeccaniche
e delle installazioni - dipend. delle impr. di
barbieri e parrucchieri - dipend. delle impr.
artigiane dell’edilizia - dipend. delle impr.
della ceramica - dipend. delle impr. artigiane
degli autotrasportatori - dipend. delle impr.
artigiane tintorie e lavanderie - dipend. delle
impr. artig. degli orafi e argentieri - dipend.
delle impr. artigiane del legno e dell’arreda-
mento - dipend. delle impr. artigiane odonto-
tecniche - dipend. delle impr. tessili e del-
I'abbigliamento.

% ELABORAZIONE PAGHE

Pratiche di assunzione e licenziamenti -
tenuta ed aggiornamento libri paga - ela-
borazione dati mensili INPS/IRPEF - paga-
mento dei contributi per conto delle impre-
se - compilazione mod. CU per dichiarazio-
ni redditi dipendenti e mod. 770 - compila-
zione estratto conto INPS - assistenza du-
rante le ispezioni INPS ed INAIL.

CONFARTIGIANATO
E Qui!

SEDE CENTRALE
13900 BIELLA

ViaTancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario:

dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30
VENERDVI

dalle ore 8.00 alle ore 12.00

e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI
13836 COSSATO

Via Mercato, 71/73 - Tel. 015.93.008
Cell. 336.74.79.53
Telefax 015.922.319

Orario:
dalle ore 9.00 alle ore 13.00
SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIA

Via Roma, 25

Tel. 0161.966.110
Telefax 0161.967.917
Cell. 336.74.79.53

Orario:

MERCOLEDVI’

dalle ore 8.00 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

VALDILANATRIVERO
PONZONE

Via Provinciale, 174/g
Tel. 015.7388.603
Cell. 336.74.79.53

Orario:

MARTEDI' e MERCOLEDY
dalle ore 9.00 alle ore 15.30
GIOVEDI

dalle ore 8.30 alle ore 15.30

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA...E... TANTI SERVIZI PER L'ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

ARTIGIANATO



Confartigianato Imprese Biella
propone esclusivi percorsi di
formazione dedicati alle aziende che
vogliono investire sulla crescita del
personale.

Grazie al supporto di formatori esperti
con oltre 30 anni di esperienza sul
campo, si approfondiranno temi
importanti per il miglioramento
dell'ambiente di lavoro.

| corsi sono riservati alle sole

ditte Associate.

Non sei associato? Contattaci e ti
illustreremo le agevolazioni dedicate
alle aziende associate!

verranno attivate al
numero minimo di

Le sessioni
raggiungimento del
discenti.

AREA FORMAZIONE
o« 0158551745

whattsapp 3356250159

={ sicurezza@biella.confartigianato.it

ARTIGIANATO

Percorsi di
CRESCITA

e Lavorare in team (25 h)

e Comunicazione persuasiva e
tecniche di vendita (8 h)

e Gestione del tempo e I'arte
del delegare (6 h)

e Gestione dello stress (6 h)

e Linkedin (6 h)

 Public speaking (16 h)

lllustreremo al meglio i programmi e le
tematiche trattate in questi percorsiin
un OPEN DAY gratuito e aperto a tutti
gli interessati Lunedi 16/01/2024
dalle 16:00 alle 19:00.




Scadenze Gennaio 2024

MARTEDI 2: LIBRO UNICO
Registrazioni relative al mese di Novembre 2023.

MARTEDI 2: UNIEMENS

Invio telematica delle retribuzioni e dei contributi (INPS
- EX INPDAP - EX ENPALS - EX DMAG) di Novembre
2023.

MERCOLEDI 10: INPS
Versamento contributi previdenziali per il personale do-
mestico (IV trimestre 2023).

MARTEDI 16: I.V.A.
Liquidazione e versamento Ilva Mensile mese di Dicem-
bre 2023.

MARTEDI 16: IRPEF
Versamento ritenute su redd iti di lavoro dipendente ed
assimilati, lavoro autonomo, provvigioni.

MARTEDI 16: I.N.P.S.
Termine ultimo per versare i contributi PREVIDENZIA-

LI dovutiall'INPS sulle retribuzioni corrisposte ai dipen-
denti nel mese di Dicembre.

GIOVEDI' 25: I.V.A. COMUNITARIA

Presentazione elenchi riepilogativi delle cessioni e de-
gli acquisti intracomunitari, relativi al mese di Dicembre
2021 e ultimo trimestre 2023.

MERCOLEDI 31: UNIEMENS

Invio telematica delle retribuzioni e dei contributi (INPS
- EX INPDAP - EX ENPALS - EX DMAG) di Dicembre
2023.

MERCOLEDI 31: LIBRO UNICO
Registrazioni relative al mese di Dicembre 2023.

MERCOLEDI 31:

AUTOTRASPORTATORI

Presentazione all’ Agenzia delle Dogane istanza relati-
va al IV tri/2023 per il rimborso/compensazione del mag-
gior onere derivante dall'incremento dell’accisa sul ga-
solio.

Festa degli auguri di Anap Biella

Associazione Pensionati

Si & svolta la Festa degli Auguri organizzata da Anap
Biella, I'associazione pensionati promossa dalla Confar-
tigianato, un evento che si ripete puntualmente ogni an-
no in occasione delle festivita natalizie.

Un momento piacevole durante il quale si sono incon-
trati tanti amici artigiani, commercianti e non meritata-
mente a riposo.

“E un appuntamento a cui non dobbiamo rinunciare — ha

Al "

detto Leonardo Cavaliere recentemente eletto Presiden-
te di Anap — una giornata di riflessione sulle tematiche
che riguardano il mondo degli anziani, ma anche un gior-
no di festa che ci consente di riapproppriarci di una so-
cialita rimasta in sospeso per tanto tempo”.

“l pensionati sono una risorsa per l'artigianato e per la
societa tutta perché pilastri della famiglia e stimolo per
le nuove generazioni”. da “NewsBiella”
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DALLA CAMERA DI COMMERCIO

Bando PCTO e certificazione competenze:
90mila euro di contributi per le imprese

Supportare la partecipazione delle imprese a percorsi
per lo sviluppo delle competenze trasversali e I'orienta-
mento attraverso contributi a fondo perduto: questo I'o-
biettivo del bando “PCTO e certificazione competenze
2023"” della Camera di Commercio Monte Rosa Laghi Al-
to Piemonte.

DESTINATARI

Micro, piccole e medie imprese con sede legale ef/o unita
locali nelle province di Biella, Novara, Verbano Cusio
Ossola e Vercelli: le imprese richiedenti devono essere
attive, in regola con il pagamento del diritto annuale e
con gli obblighi contributivi ed iscritte al Registro
Nazionale per I'Alternanza Scuola-Lavoro (I'iscrizione
al Registro é gratuita e puo essere effettuata prima del-
I'invio della domanda, maggiori informazioni sulla com-
pilazione sono disponibili sul sito camerale).

AGEVOLAZIONI

Contributo a fondo perduto modulato in base alle ore di
tutoraggio svolte dall’impresa (conteggiate dal1® gen-
naio al 31 dicembre 2023) da un minimo di 500 euro (per
almeno 120 ore) fino ad un massimo di 1.000 euro (oltre
240 ore). Gli importi salgono rispettivamente a 625 euro
e 1.250 euro per i percorsi finalizzati alla certificazione
delle competenze. Alle imprese in possesso del rating di
legalita verra inoltre riconosciuta una premialita di 200
euro.

PRESENTAZIONE DOMANDE

Le domande vanno presentate esclusivamente per via
telematica tramite la piattaforma RESTART entro le ore
12.00 del 31 gennaio 2024. L'accoglimento delle doman-
de, previa verifica dei requisiti di ammissibilita, avverra
in base all'ordine cronologico di presentazione.

CONVEGNO

“Strumenti e nuovi modelli di business”
Banca Sella e Confartigianato

In un periodo storico caratterizzato da grandi cambia-
menti economici, ma anche politici e sociali, per le im-
prese, specie quelle medio-piccole e artigiane, risulta
fondamentale dotarsi degli strumenti giusti per approc-
ciarsi in modo consapevole e preparato all’ammini-
strazione d'impresa e relazionarsi con gli istituti bancari
nelle varie fasi dell’accesso al credito.

Questo le tematiche trattate il 23 novembre presso la
sala conferenze di Confartigianato Biella nell'incontro
organizzato in collaborazione con BANCA SELLA con
lo scopo di illustrare agli imprenditori come “investire e
innovare in un periodo di incertezza economica”.

Dopo i salutiistituzionali del Presidente Cristiano Gatti
e del Direttore Massimo Foscale gli interventi di Joseph
Maineri direttore di Confartigianato Cuneo, del
Responsabile dell’Area Territoriale di Banca Sella
Nicola Furno e del Responsabile dell’Area Produttivita
e Strategia di Confartigianato Claudio Serra, per il con-
testo di riferimento e metodologie di lavoro che le
aziende devono adottare per pianificare nel breve, medio
e lungo periodo la propria gestione d'impresa. Durante i
lavori sono stati anche presentati gli strumenti che
Banca Sella mette a disposizione delle imprese del ter-
ritorio.

ARTIGIANATO



CONFARTIGIANATO

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE

BIELLA

* RAPPRESENTANZA SINDACALE DELLA PICCOLA IMPRESA

B * PROMOZIONE IMPRESA
o FARE IMPRESA - Assistenza progetti nuove imprese

¢ SERVIZI PER L'ARTIGIANATO E LA PICCOLA IMPRESA

Tecnici, amministrativi, fiscali, del lavoro, —
sicurezza e medicina del lavoro, ambiente -:g-\f‘gj,‘:ffc‘
e CONFARTIGIANATO FORMAZIONE Ll.p“

Per soddisfare le esigenze formative di ogni azienda A
R . "j':]-;;[i
* CAAF Modello 730 - Pensionati e dipendenti Conforiigianato
e SAN.ARTI. - Fondo si assistenza sanitaria integrativa per lavoratori  EENISREEICL]

e CONFIDARE s.c.p.a.
Professionalita, competenza ed assistenza qualificata nei settori del credito

). (C ONFIDARE [QRNSANARTL
=SS ASSISTENZAWOLONTEIRE FONDO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA
erav, SOCIETA COOPERATIVA PER AZIONI PER | LAVORATOR| DELLARTIGIANATO

* ANAP Associazione Nazionale Anziani e Pensionati
Coperture assicurative gratuite, gestione del tempo libero, servizi associati, etc.

¢ INAPA Istituto Nazionale di Assistenza e Patronato per I’Artigianato
Verifiche posizioni assicurative, domande di pensione, ricostruzione pensioni,
autorizzazioni assegni familiari, indennita occupazione e maternita, invalidita, etc.

.-=B o EBAP Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - Sede Bacino di Biella
e CENPI servizio energia e gas di Confartigianato

me M,;mg;sm ..CEnPI

707 T P tale Al Carc] I < OHEARTIGIANATD ENERGLA FER LE IHPAESE
Confintigianato  Confntigianato

IL ( ERCARTIGIANQ)

D1 QUALITA

www.ilcercartigianodiqualita.it

Via Galimberti 22
4 13900 BIELLA
waTel. 015 8551710
gFax 015 8551722
biella@biella.confartigianato.it

SEDI ZONALI IN COSSATO — CAVAGLIA - VALDILANA TRIVERO PONZONE
www.confartigianatobiella.it  egicisu You @D 3




ASSISTENZA ANZIANI

Anap Confartigianato: “Un manifesto per evitare

il fallimento della riforma”

L'appello delle 60 organizzazioni del Patto per un Nuovo
Welfare sulla Non Autosufficienza allaVice Ministra del
Lavoro e delle Politiche Sociali Maria Teresa Bellucci
per evitare il naufragio della riforma.

Il ‘Manifesto’ sancisce i criteri da rispettare nella scrit-
tura dei Decreti attuativi Un ‘Manifesto’ & il documento
che le 60 organizzazioni del Patto per un Nuovo Welfare
sulla Non Autosufficienza hanno inviato alla Vicemini-
stra.

Contiene i criteri da rispettare perché i Decreti attuativi
della Riforma sulla non autosufficienza -che il Governo
dovra redigere entro gennaio 2024 -siano coerenti con le
indicazioni della Legge 33/2023 approvata a marzo dopo
una attesa di 25 anni e rispondano adeguatamente alle
esigenze di anziani e familiari.

Sono dodici i criteri che le associazioni aderenti al Patto
hanno sancito, suddivisi in quattro macro-obiettivi:
costruire un sistema unitario; introdurre nuovi modelli
d’intervento; sostenere i diversi soggetti coinvolti nella
non autosufficienza e utilizzare un metodo costruttivo. |
criteri sono accompagnati da un set di indicatori opera-
tivi che, successivamente alla presentazione pubblica
dei Decreti, permetteranno di verificarne I'effettivo
rispetto.

Entro fine gennaio, in attuazione della Legge Delega
33/2023 il Governo presentera i Decreti Legislativi, che
dovrebbero tradurre l'impianto normativo generale in
indicazioni puntuali. E impossibile sottovalutarne il peso
decisivo. “E importante che i Decreti Legislativi siano
rispettosi della Legge 33 perché non si corrail rischio di
sancire il precoce fallimento della riforma, con pesanti

i

ricadute sulle persone non autosufficienti e le loro
famiglie” & la dichiarazione del Presidente nazionale
ANAP-Confartigianato Persone Guido Celaschi.
Attraverso il ‘Manifesto’ la comunita italiana della non
autosufficienza ha rilanciato il suo appello a sostegno
dell'assistenza a circa 10 milioni di persone: sono gli
anziani non autosufficienti, i loro caregiver familiari e
chi li assiste professionalmente. Tuttavia, I'assenza di
finanziamenti dedicati in Legge di Bilancio — con un esi-
to contrario alle diffuse aspettative — ha rappresentato
una delusione cocente. Ora arriva I'occasione per cam-
biare direzione.
Maggiori informazioni e il documento sono disponibili al
sito web https://www.pattononautosufficienza.it/

da "NewsBiella”

ANAP - CONFARTIGIANATO

LN.A.P.A.

GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

* Verifica posizione assicurativa

* Domanda di pensione
(Vecchiaia, anzianita, superstiti, invalidita, inabilita)

* Ricostruzione pensioni
* Autorizzazioni assegni familiari

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI

CONFARTIGIANATO

IL PATRONATO DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE

A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione
e nellistruttoria delle pratiche di:

* Indennita di disoccupazione
* Indennita di maternita, ecc.

* Assistenza in caso_di infortuni
e malattie

+ Invalidita civile, ecc.

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO
* BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711
(Da lunedi a Venerdi orario ufficio)
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L.a nuova era
dell’auto-
trasporto

CTS

FRASPO®TE LENVIED

Associati a Confartigianato
Trasporti Servizi

L’iscrizione alla societa Confartigianato Trasporti
Servizi ¢ consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Autotrasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del Con-
siglio di Amministrazione possono essere iscritte anche
altre tipologie di imprese al fine di consolidare il nume-
ro degli associati e per costituire massa critica di utenti
per la negoziazione di servizi in regime di convenzione.
Per T’iscrizione alla CTS € necessario presentare appo-
sita domanda di ammissione al Consiglio di Am-
ministrazione.

Con la domanda I"'impresa aspirante all’iscrizione indi-
ca il numero delle azioni che intende acquisire (minimo
1 azione per il valore nominale di euro 50).

ORGOGLIOSI
DI RAPPRESENTARLI
DA 70 ANNI.

m.l::-rﬂa glienaito.it

SERVIZIO LEGALE
DELL'ASSOCIAZIONE

Continua il servizio gratuito
di consulenza Legale

MARTEDI
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00.

Con appuntamento telefonico.

Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Mar-
tedi dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di
diritto alle seguenti condizioni:

- Nel rispetto della deontologia forense e per
I'eventualita di vertenze gia patrocinate da altri
legali, su di esse non potra essere erogata con-
sulenza.

- La consulenza & gratuita.

- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di
mediazione obbligatoria, occorrera previamente
accordarsi con il legale sull’eventuale compen-
so per la loro stesura.

Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI,
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RECU-
PERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTEN-
ZE DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI
INFORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN
GENERE, CARTELLE ESATTORIALLI, DI-
RITTO DI FAMIGLIA E MATRIMONIALE,
VERTENZE IMMOBILIARI.

| MUSEI del’ ARTIGIANATO:
www.musei.confartigianato.it

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI
DOMANDA RIMBORSO ACCISE
(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio
31 ottobre - 31 gennaio)

Le visure della Camera di Commercio
si ottengono anche negli uffici
dell’ Associazione di Biella e Cossato

Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dall’Associazio-
ne con la CAMERA DI COMMERCIO di Biella le imprese
possono ottenere le visure camerali presso la sede cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Associazione e sede
di Cossato.

EBAP

BACINO DI BIELLA

.;A

E N T €

BIELLA
Via Galimberti, 22

Bilaterale Tel. 015.8551711
. Fax 015.8551722

ARTIGIANATO

P i EMONTESE Sede in Associazione

ARTIGIANATO
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SUPERBONUS

Dalla grande accelerata allo stop forzato

Confartigianato: “Servono modalita di uscita
che attenuino I'impatto. L'edilizia é in grado di
far girare I'economia”.

“ll comparto edile rappresenta il 48% delle imprese arti-
giane e pertanto crisi dell’edilizia significa crisi dell’'ar-
tigianato.” Con queste parole Confartigianato descrive
la grandissima preoccupazione delle imprese artigiane
del Piemonte per come si sta concludendo I'esperienza
superbonus 110.

Il Superbonus & stato un “booster” straordinario che ha
prodotto una ricaduta di diversi miliardi di euro. Da una
analisi dell’Ufficio Studi di Confartigianato emerge in-
fatti che la produzione e I'occupazione di un significati-
vo numero di settori produttivi dipendono in misura con-
sistente, e in alcuni casi pressoché totale, dall’attivita
del settore delle costruzioni, che effettua acquisti di be-
ni e servizi dall’80% dell'insieme dei settori economici.
“L’edilizia & in grado di far girare I'economia e di gener-
are esiti moltiplicativi che hanno ricadute positive sul
mercato grazie ad effetti diretti (il settore stesso e tutti
quelli che, a monte o a valle, sono ad esso collegati per-
ché forniscono materie prime, semilavorati e servizi),
indiretti (la catena di azioni e reazioni indotta dalla pro-
duzione del prodotto costruzioni) e indotti (dovuti ai
maggiori redditi che alimentano una spesa in consumi
finali che a sua volta richiede maggiori produzioni)”.
“Manca circa un mese alla fine dell’anno ed il problema
dei cantieri condominiali che rischiano di non essere
finiti in tempo potrebbe non essere il pili grave. La leva
moltiplicatrice, che tanto ci ha agevolato sino ad ora,
portera ad una flessione altrettanto importante una vol-
ta che si chiudera definitivamente il 110% e le conse-
guenze gia si vedono.

Stanno frenando bruscamente settori come: Prodotti e
materiali da costruzione, Metalmeccanica e Metallurgia,
ma anche i produttori di beni durevoli per la casa
(Elettrodomestici e Mobili, dopo I'exploit degli anni pan-
demici) ed il Trasporto. Il blocco contro il quale si sta per
schiantare 'edilizia attivera impulsi negativi che si
rifletteranno e si amplificheranno all'interno del sis-
tema economico su moltissimi settori”.

“E assolutamente necessario individuare una rapida

soluzione alle centinaia di cantieri che, anche in virtlu del
caos normativo e applicativo dello strumento, non rius-
ciranno a terminare i lavori in tempo utile. E, pur condiv-
idendo la necessita di chiudere la stagione del 110% va
aperta subito una riflessione seria sul futuro dell’effi-
cientamento degli edifici in ltalia. Per recuperare i ritar-
di accumulati & assolutamente necessaria una proroga
tale da permettere una conclusione ordinata alla misura,
che eviti la perdita improvvisa di centinaia di migliaia di
posti di lavoro causata dalla sicura interruzione di migli-
aia di cantieri che potrebbe derivare dall’'insorgere di un
enorme contenzioso tra condomini e imprese e scongiuri
la corsa forsennata gia in atto per finire i lavori, con con-
seguente rischio sia per la sicurezza dei lavoratori coin-
volti sia per la qualita degli interventi eseguiti. Una pro-
roga limitata per i soli interventi che dimostrino un con-
creto avanzamento del cantiere potrebbe risolvere tutti
questi problemi con un costo contenuto per le casse
dello Stato, di gran lunga inferiore a quello del caos
sociale ed economico che si determinerebbe lasciando
invariata la scadenza a dicembre. La Legge di bilancio
deve offrire una soluzione concreta a un problema che
riguarda da vicino migliaia di lavoratori, famiglie e imp-
rese che in buona fede hanno avviato i lavori e ora
rischiano di trovarsi in gravi difficolta”.
“In uno scenario di prossimo futuro, in cui la spinta che
ha trainato I'edilizia si attenuera si osservera una con-
trazione delle disponibilita di cassa delle imprese, che
certo non ambiscono a diventare accumulatrici seriali di
crediti fiscali”.

da "NewsBiella”

DALLA CAMERA DI COMMERCIO
Bando transizione ecologica

DESTINATARI

Imprese aventi sede legale e/o unita locale nella circo-
scrizione territoriale della Camera di Commercio Monte
Rosa Laghi Alto Piemonte (province di Biella, Novara,
Verbano Cusio Ossola e Vercelli), attive, iscritte al
Registro delle Imprese ed in regola con il pagamento del
diritto annuale e degli obblighi contributivi.

SPESE AMMISSIBILI EAGEVOLAZIONI

Spese di consulenza e formazione finalizzate a favorire
la transizione ecologica, per un valore minimo di 2.000
euro, sostenute a partire dal momento di invio della
domanda ed entro il 180° giorno dal provvedimento di
concessione del contributo (termine previsto per la ren-
dicontazione dell'intervento): le fatture dovranno, a pe-
na di inammissibilita, riportare lo specifico Codice uni-
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co di progetto (CUP) che verra comunicato all'impresa
dalla Camera di Commercio. Le agevolazioni saranno
accordate sotto forma di contributo a fondo perduto a
copertura del 50% delle spese ammissibili, con un
importo massimo della sovvenzione pari a 5.000 euro.

PRESENTAZIONE DOMANDE

Le richieste di contributo devono essere trasmesse uti-
lizzando la piattaforma telematica ReStart di Infocame-
re (https://restart.infocamere.it) dalle ore 12:00 del
28.11.2023 e fino alle ore 12.00 del 31.01.2024.
L'accoglimento delle domande, previa verifica dei requi-
siti di ammissibilita, avverra in base all’ordine cronolo-
gico di presentazione.

Per maggiori informazioni:

pid@pno.camcom.it - 0321. 338.265/292.

ARTIGIANATO



Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L'ingresso del parcheggio € nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione (come si osserva
nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.

PER LE IMPRESE ASSOCIATE
TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL'ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE
A CURA DITECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI,
BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - ACQUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO
RIFIUTI IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - ANTINFORTUNISTICA -
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA ATERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI
INTERNI DEI LAVORATORI
SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’Associazione ottieni ogni informazione oltreché

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI Al LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede |I'obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.
In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.
SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI | CORSI PERTITOLARI DI IMPRESA i
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA & .

Informazioni in Associazione 015.8551711 \‘)

[ /l‘ \\\ \\

r{

CONVENZIONE CDC-CONFARTIGIANATO BIELLA

Care colleghe, Cari colleghi, con piacere Vi proponiamo la
Convenzione CDC e CONFARTIGIANATO BIELLA per
I'esecuzione di prestazioni sanitarie in forma indiretta che
consente alle imprese associate, ai loro famigliari di usu-
fruire di una scontistica sul tariffario privato CDC presso
tutte le sedi del gruppo dislocate sul territorio piemon-
tese.

Prestazioni oggetto della Convenzione:

ARTIGIANATO

ANALISI DI LABORATORIO

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

ESAMI STRUMENTALI « VISITE SPECIALISTICHE

con scontistica sul tariffario privato CDC pari al 10%. Per
poter usufruire delle speciali condizioni|l'impresa dovra
esibire all’atto della prenotazione la tessera Confartigia-
nato od in alternativa attestazione che conprovi l'iscrizio-
ne da richiedere alla nostra sede.
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ASSOCIAZIONE

NAZIONALE
ANZIANI

PENSIONATI

E CONVENIENTE

SCOPRI I VANTAGGI DELLESSERE SOCIO

ISCRIVITI ANCHE TU
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AUTOTRASPORTO

Salvini a Confartigianato Trasporti:
“Imprese e Governo alleati per transizione green

non ideologica”

Avanti con la transizione ecologica, insieme con gli au-
totrasportatori, ma all’'insegna del buon senso, del real-
ismo e del pragmatismo, senza approcci ideologici e
illusioni. E il messaggio che il Ministro delle Infrastrut-
ture eTrasporti Matteo Salvini, in videocollegamento, ha
lanciato all’Assemblea di Confartigianato Trasporti,
svoltasi oggi a Roma, in risposta alle sollecitazioni del
Presidente Amedeo Genedani per accompagnare la tra-
sformazione ecologica delle imprese di autotrasporto.

Ai lavori dell’ Assemblea dal titolo ‘Autotrasporto so-
stenibile: sfide e opportunita per il futuro’, aperti e coor-
dinati dal Segretario nazionale di Confartigianato Tra-
sporti Sergio Lo Monte, & intervenuto il Presidente di
Confartigianato Marco Granelli il quale ha ricordato I'im-
pegno della Confederazione al fianco delle imprese sul

fronte della sostenibilita testimoniato dalle iniziative rea-
lizzate nel corso di quest’anno e che proseguira anche
nel 2024 per un'ltalia sempre pil ‘a trazione artigiana’.
All' Assemblea é intervenuto poi il Presidente della Com-
missione Trasporti della Camera, On. Salvatore Deidda,
che haricordato i provvedimenti per favorire la mobilita
e i trasporti, in particolare per sostenere la competitiv-
ita delle imprese di autotrasporto merci.

Secondo i dati dell'Ufficio studi Confartigianato diffusi
oggi all’ Assemblea, gli autotrasportatoriitaliani —82.531
imprese con 381.303 addetti, di cui 41.718 aziende arti-
giane con 100.864 addetti — spingono I'acceleratore sulla
transizione green, con un aumento del 16,7% delle im-
matricolazioni di veicoli industriali tra gennaio e novem-
bre 2023 e un valore di 375 milioni di euro spesi dalle pic-

biente (tel. 015 8551711).

CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA DEL LAVORO

Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede della Confartigianato di Biella possono
essere acquisite tutte le informazioni ed effettuate le iscrizioni delle varie tipologie di corso
anche obbligatori inerenti la sicurezza del lavoro dai titolari ai lavoratori.

L'ufficio ambiente e sicurezza della Confartigianato di Biella offre anche assistenza sulle
valutazioni dei rischi sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempimenti connessi all’am-

tando intralci burocratici.

CAAFConfartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE

Presso I'Associazione & in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730

* Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce I'assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’ Amministrazione finanziaria.

* Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti & in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-

ARTIGIANATO
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cole imprese di autotrasporto per I'acquisto di automez-
zi. Ma per effettuare questi investimenti, il 72,2% degli
imprenditori deve ricorrere a risorse proprie.
“Chiediamo - ha quindi detto Genedani — un fondo ad
hoc pluriennale per favorire il rinnovo del parco veico-
lare, il rifinanziamento e la rimodulazione degli incentivi
per realizzare I'intermodalita con i trasporti su ferrovia e
su nave, I'attuazione delle regole sui prezzi del trasporto
merci per una corretta remunerazione delle imprese e
per combattere i fenomeni di abusivismo e concorrenza
sleale”.

“Confartigianato Trasporti — ha spiegato ancora il Presi-
dente Genedani - é stata la prima Organizzazione ad im-
pegnarsi per garantire la sostenibilita ambientale del-
I'autotrasporto. Da tempo le nostre imprese stanno in-
vestendo con proprie risorse per sostituire i veicoli con
mezzi meno inquinanti. Ma non possiamo fare tutto da
soli. A fronte dell’assenza nel Pnrr di interventi per la
trasformazione ecologica del trasporto su gomma, sol-
lecitiamo al Governo un impegno strutturale e articola-
to almeno sui prossimi 5 anni per accompagnare gli sfor-
zi degli autotrasportatori in direzione della transizione
energetica e tecnologica. In particolare, sollecitiamo il
rifinanziamento ed efficienti modalita attuative del
fondo dedicato a incentivare la sostituzione degli attuali
camion (il 65% dei quali sono Euro3 e classi inferiori)
con veicoli Euro 6 e a trazioni alternative”.

A queste indicazioni, il Ministro Salvini ha replicato rib-
adendo attenzione ed impegno, in particolare per sbhloc-
care i 70 milioni gia a bilancio che servono a recuperare
i crediti d'imposta del 2022 e per riconvocare il tavolo
sulle regole. “La transizione ecologica — ha spiegato
Salvini - |la state facendo voi autotrasporatori, a vostre
spese, ma & un processo che ha bisogno di tempo, di
buon senso e di accompagnamento. In questo il Go-
verno vi considera alleati per realizzare una transizione
green non ideologica, senza imposizioni da Bruxelles”.
E della necessita di realizzare una transizione green che
tenga conto della realta si & detto convinto anche il
Viceministro deiTrasporti Galeazzo Bignami, il quale ha
sottolineato che gli obiettivi devono essere realistici
anche in funzione delle risorse disponibili per realizzare

le infrastrutture necessarie. “ll Governo & al vostro fian-
co — ha detto Bignami agli autotrasportatori di Confarti-
gianato — per accompagnarvi sulla strada della compet-
itivita e della sostenibilita. Anche per questo, nei nego-
ziati con I'Ue sul nuovo Patto di stabilita, abbiamo chie-
sto che le spese per questi investimenti siano scompu-
tate dal calcolo del deficit”.

Che la strada della transizione energetica non sia né bre-
ve né facile ma vada comunque percorsa con decisione
ed ottimismo é stata la convinzione condivisa nel corso
del confronto organizzato nell’ambito dell’ Assemblea e
coordinato da Massimo De Donato, giornalista di Ra-
dio24, tra DavideTabarelli, presidente di Nomisma Energia,
Fabrizio Buffa, responsabile veicoli medi e pesanti di lve-
co ltalia, e Alessandro Sabbini, responsabile Relazioni
istituzionali di Enilive (Eni Sustainable Mobility). Per
Tabarelli, la ‘rivoluzione verde’ sara molto impegnativa e
avra costi molto alti. Nel frattempo, i big player dell’en-
ergia e della mobilita, come Enilive e Iveco, si stanno
muovendo e, hanno sottolineato Sabbini e Buffa, stanno
mettendo a disposizione soluzioni come HVO, carbu-
rante sintetico prodotto da materie prime sostenibili
che riduce le emissioni di Co2 e compatibile con i nuovi
veicoli per il trasporto pesante da Euro6 in poi prodotti
da lveco.

All'assemblea di Confartigianato Trasporti sono state
messe in evidenza le criticita che frenano la corsa del-
l'autotrasporto italiano. A cominciare dal costo dei car-
buranti, per i quali le piccole imprese spendono 4,4 mil-
iardi di euro, gonfiato dalla tassazione piu elevata in
Europa: il livello delle accise sul gasolio & paria 617 euro
per 1000 litri, superiore del 41,3% rispetto alla media Ue.
Pesa sempre di piu sull’attivita degli autotrasportatori
anche la carenza di manodopera: nel 2023 le imprese
hanno avuto difficolta a reperire 153.120 lavoratori, pari
al 57% delle assunzioni previste, con un aumento di qua-
si dieci punti rispetto al 49,3% del 2022. Tra le regioni in
cui le aziende di autotrasporto faticano di piu a reperire
personale spicca il Veneto con il 66,1% di lavoratori
introvabili sul totale di quelli necessari alle imprese.
Seguono Emilia Romagna eToscana (65,4%), Piemonte e
Valle d’Aosta (61,8%).

#ditteinsicurezza il nuovo
gratuito, sulla sicurezza nei

Caro associato,

Confartigianato Biella & impegnata al fianco delle im-
prese da sempre e in questo momento in cui il tema della
sicurezza sul lavoro ha assunto un ruolo sempre pil
centrale all'interno delle aziende abbiamo attivato il
nuovo servizio #ditteinsicurezza.

* L'intento & di fornire un ulteriore servizio di consulen-
za che consenta all’associato e non di porre quesiti,
verificare la propria documentazione aziendale e la
situazione degli adempimenti previsti dalla legge con
un'assistenza personalizzata per districarsi tra i
numerosi obblighi normativi.

servizio di consulenza,
luoghi di lavoro

» Tutti i giovedi mattina, all'interno dell'ufficio Sicu-
rezza della nostra sede centrale in viaT. Galimberti 22
a Biella, mettiamo a disposizione un consulente tecni-
co per offrire un primo check-up gratuito finalizzato a
evidenziare gli aspetti rilevanti legati ad eventuali
carenze aziendali rispetto all’applicazione delle nor-
mative vigenti.

« L'attivita di #ditteinsicurezza si svolge attraverso
incontri individuali previo appuntamento da coordinar-
si con il nostro ufficio Sicurezza telefonando al 015
8551745 Patrizia o 015 8551746 Nicoletta.

Auspicando che la nuova iniziativa sia gradita.

BANDO FIERE NAZIONALIED

Si comunica che é stato pubblicato sul BURP il bando di
concessione contributo fiere nazionali e internazionali
che si svolgono in italia nel primo semestre 2024.

Presentazione delle domande tramite piattaforma Fin-
dom accessibile fino alla chiusura dello sportello telem-
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INTERNAZIONALI

atico all’esaurimento delle risorse disponibili e comun-
que non oltre le ore 12 del 2 maggio 2024. Risorse impeg-
nate: 350.000,00 euro. L'importo richiesto quale contribu-
to a fondo perduto deve essere compreso tra euro
2.000,00 ed euro 5.000,00 al netto di IVA, imposte e tasse.

ARTIGIANATO



f v O] SCARICA LAPP

FINANZIAMENTI SU MISURA PER LA FORMAZIONE

PROIETTA
LA TUA

IMPRESA NEL
FUTURO

UALITA, EFFICIENZA, SVILUPPO.

ENTRA IN FONDARTIGIANATO: SCOPRI | PERCORSI FORMATIVI PER ADEGUARE
LE COMPETENZE PROFESSIONALI DEI TUOI DIPENDENTI ALLE SFIDE DEL MERCATO
E SUPPORTARE LA TUA AZIENDA IN UNO SCENARIO NUOVO E COMPLESSO.

VAI SU FONDARTIGIANATO.IT.

) Fonparticianaro

ARTIGIANATO
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GRUPPO

Ir, ROSAZZA ENTE FEGIONALE @
L L CENERAL ASESISTENZA VOLONTARIA &i ﬁi ﬁﬁi %"“ .5 o mﬁ:
ROBAZTA ARSICLIRATIONT B.A1 (I Rr= a7 10125 TURING - Via A. Dorig, 15

Tal. 011/812.70.30

A GERMCTAL] Via PicTeo Reoca

@ .eump assistance

IMPRESE PIEMONTE

LATTIVITA ERAV

Song trascorsi trentun anni dalla costituzione dell’Ente e da guando sl & dato vita
alla Convenzione con 'INA per le coperture assicurative ai tesserati.

Alxbiamo chiesto al presidente alcune indicazioni circa 'attivitd dell'Ente ed in
proposito ¢l @ stato relazionato come inizialmente siano statl garantiti | fimborsi
per la malattie, interventi chirwrgicl, infortuni e pars, affinando successivameanta e
prestazionl secondo le richiesta che pervenivano dagll aderenti con astansions
quindl a coperture per mancati guadagni, spese infermienstiche, nonchdé diana
per ncovars @ par convalescanza.

Arncora oggl. ha sottolineats || presidente, quanto progasto dall’Eray & nconosciu-
to come und dei miglicn “pacchetti™ assicurativi esistenti sul mercato,

Deve aessere sottolineata "aziona svolta dalle Associazioni provinciali di Confarti-
gianato che ha permeasso di aumeantare | tessarati a livelli cha nel lontano 1980
parevano, a detta dei dirigenti del periodo, irraggiungikili.

Recentemante si sona oftenute le integrazioni delle garanzie con nuovi prodotti
che coprano interamente non sola Pattivita dal singolo imprenditore ma ancha
delle famiglie ed in proposito ci riferiamo a ERAV Cash Malattia, che riconosce
un indennizzo da 500000 a 10,000,00 euro per infarto, ictus celebrale ed
altre patologia, nonche una diaria giornaliera post ricovers, con costi decisa-
mente contenuti.

Sona stati notevolments aumentati | massimali dei contratti relativi alla Responsa-
bilita Civile verso terzi con copertura anche per danni 2d infortuni ai dipendenti 2
collaboratori.

Per quest'ultima, ha proseguito il presidente, riteniamo opportuno sottoling-
are che si tratta di una polizza che ogni imprenditore dovrebbe avers per una
tranguilla gestione della attivita,

ERAV Tidain Gindixaris

Yl ¥

Una copertura assicurativa altrettanto importante riguarda la Responsabilita
Civile Auto, che interessa Incendio e Furto, estesa anche ai danni cacsati al
proprio automezzs (Rasco).

La polizza in questione & assolutaments vantaggiosa per coloro che sono gia
titolari di una polizza ERAV.

Ricordiame che tutte le garanzie offerte dalla Convenzione ERAY sono riservate
ad artigiani, commencianti, piccola imprese e sono estase anche al familiar ed ai
collaboratori.

Il prasidante ha concluzo sottclineando che Informazioni dettagliate su gquanto
viena offerto dalla Convenzione ERAYV possono essare richieste, senza aloun
impegno o spesa, alle Agenzie elencate in calce,

CONFARTIGIANATO IMPRESE PIEMONTE Via Andrea Doria, 15 Torino Tel. 011 81 27 500

Sedi Provinciali Confartigianato & Agenzie Generali Convenzionate Erav

CONFARTIGIANATO BIELLA
Via Galimberti, 22 Tal. 015 855 17 11

is
Via Pietro Micca, 31 Biella Tel. 015 25 28 111
Agenzia
Viala Duca D"Aosta, 51 Borgosesia Tel. 0163 200 500

www.erav.it




SPORTELLO BANDI IMPRESE: NUOVO SERVIZIO

Affidati ai nostri tecnici specializzati che ti guideranno attraverso I'iter progettuale

Confartigianato Biella in collaborazione con Robinson
SRL haistituito uno sportello informativo di consulenza
nel campo delle finanza agevolata rivolto alle attivita
produttive. Sportello Bandi Impresa by Confartigianato
Biella & il laboratorio degli incentivi per I'innovazione e
la creazione di impresa, nato dall'incontro e dalla siner-
gia di professionisti con competenze trasversali quali la
ditta Robinson SRL; insieme abbiamo messo a punto
una metodologia innovativa, chiara, misurabile ed effi-
ciente per affiancare le imprese nella ricerca e nell’otte-
nimento di fondi.

©=academy

impres@digitale’ @

Operativamente lo Sportello Bandi Impresa offre alle
aziende un servizio di segnalazione di strumenti agevo-
lativi e di investimento (es.: bandi regionali, contributi a
fondo perduto, finanziamenti agevolati, bonus fiscali e
crediti di imposta, agevolazioni per la ricerca e innova-
zione, leggi regionali e nazionali, agevolazioni promosse
dalle CCIAA ecc.), verifica i requisiti e predispone le
Domande.

Il servizio “Sportello Bandi Impresa” opera su appunta-
mento tutti i mercoledi mattina, contattaci allo 015 8551-
710 o scrivi a confartigianatobiellabandi@gmail.com

(@Biella

Imprese

Corsi formazione E-LEARNING per chi investe nel futuro

é la piattaforma di formazione online, dove con un click puoi acquistare
Il tuo corso e farlo guando e dove vuoi . I corsi sono legalmente riconosciuti

Biella via Galimberti 22 Tel. 015 -8551745 sicurezza @biella.confartigianato.it
www.academy.impresadigitale.eu
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NOVITA PERTUTTI GLI ASSOCIATI
GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:
DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE
E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI | MARTEDI DALLE ORE 16 ALLE 18

Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo
allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITA DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO
CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULLEVENTUALE COMPENSO.

gqulcq e 5I:C|mpq

2Rl arte della stampa

P
Progettazione e realizzazione di stampati

a fini commerciali, fiscali, promozionali e pubblicitari

Manifesti, locandine, volantini - Calendari e agende personalizzati
Cataloghi e brochure - Libri - Biglietti da visita, buste, carta intestata

Siamo al vostro fianco per proporvi le soluzioni migliori

per la realizzazione dei vostri progetti. Offriamo un servizio completo,
dalla progettazione grafica alla stampa, confezione e spedizione,
garantendo consegne in tempi rapidi e prezzi competitivi.

Gaglianico Via Carlo Felice Trossi 143 Tel. 015254 41 81 www.artedellastampa-tipografiabiella.com

Convenzione tra SIAE
(esecuzioni musicali) e Confartigianato: vantaggi per i nostri Associati

Rinnovata anche quest’anno. Riguarda le tariffe SIAE per musica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La convenzione,
come & noto, & rinnovata da anni ed apprezzata dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici offerti.

Dall’esperienza di Confartigianato Fidi Piemonte e Nord Ovest S.C.p.A.
il 28/04/2017 é nato

FIDARE

COOPERATIVA PER AZIONI
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Sei fornitore della Pubblica Amministrazione?

Sei gia abilitato su MePA?

ATTENZIONE: é attiva la procedura di pre-abilita-
zione ai mercati telematici.

Dal 24 gennaio inizia la possibilita per i fornitori Mercato
Elettronico e Sistema dinamico di acquisizione di prea-
bilitarsi alla nuova piattaforma dei mercati telematici in
previsione dell'apertura del nuovo sistema di e-procure-
ment.

Con un'unica procedura per entrambi gli strumenti (Me-
PA e SDAPA), gli Operatori Economici potranno otte-
nere |'abilitazione in modo da essere pronte a ricevere
gli ordini e gli inviti alle negoziazioni delle P.A. sin dal
primo giorno di apertura del sistema rinnovato, previsto
prima dell’estate.

Fino a tale momento tutti gli acquisti delle Pubbliche Am-
ministrazioni continueranno ad awenire sull’attuale si-
stema.

Nell’ambito della nuova procedura, le categorie di abili-
tazione sono ancora pil numerose rispetto a quelle de-

gli attuali bandi e sono qualificate in modo da consenti-
re una migliore identificazione di una impresa nel mer-
cato, favorendone cosi la corretta visibilita e consenten-
do poi una selezione piu mirata da parte delle stazioni
appaltanti.

Altra novita € la durata delle dichiarazioni rese in sede
di abilitazione, che non hanno una scadenza temporale,
ma che l'operatore economico & tenuto ad aggiornare
tempestivamente qualora dovessero intervenire cam-
biamenti.

Ci sara inoltre la possibilita per le amministrazioni, tra-
mite procedura negoziata, di affidare progettazione e
costruzione di nuove opere fino alla soglia di 5,38 milio-
ni di euro (soglia comunitaria fissata fino al 30/06/2023
dal DL “Semplificazioni-bis”, n.77/2021). Sono integrate
cosi con le 5 categorie mancanti le Opere Generali e
Specializzate: OS 13; OS 18A; OS 18B; OS 23; OS 32.

IR

-
i

ASSICURAZ

‘- |-

f:’.

ROSAZZA

OMNT DAL a7y

Prima di sottoscrivere keggi | Fascicoli informativi in Agenzia o su generali it

GENERALI

ROSAZZA ASSICURAZIONI S.R.L.
AG. GENERALIVIA PIETRO MICCA

O europ assistance

Partire dai piccoli gesti, di cui ognuno di noi & capace, puo fare la differenza.
L'Agenzia Generale di Biella via Pietro Micca 31 ha aderito al
progetto #ProtezioneSolidale di Generali Italia. Dietro al tuo gesto c¢'é molto di piu,
infatti per ogni nuova soluzione assicurativa per proteggere la tua casa,
noi faremo una donazione per futuri progetti di ricostruzione.
Promuoviamo un futuro piu protetto per noi e per le nostre case
sostenendo i territori colpiti dalle catastrofi naturali.

:‘gz
=
GENERALI
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Sportello Bonus Casa

Gentilissimo associato,

Confartigianato Biella ha attivato lo "Sportello Bonus
Casa" per informazioni e consulenza per fruire al meglio
delle agevolazioni previste dai Bonus Edilizi a cui i citta-
dini, imprese e professionisti possono accedere quando
effettuano determinati lavori sulle abitazioni e su lle
parti comuni degli edifici.

Il team di Confarrtigianato Biella, composto da esperti
dell'ufficio fiscale con la collaborazione di professioni-
sti seguira I'azienda o il privato per le pratiche di ces-
sione del credito all'agenzia delle entrate, alle banche -
ricordiamo che la pratica di cessione del credito e scon-
to in fattura & obbligatoria per tutti gli altri bonus - per
visto di conformita e per le pratiche Enea, obbligatorie
perpoter accedere al bonus ed eventualmente alla ces-
sione.

Per info chiama il 015 8551710 o scrivi a confartigianato-
biellabonus@gmail.com.

f/
M

?
|

ISTAT
NOVEMBRE 2022 11,5% « DICEMBRE 2022 11,3% GENNAIO 2023 9,8% - FEBBRAIO 2023 8,9%
MARZO 2023 7,4% « APRILE 2023 7,9% « MAGGIO 2023 +7,2% * GIUGNO 2023 +6%
LUGLIO 2023 +5,7% * AGOSTO 2023 +5,2% « SETTEMBRE 2023 +5,1% « OT TOBRE 2023 +1,7%
NOVEMBRE 2023 +0,7%

CONVENZIONE FISIOKINETIK-CONFARTIGIANATO BIELLA

Care associate, Cari associati,

con piacere Vi informiamo che la Convenzione FISIOKI-
NETIK e CONFARTIGIANATO BIELLA consente alle imp-
rese associate di usufruire di speciali condizioni sui
seguenti trattamenti:

Valutazione Posturale - Trattamenti Manuali - Onde d’urto
focali - Onde d’urto radiali - Ultrasuoni - Tecarterapia O-
steopatia - Rieducazione Funzionale - Riabilitazione Atti-

va e Passiva Riabilitazione del Pavimento Pelvico - Riabili-
tazione Cognitiva - Bendaggio Funzionale - Kinesio Taping
- Linfodrenaggio Trattamenti Domiciliari, inoltre la prima
visita fisioterapica é gratuita.

Per poter usufruire delle speciali condizioni I'impresa do-
vra esibire all’atto della prenotazione la tessera Confarti-
gianato, o in alternativa I'attestazione di regolarita da ri-
chiedere alla nostra sede.

CORSI PONTEGGI

Montaggio e smontaggio di ponteggi da cantiere
LE IMPRESE INTERESSATE Al CORSI OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO RIVOLGERSI
Al NOSTRI UFFICI PER OGNI INFORMAZIONE

Aiuta le giovani idee a diventare grandi.

Vuoi metterti in proprio?
Hai un’idea di impresa?

“FACCIAMO IMPRESA"

Ti aspettiamo!!l

i uffici dell’Associazione
insieme l'idea, la fattibilita
inanziamento agevolato

o contributo!!!

CONFARTIGIANATO
DAL 1945

ARTIGIANATO
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Confonrtigianato

CONFARTIGIANATO

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE

BIELLA
AGGIORNAMENTO CONVENZIONE

Servizio di
smaltimento
rifiuti speciali

Nuove vantaggiose opportunita
per le imprese associate

Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento e
recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti
nella gestione della propria attivita.

Nell'ottica di una continua ricerca di soluzioni privile-
giate da proporre alle Imprese associate, soprattutto in
questo delicato momento che sta attraversando il
Paese, abbiamo rivisto, di recente, condizioni economi-
che e contenuti, come risulta dal seguente aggiorna-
mento:

- rispetto alla precedente convenzione é stata allargata
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell'autoriparazione, del-
la metalmeccanica, dell'impiantistica e dell’edilizia, men-
tre oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del setto-
re tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;

- sono rimasti pressoché invariati i costi di smaltimen-
to della precedente convenzione del 2009,

METALLURGICA

- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste —
CER 160601 - & stata convenuta una valorizzazione del
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40
per ogni kg. di materiale consegnato;

- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con
i CER 130205 - 130206 — 130113 — 120107 — 130110 — 130207
— 130208 - viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con I'opportunita che per le azien-
de che producono quantitativi superiori a 500 It. sara
riconosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non
ferrosi la valutazione del materiale sara effettuata in
base alle quotazioni di mercato del momento;

- il servizio di raccolta é destinato anche alle imprese
produttrici di modeste quantita di rifiuti senza applica-
zione di costi minimi di fatturazione;

- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitu-
ra di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il tra-
sporto;

- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche
della attivita di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparec-
chiature elettroniche ed elettroniche, del servizio di bo-
nifica e recupero serbatoi e bombole.

“Metallurgica Biellese” & una Societa che opera nel set-
tore dal 1974, ed & in possesso di tutte le autorizzazioni
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle suddette attivita. Nel 2005 ha conseguito la certifi-
cazione del proprio Sistema di Gestione della Qualita
secondo le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio
Sistema di Gestione Ambientale secondo le norme UNI
EN 1SO 14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto I’ Autoriz-
zazione Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del
18/02/2005.

Informazioni o preventivi: Ufficio Ambiente - Sig.ra
Patrizia - tel. 015/8551745.

ARTIGIANATO



CONFARTIGIANATO

ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE
DELLA PROVINCIA DI BIELLA

in  ROSAZZA
- ASSICURAZIONI DAL 1979 GENERAILL

ROSAZZA ASSICURAZIONI S.R.L.
AG. GENERALI VIA PIETRO MIccaA

; Geump assistance

OFFRONO IN CONVENZIONE POLIZZA INFORTUNI GRATUITA
CON L'ADESIONE A CONFARTIGIANATO BIELLA

Indennita di 25,82 euro
per ogni giorno di ricovero in ospedale o casa di cura a seguito
di INFORTUNIO SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO
piu 25,82 euro per giorno di convalescenza post-ricovero
per giorni pari al ricovero e comunque massimo 10 giorni.

€ 51.645,69 di capitale
per invalidita permanente pari a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO
2 polizze GRATUITE con I'adesione CONFARTIGIANATO.

Con l'adesione alla Associazione ogni azienda contribuisce a sostenere

un grande SINDACATO di IMPRESA e beneficia di tante agevolazioni!
\_ /

SICUREZZA LAVORO

Obbligo di aggiornamento della formazione

I Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi
di lavoro — D. Lgs. 81/08 — definisce formazione ‘“un pro-
cesso educativo attraverso il quale trasferire ai lavora-
tori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e
protezione aziendale conoscenze e procedure utili alla
acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicu-
rezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifica-
zione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.

Il fine della formazione & I'educazione di tutti i soggetti
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l'acquisizione
di competenze cognitive e comportamentali necessarie
a fronteggiare i rischi.

Affinché la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs.
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori di
lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. e

sull’abilitazione degli operatori per I'uso di specifiche
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per I'aggiornamento;
siricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro
mesi 0 ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica di
fornire una corretta informazione alle imprese in allega-
to alla presente abbiamo predisposto una tabella riepi-
logativa sui principali corsi di formazione in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i riferi-
menti normativi, la durata minima del corso base, la
periodicita e la durata minima dell’aggiornamento.

Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare I'Ufficio Am-
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745
Sig.ra Patrizia Drago.

ARTIGIANATO



TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE
NEI LUOGHI DI LAVORO

FIGURA AZIEND.

CORSO
FORMAZIONE

RIFERIMENTO
LEGISLATIVO

DURATA MINIMA
CORSO COMPLETO

AGGIORNAMENTI
PERIODICITA
E DURATA

Datore di lavoro
Responsabile
del Servizio di
Prevenzione e

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

16 ore (rischio basso)

6 ore aggiorn. quinquennale

32 ore (rischio medio)

10 ore aggiorn. quinquennale

48 ore (rischio alto)

14 ore aggiorn. quinquennale

Protezione
4 ore aggiornamento annuale (per
imprese da 15 a 50 lavoratori);
Rappresentante consigliato per imprese che

per la sicurezza
dei lavoratori

Art. 37 D.L. 81/08

32 ore

occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali
(per imprese superiori
a 50 lavoratori)

Lavoratori

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

4 ore formazione generale
valida per tutti | settori

4 ore formazione specifica
(rischio basso)

8 ore formazione specifica
(rischio medio)

12 ore formazione specifica
(rischio alto)

6 ore aggiorn. quinquennale
+ integrazioni ad es. per
modifica mansioni, introduzione
modifiche ciclo produttivo, etc

Addetto
prevenzione
incendi

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98
Lett. circ. prot.
n. 12653 del 23/02/11
Ministero Interno
Dipartimento VVF

4 ore (rischio incendio basso)

2 ore aggiornamento triennale

8 ore (rischio incendio medio)

5 ore aggiornamento triennale

16 ore (rischio incendio alto)

8 ore aggiornamento triennale

Addetto primo

Art. 45 D.L. 81/08

12 ore per aziende gruppo B/C

4 ore aggiornamento triennale

SOCCOrso D.M. 388/03 .
16 ore per aziende gruppo A 6 ore aggiornamento triennale
Preposto Art. 37 D.L. 81/08 Formazi_one prevista per i
ASR 2011 e s.m.i. lavoratori + 8 ore SpeCIfIChe 6 ore aggiorn. quinquenna]e
per il preposto
Addetto
montaggio,

smontaggio
e trasformazione
ponteggi

Art. 136 D.L. 81/08

32 ore

4 ore aggiorn. quadriennale

ARTIGIANATO




ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI E PREVISTA UNA
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL'OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

Piattaforme Art. 73 D.L. 81/08 ) )
di lavoro mobili elevabili ASR2012¢e s.m.i. | 8-10-120re | 4oreaggiorn. quinquennale
Art. 73 D.L. 81/08
Gru a torre ASR 2012 o s.r’/n.i. 12 - 16 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
- Art. 73 D.L. 81/08
Gru mobili ASR 2012 & s.r{mi. 14 - 22 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
Art. 73 D.L. 81/08
Gru per autocarro ASR 2012 e s.r/n.i. 12 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
. . Art. 73 D.L. 81/08
Carrelli elevatori ASR 2012 & s.r{mi. 12 - 20 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
Trattori agricoli Art. 73 D.L. 81/08 . .
o forestali ASR 2012 e s.m.i. 8-13 ore 4 ore aggiorn. quinquennale
Macchine movimento terra
. . .- : Art. 73 D.L. 81/08
(escavatori — pale caricatrici frontali . - 4 ore aggiorn. quinquennale
—terne e autoribaltabili a cingoli) ASR 2012 e s.m.i. 10-34 ore 99 A
Pompe Art. 73 D.L. 81/08 4 : ; |
per calcestruzzo ASR 2012 e s.m.i. 14 ore ore aggiorn. quinquennale

SMALTIMENTO RIFIUTI

La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti:
seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!

Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilita di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo
della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come gia nel passato.
Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, I'azienda puo liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata
a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

CENPI: Vuoi verificare le bollette energia e gas
della tua ditta e della tua casa?

Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato un servizio gratuito di consulenza e risparmio su elettricita e gas
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Anche per laTua azienda con CEnPI - Confartigianato
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consu-
lenza e risparmio sulle forniture di energia elettrica e
gas metano.

PERCHE CONVIENE - Non c'& una soglia minima, né
un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette
spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non & cosi...

PERCHE FUNZIONA - Aggregando il consumo di ol-

ARTIGIANATO

tre 6000 imprese, CEnPI - Confartigianato Energia - ha il
potere contrattuale e la competenza necessaria a strap-
pare ai fornitori delle offerte davvero convenienti, e allo
stesso tempo offre assistenza personalizzata con per-
sonale qualificato.

E SEMPLICE - Puoi avere una valutazione personalizza-
ta e senzaimpegno per laTua impresa, eTi verra fornito un
prospetto trasparente con la quantificazione del rispar-
mio conseguibile. Se deciderai di aderire i nostri uffici
penseranno a predisporre i documenti da sottoscrivere e
ad effettuare le operazioni burocratiche necessarie.

E SICURO - Non & necessario alcun intervento sul con-
tatore, né viene interrotta la fornitura nemmeno per un
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.

QUANTO COSTA - Il servizio & gratuito e non vinco-
lante. Puoi contattare I'ufficio energia di Confartigianato
Biella al numero 015 8551710 anche solo per verificare,
gratuitamente, la correttezza delle Tue bollette.
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