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La previsione di produzione totale, già preceduta dal
segno meno nella terza indagine trimestrale, rimane an -
cora negativa passando da -16,19% a -12,79%).
L’andamento occupazionale passa da -6,08% a -3,69%,
mentre il dato sull'ipotesi apprendisti si riduce passan-
do da - 21,45% a -18,62%.
Giorgio Felici (Presidente di Confartigianato Imprese
Piemonte): “Settori chiave come l’automotive e la moda
vivono una crisi profonda, aggravata dalla recessione dei
nostri principali partner commerciali, come la Ger ma nia.
L’intervento sulle detrazioni edilizie contenute nel disegno
di legge di bilancio frena anche questo comparto e l’atti-
vità di ristrutturazione delle abitazioni. Ma, ci sono aree in
crescita come quelle dei servizi e del turismo. Nonostante
la Banca Centrale Europea abbia ridotto i tassi di un quar-
to di punti, (il quarto dallo scorso giu gno), che porta al 3%
il costo del denaro, gli effetti sulle imprese non è percet-
tibile. Inoltre, questa estrema cautela della BCE, capace
solo di mettere in campo una politica monetaria priva di
visione, non si addice ad un contesto geopolitico edb eco-
nomico di profondo cambiamento rispetto allo scorso
semestre”.
Le previsioni circa l’andamento occupazionale vedono
passare il dato, da –6,08% a  –3,96%. 

In merito all’ipotesi di assunzione di apprendisti, il sal do
negativo si riduce, passando dal –21,45% al –18,62%. 
Rimane ancora negativo il dato relativo alle previsioni
di produzione totale, che passa da –16,19% al –12,79%. 
Il saldo relativo all’acquisizione di nuovi ordini mantiene
un valore negativo passando dal –14,74% al –12,79%. 
Le proiezioni di investimenti per ampliamenti salgono
leggermente e passano da 7,32% a 7,91%; salgono anche
quelle per sostituzioni che passano da 13,81% a 15,45%;
infine, scende la percentuale di imprese che non hanno
programmato investimenti dal 78,87% al 76,64%. 
La percentuale di previsione di acquisizione di nuovi
ordini per esportazioni passa da  –31,34% a –28,04%. 
Scende la previsione di regolarità negli incassi, che
varia dal 69,18% al 66,23%; aumenta la stima dei ritardi,
passando dal 30,62% al 33,42%; le previsioni di antici-
pi negli incassi continuano a rimanere minimi passando
dallo 0,21% al 0,35%.
Commenta Giorgio Felici, Presidente di Confarti gia na to
Imprese Piemonte: “Questa analisi ci fotografa un
Piemonte collocato in una posizione di stallo. Pesa la
crisi dell’automotive che investe, con effetto domino,
tutto l’indotto e la filiera componentistica che rischia la
sua stessa sopravvivenza. Questo clima di incertezza si

CONFARTIGIANATO IMPRESE PIEMONTE
Indagine congiunturale 4° trimestre 2024
Dalla quarta indagine trimestrale congiunturale del 2024 i valori previsionali 
rilevati confermano il trend negativo dei precedenti trimestri
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abbatte soprattutto su Torino che con il +87% conquista
il tragico primato di città più cassintegrata d’Italia. 
Anche le tensioni geopolitiche influiscono negativa-
mente sull’economie locali, rallentando una ripresa che
ci aspettavamo più robusta. Il settore manifatturiero, in
particolare, sta risentendo di queste difficoltà, con una
produzione in calo e vendite del made in Italy che sten-
tano a riprendersi. Settori chiave come l’automotive e la
moda vivono una crisi profonda, aggravata dalla reces-
sione dei nostri principali partner commerciali, come la
Germania. 
Inoltre, l’intervento sulle detrazioni edilizie contenute
nel disegno di legge di bilancio frena anche questo com-
parto e l’attività di ristrutturazione delle abitazioni. Ma,
mentre questi settori hanno subito una importante fre-
nata, ci sono aree in crescita come quelle dei servizi e
del turismo che aiutano ad alleviare gli esiti negativi
della crisi legata, in primis, al crollo dell’automotive”. 
Continua Felici: “Nel dettaglio si evidenzia che scende
di circa 3 punti percentuali la previsione di regolari tà
negli incassi, che varia dal 69,18% al 66,23%, aumenta di
circa 3 punti percentuali la stima dei ritardi, passando
dal 30,62% al 33,42% e le previsioni di anticipi negli
incassi continuano a rimanere minimi passando dallo
0,21% al 0,35%. 
Mentre sono sostanzialmente stabili le proiezioni di
investimenti per ampliamenti che salgono leggermente e
passano da 7,32% a 7,91%, migliorano di circa 2 punti
percentuali anche quelle per sostituzioni che passano
da 13,81% a 15,45% e scende la percentuale di imprese
che non hanno programmato investimenti dal 78,87% al
76,64%. 
Nonostante la Banca Centrale Eu ropea abbia ridotto i
tassi di un quarto di punti, (il quarto dallo scorso giu-

gno), che porta al 3% il costo del de naro, gli effetti sulle
imprese non è percettibile. Inoltre, questa estrema cau-
tela della BCE, capace solo di mettere in campo una
politica monetaria priva di visione, non si addice ad un
contesto geopolitico ed economico di profondo cambia-
mento rispetto allo scorso semestre. 
Occorre restituire fiducia alle Pmi perché il costo del
denaro continua a rappresentare un vincolo per la ripre-
sa. Ricordiamo che la stretta monetaria ha rallentato le
scelte di investimento delle imprese come le evoluzioni
di processo, l’acquisto di nuovi macchinari, la rivoluzio-
ne degli spazi di lavoro ecc. Tutto questo costa e le Pmi
non possono permetterselo e quindi riducono drastica-
mente la loro capacità di stare sul mercato e di esprime-
re tutto il loro potenziale, minandone la competitività.” 
Conclude Felici: “L’indagine congiunturale conferma il
trend negativo delle indagini precedenti. La previsione
di produzione totale, già preceduta dal segno meno nella
terza indagine trimestrale, passa dal –16,19% al
–12,79%. L’andamento occupazionale ancora rimane ne -
gativo da –6,08% a –3,69%, mentre il dato sull’ipotesi ap -
prendisti varia passando da 2–1,45% a 1–8,62%. Questi
dati ci restituiscono un’economia regionale che resiste,
nonostante l’indebolimento dell’economia nazionale e le
difficoltà che registrano alcuni settori. Certo il quadro
generale è fosco e instabile ed è difficile fare previsioni
a lungo termine ma il nostro punto di forza è il tessuto
differenziato”. 
L’Ufficio Studi di Confartigianato Imprese Piemonte ha
redatto la quarta indagine trimestrale congiunturale del
2024 utilizzando un questionario telematico rivolto ad un
campione significativo di 2.250 imprese selezionate nei
comparti di produzione e di servizi che rappresentano
maggiormente l’artigianato della nostra regione.

SERVIZIO TECNICO • AMBIENTE SICUREZZA DEL LAVORO 
PER LE IMPRESE ASSOCIATE

TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL’ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE 
A CURA DI TECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI, 

BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - AC QUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO
RIFIUTI IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - AN TINFORTUNISTICA -
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA A TERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA 

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI 
INTERNI DEI LAVORATORI

SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’Associazione ottieni ogni informazione oltrechè 

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario 
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI AI LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede l’obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.

In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.

SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI I CORSI PER TITOLARI DI IMPRESA 
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA

Informazioni in Associazione 015.8551711

Convenzione tra SIAE 
(esecuzioni musicali) e Confartigianato: vantaggi per i nostri Associati

Rinnovata anche quest’anno. Ri guarda le tariffe SIAE per mu sica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La convenzione,
come è noto, è rinnovata da anni ed apprezzata dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici offerti.
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#ACQUISTIAMOLOCALE
Questo è il tempo di acquistare i prodotti locali.

Scegliamo di valorizzare il territorio.
Sosteniamo le nostre imprese.

ABBIAMO A
IL NOSTRO TERRITORIO

www.confartigianato.it

#NOICONFARTIGIANATO

A  A  B  A  B  
 

 M  B  A  B  B  
 

 AO 
    RST O R  O OR OO O                          
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SEDE PRINCIPALE 
13900 BIELLA - VIA GALIMBERTI 22 

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDÌ AL VENERDÌ 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDÌ AL GIOVEDÌ 14.00/17.30
VENERDÌ POMERIGGIO: 14.00/17.00 - SABATO CHIUSO

SEGRETERIA GENERALE
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
biella@biella.confartigianato.it

UFFICIO CATEGORIE (Giovanna T.)
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
associati@biella.confartigianato.it

UFFICIO AMMINISTRAZIONE INTERNA
TEL. 015-8551737 - amministrazione@biella.confartigianato.it

UFFICIO PATRONATO INAPA (Anna M.)
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO ANAP Associazione Nazionale Anziani Pensionati 
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO EBAP
Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - TEL. 015-8551745
biella@ebap.piemonte.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI SICUREZZA DEL LAVORO 
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745
sicurezza@biella.confartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI AMBIENTE
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745

SPORTELLO SERVIZI LAVORO (Elena B.)
TEL. 015-8551718 - servizidelavoro@biella.confartigianato.it

SPORTELLO AMMINISTRAZIONE
TEL. 015-8551719 - sportello@biella.confartigianato.it

UFFICIO CAAF 730 MODELLO FISCALE (Michela P.) 
TEL. 015-8551749 - tributilocali@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Maurizio D.)
TEL. 015-8551729 - tributario@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Daniela M.) 
TEL. 015-8551755 - fiscale@biella.confartigianato.it

SPORTELLO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
gestionesportello@biella.confartigianato.it
gestionefiscale@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
TEL. 015-8551709 - semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA
(Maria Vittoria S.) - TEL. 015-8551716
(Simona F.) - TEL. 015-8551730
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI DEL LAVORO - PAGHE
ELABORAZIONI
TEL. 015-8551720 - TEL. 015-8551721
TEL. 015-8551735 - TEL. 015-8551726
lavoro@biella.confartigianato.it

UFFICIO PROMOZIONE-COMUNICAZIONE
MARKETING (Mario E.) - TEL. 015-8551771
marketing@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONFIDARE
(Patrizia C.) - patrizia.casali@confidare.it

UFFICIO ASSICURATIVO GENERALI
TEL. 015-8551740 - inaartigiani@inabiella.it

UFFICIO PROMOZIONE SERVIZI INTERNET
www.ilcercartigianodiqualità.it
(Mario E.) - TEL. 015-8551771
mario.errica@biella.confartigianato.it

UFFICIO COMMERCIALE
(Tiziana N.) - TEL. 015-8551774

SEDI ZONALI
SEDE DI COSSATO
VIA MERCATO 71/73

ORARIO:
TUTTI I GIORNI DALLE 09.00 ALLE 13.00 - SABATO CHIUSO

UFFICIO SEGRETERIA =*
(Valeria B.)  - TEL. 015-93008 / FAX 015-922319

SEDE DI CAVAGLIA’ 
VIA ROMA 25
ORARIO:

MERCOLEDÌ 08.00/12.30 - 13.30-17.30

UFFICIO SEGRETERIA
TEL. 0161-966110 / FAX 0161-967917 / CELL. 336-747953

SEDE DI VALDILANA TRIVERO PONZONE
VIA PROVINCIALE 174/G

UFFICIO SEGRETERIA
TEL. 015-7388603

ORARIO:
GIOVEDÌ DALLE 9.00 ALLE 15.00 - SABATO CHIUSO

Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it - biella@biella.confartigianato.it
Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it - Sede Nazionale: www.confartigianato.it

COMUNICARE CON L’ASSOCIAZIONE
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Riceviamo e pubblichiamo: 
“La Confartigianato Biella si unisce con profonda tristez-
za al dolore per la scomparsa di Sergio Fighera, figura di
spicco che ha segnato la storia dell’organizzazione con il
suo impegno instancabile e la sua visione lungimirante,
mem bro del Consiglio di Amministrazione per molti anni. 
Nel ricordarlo, non possiamo non sottolineare il suo stra -
ordinario valore umano: una persona capace di ascoltare,
di comprendere e di agire sempre nel migliore interesse
della comunità artigiana. 
Il suo sorriso, la sua cordialità e il suo spirito di collabo-
razione rimarranno impressi nella memoria di tutti coloro
che hanno avuto l’onore di lavorare al suo fianco. La sua
scomparsa lascia un vuoto profondo, ma il suo esempio
continuerà a vivere nei cuori di tutti noi e nelle iniziative
che portano avanti i suoi ideali. 
In questo momento di lut to, la Confartigianato Imprese e
Anap pensionati di cui era ancora recentemente parte, si
stringono con affetto attorno alla famiglia, condividendo il
dolore di questa incolmabile perdita”. 
Il Presidente Cristiano Gatti, il Direttore Massimo Fo -
sca le, il Presidente di Anap pensionati Leonardo Cava -
 liere e tutti i collaboratori di Confartigianato Biella.

La Confartigianato di Biella 
ricorda con commozione Sergio Fighera

Siamo al vostro fianco per proporvi le soluzioni migliori 
per la realizzazione dei vostri progetti. Offriamo un servizio completo, 

dalla progettazione grafica alla stampa, confezione e spedizione, 
garantendo consegne in tempi rapidi e prezzi competitivi.

Gaglianico      Via Carlo Felice Trossi 143      Tel. 015 254 41 81      www.artedellastampa-tipografiabiella.com

Progettazione e realizzazione di stampati 
a fini commerciali, fiscali, promozionali e pubblicitari
Manifesti, locandine, volantini - Calendari e agende personalizzati

Cataloghi e brochure - Libri - Biglietti da visita, buste, carta intestata



8



9

Sabato 7 dicembre taglio del nastro al terzo temporary
sto re a Biella, nell’ambito del progetto in VETRINE VI -
VE, realizzato grazie al contributo di Regione Piemonte,
Città di Biella e la collaborazione di Ascom, Conf com -
mercio Biella, Confartigianato Biella, CNA Biella e Con f -
esercenti del Biellese. Tante le persone che incuriosite
hanno assistite all’inaugurazione e tante anche quelle
che al termine si sono intrattenute negli spazi per fare
qualche acquisto.
In settimana sono stati inaugurati i primi due, uno in via
Italia e un secondo in via San Filippo. 
Questo terzo è il più, grande di 600 metro quadrati. Alla
sua inaugurazione è intervenuta anche Elena Rocchi per
la Regione Piemonte che ha sottolineata l’importanza
dei negozi di vicinato. 
Il sindaco Marzio Olivero ha speso parole per Biella, per
la sua bellezza, ne ha esaltate le caratteristiche e ha rin-
graziato chi ha reso possibile il progetto.
Il presidente di Confartigianato Cristiano Gatti e l’as-

sessore al Commercio Anna Pisani hanno sottolineato
di essere piacevolmente sorpresi dell’affluenza che si è
registrata in questi giorni oltre al momento inaugurale
anche nei giorni seguenti, nei temporary store.
Il Comune, attraverso anche i fondi regionali del distret-
to urbano del commercio, ha messo le risorse necessa-
rie permettendo alle associazioni del territorio di sotto-
scrivere il contratto semestrale di affitto per i tre spazi
che resteranno aperti almeno fino all’adunata degli Al -
pi  ni di maggio, al fine di vivacizzare via Italia e dintorni. 
Oggi ad allietare i presenti è stata la musica di MaVi e
Peppe. 
All’interno di questi grandi “negozi temporanei” ci sa-
ranno quindi attività di commercio al dettaglio, artigia-
nato, esposizione e anche piccole mostre di artisti. Sarà
possibile acquistare capi d’abbigliamento, oggetti di ar -
re damento, vino, prodotti alimentari, bigiotteria e tanto
altro.

da “NewsBiella”

Temporary store a Biella, 
un successo anche il taglio del nastro al terzo
In settimana sono stati inaugurati i primi due, uno in via Italia 
e un secondo in via San Filippo

TG@Confartigianato: il TG on line settimanale
Ogni lunedì è possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato collegandosi 

alla home page del sito www.confartigianato.it.

CAAFConfartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE
Presso l’Associazione è in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce l’assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’Am ministra zione finanziaria.
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Di pendenti è in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-
tando intralci burocratici.
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DI QUALITÀ

IL

• RAPPRESENTANZA SINDACALE DELLA PICCOLA IMPRESA

• PROMOZIONE IMPRESA

• FARE IMPRESA - Assistenza progetti nuove imprese

• SERVIZI PER L’ARTIGIANATO E LA PICCOLA IMPRESA
Tecnici, amministrativi, fiscali, del lavoro, 
sicurezza e medicina del lavoro, ambiente

• CONFARTIGIANATO FORMAZIONE
Per soddisfare le esigenze formative di ogni azienda

• CAAF Modello 730 - Pensionati e dipendenti

• SAN.ARTI. - Fondo si assistenza sanitaria integrativa per lavoratori

• CONFIDARE s.c.p.a.
Professionalità, competenza ed assistenza qualificata nei settori del credito

• ANAP Associazione Nazionale Anziani e Pensionati
Coperture assicurative gratuite, gestione del tempo libero, servizi associati, etc.

• INAPA Istituto Nazionale di Assistenza e Patronato per l’Artigianato
Verifiche posizioni assicurative, domande di pensione, ricostruzione pensioni,
autorizzazioni assegni familiari, indennità occupazione e maternità, invalidità, etc.

• EBAP Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - Sede Bacino di Biella

• CENPI servizio energia e gas di Confartigianato

www.ilcercartigianodiqualita.it

Via Galimberti 22
13900 BIELLA
Tel. 015 8551710
Fax 015 8551722
biella@biella.confartigianato.it

SEDI ZONALI IN COSSATO – CAVAGLIÀ – VALDILANA TRIVERO PONZONE

www.confartigianatobiella.it seguici su
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Nella giornata dell’1° dicembre si è svolto il consueto
convivio annuale in occasione delle festività natalizie.
La giornata è stata come sempre molto partecipata. 
Il presidente di ANAP Biella Leonardo Cavaliere ed il

suo direttivo ha curato ogni dettaglio dell’evento. Hanno
assicurato la presenza e la vicinanza il presidente della
Confartigianato di Biella Cristiano Gatti ed il direttore
Massimo Foscale. da “NewsBiella”

ANAP PENSIONATI BIELLA
Molta partecipazione al convivio di Natale

CONFARTIGIANATO

I.N.A.P.A.

IL PATRONATO DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE
A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione

e nell’istruttoria delle pratiche di:

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO
• BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711

(Da lunedì a Venerdì orario ufficio)

• Verifica posizione assicurativa
• Domanda di pensione

(Vecchiaia, anzianità, superstiti, invalidità, inabilità)

• Ricostruzione pensioni
• Autorizzazioni assegni familiari

• Indennità di disoccupazione
• Indennità di maternità, ecc.

• Assistenza in caso di infortuni
e malattie

• Invalidità civile, ecc.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI
GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

ANAP - CONFARTIGIANATO
EANAP

CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA DEL LAVORO
Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede della Confartigianato di Biella possono essere acquisite tutte
le informazioni ed effettuate le iscrizioni delle varie tipologie di corso anche obbligatori inerenti la sicurezza del
la voro dai titolari ai lavoratori. 
L’ufficio ambiente e sicurezza della Con far ti gianato di Biella offre anche assistenza sulle valutazioni dei rischi
sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempimenti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).
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CONTRIBUTODESCRIZIONE PRESTAZIONETIPOLOGIA/DESTINATARI

A

B

EVENTI ATMOSFERICI
AMBIENTALI ECCEZIONALI

ACQUISTO MACCHINARI
E ATTREZZATURE

CERTIFICAZIONI

PATENTINI ABILITANTI
Per Tutti i Settori

ACQUISTO AUTOMEZZI
Per Tutti i Settori

ACQUISTO AUTOMEZZI
Per Settore Autotrasporto

SOSTEGNO AL CREDITO

AMBIENTE E 
SICUREZZA

FORMAZIONE LAVORATORI
Tramite Fondoartigianato

FORMAZIONE TITOLARI
SOCI E COADIUVANTI

QUALITÁ - AMBIENTALE - SOA - ISO45001 - ISO22000 - ISO22005 - ISO14001 - IFS 
 L’elencazione 

(

TIPOLOGIA A

TIPOLOGIA B

-

-

-

ALESSANDRIA
Via Cavour 78
15121 ALESSANDRIA
Tel. 0131 234480
alessandria@ebap.piemonte.it

NOVARA
Via Ploto 2/C
28100 NOVARA
Tel. 0321 661111
novara@ebap.piemonte.it

ASTI
Piazza Cattedrale 2
14100 ASTI
Tel. 0141 354319
asti@ebap.piemonte.it

TORINO
Via Millio 26
10141 TORINO
Tel. 011 387082
torino@ebap.piemonte.it

BIELLA
Via Galimberti 22
13900 BIELLA
Tel. 015 8551711
biella@ebap.piemonte.it

VERBANO CUSIO OSSOLA
Corso Europa 27
28900 VERBANIA
Tel. 0323 588611
vcossola@ebap.piemonte.it

CUNEO
Via Meucci 6
12100 CUNEO
Tel. 0171 451237/451238
cuneo@ebap.piemonte.it

VERCELLI
Corso Magenta 40
13100 VERCELLI
Tel. 0161 282401
vercelli@ebap.piemonte.it

E FORMAZIONE EX
ART. 37 D. L.gs. 81/08

ASSUNZ. APPRENDISTI
DI I° E III° LIVELLO

TIROCINANTI
EXTRACURRICULARI (2)

TIROCINANTI
EXTRACURRICULARI

D.D. 1287/2017, Art. 3 REGIONE PIEMONTE
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PRESTAZIONI IMPRESE 2024
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DESCRIZIONE PRESTAZIONETIPOLOGIA

WELFARE BILATERALE 

ARTIGIANO
ISEE fino a 50.000 euro

   
Rimborso: 

b

Rimborso: Fino a 500 €

(scuola secondaria di I° e II° grado e università)

Rimborso: Fino a 400 €

 

Rimborso: 

(scuola secondaria di I° e II° grado e università) per 

Rimborso: 

(scuola dell’obbligo e dell’infanzia 3-6 anni)

Rimborso: 

o:

Rimborso:

• 

C l) 

 700 € 

 per 

Rimborso:

  

Rimborso:

Rimborso:

 

Rimborso: 

Rimborso:

ALESSANDRIA
Via Cavour 78
15121 ALESSANDRIA
Tel. 0131 234480
alessandria@ebap.piemonte.it

NOVARA
Via Ploto 2/C
28100 NOVARA
Tel. 0321 661111
novara@ebap.piemonte.it

ASTI
Piazza Cattedrale 2
14100 ASTI
Tel. 0141 354319
asti@ebap.piemonte.it

TORINO
Via Millio 26
10141 TORINO
Tel. 011 387082
torino@ebap.piemonte.it

BIELLA
Via Galimberti 22
13900 BIELLA
Tel. 015 8551711
biella@ebap.piemonte.it

VERBANO CUSIO OSSOLA
Corso Europa 27
28900 VERBANIA
Tel. 0323 588611
vcossola@ebap.piemonte.it

CUNEO
Via Meucci 6
12100 CUNEO
Tel. 0171 451237/451238
cuneo@ebap.piemonte.it

VERCELLI
Corso Magenta 40
13100 VERCELLI
Tel. 0161 282401
vercelli@ebap.piemonte.it

N.B. I contributi welfare sono da intendersi al netto delle ritenute di legge

WELFARE TITOLARI, SOCI E COADIUVANTI 2024

EBAP REGIONALEwww.ebap.piemonte.it
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Nato nel 1931 e cresciuto in una famiglia dalla lunga tra-
dizione sartoriale, Giovanni Barberis Organista rappre-
senta la personificazione dell’eccellenza artigiana ita-
liana. Con una carriera che abbraccia oltre 70 anni di
vita, il maestro racconta un percorso caratterizzato da
grande passione, dedizione e alla continua ricerca della
qualità. Fra i più grandi sarti della storia italiana, con i
suoi 93 anni narra con grande enfasi il mestiere che lo ha
portato, fino a pochi mesi fa, sul palco di Sanremo. Oggi
non lavora più ma ci ha permesso di raccontare i retro-
scena di un’arte senza tempo.

La sua famiglia ha una lunga tradizione sartoriale
profondamente legata al territorio. Il distretto tes-
sile ha esportato in tutto il mondo la qualità di fila-
ti e tessuti e la famiglia Barberis ha colto il seme
della sartoria. Quali sono i ricordi più significativi
legati alla sua formazione?
Siamo sempre stati profondamente legati all’arte sarto-
riale e a partire da mio nonno, del 1854, ho assorbito il
mestiere fin dall’infanzia, crescendo ho colto con pas-
sione i segreti di un’arte che richiede pazienza, preci-
sione e grande dedizione. 
Il lavoro mi è sempre piaciuto e non ho mai faticato a
portare a termine un abito, questo è ciò che conta: l’in-
teresse mi ha portato, negli anni ‘70, a modernizzare ed
ampliare il piccolo laboratorio di famiglia, trasforman-
dolo e assumendo cinque-sei dipendenti. In un anno riu-
scivamo a realizzare fra i 300 e i 350 abiti, mantenendo
qualità e soddisfazione.

Barberis indossa con orgoglio gli abiti confezionati
da lui stesso diversi decenni prima, a dimostrazio-
ne della durabilità e della qualità perseguita. Ma co -
me nasce la sua idea sartoriale?
La sartoria mi ha dato tutto e mi ha permesso di vivere
una vita appagante, incontrando persone straordinarie:
da grandi manager ad artisti di fama internazionale. C’è
sempre grande richiesta e tutt’oggi avrei la possibilità di
lavorare, nonostante non sia più disponibile.
Un vestito, al di là della moda, nasce dall’intenzione di
lanciare un messaggio: chi commissiona un abito su
misura vuole prima di tutto comunicare. Il cliente desi-
dera un prodotto che parli di sé, che rispecchi la propria
personalità o che trasmetta uno status. In qualità di
sarto è mio compito impegnarmi non solo a prendere le
giuste misure, ma analizzare il contesto in cui verrà
indossato, comprendere il carattere e l’obiettivo di colui
che lo indosserà e consigliarne tessuto e stile. Non è
solo una questione di misure, ma di comprensione pro -
fonda: colore, disegno e grammatura devono rispecchia-
re la personalità di chi lo indossa.

I ritmi di un tempo erano molto diversi rispetto a
quelli odierni, industrializzazione, tecnologia e pro-
duzioni sempre più rapide hanno portato a un
repentino incremento della produzione, a favore del
consumismo. Cosa distingue la sartoria del passa-
to da quella del futuro?

Per fare questo lavoro ci sono due strade: una segue le
richieste del mercato, sacrificando la qualità per la velo-
cità. L’altra, la più difficile, è la via dell’eccellenza. 
Questa richiede tempo, dedizione e precisione, ma è l’u-
nica che permette di creare qualcosa di straordinario.
Ogni abito che ho realizzato ha richiesto circa 60 ore di
lavoro e non mi sono mai pentito di aver posto in secon-
do piano la produttività. Ad oggi gli strumenti utilizzati
non cambiano molto e se prima utilizzavo un ferro da
stiro che scaldavo con la brace, oggi si utilizza l’elettri-
cità. Strumenti semplici e alla portata di tutti, il lavoro
non manca per chi è in grado di distinguersi.

L’aspetto economico è altrettanto importante,
come si comporta il mercato odierno?
Se ora avessi sessant’anni insegnerei a un giovane inte-
ressato ciò che ho appreso durante il mio percorso e
sono convinto che non avrebbe alcun problema a lavora-
re in serenità. Sono in molti ad essere disposti a pagare
diverse migliaia di euro per un completo e grazie a pochi
strumenti è possibile lavorare direttamente da casa. Se
volessi esercitare solo al mattino e prendermi il resto
della giornata non avrei problemi: questo è un mestiere
del passato che non conoscerà crisi nemmeno in futuro.
L’industria tessile biellese dovrebbe considerare questa
professione e le istituzioni concorrere al fine di diffon-
derla fra le nuove generazioni.
Un tempo gli atelier erano diffusi su tutto il territorio,
mentre oggi si fatica a trovare dei tessuti adeguati… ama -
ra considerazione per il distretto che ha fatto del tessi-
le il suo cavallo di battaglia. Istituzioni, associazioni e
industrie dovrebbero investire per promuovere questo
mestiere. La sartoria è parte del nostro patrimonio cul-
turale e genetico e oggi la richiesta è crescente, ma l’of-
ferta territoriale è scarsa e a tratti inesistente. 

Dell’immensa esperienza acquisita Barberis mo stra
ogni stoffa, modello e situazione come un ri cordo
indelebile, illustrando con precisione ogni dettaglio.
Ad ogni cliente ho associato una scheda dedicata. Al -
cu ni li ho seguiti per oltre quarant’anni e ho avuto modo
di accumulare un gran numero di modelli. 
Conosco taglie, stoffe e stile di ogni articolo e nel tempo
ho potuto consigliare un abito per ogni occasione e
riformulare l’idea iniziale nel caso in cui ne avessero già
uno simile. Il processo di catalogazione mi è stato utile
per offrire un’esperienza personalizzata e seguire nel
dettaglio le esigenze di ciascuno. 
Negli anni ho tenuto traccia di riviste e pubblicazioni e
ho potuto notare l’evoluzione tessile dagli inizi del 1900
ad oggi.
Questo mestiere permette di esprimere la propria crea-
tività, mantenere la propria indipendenza e regalare
gran di soddisfazioni, è un’arte che vale la pena preser-
vare e tramandare ai più giovani. 
Mi auguro che in futuro crescano gli investimenti, per-
ché l’offerta verrebbe presto colmata dai molti che oggi
non sanno a chi rivolgersi.

da “NewsBiella”

Giovanni Barberis Organista: 
“La sartoria nasce per esprimere un messaggio”
Il sarto biellese che ha esportato l’eccellenza del Made in Italy nel mondo. 
Una carriera di oltre 70 anni: “Questo mestiere permette di esprimere la propria creatività,
mantenere la propria indipendenza e regalare grandi soddisfazioni, è un’arte che vale la pena
preservare e tramandare ai più giovani”
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DIVIETI CIRCOLAZIONE: PUBBLICATO IL CALENDARIO 
DEI DIVIETI PER I MEZZI PESANTI PER L’ANNO 2025

Confartigianato Trasporti comunica che, nelle more della pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, si
rende disponibile l’annuale decreto firmato dal Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti Mat -
teo Salvini, che stabilisce il calendario dei divieti di circolazione stradale fuori da centri abitati
per l’anno 2025, per i veicoli di massa superiore a 7,5 tonnellate.
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CONFARTIGIANATO
È QUÌ!

SEDE CENTRALE

13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30
VENERDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00 
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73
Tel. 015.93.008
Telefax 015.922.319

Orario: 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00
SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 
Telefax 0161.967.917

Orario:
MERCOLEDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

VALDILANA TRIVERO
PONZONE
Via Provinciale, 174/g
Tel. 015.7388.603

Orario:
GIOVEDI’
dalle ore 9.00 alle ore 15.00

Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

*Con la TESSERA ASSOCIATIVA
LA POLIZZA INFORTUNI GRATUITA

• € 25, 82 per ogni giorno di ricovero ospe-
daliero e post-ricovero a seguito di In for -
tunio sul lavoro e non e € 51.645, 69 in caso
di invalidità permanente.

• Tutte le agevolazioni GENERALI ASSICU -
RAZIONI in convenzione!

• UFFICIO INTERNO per gli associati, tutti
i giorni per l’assistenza assicurativa.

*L’IMPORTANZA DELL’INFORMAZIONE
• Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato
gra tuitamente a tutti gli associati più il
SER VIZIO CIRCOLARI e E-MAIL anche
per sin  gole categorie su pro ble mi specifi-
ci.

* IL CREDITO
• CONFIDARE per i finan ziamenti.

*PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
• Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-
CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI!
Tante iniziative culturali, assistenziali e di
svago.

• Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

*AMBIENTE E 
SICUREZZA LAVORO

• Informazioni gratuite sul le leggi dell’eco-
logia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e
l’espetamento delle pratiche relative com-
presa la tenuta dei registri rifiuti!

• Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AM BI EN -
 TALE anche per INFORTUNISTICA e
AN  TINCENDIO e la SICUREZZA DEL
LAVORO.

*FORMAZIONE PROFESSIONALE
• Corsi di aggiornamento per tutte le cate-
gorie promossi dall’Associazione.

*ASSISTENZA LEGALE
• Contratti, recupero crediti e locazioni.

*E... MOSTRE E FIERE
• Promozione delle attività artigianali.

*CAAF CONFARTIGIANATO 
PENSIONATI E DIPENDENTI

• Sportello provinciale per il Modello
Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

*SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
• Iscrizioni, variazioni e cancellazioni Ca me -
ra di Commercio - Iscri zio ni Enti Pre viden -
ziali ed Assistenziali (INPS - INA IL - ASL)
- Tra passi e volture aziende - Licenze co  mu -
nali - Iscrizioni albi in  stallatori e co struttori
(per appalti) - Assistenza urbanistica - As -
si sten za legale e tecnico-am bientale.

*SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
• Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità
semplificata - Contabilità ordinaria (parti-
ta doppia) - Regi strazione sui libri IVA -
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali, an -
nuali, - Pa ga mento delle relative im  poste
presso gli uffici di cre dito - Dichiarazioni
redditi - Autotas sazio ne stesura ricorsi -
Assistenza du rante le ispezioni IVA - A -
gen zia Entrate.

*ASSISTENZA CONTRATTUALE E
RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE

• ATTENZIONE! Ricordate che solo l’As -
sociazione è in grado di fornire l’opportuna
assistenza per l’esatta applicazione dei
Con  tratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti po -
trebbero essere di molto superiori - In casi
di controversie con i dipendenti, solo l’As -
sociazione Arti  giani è abilitata a rappresen-
tare sindacalmente tut te le aziende artigiane
in Sede di Commissione Ver ten ze presso
l’Ufficio Pro  vinciale del Lavoro - L’As  so cia -
zione, tramite la Con federa zio ne, ha sotto-
scritto i seguenti CONTRATTI COLLETTI-
VI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL): di -
pend. delle impr. artigiane metalmeccaniche
e del  le installazioni  - di pend. del le impr. di
barbieri e par rucchieri - dipend. del le impr.
artigiane del l’e di lizia - dipend. delle impr.
della ceramica - di pend. del le impr. artigiane
degli autotrasportatori - di  pend. delle impr.
artigiane tin torie e lavanderie - dipend. delle
impr. ar tig. degli orafi e argentieri - dipend.
del le impr. artigiane del legno e dell’arreda-
mento - di  pend. delle impr. artigiane odonto-
tecniche - dipend. delle impr. tessili e del-
l’abbigliamento.

*ELABORAZIONE PAGHE
• Pratiche di assunzione e licenziamenti -
tenuta ed aggiornamento libri paga - ela-
borazione dati mensili INPS/IRPEF - paga-
mento dei contributi per conto delle impre-
se - compilazione mod. CU per di chia ra zio -
ni redditi dipendenti e mod. 770 - compila-
zione estratto conto INPS - assistenza du -
rante le ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

Confartigianato
Confartigianato
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QUALITÀ, EFFICIENZA, SVILUPPO.
ENTRA IN FONDARTIGIANATO: SCOPRI I PERCORSI FORMATIVI PER ADEGUARE

LE COMPETENZE PROFESSIONALI DEI TUOI DIPENDENTI ALLE SFIDE DEL MERCATO
E SUPPORTARE LA TUA AZIENDA IN UNO SCENARIO NUOVO E COMPLESSO.

VAI SU FONDARTIGIANATO.IT.

PROIETTA
LA TUA 
IMPRESA NEL 
FUTURO

FINANZIAMENTI SU MISURA PER LA FORMAZIONE

scarica l’app
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Approvato in via definitiva il decreto “anticipi”
Le disposizioni fiscali contenute nella Legge di conversione 9 dicembre 2024,
n. 189, del Decreto-Legge 19 ottobre 2024, n. 155

Convertito in legge il decreto-legge n. 15512024 che con-
tiene numerose disposizioni a carattere fiscale:
• modifiche al ravvedimento speciale per le annualità
dal 2018 al 2022 introdotto dall’art. 2-quater del D.L. n.
11312024;

• trasfusa nel provvedimento la proroga dei termini per
l’adesione al concordato preventivo biennale inizial-
mente prevista dal D.L. n. 16712024;

• modifica alla disciplina in materia di concordato pre-
ventivo biennale nel caso di variazione della compagi-
ne sociale;

• inserite nel provvedimento le modifiche alle condizio-
ni di accesso al”bonus natale” già contenute nel D.L.
n. 113/2027;

• rinvio del versamento della seconda rata di ac con to
delle imposte dirette per le persone fisiche titolo di
partita IVA con Ricavi/compensi non superiore a
170.000 euro;

• modifiche al credito d’imposta ZES per investimenti
nella zona economica speciale per il mezzogiorno-
ZES unica.

1. PREMESSA
È stata pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale del 12 dicem-
bre 2024, n. 291 la legge di conversione 9 dicembre 2024,
n. 189, con modificazioni, del decreto 19 ottobre 2024, n.
155, recante misure urgenti in materia economica e fi -
sca le e in favore degli enti territoriali.
L’articolo 1, comma 2, della legge di conversione ha di -
sposto l’abrogazione del decreto-legge 14 novembre 2024,
n. 167, recante “Misure urgenti per la riapertura dei termi-
ni di adesione al concordato preventivo biennale e l’esten-
sione di benefici per i lavoratori dipendenti, nonché dispo-
sizioni finanziarie urgenti per la gestione delle emergen-
ze”. La disposizione, introdotta in sede di conversione
del decreto - legge n. 155 in argomento, ha previsto che
rimangano, comunque, validi gli atti e i provvedimen ti
adot tati e facendone, salvi gli effetti, i rapporti giuridici
sorti sulla base del medesimo decreto-legge n. 167

del2024. Al contempo, le modifiche, introdotte in sede di
conversione, recano puntuali disposizioni ag giuntive al
corpo del decreto-legge n. 155 del 2024, trasponendo in
esso e mantenendo nell’ordinamento le corrispondenti
disposizioni contenute nel decreto-legge n. 167 abroga-
to. Tra le misure trasposte nel decreto-legge n. 155/2024
ci sono, quindi, quelle ora individuate nel Capo Il , arti-
coli dal 7-bis al 7-ter, che recano le disposizioni prima
contenute nel D.L. n. 167/2024.

2. IL RAVVEDIMENTO SPECIALE 
PER LE ANNUALITÀ DAL 2018 AL 2022
L’articolo 7 del decreto - legge n. 155/2024 interviene con
modifiche al decreto-legge 9 agosto 2024 n. 113 e al de -
cre to legislativo 12 febbraio 2024, n. 13. 
Nel dettaglio interviene sulla disciplina del ravvedimen-
to speciale per le annualità 2018, 2019 e 2022 per i sog-
getti che aderiscono al concordato preventivo biennale,
versando l’imposta sostitutiva delle imposte sui redditi
e delle relative addizionali nonché dell’imposta regiona-
le sulle attività produttive ai sensi dell’articolo 2-quater
del D.L. n. 113/2024.
Nello specifico l’articolo 7, comma 1, lettera a) del decre -
to-legge n. 155/2024 introduce dopo il comma 6 del citato
articolo 2-quater una serie di nuovi commi (dal comma
6-bis al comma 6-quater).
Il comma 6-bis amplia la possibilità di ricorso al ravvedi-
mento speciale per gli anni pregressi prevedendo che i
soggetti di cui al comma 1 dell’articolo 2-quater medesi-
mo, con un ammontare di ricavi di cui all’art. 85, co. 1,
esclusi quelli di cui alle lettere c), d) ed e) - cioè i corri-
spettivi delle cessioni di azioni, strumenti finanziari si -
milari alle azioni e delle obbligazioni - o compensi di cui
all’art. 54, co. 1, del  TUIR, fino a 5.164.569 euro e che non
determinano il reddito con criteri forfetari, possono ac -
ce dere al regime di ravvedimento speciale nel caso in
cui sussista una delle seguenti circostanze anche per
una delle annualità comprese tra il 2018 e il 2022:
a) hanno dichiarato una delle cause di esclusione dal-
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l’applicazione degli ISA correlate alla diffusione della
pandemia da COVID-19 introdotte con i DD.MM del-
l’economia e delle finanze adottati in attuazione del
combinato disposto dell’articolo 9-bis, comma 7 che
riguardano la possibilità di prevedere ulteriori ipotesi
di esclusione dell’applicabilità degli ISA per determi-
nate tipologie di contribuenti, del D.L. n. 50/2017 e del-
l’articolo 148 del D.L. n. 34/2020 che ha introdotto alcu-
ne modifiche al procedimento di elaborazione degli
indici sintetici di affidabilità fiscale (ISA) per i perio-
di di imposta in corso al 31 dicembre 2020 e 2021 volte
alla valorizzazione dell’utilizzo delle informazioni già
nella disponibilità dell’Amministrazione finanziaria
per evitare l’introduzione di nuovi oneri dichiarativi
per il contribuente;

b) hanno dichiarato la sussistenza di una condizione di
non normale svolgimento dell’attività di cui all’artico-
lo 9-bis, comma 6, lettera a), del D.L. n. 50/ 2017; b-bis)
hanno dichiarato una causa di esclusione dall’appli-
cazione degli ISA correlata all’esercizio di due o più
attività di impresa (c.d. imprese “multiattività”), non
rientranti nel medesimo ISA, qualora l’importo dei
ricavi dichiarati relativi alle attività non rientranti tra
quelle prese in considerazione dall’ISA relativo
all’attività prevalente superi il 30 per cento dell’am-
montare totale dei ricavi dichiarati.

Il comma 6-ter dispone che per le annualità in cui sussi-
stono le circostanze indicate dal comma 6-bis, lettere a),
b) e b-bis), come sopra descritte, ai fini del calcolo del-
l’imposta sostitutiva da versare per il ravvedimento spe-
ciale:
a) la base imponibile dell’imposta sostitutiva delle im -
po ste sui redditi e delle relative addizionali è costitui-
ta dalla differenza tra il reddito d’impresa o di lavoro
autonomo già dichiarato, alla data di entrata in vigore
della legge di conversione del presente decreto, per
l’annualità interessata e il valore dello stesso incre-
mentato nella misura del 25%;

b) l’imposta sostitutiva delle imposte sui redditi e delle
relative addizionali è determinata applicando, all’in-
cremento di cui alla precedente lettera a), l’aliquota
del 12,5%;

c) la base imponibile dell’imposta sostitutiva dell’impo-
sta regionale sulle attività produttive è costituita dal -
 la differenza tra il valore della produzione netta già
dichiarato per l’annualità interessata e il valore dello
stesso incrementato nella misura del 25%;

d) l’imposta sostitutiva dell’imposta regionale sulle atti-
vità produttive è determinata applicando, all’incremen-
to di cui alla precedente lettera c), l’aliquota del 3,9%.

Il successivo comma 6-quater, introduce in fine al com -
ma 8 dell’art. 2-quater citato, un nuovo periodo che pre-
vede che le imposte sostitutive delle imposte sui redditi
e delle relative addizionali e dell’imposta regionale sulle
attività produttive, determinate con le modalità di cui al
comma 6-ter, sono diminuite del 30%, ad eccezione delle
ipotesi di cui al comma 6-bis, lettera b-bis) ossia per le
imprese multiattività.

Per ulteriori approfondimenti si rinvia alla nostra
In fo rmativa n. 49/2024 - Il “ravvedimento speciale”
per le an nu alità 201812022.

In sede referente, il Parlamento ha aggiunto al comma 8
dell’art. 2-quater del D.L. n. 113/2024, la lettera a-bis) con
la quale è disposto che, relativamente ai redditi prodotti
in forma associata dai soggetti di cui all’articolo 5 del
TUIR, imputati ai singoli soci o associati e, in riferimen-
to ai redditi prodotti dai soggetti “Trasparenti” [di cui
all’art. 73, comma 1, lettera a)], imputati ai singoli soci ai
sensi degli articoli 115 e 116 del TUIR medesimo, che il
versamento delle relative imposte sostitutive possa
essere effettuato dalla società o dall’associazione in
luogo dei singoli soci o associati.
Al riguardo si ricorda che Confartigianato si è fatta
promotrice dell’emendamento che ha introdotto la
modifica sopra illustrata.
L’articolo 7, comma 1, lettera b) interviene sul comma 10
dell’articolo 2-quater specificando che nel caso di di -
chia razione infedele della causa di esclusione di cui al
comma 6-bis, il contribuente perde il beneficio di esclu-
sione dalla rettifica del reddito d’impresa o di lavoro au -
tonomo da parte dell’Agenzia delle entrate per i periodi
d’imposta 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022 concesso dal com -

NOVITÀ 
PER TUTTI GLI ASSOCIATI

GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO
NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:

DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 
E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.
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CORSI PONTEGGI
Montaggio e smontaggio di ponteggi da cantiere

LE IMPRESE INTERESSATE AI CORSI OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO RIVOLGERSI 
AI NOSTRI UFFICI PER OGNI INFORMAZIONE

ma 10 del citato articolo 2-quater ai soggetti aderenti al
regime speciale di ravvedimento.
L’articolo 7, comma 2, interviene sull’articolo 40, comma
3, del decreto legislativo n. 13 del 2024, il quale prevede
che le maggiori entrate erariali, per il biennio 2024- 2025,
derivanti dall’attuazione del regime del concordato pre-
ventivo biennale affluiscono al pertinente capitolo del-
l’entrata del bilancio dello Stato, e nella misura deter-
minata sulla base del monitoraggio effettuato dal Mini -
stero dell’economia e delle finanze - Dipartimento delle
finanze e dall’Agenzia delle entrate sono destinate, an -
che mediante riassegnazione, al fondo per l’attuazione
della delega fiscale.
Con la modifica apportata dal comma 2, si aggiunge che
affluiscono al medesimo capitolo anche le eventuali mag -
giori entrate derivanti dall’attuazione dell’articolo 2-qua -
ter del decreto-legge n. 113 del 2024, convertito, con mo -
dificazioni, dalla legge n. 143 del 2024. 
Inoltre, si specifica che tali risorse, nella misura deter-
minata sulla base del monitoraggio effettuato dal Mini -
stero dell’economia e delle finanze - Dipartimento delle
finanze e dal l’Agenzia delle entrate sono destinate,
anche mediante riassegnazione, al fondo per l’attuazio-
ne della delega fiscale per essere prioritariamente im -
piegate nella riduzione delle aliquote dell’imposta sui
redditi delle persone fisiche (IRPEF) di cui all’articolo
11, comma 1, del TUIR.

3. LA PROROGA DEI TERMINI PER L’ADESIONE
AL CONCORDATO PREVENTIVO BIENNALE
L’articolo 7-bis, costituisce la trasposizione dell’artico-
lo 1 del D.L. 14 novembre 2024, n. 167 che consente, a
talune condizioni, ai contribuenti per i quali si applicano
gli indici sintetici di affidabilità fiscale (ISA) che, pur
avendone i requisiti, non hanno aderito al concordato
pre ventivo biennale e che hanno presentato validamen-
te la dichiarazione dei redditi entro il termine del 31 otto-
bre 2024, di aderire al concordato medesimo presentan-
do la dichiarazione dei redditi integrativa. Per tali sog-
getti si applica il regime speciale di ravvedimento e,
quindi, l’imposta sostitutiva prevista dalla legislazione
vigente nei casi in cui l’adesione al concordato preventi-
vo biennale sia avvenuta entro il 31 ottobre 2024.
In particolare, il comma 1 consente ai contribuenti di cui
ricorrono le condizioni sopra illustrate di aderire entro il
12 dicembre 2024 mediante la presentazione della dichia-
razione integrativa di cui all’articolo 2, comma 8, del
regolamento di cui al D.P.R n. 322 del 1998. Tuttavia, non
è consentito l’esercizio della facoltà di aderire al concor-
dato preventivo biennale nei casi in cui nella dichiara-
zione integrativa sono indicati un minore imponibile o,
comunque, un minore debito d’imposta ovvero un mag-
giore credito rispetto a quelli riportati nella dichiarazio-
ne presentata entro la data del 31 ottobre 2024.
Il successivo comma 2 stabilisce che, nelle ipotesi sopra
indicate, si applica il regime del ravvedimento speciale e
quindi l’imposta sostitutiva di cui all’articolo 2-quater
del D.L. 9 agosto 2024, n. 113, convertito, con modifica-
zioni, dalla legge 7 ottobre 2024, n. 143. L’art. 2-quater ci -
tato ha introdotto per i soggetti ISA che aderiscono al
Concordato preventivo biennale la possibilità di accede-
re, per gli anni dal 2018 al 2022, al ravvedimento “specia-

le” con effetti preclusivi in termini di accertamento. Il
ravvedimento “speciale” si perfeziona mediante paga-
mento di una imposta sostitutiva ai fini delle imposte
dirette, relative addizionali e IRAP. A tal fine, l’adesione
al concordato preventivo biennale si intende avvenuta
entro il 31 ottobre 2024.Al riguardo si rinvia per gli oppor-
tuni approfondimenti alla nostra Informativa n. 49/2024.

4. IL BONUS NATALE
L’articolo 7-ter costituisce la trasposizione, in termini
identici, dell’articolo 2 del D. L. 14 novembre 2024, n. 167,
di cui l’articolo 1 della legge di conversione del presen-
te decreto dispone l’abrogazione, con la salvezza degli
effetti giuridici già verificatisi.
Il comma 1 dell’articolo 7-ter modifica la disciplina del-
l’indennità una tantum in favore dei lavoratori dipenden-
ti per l’anno 2024 (c.d. Bonus Natale), introdotta dall’ar-
ticolo 2-bis del D.L. 9 agosto 2024, n. 113.
Il decreto-legge “omnibus” (D.L. n. 113/2024) ha previ-
sto, per il solo anno 2024, l’erogazione di un’indennità di
100 euro, rapportata al periodo di lavoro, a favore dei
lavoratori dipendenti che si trovano in particolari condi-
zioni economiche e familiari, individuati sulla base di
specifici criteri.
Con il successivo D.L. n. 167/2024 è stata ampliata la pla -
tea dei beneficiari, eliminando il requisito del: “coniu ge
fiscalmente a carico”. In pratica, fermo restando il requi -
sito del reddito complessivo (non superiore a 28.000
euro) e la condizione dell’imposta lorda da lavoro dipen-
dente di importo superiore a quello della relativa detra-
zione, il bonus è ora riconosciuto al lavoratore dipenden-
te che ha almeno un figlio fiscalmente a carico, a pre-
scindere dalla presenza del coniuge.
Rispetto alla versione originaria della norma, pertanto,
l’indennità è riconosciuta, in generale, anche al genitore
non coniugato (in presenza delle altre condizioni).
Per un ulteriore approfondimento si rinvia alla nostra In -
formativa n. 4612024 avente ad oggetto “Bonus Na ta le” -
la circolare esplicativa dopo l’ampliamento dell’am bito
soggettivo Istruzioni operative alla luce dei nuovi requi-
siti soggettivi per fruire dell’indennità”.

5. IL RINVIO DEL VERSAMENTO 
DELLA SECONDA RATA DI ACCONTO 
DELLE IMPOSTE DIRETTE
L’articolo 7-quater, introdotto in sede di conversione, pre -
vede, al comma 1, che per il solo periodo d’imposta 2024,
le persone fisiche titolari di partita IVA che nel periodo
d’imposta precedente dichiarano ricavi o compensi di
ammontare non superiore a 170.000 euro, possano effet-
tuare il versamento della seconda rata di acconto dovu-
to in base alla dichiarazione dei redditi con esclu sione
dei contributi previdenziali e assistenziali e dei premi
assicurativi INAIL, anziché entro il 30 novembre 2024:
• entro il 16 gennaio dell’anno successivo senza interes -
si (2025),

• oppure in 5 rate mensili di pari importo, a decorrere dal
mese di gennaio, aventi scadenza il giorno 16 di cia-
scun mese.

Sulle rate successive alla prima sono dovuti gli interes-
si di cui all’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo



23

n. 241 del 1997 (4% annuo ai sensi del decreto del 21/05/
2009 del Ministero dell’Economia e delle Finanze).
Viene inoltre specificato che per i titolari di reddito agra -
rio, che siano anche titolari di reddito d’impresa, il limi-
te di ricavi e compensi di 170.000 euro si intende riferito
al volume d’affari.

6. LA MODIFICA ALLA DISCIPLINA IN MATERIA 
DI CONCORDATO PREVENTIVO BIENNALE
L’articolo 7-quinquies, introdotto in sede di conversione,
limita l’operatività della causa di esclusione dal concor-
dato preventivo biennale di cui all’articolo 11, comma 1,
lettera b-quater) e della causa di cessazione del con-
cordato prevista dall’articolo 21 , comma 1, lettera b-ter)
del decreto-legislativo n. 13 del 2024, relativamente all’i-
potesi in cui la società o l’associazione sia interessata
da modifiche della compagine sociale, ai soli casi in cui
tali modifiche aumentino il numero dei soci o degli asso-
ciati, fatto salvo il subentro di due o più eredi in
caso di decesso del socio o associato.
Al riguardo si rinvia alla nostra News n. 69/2024 - Con -
cordato preventivo biennale (cpb) e ravvedimento anni
pregressi, in arrivo modifiche alle condizioni di accesso.

7. LE MODIFICHE AL CREDITO D’IMPOSTA ZES 
PER INVESTIMENTI NELLA ZONA ECONOMICA 
SPECIALE PER IL MEZZOGIORNO-ZES UNICA

L’articolo 8, al comma 1, modifica la disciplina del credi-
to di imposta per gli investimenti nella ZES unica di cui
all’articolo 1 del D.L. n.113/2024 prevedendo:
• mediante una comunicazione integrativa, inviata dal
18 novembre 2024 al 2 dicembre 2024, di quella di cui
all’art. 5, co. 1, del D.M. del Ministro per gli affari euro-
pei, il Sud, le politiche di coesione e il PNRR 17 mag-
gio 2024, la possibilità di indicare ulteriori investimen-
ti realizzati nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2024
e il 15 novembre 2024, rispetto a quelli risultanti dalla
comunicazione presentata ai sensi del decreto mini-
steriale di attuazione della disciplina (lettera a);

• che gli investimenti da considerare ai fini del calcolo
dell’ammontare massimo del credito d’imposta fruibi-
le di ciascun beneficiario risultano essere quelli ripor-
tati nella comunicazione integrativa così come disci-
plinata dalla lettera precedente (lettera b);

• disponendo che le eventuali risorse residue dopo il ri -
co noscimento del credito di imposta siano destinate
agli investimenti comunicati nell’ambito della comuni -
ca zione prevista dalla citata lettera a), della disposi-
zione in esame (lettera c).

Per ulteriori approfondimenti si rinvia alla nostra News
n. 65/2024- Zona economica speciale unica per il mezzo-
giorno: aggiornato il modello per l’invio delle comunica-
zioni integrative.

VENERDÌ 10: I.N.PS.
Versamento contributi previdenziali per il personale do -
me stico (IV trimestre 2024).

GIOVEDÌ 16: ACCONTI IMPOSTE SUl REDDITI
Versamento seconda rata di acconti irpef, ivie, ivafe, ce -
dolare secca, imposta sostitutiva minimi/forfettari (pri -
ma rata o unica soluzione) per le persone fisiche titola-
ri di partita iva con ricavi/compensi fino a € 170.000,00. 

GIOVEDÌ 16: I.V.A.
Liquidazione e versamento lva Mensile mese di Dicem -
bre 2024.

GIOVEDÌ 16: IRPEF
Versamento ritenute su redd iti di lavoro dipendente ed
assimilati, lavoro autonomo, provvigioni.

GIOVEDÌ 16: I.N.P.S.
Termine ultimo per ver sare i contributi PREVIDENZIA-
LI dovuti al  l’INPS sulle retribuzioni corrisposte ai dipen-
denti nel mese di Di  cembre.

LUNEDI’ 27: I.V.A. COMUNITARIA
Presentazione elenchi riepilogativi delle ces sioni e de -

gli acquisti in  tra comunitari, relativi al mese di Di  cem bre
2024 e ultimo trimestre 2024.

VENERDÌ 31: LIBRI CONTABILI
Stampa o conservazione digitale del libro giornale, ma -
stro, inventari, registri iva, e registri beni ammortizzabi-
li relativi al 2023.

VENERDÌ 31: 
TRASMISSIONE DATI AL SISTEMA TS
Trasmissione dei documenti di spesa pagati (01/07 al
31/12 2024). 

VENERDÌ 31: UNIEMENS
Invio telematica delle retribuzioni e dei contributi (INPS -
EX INPDAP - EX ENPALS - EX DMAG) di Di cem bre 2024.

VENERDÌ 31: LIBRO UNICO
Registrazioni relative al mese di Dicembre 2024.

VENERDÌ 31: AUTOTRASPORTATORI
Presentazione all’Agenzia delle Dogane istanza relati-
va al IV tri/2023 per il rimborso/compensazione del mag-
gior onere derivante dall’incremento dell’accisa sul ga -
so lio.

Scadenze Gennaio 2025

ALBO TRASPORTO MERCI CONTO TERZI: 
APERTURA PROCEDURA

Pagamento quote 2025: dal 5 novembre al 31 dicembre 2024
Confartigianato Trasporti informa che è stata determinata per l'anno 2025 la misura del contri-
buto annuale che le imprese iscritte all'Albo nazionale degli autotrasportatori devono corri-
spondere ai sensi e per gli effetti dell'articolo 63 della legge n. 298 del 1974.
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ATTENZIONE: è attiva la procedura di pre-abilita-
zione ai mercati telematici.
Dal 24 gennaio inizia la possibilità per i fornitori Mercato
Elettronico e Sistema dinamico di acquisizione di prea-
bilitarsi alla nuova piattaforma dei mercati telematici in
previsione dell’apertura del nuovo sistema di e-procure-
ment.
Con un’unica procedura per entrambi gli strumenti (Me -
PA e SDAPA), gli Operatori Economici potranno otte-
nere l’abilitazione in modo da essere pronte a ricevere
gli ordini e gli inviti alle negoziazioni delle P.A. sin dal
primo giorno di apertura del sistema rinnovato, previsto
prima dell’estate.
Fino a tale momento tutti gli acquisti delle Pubbliche Am -
 ministrazioni continueranno ad awenire sull’attuale si -
stema.
Nell’ambito della nuova procedura, le categorie di abili-
tazione sono ancora più numerose rispetto a quelle de -

gli attuali bandi e sono qualificate in modo da consenti-
re una migliore identificazione di una impresa nel mer-
cato, favorendone così la corretta visibilità e consenten-
do poi una selezione più mirata da parte delle stazioni
appaltanti.
Altra novità è la durata delle dichiarazioni rese in sede
di abilitazione, che non hanno una scadenza temporale,
ma che l’operatore economico è tenuto ad aggiornare
tem pestivamente qualora dovessero intervenire cam-
biamenti.
Ci sarà inoltre la possibilità per le amministrazioni, tra-
mite procedura negoziata, di affidare progettazione e
co struzione di nuove opere fino alla soglia di 5,38 milio-
ni di euro (soglia comunitaria fissata fino al 30/06/2023
dal DL “Semplificazioni-bis”, n.77/2021). Sono integrate
così con le 5 categorie mancanti le Opere Generali e
Spe cializzate: OS 13; OS 18A; OS 18B; OS 23; OS 32.

Sei fornitore della Pubblica Amministrazione?
Sei già abilitato su MePA?
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Care colleghe, Cari colleghi, con piacere Vi proponiamo la
Convenzione CDC e CONFARTIGIANATO BIELLA per
l’ese cuzione di prestazioni sanitarie in forma indiretta che
con sente alle imprese associate, ai loro famigliari di usu -
fruire di una scontistica sul tariffario privato CDC presso
tutte le sedi del gruppo dislocate sul territorio piemon-
tese.
Prestazioni oggetto della Convenzione:

ANALISI DI LABORATORIO
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
ESAMI STRUMENTALI • VISITE SPECIALISTICHE
con scontistica sul tariffario privato CDC pari al 10%. Per
poter usufruire delle speciali condizioni/l’impresa do vrà
esi bire all’atto della prenotazione la tessera Con farti gia -
nato od in alternativa attestazione che conprovi l’iscri zio -
ne da richiedere alla nostra sede.

CONVENZIONE CDC-CONFARTIGIANATO BIELLA

Care associate, Cari associati,
con piacere Vi informiamo che la Convenzione FISIO KI -
NETIK e CONFARTIGIANATO BIELLA consente alle imp-
rese associate di usufruire di speciali condizioni sui
seguenti trattamenti:
Valutazione Posturale - Trattamenti Manuali - Onde d’urto
focali - Onde d’urto radiali - Ultrasuoni - Tecarterapia O -
steo   patia - Rieducazione Funzionale - Riabilitazione Atti -

va e Passiva Riabilitazione del Pavimento Pelvico - Ria bili -
tazione Cognitiva - Bendaggio Funzionale - Kinesio Taping
- Linfodrenaggio Trattamenti Domiciliari, inoltre la prima
visita fisioterapica è gratuita.
Per poter usufruire delle speciali condizioni l’impresa do -
vrà esibire all’atto della prenotazione la tessera Con farti -
gia nato, o in alternativa l’attestazione di regolarità da ri -
chiedere alla nostra sede.

CONVENZIONE FISIOKINETIK-CONFARTIGIANATO BIELLA

Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L’ingresso del parcheggio è nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione (come si os ser va
nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.
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SERVIZIO LEGALE
DELL’ASSOCIAZIONE
Continua il servizio gratuito 
di consulenza Legale 
MARTEDÌ 
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00. 
Con appuntamento telefonico.
Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Mar -
tedì dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di
diritto alle seguenti condizioni:
- Nel rispetto della deontologia forense e per
l’eventualità di vertenze già patrocinate da altri
legali, su di esse non potrà essere erogata con-
sulenza.
- La consulenza è gratuita.
- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di
mediazione obbligatoria, occorrerà previamente
accordarsi con il legale sull’eventuale compen-
so per la loro stesura.
Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI,
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RECU-
PERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTEN-
ZE DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI
INFORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN
GENERE, CARTELLE ESATTORIALI, DI -
RIT TO DI FAMIGLIA E MATRIMONIALE,
VERTENZE IMMOBILIARI.

E BAP
BACINO DI BIELLA

BIELLA
Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711
Fax 015.8551722

Sede in Associazione

I MUSEI dell’ARTIGIANATO: 
www.musei.confartigianato.it

La nuova era 
dell’auto-
trasporto

Associati a Confartigianato 
Trasporti Servizi

L’iscrizione alla società Confartigianato Trasporti
Servizi è consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Auto trasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del Con -
siglio di Ammini strazione possono essere iscritte anche
altre tipologie di imprese al fine di consolidare il nume-
ro degli associati e per costituire massa critica di utenti
per la negoziazione di servizi in regime di convenzione.
Per l’iscrizione alla CTS è necessario presentare appo-
sita domanda di ammissione al Consiglio di Am -
ministrazione. 
Con la domanda l’ìmpresa aspirante all’iscrizione indi-
ca il numero delle azioni che intende acquisire (minimo
1 azione per il valore nominale di euro 50).

Le visure della Camera di Commercio 
si ottengono anche negli uffici

dell’Associazione di Biella e Cossato
Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dal l’As so cia zio -
ne con la CA MERA DI COM MER CIO di Biella le im prese
possono ottenere le visure camerali presso la se de cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Asso cia zione e sede
di Cossato.

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI
DOMANDA RIMBORSO ACCISE

(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio 
31 ottobre - 31 gennaio)
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Confartigianato Biella in collaborazione con Robinson
SRL ha istituito uno sportello informativo di consulenza
nel campo delle finanza agevolata rivolto alle attività
produttive. Sportello Bandi Impresa by Confartigianato
Biella è il laboratorio degli incentivi per l’innovazione e
la creazione di impresa, nato dall’incontro e dalla siner-
gia di professionisti con competenze trasversali quali la
ditta Robinson SRL; insieme abbiamo messo a punto
una metodologia innovativa, chiara, misurabile ed effi-
ciente per affiancare le imprese nella ricerca e nell’otte-
nimento di fondi.

Operativamente lo Sportello Bandi Impresa offre alle
aziende un servizio di segnalazione di strumenti agevo-
lativi e di investimento (es.: bandi regionali, contributi a
fondo perduto, finanziamenti agevolati, bonus fiscali e
crediti di imposta, agevolazioni per la ricerca e innova-
zione, leggi regionali e nazionali, agevolazioni promosse
dalle CCIAA ecc.), verifica i requisiti e predispone le
Domande.
Il servizio “Sportello Bandi Impresa” opera su appunta-
mento tutti i mercoledì mattina, contattaci allo 015 85 51 -
710 o scrivi a confartigianatobiellabandi@gmail.com

SPORTELLO BANDI IMPRESE: NUOVO SERVIZIO
Affidati ai nostri tecnici specializzati che ti guideranno attraverso l’iter progettuale
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Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento e
recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti
nella gestione della propria attività.
Nell’ottica di una continua ricerca di soluzioni privile-
giate da proporre alle Imprese associate, soprattutto in
questo delicato momento che sta attraversando il
Paese, abbiamo rivisto, di recente, condizioni economi-
che e contenuti, come risulta dal seguente aggiorna-
mento:
- rispetto alla precedente convenzione è stata allargata
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell’autoriparazione, del -
la metalmeccanica, dell’impiantistica e dell’edilizia, men -
tre oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del setto-
re tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;
- sono rimasti pressochè invariati i costi di smaltimen-
to della precedente convenzione del 2009;

- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste –
CER 160601 - è stata convenuta una valorizzazione del
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40
per ogni kg. di materiale consegnato;
- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con
i CER 130205 – 130206 – 130113 – 120107 – 130110 – 130207
– 130208 – viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con l’opportunità che per le azien-
de che producono quantitativi superiori a 500 lt. sarà
riconosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non
ferrosi la valutazione del materiale sarà effettuata in
base alle quotazioni di mercato del momento;
- il servizio di raccolta è destinato anche alle imprese
produttrici di modeste quantità di rifiuti senza applica-
zione di costi minimi di fatturazione;
- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitu-
ra di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il tra-
sporto;
- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche
della attività di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparec-
chiature elettroniche ed elettroniche, del servizio di bo -
nifica e recupero serbatoi e bombole.
“Metallurgica Biellese” è una Società che opera nel set-
tore dal 1974, ed è in possesso di tutte le autorizzazioni
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle suddette attività. Nel 2005 ha conseguito la certifi-
cazione del proprio Sistema di Gestione della Qualità
secondo le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio
Sistema di Gestione Ambientale secondo le norme UNI
EN ISO 14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto l’Autoriz -
zazione Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del
18/02/2005.

Informazioni o preventivi: Ufficio Ambiente - Sig.ra
Patrizia – tel. 015/8551745.

AGGIORNAMENTO CONVENZIONE

Servizio di 
smaltimento 

rifiuti speciali 
Nuove vantaggiose opportunità 

per le imprese associate
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Il Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi
di lavoro – D. Lgs. 81/08 – definisce formazione “un pro-
cesso educativo attraverso il quale trasferire ai lavora-
tori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e
protezione aziendale conoscenze e procedure utili alla
acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicu-
rezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifica-
zione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.
Il fine della formazione è l’educazione di tutti i soggetti
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l’acquisizione
di competenze cognitive e comportamentali necessarie
a fronteggiare i rischi.
Affinchè la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs.
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori di
lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. e

sull’abilitazione degli operatori per l’uso di specifiche
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per l’aggiornamento;
si ricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro
mesi o ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica di
fornire una corretta informazione alle imprese in allega-
to alla presente abbiamo predisposto una tabella riepi-
logativa sui principali corsi di formazione in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i riferi-
menti normativi, la durata minima del corso base, la
periodicità e la durata minima dell’aggiornamento.
Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare l’Ufficio Am -
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745
Sig.ra Patrizia Drago.

SICUREZZA LAVORO
Obbligo di aggiornamento della formazione

OFFRONO IN CONVENZIONE POLIZZA INFORTUNI GRATUITA 
CON L’ADESIONE A CONFARTIGIANATO BIELLA 

Indennità di 25,82 euro
per ogni giorno di ricovero in ospedale o casa di cura a seguito 

di INFORTUNIO SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO 
più 25,82 euro per giorno di convalescenza post-ricovero 
per giorni pari al ricovero e comunque massimo 10 giorni.

€ 51.645,69 di capitale
per invalidità permanente pari a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO

2 polizze GRATUITE con l’adesione CONFARTIGIANATO.

Con l’adesione alla Associazione ogni azienda contribuisce a sostenere 
un grande SINDACATO di IMPRESA e beneficia di tante agevolazioni!

CONFARTIGIANATO
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE 

DELLA PROVINCIA DI BIELLA
e
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FIGURA AZIEND. 
CORSO 

FORMAZIONE

Datore di lavoro
Responsabile 
del Servizio di
Prevenzione e
Protezione 

Rappresentante
per la sicurezza 
dei lavoratori 

Lavoratori 

Addetto 
prevenzione 
incendi 

Addetto primo
soccorso 

Preposto 

Addetto 
montaggio, 
smontaggio 

e trasformazione 
ponteggi

RIFERIMENTO 
LEGISLATIVO

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 37 D.L. 81/08

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98
Lett. circ. prot. 

n. 12653 del 23/02/11 
Ministero Interno
Dipartimento VVF

Art. 45 D.L. 81/08
D.M. 388/03

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 136 D.L. 81/08

DURATA MINIMA 
CORSO COMPLETO

16 ore (rischio basso)

32 ore (rischio medio)

48 ore (rischio alto)

32 ore

4 ore formazione generale
valida per tutti I settori

4 ore formazione specifica
(rischio basso)

8 ore formazione specifica
(rischio medio)

12 ore formazione specifica
(rischio alto)

4 ore (rischio incendio basso)

8 ore (rischio incendio medio)

16 ore (rischio incendio alto)

12 ore per aziende gruppo B/C

16 ore per aziende gruppo A

Formazione prevista per i
lavoratori + 8 ore specifiche

per il preposto

32 ore

AGGIORNAMENTI 
PERIODICITÀ 
E DURATA

6 ore aggiorn. quinquennale

10 ore aggiorn. quinquennale

14 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiornamento annuale (per 
imprese da 15 a 50 lavoratori); 
consigliato per imprese che 
occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali 
(per imprese superiori 

a 50 lavoratori)

6 ore aggiorn. quinquennale 
+ integrazioni ad es. per 

modifica mansioni, introduzione
modifiche ciclo produttivo, etc

2 ore aggiornamento triennale

5 ore aggiornamento triennale

8 ore aggiornamento triennale

4 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quadriennale

TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI 
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE 

NEI LUOGHI DI LAVORO
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Piattaforme 
di lavoro mobili elevabili

Gru a torre

Gru mobili

Gru per autocarro

Carrelli elevatori

Trattori agricoli 
o forestali

Macchine movimento terra 
(escavatori – pale caricatrici frontali 
– terne e autoribaltabili a cingoli)

Pompe 
per calcestruzzo

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

8 – 10 – 12 ore

12 – 16 ore

14 – 22 ore

12 ore

12 – 20 ore

8 – 13 ore

10 – 34 ore

14 ore

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI È PREVISTA UNA
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL’OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una 
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: 

seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 
della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 

Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 
a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

Anche per la Tua azienda con CEnPI - Confartigianato
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consu-
lenza e risparmio sulle forniture di energia elettrica e
gas metano.��

PERCHÉ CONVIENE�- Non c’è una soglia minima, né
un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette
spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non è così...��

PERCHÉ FUNZIONA�- Aggregando il consumo di ol -

tre 6000 imprese, CEnPI - Confartigianato Energia - ha il
potere contrattuale e la competenza necessaria a strap-
pare ai fornitori delle of ferte davvero convenienti,�e allo
stesso tempo offre as sistenza personalizzata con per-
sonale qualificato.�

È SEMPLICE�- Puoi avere una valutazione personalizza-
ta e senza impegno per la Tua impresa, e Ti verrà fornito un
prospetto trasparente con la quantificazione del rispar-
mio conseguibile.�Se deciderai di aderire i nostri uffici
pen seranno a predisporre i documenti da sottoscrivere e
ad effettuare le operazioni burocratiche necessarie.��

È SICURO�- Non è necessario alcun intervento sul con-
tatore, né vie ne interrotta la fornitura nemmeno per un
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.��

QUANTO COSTA�- Il servizio è gratuito e non vinco-
lante.�Puoi contattare l’ufficio energia di Confartigianato
Biella al numero 015 8551710�anche solo per verificare,
gra tuitamente, la correttezza delle Tue bollette.� 

CENPI: Vuoi verificare le bollette energia e gas 
della tua ditta e della tua casa?
Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato�un servizio gratuito di consulenza e risparmio�su elettricità e gas� 
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