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Sostieni l’artigianato 
con l’associazionismo!

Ogni adesione all’associazione
è forza per la categoria!
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IL PATRONATO DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE
A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione

e nell’istruttoria delle pratiche di:

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO
• BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711

 (Da lunedì a Venerdì orario ufficio)

• Verifica posizione assicurativa
• Domanda di pensione

 (Vecchiaia, anzianità, superstiti, invalidità, inabilità)

• Ricostruzione pensioni
• Autorizzazioni assegni familiari

• Indennità di disoccupazione
• Indennità di maternità, ecc.

• � Assistenza in caso di infortuni
 e malattie

• Invalidità civile, ecc.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI
GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

EANAP CONFARTIGIANATO
I.N.A.P.A.ANAP - CONFARTIGIANATO

L’esclusione dal RENTRI (Registro elettronico na-
zionale per la tracciabilità dei rifiuti) rappresenta 
un intervento di semplificazione normativa signi-
ficativo per migliaia di micro e piccole imprese ar-
tigiane del settore dei servizi di acconciatura e trat-
tamenti estetici (in Piemonte sono oltre 12mila). 
La novità arriva con la Legge di Bilancio 2026, che 
interviene sul Codice dell’Ambiente:
“È un importante risultato per migliaia di imprese 
piemontesi, ottenuto anche grazie all’azione di 
pressing della nostra associazione che ha portato 
al riconoscimento delle specificità del nostro set-
tore”.

Semplificazione in arrivo per le micro e piccole imprese 
del settore benessere: acconciatori, estetisti e tatuatori 
vengono esclusi dall’obbligo di iscrizione al RENTRI 
(Registro elettronico nazionale per la tracciabilità dei 
rifiuti). 
Infatti, la Legge di Bilancio 2026 modifica l’articolo 188-
bis del Codice dell’Ambiente ed esclude dall’iscrizione 
al RENTRI le attività del settore benessere, tra cui par-
rucchieri, centri estetici e tatuatori. 
La misura recepisce una richiesta avanzata da tempo 
dalle categorie interessate, che avevano evidenziato 
l’eccessiva complessità degli adempimenti rispetto alle 
dimensioni e alla tipologia delle imprese coinvolte. 
L’esclusione dal RENTRI rappresenta un intervento di 
semplificazione normativa significativo per migliaia di 
micro e piccole imprese artigiane del settore dei servizi 
di acconciatura e trattamenti estetici che in Piemonte 
sono oltre 12mila. Viene infatti evitata l’introduzione di 
un ulteriore obbligo digitale che avrebbe comportato 
costi amministrativi, formazione e gestione informatica 
non proporzionati all’attività svolta.

L’esonero non elimina però gli obblighi di corretta ge-
stione dei rifiuti. Le imprese del settore benessere con-
tinuano a dover: smaltire i rifiuti pericolosi prodotti dal-
l’attività (come aghi, lame monouso e materiali contami-
nati) tramite operatori autorizzati; conservare i formu-
lari di identificazione dei rifiuti (Fir) in formato cartaceo 
per i controlli previsti; effettuare lo smaltimento con una 
periodicità almeno annuale. 
“L’esclusione del settore benessere dall’iscrizione al 
RENTRI è frutto di un efficace lavoro di rappresentanza 
che ha portato all’introduzione di sistemi alternativi che 
consentono una gestione più veloce e aderente alle esi-
genze delle imprese artigiane”. 
“Resta, comunque, fondamentale una gestione respon-
sabile e tracciata dei rifiuti, basata su procedure con-
solidate senza gravare sull’attività quotidiana delle im-
prese artigiane. Grazie a questo lavoro sindacale, ven-
gono ridotti oneri e adempimenti burocratici, procedure 
complesse a rischio sanzioni. È un importante risultato 
per migliaia di imprese piemontesi, ottenuto anche gra-
zie all’azione di pressing della nostra associazione che 
ha portato al riconoscimento delle specificità del nostro 
settore”.

AMBIENTE
Rentri: esclusi dall’iscrizione parrucchieri
centri estetici e tatuatori
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QUALITÀ, EFFICIENZA, SVILUPPO.
ENTRA IN FONDARTIGIANATO: SCOPRI I PERCORSI FORMATIVI PER ADEGUARE

LE COMPETENZE PROFESSIONALI DEI TUOI DIPENDENTI ALLE SFIDE DEL MERCATO
E SUPPORTARE LA TUA AZIENDA IN UNO SCENARIO NUOVO E COMPLESSO.

VAI SU FONDARTIGIANATO.IT.

PROIETTA
LA TUA 
IMPRESA NEL 
FUTURO

FINANZIAMENTI SU MISURA PER LA FORMAZIONE

scarica l’app
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Scadenze Febbraio 2026
LUNEDI’ 2: UNIEMENS
Denuncia telematica delle retribuzioni dei contributi 
(INPS-INPDAP-EX-ENPALS-EXDMAG) riferimento me-
se di Dicembre 2025.

LUNEDI’ 2: LIBRO UNICO 
Registrazioni relative al mese di dicembre 2025

LUNEDI’ 2: AUTOTRASPORTATORI 
Presentazione all’Agenzia delle Dogane dell’Istanza re-
lativa al IV trimestre 2025 per il  rimborso/compensazione 
del maggior onere derivante dall’incremento dell’accisa 
sul gasolio.

LUNEDI’ 9: BONUS PUBBLICITÀ
Presentazione dichiarazione sostitutiva relativa agli in-
vestimenti effettuati nell’anno 2025.

LUNEDI’ 16: I.R.P.E.F.
Termine ultimo per il versamento delle ritenute fiscali 
effettuate in Gennaio relative ai compensi corrisposti 
da terzi a lavoratori dipendenti, alle borse di studio e as
segni o sussidi simili, ai redditi di capitale, alla ritenuta 
23% sulle provvigioni ad agenti e rappresentanti. Versare 
inoltre utilizzando gli appositi moduli F24 le ritenute 
fiscali IRPEF effettuate nel mese di Gennaio sulle re-
tribuzioni dei lavoratori subordinati e sui trattamenti di 
fine rapporto.

LUNEDI’ 16: I.N.P.S.
Termine ultimo per versare i contributi PREVIDENZIALI 
dovuti all’INPS sulle retribuzioni corrisposte ai dipen-
denti nel mese di Gennaio.

LUNEDI’ 16: I.N.A.I.L.
Effettuare il versamento per l’autoliquidazione compren
de: regolazione premio 2025 e l’anticipo del premio 2026. 
Oppure la prima rata del premio se è stata presentata 
domanda di rateizzo.

LUNEDI’ 16: I.N.P.S.
Versamento per gli artigiani e commercianti utilizzando il 
modello F24, dei contributi previdenziali in cifra fissa cal-
colati sul minimale di reddito relativi al 4° trimestre 2025.

LUNEDI’ 16: I.V.A.
Liquidazione e versamento mese gennaio 2026 - 4° trime
stre 2025 (trimestri speciali, autotrasportatori, ecc.).

LUNEDI’ 16: TFR
Versamento del saldo dell’imposta sostitutiva sulla ri
valutazione del TFR (cod. tributo 1713).

VENERDI’ 20: CONTRIBUTI ENASARCO
Versamento contributi IV trimestre 2025.

MERCOLEDI’ 25: I.V.A. COMUNITARIA
Presentazione elenchi riepilogativi delle cessioni e degli 
acquisti intracomunitari, relativi al mese di Gennaio 2026.

NOTA BENE:
SCADENZE DI FINE MESE POSTICIPATE AL 02/03.

CASSA INTEGRAZIONE
Le domande sono da presentare entro 15 giorni dall’inizio 
dell’evento. Si ricorda di segnalare tempestivamente le 
giornate di MANCANZA LAVORO.

IMPORTANTE
Si ricorda che le domande devono obbligatoriamente es
sere accompagnate da modulo predisposto a seconda 
degli eventi compilato dall’imprenditore sotto la sua re
sponsabilità; in quanto si tratta di atto notorio. Detta 
modulistica deve essere inviata ai nostri uffici assoluta-
mente entro i 15 giorni dalla data di inizio dell’evento, 
pena la non accettazione da parte dell’Ente. Ricordiamo 
inoltre che non ci riteniamo responsabili per la docu-
mentazione pervenuta in ritardo e/o incompleta.

Destinatari 
Possono presentare domanda: imprese iscritte alla CCIAA 
ed enti del Terzo Settore con obbligo di iscrizione al Re-
gistro delle Imprese; Enti del Terzo Settore iscritti al 
RUNTS, limitatamente ai progetti di riduzione del ri-
schio da movimentazione manuale di persone. 
Per gli enti con obbligo di iscrizione al Registro delle Im-
prese non sussiste tale limitazione. 

Tipologie di spese ammissibili 
Sono finanziabili investimenti per la riduzione dei se-
guenti rischi: 
ASSE 1.1 RISCHI TECNOPATICI: riduzione rischio 
chimico, rumore, vibrazioni meccaniche, movimentazio-
ne manuale di persone o di carichi. Possibile intervento 
aggiuntivo: adozione UNI EN ISO 45001:2023. 
ASSE 1.2 ADOZIONE SGSL O MOG: esempio UNI 
EN ISO 45001 :2023. 
ASSE 2 RISCHI INFORTUNISTICI: riduzione ri-
schio caduta dall’alto con ancoraggi fissi, infortunistico 
con sostituzione trattori o macchine obsoleti, rischio da 
lavorazioni in ambienti confinati/sospetti inquinamento. 
Possibile intervento aggiuntivo: adozione sistemi di pre-
venzione tramite DPI intelligenti, acquisto moduli pre-

fabbricati per protezione dei lavoratori dai rischi meteo-
climatici. 
ASSE 3 BONIFICA DA MATERIALI CONTENENTI 
AMIANTO: rimozione coperture. Possibile intervento 
aggiuntivo: realizzazione di coperture a verde, acquisto 
impianti fotovoltaici per l’autoproduzione di energia 
ASSE 4 PROGETTI PER MICRO E PICCOLE OPE-
RANTI IN SPECIFICI SETTORI: riduzione rischio 
infortunistico con sostituzione di macchine o apparati 
elettrici, rischio polveri di legno. Possibile intervento 
aggiuntivo: adozione UNI EN ISO 45001 :2023. 
ASSE 5 PROGETTI PER MICRO E PICCOLE OPE-
RANTI NELLA PRODUZIONE AGRICOLA PRIMA-
RIA (5.2 PER GIOVANI AGRICOLTORI): adozione 
soluzioni innovative per il miglioramento del rendimento 
e della sostenibilità, o per abbassamento delle emissio-
ni. Riduzione rischio infortuni, rumore o operazioni ma-
nuali tramite sostituzione di trattore o macchina agricola. 
AGEVOLAZIONE 
Per gli assi 1.1, 2, 3, 4 e 5.1: 65% a fondo perduto, dopo 
rendicontazione delle spese.  Per gli assi 1.2 e 5.2: 80% a 
fondo perduto, dopo rendicontazione delle spese. 
Importi del contributo 
Contributo minimo: € 5.000; contributo massimo: € 130.000 

Bando Isi - Inail
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Siamo al vostro fianco per proporvi le soluzioni migliori 
per la realizzazione dei vostri progetti. Offriamo un servizio completo, 

dalla progettazione grafica alla stampa, confezione e spedizione, 
garantendo consegne in tempi rapidi e prezzi competitivi.

Gaglianico      Via Carlo Felice Trossi 143      Tel. 015 254 41 81      www.artedellastampa-tipografiabiella.com

Progettazione e realizzazione di stampati 
a fini commerciali, fiscali, promozionali e pubblicitari
Manifesti, locandine, volantini - Calendari e agende personalizzati

Cataloghi e brochure - Libri - Biglietti da visita, buste, carta intestata

Con la Legge 30 dicembre 2025, n. 199 (Legge di Bilancio 
2026). pubblicata in Gazzetta Uffi ciale, vengono intro-
dotte alcuni disposizioni di rilievo in materia ambien-
tale che impattano su diversi ambiti di interesse per 
le imprese nostre associate. Di seguito si riportano le 
principali novità. 

RENTRI (art. 1, comma 789) 
La disposizione interviene sull’articolo 188-bis, comma 
3-bis, del D.Lgs.152/2006, ridefi nendo l’ambito dei sog-
getti tenuti all’iscrizione al Registro elettronico nazio-
nale per la tracciabilità dei rifi uti (RENTRI) ed esclu-
dendo dall’obbligo di iscrizione:
• attività professionali quali centri estetici, parrucchieri 

e tatuatori (art.190, comma 6)
• imprenditori agricoli con volume d’affari annuo< 8.000 

euro (art.190, comma 5);
• imprese che raccolgono e trasportano i propri rifi uti 

non pericolosi (art. 212, comma 8);
• i Consorzi e i sistemi di gestione di cui all’articolo 237;
• imprese ed enti con meno di dieci dipendenti per i soli 

rifi uti non pericolosi.

TARI (art. 1, comma 677)
È prorogato al 31 luglio 2026 il termine entro il quale i 
Comuni possono approvare i piani fi nanziari del servizio 
di gestione dei rifi uti urbani, nonché le tariffe e i regola-
menti della TARI e della tariffa corrispettiva.

Plastica (art. 1, comma 125) 
È rinviata dal 1° luglio 2026 al 1° gennaio 2027 l’entrata 
in vigore dell’imposta sul consumo dei manufatti con 
singolo impiego (Plastic tax).

Terre e rocce da scavo (art. 1 comma 829)
Viene ampliato l’ambito di applicazione del regime di 
semplifi cazione per la gestione delle terre e rocce da 
scavo, includendo ulteriori tipologie di materiali e sedi-
menti derivanti da attività di realizzazione di opere. 

Acque (art. 1, commi 608 - 611, comma 622 e 623) 
I commi da 608 a 611 intervengono sulla disciplina del 
Commissario straordinario nazionale per l’adozione di 
interventi urgenti connessi al fenomeno della scarsità 
idrica. In particolare, è prevista:
• l’individuazione degli interventi urgenti tramite stan-

ziamento pari a 41 milioni di euro

• la proroga dell’incarico del Commissario fi no al 31 di-
 cembre 2027;
• la revisione delle funzioni attribuite al Commissario, 

con la soppressione delle attività di acquisizione dati 
e di monitoraggio e controllo e il rafforzamento delle 
funzioni di coordinamento.

I commi 622 e 623 dispongono infi ne il differimento di 
sei mesi dell’applicazione del valore di parametro rela-
tivo alla somma di PFAS previsto dalla normativa sulla 
qualità delle acque destinate al consumo umano (D.Lgs. 
18/2023). 

Clima (art. 1, comma 774 - 782) 
I commi da 774 a 782, come modifi cati nel corso dell’e-
same al Senato, disciplinano il quadro contabile e pro-
cedurale per l’attuazione del Piano Sociale per il Clima 
(PSC). La norma regola:
• la gestione contabile delle risorse e gli ambiti di uti-

lizzo delle risorse.
• l’assegnazione alle amministrazioni delle risorse eu-

ropee e dei cofi nanziamenti nazionali;
• gli obblighi in capo alle amministrazioni per l’attua-

zione del PSC;

Rottami di acciaio (art. 1, commi 801- 805)
È istituito per il triennio 2026-2028, un incentivo a favore 
dei soggetti che producono acciaio inossidabile utiliz-
zando prevalentemente rottami e materiali di riciclo. Le 
modalità attuative saranno defi nite tramite un decreto 
interministeriale. 

Inquinamento Ambientale (art. 1, commi 954- 956) 
È previsto un fi nanziamento per gli anni 2026 e 2027 per 
l’attivazione di programmi di screening delle patologie 
correlate all’inquinamento ambientale, con particolare 
attenzione ai siti di interesse nazionale per le bonifi che.

LEGGE DI BILANCIO 2026
Le principali novità in materia ambientale
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SEDE PRINCIPALE 
13900 BIELLA - VIA GALIMBERTI 22 

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDÌ AL VENERDÌ 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDÌ AL GIOVEDÌ 14.00/17.30
VENERDÌ POMERIGGIO: 14.00/17.00 - SABATO CHIUSO

SEGRETERIA GENERALE
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
biella@biella.confartigianato.it

UFFICIO CATEGORIE (Giovanna T.)
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
associati@biella.confartigianato.it

UFFICIO AMMINISTRAZIONE INTERNA
TEL. 015-8551737 - amministrazione@biella.confartigianato.it

UFFICIO PATRONATO INAPA (Claudia D.)
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO ANAP Associazione Nazionale Anziani Pensionati 
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO EBAP
Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - TEL. 015-8551745
biella@ebap.piemonte.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI SICUREZZA DEL LAVORO 
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745
sicurezza@biella.confartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI AMBIENTE
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745

SPORTELLO SERVIZI LAVORO (Elena B.)
TEL. 015-8551718 - servizidelavoro@biella.confartigianato.it

SPORTELLO AMMINISTRAZIONE
TEL. 015-8551719 - sportello@biella.confartigianato.it 

UFFICIO CAAF 730 MODELLO FISCALE (Michela P.) 
TEL. 015-8551749 - tributilocali@biella.confartigianato.it 

UFFICIO SERVIZI FISCALI
TEL. 015-8551729 - tributario@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Daniela M.) 
TEL. 015-8551755 - fiscale@biella.confartigianato.it

SPORTELLO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA 
gestionesportello@biella.confartigianato.it
gestionefiscale@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
TEL. 015-8551709 - semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA 
(Maria Vittoria S.) - TEL. 015-8551716
(Simona F.) - TEL. 015-8551730
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI DEL LAVORO - PAGHE
ELABORAZIONI 
TEL. 015-8551720 - TEL. 015-8551721
TEL. 015-8551735 - TEL. 015-8551726
lavoro@biella.confartigianato.it 

UFFICIO PROMOZIONE-COMUNICAZIONE
MARKETING (Mario E.) - TEL. 015-8551771
marketing@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONFIDARE
(Patrizia C.) - patrizia.casali@confidare.it

UFFICIO ASSICURATIVO GENERALI
TEL. 015-8551740 - inaartigiani@inabiella.it

UFFICIO PROMOZIONE SERVIZI INTERNET
www.ilcercartigianodiqualità.it
(Mario E.) - TEL. 015-8551771
mario.errica@biella.confartigianato.it

UFFICIO COMMERCIALE
(Tiziana N.) - TEL. 015-8551774

SEDI ZONALI
SEDE DI COSSATO - VIA MERCATO 71/73

ORARIO:
TUTTI I GIORNI DALLE 09.00 ALLE 13.00 - SABATO CHIUSO

UFFICIO SEGRETERIA
(Valeria B.)  - TEL. 015-93008 / FAX 015-922319

SEDE DI CAVAGLIÀ - VIA ROMA 25

ORARIO:
MERCOLEDÌ 08.00/12.30 - 13.30-17.30

UFFICIO SEGRETERIA 
TEL. 0161-966110 / FAX 0161-967917 / CELL. 336-747953

Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it - biella@biella.confartigianato.it
Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it - Sede Nazionale: www.confartigianato.it

COMUNICARE CON L’ASSOCIAZIONE
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LA SALUTE
NON PUò
ATTENDERE

@FondoSanArti @fondo-sanarti

SanArti mette a disposizione degli iscritti numerose
prestazioni sanitarie e socio-sanitarie:

possono fare visite mediche, esami ed accertamenti,
curare i denti, ricevere sostegno in caso di ricovero o gravidanza,

in strutture pubbliche o private convenzionate.

È anche possibile iscrivere a SanArti i propri familiari:
versando una piccola quota mensile, possono utilizzare le

prestazioni previste dal Piano sanitario loro dedicato.

SanArti è il Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa
che si prende cura di chi lavora nell’Artigianato

e dei suoi familiari

Scopri di più su
www.sanarti.it

o inquadra il QR Code!
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Con riferimento alle tariffe applicate da ciascuna 
azienda, liberamente fissate in relazione alle valu-
tazioni dei costi aziendali e all’andamento di mer-
cato, comunichiamo, per ogni opportuno riferimen-
to, gli incrementi dei costi rilevati dalla scrivente 
nell’anno 2025, concordati anche a livello intercofe-
derale. 

Costi di manodopera 
I costi orari di manodopera, ai quali ciascun imprendi-
tore potrà far riferimento nel determinare quelli della 
sua azienda, sono aumentati mediamente del 1,5%. 
Relativamente ai costi del lavoro è evidente che l’inci-
denza varia in base alla dimensione aziendale, pertanto, 
al fine di ridurre la forbice tra le diverse dimensioni im-
prenditoriali, per le imprese più piccole potrebbe essere 
ragionevole pensare ad un incremento della voce di co-
sto in misura maggiore a quanto indicato. 

Materiali di consumo 
Dalle analisi eseguite al riguardo, è stato registrato un 
aumento medio del 4%. 

Smaltimento dei rifiuti 
Gravosi oneri relativi alla gestione dello smaltimento 
dei rifiuti ci costringono ad applicare un aumento pari 
almeno al 5% sull’imponibile della fattura, con un mas-
simo di 65,00 euro. 

Uso dime e strumenti diagnostici 
I costi di uso dime sia di tipo tradizionale che mini-dime 
risultano invariati. Invariato anche il costo per quanto riguar-
da le spese imputabili all’utilizzo di attrezzature speciali. 

Veicoli elettrici 
Per la messa in sicurezza dei veicoli elettrici si propone 
di inserire nel calcolo un tempo medio di lavoro di un’ora 
e 30 minuti.

Variazione dei costi di auto carrozzeria per l’anno 2026

È una situazione che mette in ginocchio le imprese 
di ogni Regione sul territorio italiano, il tasso di inte-
resse medio sui nuovi prestiti per le imprese in Italia, 
registrato nel secondo trimestre del 2025, è al 3,99%. 
Adelio Ferrari (Vicepresidente di Confartigianato 
Im-prese Piemonte e Dirigente del Dipartimento 
Credito): “La stretta creditizia frena la crescita 
e le piccole imprese del comparto artigiano, fati-
cano a programmare nuovi investimenti. La nuova 
Artigiancassa sarà uno strumento fondamentale 
per l’accesso al credito per le piccole imprese”.

In Italia si verifica una situazione complicata per il set-
tore delle micro e piccole imprese, che fanno registrare 
un’importante carenza e difficoltà di accesso al credito, 
come riportato dall’ultimo rapporto Censis, il dato di in-
teresse medio sui nuovi prestiti risulta in recessione da 
7 trimestri consecutivi, raggiungendo il picco del 5,75% 
nel terzo trimestre 2023 e al 3,99% nel 2025. 
In Italia si registra un forte spread territoriale tra re-
gioni, relativo all’erogazione del credito, le differenze 
sostanziali si verificano in particolare nelle micro e pic-
cole aziende, secondo le rilevazioni dei rapporti Censis 
l’espansione del credito ha riguardato le grandi imprese, 
mentre le micro e piccole imprese sono le più colpite. 
Secondo gli ultimi rapporti del Censis, nella sezione 
Territori e reti, tra dicembre 2023 e dicembre 2024 la con-
trazione dei prestiti è stata particolarmente accentuata 
nelle microaziende a rischio alto o elevato (-7,92%, in 
crescita rispetto al -7, 18% di dicembre 2024) e per le 
medie imprese a rischio basso (-5,96% a dicembre 2024 
e -3,96 nel dicembre successivo).
Il focus sulle imprese piemontesi dimostra un evidente 
squilibrio relativo all’accesso al credito. 
Il TAE (tasso annuo effettivo) per le piccole imprese 
in Piemonte (registrato a giugno 2024) è dell’S,96%, ri-
spetto al 6,42% delle medio-grandi.
Per Adelio Ferrari la nascita della nuova Artigiancassa 
è uno strumento per valorizzare e facilitare l’accesso 

al credito delle piccole imprese. L’acquisizione dell’in-
termediario finanziario BOA da parte di Mediocredito 
Centrale e AGART S.p.A, società partecipata da Con-
fartigianato, Cna, Casartigiani e Fedart Fidi, dà inizio al 
nuovo progetto di rilancio di Artigiancassa. 
Commenta Adelio Ferrari: “Artigiancassa diventa un 
canale diretto di accesso al credito, costituendo uno 
strumento finanziario di reale ausilio per le imprese del 
comparto artigiano. 
L’obiettivo è dare una risposta concreta, in termini fi-
nanziari agli imprenditori artigiani piemontesi e italiani, 
la loro necessità di poter usufruire di prestiti è reale e 
tangibile per poter programmare investimenti e poter 
strutturare i tanto richiesti progetti di sviluppo ecologici 
e digitali”. 
La principale finalità di Artigiancassa è dare risposte 
immediate ad un intero comparto sull’intero territorio 
nazionale, dando la possibilità di accesso a soluzioni di 
finanziamento a medio lungo termine, con un servizio 
che unisce la presenza degli Artigiancassa Point attivi 
sul territorio e la parte digitale gestita da Mediocredito 
Centrale. 
Conclude Ferrari: “Strumenti di questo tipo conferi-
scono il giusto valore ad un settore come quello arti-
giano che è sempre stato la colonna portante dell’Italia, 
in termini economici e di eccellenza produttiva. 
È necessario continuare su questa linea, per dare rispo-
ste concrete agli imprenditori artigiani i veri timonieri di 
un settore come quello Artigiano, che deve inevitabil-
mente riconquistare l’importanza che gli compete”.

CREDITO
Le imprese del Piemonte soffrono sempre di più
il peso del credito
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Al seguente link Bandi per contributi / Unioncamere 
Piemonte potete ricavare informazioni sul bando posta-
to sul sito di Unioncamere Piemonte che prevede contri-
buti a fondo perduto (voucher) per l’adozione di certifi ca-
zioni volontarie di prodotto, servizio e/o processo. 
La dotazione fi nanziaria del bando è di 8,4 milioni di 
Euro, di cui 8 milioni derivanti dalla misura del FESR 
e 400mila Euro da risorse delle Camere di commercio 
piemontesi (le risorse provenienti dalle Camere di com-
mercio piemontesi fi nanzieranno i voucher legati alle 
sole certifi cazioni ambientali o ESG delle imprese dei 
propri territori). 

L’agevolazione prevista consiste in un contributo con-
cesso a copertura di una quota delle spese ammissibili 
sostenute dal destinatario fi nale, variabile in base alle 
dimensioni dell’impresa (micro impresa= 65%). 

L’importo minimo del voucher richiedibile è pari a:
- Euro 4.000,00 per la micro impresa;
- Euro 5.000,00 per la piccola e media impresa.

La dimensione massima del contributo - per tutte le so-
glie dimensionali - è pari a Euro 100.000,00.
I benefi ciari devono essere in possesso di specifi ci re-
quisiti richiesti all’art. 4.

Ogni richiesta potrà contenere l’istanza sia per il fi nan- 
ziamento di una singola certifi cazione, sia per un siste-

ma integrato di certifi cazione, sia certifi cazioni cumu-
lative riferite ad uno o più prodotti o servizi. Attenzione 
perché qualora la domanda si riferisca anche ad una sola 
certifi cazione non ammissibile, l’intera domanda sarà ri-
gettata. 
Sono ammissibili le seguenti tipologie di spesa, purché 
funzionali al progetto di ottenimento della certifi cazione:
a) servizi di consulenza, ivi comprese le spese per l’ente 

certifi catore;
b) servizi di formazione;
c) beni strumentali, materiali e immateriali, qualora stret-
 tamente necessari per la certifi cazione.

Le certifi cazioni ammissibili sono:
- di prodotto, servizio o di processo, non possedute 

precedentemente;
- di carattere volontario, non obbligatorie per legge;
- quelle nelle quali esistono standard riconosciuti a li-

vello nazionale ed internazionale;
- rilasciate da organismi indipendenti accreditati;
- dimostrabili con un attestato di certifi cazione datato.

L’elenco delle spese escluse sono riportate all’art. 5.
All’art. 6 sono riportati i soggetti fornitori dei servizi di 
consulenza. 

Le domande di contributo dovranno essere trasmes-
se in modalità telematica a partire dalle ore 11:00 del 
15.10.2025 alle ore 16:00 del 30.10.2026.

UNIONCAMERE PIEMONTE
Contributi per le certifi cazioni - scade 30 ottobre 2026

NOVITÀ PER TUTTI GLI ASSOCIATI
GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:
DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 

E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO 

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.



www.erav.it

Sedi Provinciali Confartigianato e Agenzie Generali Convenzionate Erav

L’ATTIVITÀ ERAV
Sono trascorsi trentun anni dalla costituzione dell’Ente e da quando si è dato vita 
alla Convenzione con I’INA per le coperture assicurative ai tesserati.
Abbiamo chiesto al presidente alcune indicazioni circa l’attività dell’Ente ed in 
proposito ci è stato relazionato come inizialmente siano stati garantiti i rimborsi 
per le malattie, interventi chirurgici, infortuni e parto, affinando successivamente le 
prestazioni secondo le richieste che pervenivano dagli aderenti con estensione 
quindi a coperture per mancati guadagni, spese infermieristiche, nonché diarie 
per ricovero e per convalescenza.
Ancora oggi, ha sottolineato il presidente, quanto proposto dall’Erav è riconosciu-
to come uno dei migliori “pacchetti” assicurativi esistenti sul mercato.
Deve essere sottolineata l’azione svolta dalle Associazioni provinciali di Confarti-
gianato che ha permesso di aumentare i tesserati a livelli che nel lontano 1980 
parevano, a detta dei dirigenti del periodo, irraggiungibili.
Recentemente si sono ottenute le integrazioni delle garanzie con nuovi prodotti 
che coprono interamente non solo l’attività del singolo imprenditore ma anche 
delle famiglie ed in proposito ci riferiamo a ERAV Cash Malattia, che riconosce 
un indennizzo da 5.000,00 a 10.000,00 euro per infarto, ictus celebrale ed 
altre patologia, nonchè una diaria giornaliera post ricovero, con costi decisa-
mente contenuti.
Sono stati notevolmente aumentati i massimali dei contratti relativi alla Responsa-
bilità Civile verso terzi con copertura anche per danni ed infortuni ai dipendenti e 
collaboratori.
Per quest’ultima, ha proseguito il presidente, riteniamo opportuno sottoline-
are che si tratta di una polizza che ogni imprenditore dovrebbe avere per una 
tranquilla gestione della attività.

Una copertura assicurativa altrettanto importante riguarda la Responsabilità 
Civile Auto, che interessa Incendio e Furto, estesa anche ai danni causati al 
proprio automezzo (Kasco).
La polizza in questione è assolutamente vantaggiosa per coloro che sono già 
titolari di una polizza ERAV.
Ricordiamo che tutte le garanzie offerte dalla Convenzione ERAV sono riservate 
ad artigiani, commercianti, piccole imprese e sono estese anche ai familiari ed ai 
collaboratori.

Il presidente ha concluso sottolineando che Informazioni dettagliate su quanto 
viene offerto dalla Convenzione ERAV possono essere richieste, senza alcun 
impegno o spesa, alle Agenzie elencate in calce.

       • RAPPRESENTANZA SINDACALE DELLA PICCOLA IMPRESA

      • PROMOZIONE IMPRESA

    • FARE IMPRESA - Assistenza progetti nuove imprese

  • SERVIZI PER L’ARTIGIANATO E LA PICCOLA IMPRESA
      Tecnici, amministrativi, fiscali, del lavoro, 
       sicurezza e medicina del lavoro, ambiente

   • CONFARTIGIANATO FORMAZIONE
     Per soddisfare le esigenze formative di ogni azienda

 • CAAF Modello 730 - Pensionati e dipendenti

 • SAN.ARTI. - Fondo si assistenza sanitaria integrativa per lavoratori

• CONFIDARE s.c.p.a. 
   Professionalità, competenza ed assistenza qualificata nei settori del credito

• ANAP Associazione Nazionale Anziani e Pensionati
   Coperture assicurative gratuite, gestione del tempo libero, servizi associati, etc.

 • INAPA Istituto Nazionale di Assistenza e Patronato per l’Artigianato
     Verifiche posizioni assicurative, domande di pensione, ricostruzione pensioni,
     autorizzazioni assegni familiari, indennità occupazione e maternità, invalidità, etc.

  • EBAP Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - Sede Bacino di Biella

   • CENPI servizio energia e gas di Confartigianato

Via Galimberti 22
 13900 BIELLA
  Tel. 015 8551710
    Fax 015 8551722
      biella@biella.confartigianato.it           

                   SEDI ZONALI IN COSSATO – CAVAGLIÀ 

        www.confartigianatobiella.it seguici su

DI QUALITÀ

IL

www.ilcercartigianodiqualita.it
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Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

*	L’IMPORTANZA DELL’INFORMAZIONE
•	 Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato 

gratuitamente a tutti gli associati più il 
SERVIZIO CIRCOLARI e E-MAIL anche 
per singole categorie su problemi speci-
fici.

*	IL CREDITO
•	 CONFIDARE per i finanziamenti.

*	PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
•	 Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-

CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI! 
	 Tante iniziative culturali, assistenziali e di 

svago.

•	 Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

*AMBIENTE E 
	 SICUREZZA LAVORO
•	 Informazioni gratuite sulle leggi dell’eco-

logia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e 
l’espetamento delle pratiche relative com-
presa la tenuta dei registri rifiuti!

•	 Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AMBIEN-
	 TALE anche per INFORTUNISTICA e AN-
	 TINCENDIO e la SICUREZZA DEL LA-

VORO.

*	FORMAZIONE PROFESSIONALE
•	 Corsi di aggiornamento per tutte le cate-

gorie promossi dall’Associazione.

*	ASSISTENZA LEGALE
•	 Contratti, recupero crediti e locazioni.

*	E... MOSTRE E FIERE
•	 Promozione delle attività artigianali.

*	CAAF CONFARTIGIANATO 
	 PENSIONATI E DIPENDENTI
•	 Sportello provinciale per il Modello 

Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

*	SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
•	 Iscrizioni, variazioni e cancellazioni Came-

-ra di Commercio - Iscrizioni Enti Previden
ziali ed Assistenziali (INPS - INAIL - ASL) 
- Trapassi e volture aziende - Licenze comu
nali - Iscrizioni albi installatori e costruttori 
(per appalti) - Assistenza urbanistica - As
sistenza legale e tecnico-ambientale.

*	SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
•	 Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità 

semplificata - Contabilità ordinaria (par-
tita doppia) - Registrazione sui libri IVA - 
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali, an
nuali, - Pagamento delle relative imposte 
presso gli uffici di credito - Dichiarazioni 
redditi - Autotassazione stesura ricorsi 
- Assistenza durante le ispezioni IVA - 
Agenzia Entrate.

*	ASSISTENZA CONTRATTUALE E
	 RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE
• ATTENZIONE! Ricordate che solo l’As

sociazione è in grado di fornire l’opportuna 
assistenza per l’esatta applicazione dei 
Contratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti po
trebbero essere di molto superiori - In casi 
di controversie con i dipendenti, solo l’As
sociazione Artigiani è abilitata a rappresen-
tare sindacalmente tutte le aziende artigiane 
in Sede di Commissione Vertenze presso 
l’Ufficio Provinciale del Lavoro - L’Asso
ciazione, tramite la Confederazione, ha sot-
toscritto i seguenti CONTRATTI COLLET-

	 TIVI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL): di
pend. delle impr. artigiane metalmeccaniche 
e delle installazioni - dipend. delle impr. di 
barbieri e parrucchieri - dipend. delle impr. 
artigiane dell’edilizia - dipend. delle impr. 
della ceramica - dipend. delle impr. artigiane 
degli autotrasportatori - dipend. delle impr. 
artigiane tintorie e lavanderie - dipend. delle 
impr. artig. degli orafi e argentieri - dipend. 
delle impr. artigiane del legno e dell’ar-
redamento - dipend. delle impr. artigiane 
odontotecniche - dipend. delle impr. tessili e 
dell’abbigliamento. 

*	ELABORAZIONE PAGHE
• 	Pratiche di assunzione e licenziamenti 

- tenuta ed aggiornamento libri paga - 
elaborazione dati mensili INPS/IRPEF - 
pagamento dei contributi per conto delle 
imprese - compilazione mod. CU per di
chiarazioni redditi dipendenti e mod. 770 
- compilazione estratto conto INPS - assi-
stenza durante le ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

CONFARTIGIANATO

È QUÌ!
SEDE CENTRALE

13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30

VENERDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00 
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73
 Tel. 015.93.008
Telefax 015.922.319

Orario: 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00

SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 
Telefax 0161.967.917

Orario:
MERCOLEDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

Confart
igianato
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SICUREZZA LAVORO
Obbligo di aggiornamento della formazione
Il Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luo-
ghi di lavoro – D. Lgs. 81/08 – definisce formazione “un 
processo educativo attraverso il quale trasferire ai lavo-
ratori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e 
protezione aziendale conoscenze e procedure utili alla 
acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicu-
rezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifica-
zione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.
Il fine della formazione è l’educazione di tutti i soggetti 
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l’acquisizione 
di competenze cognitive e comportamentali necessarie 
a fronteggiare i rischi.
Affinchè la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs. 
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal 
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori 
di lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. 

e sull’abilitazione degli operatori per l’uso di specifiche 
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per l’aggiornamento; 
si ricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro 
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro 
mesi o ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica 
di fornire una corretta informazione alle imprese in al-
legato alla presente abbiamo predisposto una tabella 
riepilogativa sui principali corsi di formazione in mate-
ria di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i 
riferimenti normativi, la durata minima del corso base, 
la periodicità e la durata minima dell’aggiornamento.
Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare l’Ufficio Am-
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745 
Sig.ra Patrizia Drago.

Vuoi metterti in proprio? 
Hai un’idea di impresa? 

Ti aspettiamo!!!

Negli uffici dell’Associazione 
valutiamo insieme l’idea, la fattibilità 

ed il finanziamento agevolato 
o contributo!!!

CONFARTIGIANATO 
DAL 1945 

“FACCIAMO IMPRESA”
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FIGURA AZIEND. 
CORSO 

FORMAZIONE

Datore di lavoro 
Responsabile 
del Servizio di 
Prevenzione e 

Protezione 

Rappresentante 
per la sicurezza 

dei lavoratori 

Lavoratori 

Addetto 
prevenzione 

incendi 

Addetto primo 
soccorso 

Preposto 

Addetto 
montaggio, 
smontaggio 

e trasformazione 
ponteggi

RIFERIMENTO 
LEGISLATIVO

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 37 D.L. 81/08

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98

Lett. circ. prot. 
n. 12653 del 23/02/11 

Ministero Interno 
Dipartimento VVF

Art. 45 D.L. 81/08
D.M. 388/03

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 136 D.L. 81/08

DURATA MINIMA 
CORSO COMPLETO

16 ore (rischio basso)

32 ore (rischio medio)

48 ore (rischio alto)

32 ore

4 ore formazione generale va-
lida per tutti I settori

4 ore formazione specifica (ri-
schio basso)

8 ore formazione specifica (ri-
schio medio)

12 ore formazione specifica 
(rischio alto)

4 ore (rischio incendio basso)

8 ore (rischio incendio medio)

16 ore (rischio incendio alto)

12 ore per aziende gruppo B/C

16 ore per aziende gruppo A

Formazione prevista per i 
lavoratori + 8 ore specifiche 

per il preposto

32 ore

AGGIORNAMENTI 
PERIODICITÀ 

E DURATA

6 ore aggiorn. quinquennale

10 ore aggiorn. quinquennale

14 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiornamento annuale (per 
imprese da 15 a 50 lavoratori); 
consigliato per imprese che 

occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali 
(per imprese superiori 

a 50 lavoratori)

6 ore aggiorn. quinquennale 
+ integrazioni ad es. per 

modifica mansioni, introduzione 
modifiche ciclo produttivo, etc

2 ore aggiornamento triennale

5 ore aggiornamento triennale

8 ore aggiornamento triennale

4 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quadriennale

TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI 
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE 

NEI LUOGHI DI LAVORO
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Piattaforme 
di lavoro mobili elevabili

Gru a torre

Gru mobili

Gru per autocarro

Carrelli elevatori

Trattori agricoli 
o forestali

Macchine movimento terra 
(escavatori – pale caricatrici frontali 

– terne e autoribaltabili a cingoli)

Pompe 
per calcestruzzo

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

8 – 10 – 12 ore

12 – 16 ore

14 – 22 ore

12 ore

12 – 20 ore

8 – 13 ore

10 – 34 ore

14 ore

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI È PREVISTA UNA 
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL’OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una 
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: 

seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 

della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 
Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 

a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

Anche per la Tua azienda con CEnPI - Confartigianato 
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consulenza 
e risparmio sulle forniture di energia elettrica e gas metano. 
 
PERCHÉ CONVIENE - Non c’è una soglia minima, 
né un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette
spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non è così...

PERCHÉ FUNZIONA - Aggregando il consumo di ol-
tre 6000 imprese, CEnPI - Confartigianato Energia - ha il 
potere contrattuale e la competenza necessaria a strap-
pare ai fornitori delle offerte davvero convenienti, e allo 
stesso tempo offre assistenza personalizzata con per- 
sonale qualificato. 

È SEMPLICE - Puoi avere una valutazione personalizza-
ta e senza impegno per la Tua impresa, e Ti verrà fornito un 
prospetto trasparente con la quantificazione del rispar-
mio conseguibile. Se deciderai di aderire i nostri uffici 
penseranno a predisporre i documenti da sottoscrivere e 
ad effettuare le operazioni burocratiche necessarie. 

È SICURO - Non è necessario alcun intervento sul con-
tatore, né viene interrotta la fornitura nemmeno per un 
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.

QUANTO COSTA - Il servizio è gratuito e non vinco-
lante. Puoi contattare l’ufficio energia di Confartigianato 
Biella al numero 015 8551710 anche solo per verificare, 
gratuitamente, la correttezza delle Tue bollette.

CENPI: Vuoi verificare le bollette energia e gas 
della tua ditta e della tua casa?
Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato un servizio gratuito di consulenza e risparmio su elettricità e gas
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