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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale.

SELLALAB è l’Acceleratore FinTech del Gruppo Banca Sella 
focalizzato nel supportare startup con progetti digitali
innovativi in ambito banking & finance.

SELLALAB è anche spazio di co-working, dove startup e professionisti del mondo

digitale possono scegliere di lavorare, crescere e confrontarsi. 

Lo spazio si trova a Biella presso il DIGITAL CAMPUS, un distretto tecnologico che si 

sviluppa all’interno dell’area dello storico Lanificio Maurizio Sella.

SELLALAB si rivolge a giovani di talento e a startup con progetti concreti e che

vogliano innovare e rivoluzionare il mondo del banking attraverso un programma di 

accelerazione che mette a dispozione spazi di lavoro, mentoring, servizi di API, esperti 

del mondo finance, ecommerce e sistemi di pagamento, network, e diverse forme di 

finanziamento e di funding.
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Gli Auguri del Consiglio 
di Amministrazione e della

Direzione 
di “CONFARTIGIANATO Biella”

Al “grande”mondo delle “piccole”Imprese Ar ti  giane, vera forza dell’econo-
mia di una nazione… a tutti gli Impren  ditori… ai lavoratori di ogni
categoria… a chi è in attesa di un’occupazione ed a chi non ce l’ha più, ad
essi vada il nostro affettuoso e solidale pensiero, Confartigianato si sta bat-
tendo per far si che le cose possano, al più presto cambiare… 
agli studenti ed ai giovani, affinché si adoperino incessantemente per la
democrazia e la pace tra i popoli… alle Autorità, perché sappiano eserci-
tare con saggezza e giustizia gli incarichi loro assegnati… al mondo degli
anziani, perché la loro esperienza sia d’aiuto alle giovani generazioni… 
alle famiglie, alle mamme, ai papà, ai figli… 
alle molteplici etnie che la nostra terra ha saputo ospitare, affinché sia sem-
pre più efficace e costruttiva la loro integrazione… 
agli emarginati, agli oppressi, a chi si sente solo, perché le loro pene possa-
no trovare, a breve, rimedio e consolazione… 
agli ammalati, per avere presto efficaci rimedi ai loro affanni…
… a tutti voi ed a chi involontariamente abbiamo dimenticato vada il sin-
cero augurio di Liete Festività del Consiglio di Amministrazione, dei nostri
collaboratori e il nostro personale.

Cristiano Gatti Presidente

Massimo Foscale Direttore

Caos revisioni veicoli
Disposizioni ambigue e contraddittorie causano
gravi disagi agli utenti ed alle imprese
L’entrata in vigore 1’11 dicembre scorso del tariffario
aggiornato per le operazioni di competenza degli Uffici
provinciali della Motorizzazione Civile sta provocando
notevoli disagi agli automobilisti ed alle imprese di revi-
sione.
Infatti, gli aumenti previsti di 1,20 euro in favore dello
Stato da imputare nei relativi bollettini, riguardano an -
che le revisioni effettuate presso le officine private au -
torizzate in base all’art. 80 del Codice della strada,
nonostante recenti, contrarie precisazioni della Direzio -
ne Generale della Motorizzazione.
Occorre poi aggiungere il maggior costo di euro 1,78 a
prenotazione a carico delle imprese per i diritti postali
relativi alle prenotazioni dei pagamenti on-line, che, in
taluni casi, raggiungono cifre significative. A causa del-
l’impossibilità da parte delle imprese di adeguare tem-

pestivamente l’aggiornamento previsto si verificano la
conseguente impossibilità di effettuare il servizio di
revisione.
“Le Organizzazioni artigiane di categoria del Piemonte
Confartigianato, Cna, Casartigiani denunciano l’atteg-
giamento ambiguo e contradditorio della Direzione Ge -
nerale della Motorizzazione”.
La Motorizzazione, da un lato ha sempre rifiutato di
affrontare in maniera organica la pressante richiesta di
adeguare le tariffe delle revisioni, ferme dal 2007, anche
a fronte dei notevoli investimenti effettuati, dalle impre-
se per il nuovo protocollo di comunicazione MCNet2, e
dall’altro, ha, invece, trovato il modo di garantire mag-
giori introiti per le casse dello Stato, attraverso disposi-
zioni dell’ultima ora che stanno provocando disagi agli
utenti e sconcerto tra gli addetti ai lavori.

CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE
Presso l’Associazione è in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce l’assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’Am ministra zione finanziaria.
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Di pendenti è in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-
tando intralci burocratici.
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Carissimi Imprenditori
Lo scorso 12 Dicembre, presso l’Auditorium di Città
degli Studi, a Biella, abbiamo celebrato 70 anni di vita
associativa. Una manifestazione che ha trovato riscon-
tri positivi ed altrettanti consensi grazie alla Vostra pre-
senza, come sempre, al nostro fianco! 
È solo attraverso l’incondizionata fiducia di Artigiani
come Voi, che a noi si appoggiano per crescita e rappre-
sentatività, che abbiamo potuto raggiungere questo
straordinario traguardo! Sono stati momenti importanti,
vissuti insieme con e mo zione, ripercorrendo le tappe
della nostra storia, attraverso i nostri “UOMINI”, Pre -
sidenti, Dirigenti, Funzionari, Imprese ed Impren ditori.
Nessun momento di questi lunghi 70 anni è stato inutile,
ogni parola spesa, ogni azione, gli innumerevoli inter-
venti generati sono stati scuola ed insegnamento di vita
e di lavoro per “tutti”, dunque, 70 anni vissuti nel rispet-
to delle attese e della tutela delle Vostre imprese, vero
cuore pulsante della nostra Organizzazione.
A tutti Voi, carissimi Imprenditori, alla Vostra tenacia,
alle Vostre indiscusse capacità professionali vada il no -
stro più accorato ringraziamento per aver contribuito, in
modo così significativo, allo sviluppo del lavoro, dell’oc-
cupazione e dell’economia del nostro così caro biellese!

Il Direttore Massimo Foscale
Il Presidente Cristiano Gatti

I NOSTRI PRESIDENTI

Il 14 Dicembre 1945 viene costituita l’“Associazione
Arti giani Biellese”. Umberto Rolando viene eletto Pre -
sidente e rimarrà in carica sino al 1956…
…in quel giorno, 70 anni fa, nasceva la nostra 
straordinaria storia!

…seguiteci nella prima uscita di questo Notiziario
del 2016, per la “fotogallery” della consegna

Onorificenze ed altre immagini!
Buone Festività a tutti!

Reportage di
“Una grande festa in onore 

dei nostri Artigiani”!
“70° Anniversario CONFARTIGIANATO Biella” 

“1945 / 2015”

Elvidio BARBERA
II° Presidente
1956 - 1972

Umberto ROLANDO
I° Presidente
1945 - 1956

Claudio TABBIA 
III° Presidente

1972 - 1981

Aldo ZANIBONI 
IV° Presidente
1981 - 1987

Ermes TONELLA 
V° Presidente

1987 - 1990

Pier Luigi GREMMO 
VI° Presidente
1990 - 1998

Franco PRINA CERAI
VII° Presidente

1998 - 2009

Andrea FORTOLAN 
VIII° Presidente
2009 - 2012

Cristiano GATTI 
X° Presidente
2013 … a tutt’oggi.

Domenico COMINETTO 
IX° Presidente

2012 - 2013
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DISEGNO DI LEGGE DI STABILITÀ PER IL 2016
Un indice commentato per “navigare”
all’interno del testo
Ultimato in queste ore l’iter parlamentare per l’approvazione del disegno di legge di stabilità per
il 2016. In attesa della pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, si propone un indice commentato
delle disposizioni in materia fiscale per orientarsi all’interno dei 999 commi dell’articolo unico.  

Il disegno di legge di Stabilità 2016, sulla cui approvazio-
ne è stata (22 dicembre 2016) votata in Senato la que-
stione di fiducia, ha ormai assunto un contenuto definiti-
vo. Numerose le modifiche intervenute, in materia fisca-
le, nel corso dell’iter parlamentare. In attesa della pub-
blicazione in Gazzetta Ufficiale del testo, si propone un
indice delle numerose disposizioni, con un breve com-
mento, per navigare all’interno dei 999 commi.

La “mappa”, elaborata in tempo reale sulla base della
discussione in Parlamento, potrebbe essere incompleta:
può, tuttavia, costituire uno strumento utile per chi si
trova ad affrontare una prima lettura del testo.
Seguirà, dopo la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, il
consueto schema di lettura con un approfondimento
delle disposizioni, oltre alle Informative monotematiche
sugli argomenti di maggior interesse.

5 - Disattivazione clausole di salva-
guardia.
6 - Aumenti aliquote IVA: rinvio al 2017.
8 - Atleti professionisti: viene esclu-
sa dal reddito da lavoro dipendente
una quota del costo dell'attività di
assistenza sostenuto dalle società
sportive professionistiche nell'ambi-
to delle trattative aventi ad oggetto
le prestazioni sportive degli atleti
me   desimi.
10/20 - IMU e TASI: 
– Immobile in comodato gratuito
a genitori e figli che la utilizzano
come abitazione principale: ridu-
zione della base imponibile al 50% a
condizione che il contratto sia regi-
strato, che il comodante possieda un
solo immobile in Italia e che risieda
anagraficamente e dimori abitual-
mente nello stesso comune in cui è
situato l’immobile concesso in co mo -
 dato. L’agevolazione (riduzione del la
base imponibile al 50%) si applica
anche nel caso in cui il comodante,
oltre all’immobile concesso in como-
dato, possieda nello stesso co mune
un altro immobile non di lus so adibi-
to a propria abitazione principale. 
– Terreni agricoli: ampliate le cate-
gorie esenti da IMU; eliminate le re -
gole di favore per coltivatori diretti e
IAP. Validità dei criteri di esenzione
previsti nella circolare n. 9/1993.
– Termine di trasmissione delle
delibere di approvazione delle ali-
quote e delle detrazioni, ai fini del -
la pubblicazione sul portale del fe -
deralismo fiscale: anticipazione al 14
ot tobre (termine perentorio). 
–Abitazione principale non di lus -
so: esenzione da TASI, sia nei con-
fronti del proprietario che del deten-
tore.
– Beni merce: ai fini TA SI, è previ-
sta un’aliquota ridotta (0,1%). I Co -
mu ni hanno la facoltà di modificare
sia in aumento (si no allo 0,25%) sia
in diminuzione (sino all’azzeramen-
to) tale aliquota agevolata.  
– Unità immobiliari ap partenenti al -

le cooperative edilizie a propri e tà
indivisa, destinate a studenti u ni -
 versitari soci assegnatari: esen -
zione IMU e TASI, a prescindere dal -
la residenza anagrafica degli stessi.
– Estensione dell’esenzione IMU
per l'abitazione principale anche al l’im -
posta sugli immobili all’estero (IVIE).
21-24 - Imbullonati: nuova disciplina
della determinazione della rendita
catastale degli immobili classificati
nei gruppi catastali “D” ed “E”. Ap -
plicazione della “stima diretta”, con
esclusione per macchinari, congegni,
attrezzature ed altri impianti, funzio-
nali allo specifico processo produtti-
vo. In particolare, tale disposizione
esclude i macchinari, i congegni, le
at trezzature ed altri impianti - fun-
zionali allo specifico processo pro -
dut tivo. Rimangono soggetti alla sti -
ma diretta il suolo, le costruzioni ed i
soli impianti ad essi strutturalmente
connessi che accrescono normal-
mente la qualità ed utilità dell’unità
immobiliare.
25 - IMUS: abrogazione
27 - TARI: è prorogata per gli anni
2016 e 2017 la modalità di commisura-
zione della TARI da parte dei comuni
sulla base di un criterio medio-ordi-
nario (ovvero in base alle quantità e
qualità medie ordinarie di rifiuti pro-
dotti per unità di superficie in rela-
zione agli usi e alla tipologia di atti-
vità svolte) e non sull’effettiva quan-
tità di rifiuti prodotti (c.d. metodo
normalizzato, nel rispetto del princi-
pio “chi inquina paga”). E’ inoltre dif-
ferito al 2018 (in luogo del 2016) il ter-
mine a decorrere dal quale il comune
deve avvalersi, nella determinazione
dei costi del servizio, anche delle
risultanze dei fabbisogni standard.
28 - TASI: i comuni possono, per il
2016, maggiorare dello 0,8 per mille
l’aliquota TASI per gli immobili non
esentati. Viene richiesta tuttavia una
espressa delibera del Consiglio.
35 - Promotori finanziari: istituzio-
ne della tassa di concessione gover-

nativa per le iscrizioni all’Albo che
av vengono dal 2016.
49 - IMU e TASI: valide le delibere
di approvazione delle aliquote e
detrazioni avvenute il  31 luglio 2015.
50-51 - Esenzione IRPEF per Eras -
mus + e determinati corsi di specia-
lizzazione.
53-54 - IMU e TASI: è introdotta un’a -
gevolazione per gli immobili locati a
canone concordato. L’im posta è ri -
dot ta al  75% ed è determinata in ba -
se all'aliquota stabilita dal comune. 
55 - Imposta di registro: aliquota
del 2% in caso di acquisto di un altro
immobile, da destinare a prima abita-
zione, a condizione che siano soddi-
sfatti tutti i requisiti di cui alla nota
II-bis, articolo 1, Tariffa, parte prima,
allegata al D.P.R. n. 131/1986 e che
l’immobile su cui si è già goduto
delle agevolazioni sia poi alienato
entro un anno dall’acquisto del nuo -
vo immobile agevolato.
56 - Acquisto abitazione principa-
le dal costruttore: è introdotta una
detrazione dall’IRPEF del 50% del-
l’importo corrisposto per il paga-
mento dell’IVA sull’acquisto effet-
tuato entro il 2016 di abitazioni di
classe energetica A o B cedute dalle
imprese costruttrici. 
La detrazione è pari al 50 per cento
dell’imposta do vuta ed è ripartita in
10 quote annuali.
58 - Imposta di registro e ipocata-
stali per atti di trasferimento aree
di edilizia convenzionata: applica-
zione dell'imposta di registro in mi -
sura fissa ed esenzione dalle impo-
ste ipotecarie e catastali per gli atti
di trasferimento delle aree che rien-
trano negli interventi di edilizia con-
venzionata (aree produttive ed aree
su cui insistono abitazioni economi-
che e popolari), indipendentemente
dal titolo di acquisizione della pro-
prietà da parte degli enti locali.
61-64 - Aliquota IRES: riduzione al
24% dal 2017; corrispondente riduzio-
ne della ritenuta sui dividendi.
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65-69 - Banche: introduzione di un’ad -
dizionale IRES del 3,5 per cento per
gli enti creditizi e finanziari.
70-72 - IRAP e agricoltura: esclusio-
ne dall’ambito soggettivo IRAP dei
soggetti che esercitano una attività
agricola ai sensi dell’art. 32 TUIR.
73 - IRAP e lavoro stagionale: e -
stensione della deducibilità del co -
sto del lavoro dall’imponibile IRAP,
nel limite del 70% per ogni lavorato-
re stagionale impiegato per almeno
120 giorni per due periodi d’imposta,
a decorrere dal secondo contratto sti -
pulato con lo stesso datore di lavoro
nell’arco di due anni a partire dalla
cessazione del precedente con -
tratto.
74 - Bonus edilizia e riqualifica-
zione energetica degli edifici: pro-
roga a tutto il 2016 delle detrazioni
per gli interventi di ristrutturazione
edilizia e di riqualificazione energeti-
ca, incluso il bonus del 50% per l’ac-
quisto di mobili e grandi elettrodo-
mestici. 
Introdotta la possibilità per i sogget-
ti che si trovano nella no-tax area
(pensionati, dipendenti e autonomi)
di cedere la detrazione fiscale lo -
ro spettante per gli interventi di ri -
qualificazione energetica di par ti
comuni degli edifici condominiali
ai fornitori che hanno effettuato i
lavori. 
75 - Acquisto mobili: bonus per le
giovani coppie per il 2016 per acqui-
sto mobili.
76-84 - Leasing immobiliare: è in -
trodotto il leasing per gli immobili ad
uso abitativo.
Sono deducibili a fini IRPEF nella
misura del 19% i seguenti costi, rela-
tivi al contratto di locazione finanzia-
ria: canoni e relativi oneri accessori,
per un importo non superiore a 8.000
euro; costo di acquisto dell’immobile
all'esercizio dell'opzione finale, per
un importo non superiore a 20.000
euro, ove le spese siano sostenute
da giovani di età inferiore a 35 anni,
con un reddito complessivo non
superiore a 55.000 euro all'atto della
stipula del contratto di locazione
finanziaria e non titolari di diritti di
proprietà su immobili a destinazione
abitativa. 
La detrazione spetta alle medesime
condizioni previste per la detrazione
degli interessi passivi sui mutui con-
tratti per l’abitazione principale. Per
i soggetti di età pari o superiore a 35
anni, ferme restando le altre condi-

zioni richieste dalle  norme, l’importo
massimo detraibile a fini IRPEF è
dimezzato (dunque al massimo 4.000
euro per i canoni e 10.000 euro per il
costo di acquisto).
85-86 - Incentivi alla rottamazione
di veicoli: incentivi, fino ad un mas-
simo di 8.000 euro per la sostituzio-
ne, mediante demolizione, di autoca-
ravan di categoria “euro 0”, “euro 1”
o “euro 2” con veicoli nuovi, aventi
classi di emissione non inferiore ad
euro 5. L’incentivo è previsto per i
veicoli acquistati nel 2016 ed  imma-
tricolati non oltre il 31 marzo 2017. Il
contributo è anticipato all’acquiren-
te mediante un corrispondente scon-
to sul prezzo di vendita e viene recu-
perato dal rivenditore mediante un
credito d’imposta utilizzato in com-
pensazione.
87 - IACP e riqualificazione ener-
getica: le detrazioni per gli interven-
ti di riqualificazione energetica sono
usufruibili anche dagli IACP per le
spese sostenute nel 2016.
88 - Spese per controllo da remoto
degli impianti riscaldamento,
con dizionamento, acqua calda: le
detrazioni per interventi di efficienza
energetica, pari al 65% delle spese
sostenute (articolo 14 del D.L. n. 63 -
/2013), sono estese anche per l'ac-
quisto, l'installazione e la messa in
opera di dispositivi multimediali per
il controllo da remoto degli impianti
di riscaldamento e/o produzione di
acqua calda e/o climatizzazione del -
le unità abitative, che garantiscono
un funzionamento efficiente degli
impianti, nonché dotati di specifiche
caratteristiche.
89-90 - Edilizia popolare: la riduzio-
ne al 50% della aliquota IRES, attual-
mente prevista per gli IACP e loro
consorzi, spetta anche nei confronti
degli enti aventi le stesse finalità
degli IACP, anche se istituiti in
forma societaria, che abbiano i requi-
siti di società in house, costituiti e
operanti alla data del 31 dicembre
2013. Inoltre, nel trattamento fiscale
delle sopravvenienze attive è amplia-
ta la già prevista esenzione per i
finanziamenti pubblici per la costru-
zione, ristrutturazione e manutenzio-
ne straordinaria ed ordinaria di
immobili di edilizia residenziale pub-
blica concessi agli IACP, anche agli
enti aventi le stesse finalità degli
IACP, anche se istituiti in forma
societaria, che abbiano i requisiti di
società in house, purché costituiti e

operanti alla data del 31 dicembre
2013. 
91-97 - Super ammortamenti: è in -
tro dotta una maggiorazione percen-
tuale del costo fiscalmente ricono-
sciuto dei beni strumentali nuovi, in
modo da consentire, ai fini della de -
terminazione dell’IRES e del l’IRPEF,
l’imputazione al pe  rio   do d’imposta di
quote di ammortamento e dei canoni
di locazione finanziaria più elevati.
L’agevolazione si applica ai beni
materiali strumentali nuovi acquista-
ti dal 15 ottobre 2015 al 31 dicembre
2016. Sono esclusi  gli im mobili, i be -
ni materiali strumentali per i quali è
stabilito un coefficiente di ammorta-
mento inferiore al 6,5% e gli acquisti
di altri beni indicati in apposito alle-
gato (in particolare condutture, con-
dotte, materiale rotabile e aerei). La
disposizione esplica i suoi effetti
esclusivamente sotto il profilo fisca-
le: l’agevolazione si sostanzia, quin-
di, in una variazione in diminuzione
da apportare in sede di dichiarazione
dei redditi. La maggiorazione del 40%
non rileva ai fini della determinazio-
ne della plusvalenza/minusvalenza,
che dovranno essere calcolate senza
tener conto della maggiorazione del
40%. Inoltre, le disposizioni in esame
non producono effetti sulla de ter mi -
nazione degli ac con ti dovuti per i pe -
riodi di imposta in cor so al 31 dicem-
bre 2015 e 2016, né ai fini degli studi
di settore.
98-110 - Credito d’im posta per inve-
stimenti nel Mezzo gi or no: è intro-
dotto un credito d’imposta per l’ac-
quisto di beni strumentali nuovi
destinati a strutture produttive nelle
zone as sistite ubicate nelle re gioni del
Mezzo gior no (Campania, Pu glia,
Basilicata, Calabria, Sicilia, Molise,
Sar de gna e Abruzzo) dal 1° gennaio
2016 fino al 31 dicembre 2019. La
misura dell’agevolazione è differen-
ziata in relazione alle dimensioni
aziendali: 20% per le pic cole im prese,
15% per le me die imprese, 10% per le
gran di imprese.
111-113 - Regime for fetario per im -
prese e professionisti: sono intro-
dotte modifiche al regime forfetario
di cui alla Legge di stabilità per il
2015. 
In particolare le novità riguardano:
– abrogazione della disposizione che
prevede l’accesso al regime agevola-
to anche ai contribuenti che abbiano
conseguito redditi d’impresa o di
lavoro autonomo in misura prevalen-

ARCHIVIATO IL REGISTRO INFORTUNI
PER EFFETTO DELLA LEGGE 151/2015 DAL 23 DICEMBRE 2015 

IL REGISTRO INFORTUNI VA IN SOFFITTA
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te rispetto a quelli eventualmente
per cepiti come redditi di lavoro di -
pendente o assimilati a questi ultimi; 
– estensione della possibilità di ac -
cesso al regime forfetario ai lavora-
tori dipendenti e pensionati il cui red -
 dito da lavoro dipendente o di pen -
sione non ecceda i 30.000 euro annui.
La verifica della soglia è irrilevante
se il rapporto di lavoro è cessato;
– estensione per i primi cinque anni
di attività dell’applicazione dell’im-
posta sostitutiva pari al 5% (i n luogo
della vigente riduzione di 1/3 del red-
dito determinato secondo il regime
forfetario, per i primi tre anni di atti-
vità), per le nuove iniziative che ven-
gono avviate; 
– regime contributivo: la lettera d)
del comma 1 interviene sul regime
agevolato ai fini contributivi per i
contribuenti obbligati al versamento
dei contributi previdenziali presso le
gestioni speciali artigiani e commer-
cianti, esercenti attività di impresa,
in luogo dell'esclusione dell’applica-
zione della contribuzione previden-
ziale minima contributiva, l'applica-
zione di una riduzione pari al 35%
della contribuzione ordinaria INPS
dovuta ai fini previdenziali (rispetto
quindi a quanto dovuto senza agevo-
lazioni dai contribuenti che utilizza-
no il normale regime IVA), fermo
restando il meccanismo di accredito
contributivo secondo le regole della
Gestione Separata INPS;
– l'aumento delle soglie di reddito al
di sotto delle quali è possibile acce-
dere al regime forfetario; in partico-
lare è previsto un incremento del
limite mas simo di reddito per tutti i

settori ATECO previsti
dall’allegato 4, annesso
alla citata L190/2014, di
10.000 euro, mentre per le
sole attività professionali
l’incremento è di 15.000
euro.
114  - Assimilazione al la -
voro di pendente dei soci
delle cooperative artigia-
ne: il reddito dei soci delle
cooperative artigiane che
hanno un rapporto di lavoro
in forma autonoma è assi-
milato, ai fini delle imposte
dirette,  ai redditi di lavoro
dipendente.
115-120 - Scioglimento a -
gevolato società di co -
mo      do: sono previste delle
agevolazioni per le cessio -
ni/assegnazioni di specifi-
ci beni delle società, siano
esse operative o non ope-
rative.
121 - Estromissione im -
mo bile dell’imprendito-
re individuale: me dian te

il pagamento di un’imposta so sti tu -
tiva pari all’8% è possibile e stro -
mettere l’immobile dal patrimonio
aziendale.
123-124  - Franchigia Irap: sono in -
crementate  le deduzioni forfetarie
previste dall’articolo 11, comma 4-
bis, lett. d-bis, d.lgs. 446/97. La decor-
renza è l’esercizio successivo a quel-
lo in corso al 31 dicembre 2015.
125 - IRAP medici: è definita l’auto-
noma organizzazione per quelli in
convenzione con il SSN. 
126-127 - IVA e note di variazione:
viene sostituito l’articolo 26 DPR
633/72. In particolare, è prevista la
possibilità di emettere la nota di
variazione da parte del cedente o
prestatore a partire dalla data in cui
il cessionario o committente è as -
soggettato ad una procedura concor-
suale (assume rilievo la data della
sentenza dichiarativa del fallimento,
o della liquidazione coatta o della
procedura di concordato preventivo
o di amministrazione straordinaria).
Tale novità si applica  nei casi in cui
il cessionario sia  assoggettato a una
procedura concorsuale successiva-
mente al 31 dicembre 2016.
128 - Reverse charge e imprese
con sorziate: si applica il reverse
charge alle prestazioni di servizi
rese dalle imprese consorziate nei
confronti del consorzio di apparte-
nenza, ove detto consorzio sia aggiu-
dicatario di una commessa nei con-
fronti di un ente pubblico, al quale il
consorzio sia tenuto ad emettere fat-
tura (ai sensi delle disposizioni rela-
tive al cd. Split payment). L’efficacia
è subordinata all’autorizzazione UE.

130-132 - Termini per accertamen-
to IVA e IIDD: 
– il termine di accertamento per IVA
e IIDD è allungato di un anno;
– è esteso al caso della dichiarazio-
ne IVA nulla l'allungamento dei ter-
mini per l'accertamento previsto at -
tualmente per la mancata dichiara-
zione (fino all'ottavo anno successi-
vo a quello della dichiarazione);
– è eliminata la norma che raddoppia
i termini per l'accertamento dell'IVA
e della imposta sui redditi in caso di
violazione che comporta obbligo di
denuncia per reati tributari;
Le norme così novellate si applicano
retroattivamente, ossia agli avvisi
relativi al periodo d'imposta in corso
alla data del 31 dicembre 2015 e ai
periodi successivi. 
Viene introdotta una disciplina tran-
sitoria relativa ai periodi d'imposta
precedenti a quello in corso al 31
dicembre 2015. 
Resta fermo quanto disposto in
materia di accertamento ai fini della
voluntary disclosure. 
133 - Riforma sanzioni ammini-
strative: decorrenza dal 1° gennaio
2016.
Voluntary disclosure: è introdotta
la notifica degli atti tramite PEC.
134-138 - Rateazione debiti tributa -
ri: è introdotta la possibilità, per i
contribuenti decaduti dal beneficio
del la rateazione di somme dovute a
seguito di accertamenti con adesio-
ne, di essere riammessi alla dilazione.
141 - Obbligo di comunicazione
del PM all’Agenzia delle entrate:
la disposizione che inserisce i pro-
venti derivanti da fatti, atti o attività
qualificabili come illecito – se non
già sottoposti a sequestro o confisca
penale – tra i redditi rilevanti ai fini
delle imposte (art. 14, comma 4, della
legge n. 537 del 1993), è modificata
prevedendo che quando è commessa
una violazione per la quale scatta
l’obbligo di denuncia a carico dei
pubblici ufficiali e degli incaricati di
un pubblico servizio, il PM, se ritiene
che dal fatto illecito possa derivare
un provento o un vantaggio illecito,
deve darne notizia all’Agenzia delle
entrate perché svolga i propri accer-
tamenti.
142-147 - Operazioni con paesi bla -
ck list: è modificata la deducibilità
dei costi per operazioni con paesi
black list, e la disciplina fiscale delle
società controllate estere (CFC –
controlled foreign companies).
148 - Patent box: è modificato il re -
gime di tassazione agevolata sui
red diti derivanti dalle opere di inge-
gno, marchi e brevetti (patent box).
In par ticolare, è sostituita l’espres-
sione “opere dell’ingegno” con “soft -
 ware protetto da copyright”. Inoltre,
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qualora più beni (software protetto
da copyright, brevetti industriali,
marchi d'impresa funzionalmente
equivalenti ai brevetti, nonché pro-
cessi, formule e informazioni relativi
ad esperienze acquisite nel campo
industriale, commerciale o scientifi-
co giuridicamente tutelabili) siano
collegati da vincoli di complementa-
rietà e vengano utilizzati congiunta-
mente per la realizzazione di un pro-
dotto o di un processo, gli stessi
pos sono costituire un solo bene im -
materiale ai fini della disciplina per
il riconoscimento del patent box. 
152-160 - Canone RAI: è ridotto a
100 euro e addebitato sull’utenza re -
lativa all’energia elettrica.
182-184 - Regime fiscale dei premi
di produttività: tassazione ad ali-
quota sostitutiva del 10% del salario
di produttività.
199-202 - Fondo per il credito alle
PMI che subiscono mancati pa -
ga menti: è creato un Fondo per il
credito alle aziende vittime di man-
cati pagamenti con una dotazione di
10 milioni di euro per ciascuno degli
anni del triennio 2016-2018.
259 - Lavoratori rimpatriati: sono
prorogati fino al 31 dicembre 2017 i
benefici fiscali contenuti nella legge
n. 238 del 2010 in favore dei “cervelli”
rientrati in Italia fino al 31/12/2015.
290 - Rimodulazione detrazione
IRPEF pensionati: è modificata la
misura delle detrazioni dall'imposta
lorda IRPEF spettanti con riferimen-
to ai redditi da pensione (co siddetta
no tax a rea per i pensionati), a decor-
rere dal 2016.
318 - Art bonus: si rende permanen-
te l'agevolazione fiscale in tro dotta
per il solo triennio 2014-2016 dal D.L.
n. 83/2014 (c.d. art bo nus).
320 - Credito d’im posta per la ri qua -
lificazione de gli alberghi: credito
d’imposta per la riqualificazione
degli alberghi an che nel caso in cui
la ristrutturazione edilizia comporti
un aumento della cubatura comples-
siva, qualora sia effettuata nel
rispetto della normativa vigente.
360 - Tassa annuale unità da dipor-
to: è abrogata la tassa sulle unità da
diporto introdotta dall’articolo 16,
comma 2, del decreto-legge n. 201
del 2011 (cd. Salva-Italia).
376-384 - Società benefit: è intro-
dotta una nuova figura giuridica (le
società benefit),  che nell’esercizio
del l’attività economica perseguono,
in aggiunta allo scopo di lucro, anche
finalità di beneficio comune ed ope-
rano in modo responsabile a benefi-
cio generale della comunità e del ter-
ritorio in cui esse operano. Sono pre-
visti specifici doveri degli ammini-
stratori per rispettare le finalità di
beneficio comune di tali società, che

continuano ad essere disciplinate
dal codice civile e per le quali non
so no previsti, comunque, benefici
economici a carico della finanza
pubblica per effetto di tale ulteriore
qualificazione. 
429-431 - Eventi calamitosi: intro-
dotte regole “a regime” per la ripresa
dei versamenti dei tributi sospesi a
seguito di calamità naturali; intro-
dotta la rateizzazione fino a 18 rate.
445-453 ZFU nelle zone colpite dal
sisma del maggio 2012 in Lombardia
591 - Riduzione compensi ai CAF.
599 - Lampedusa: proroga sospen-
sione dei versamenti e adempimenti
tributari fino al 15/12/2016. 
601 - Fondo per la riduzione della
pressione fiscale: riduzione.
605-607 - Risorse patronati: ridu-
zione contributi spettanti.
637 - IVA ridotta pubblicazioni:
estesa l’aliquota IVA ridotta al 4 per
cento (già prevista per gli e-book
dall'art. 1, comma 667 della legge di
stabilità 2015), ai giornali, notiziari
quotidiani, dispacci delle agenzie di
stampa, e periodici online.
645-652 - Autotrasporto: abrogazio-
ne, dal 1° gennaio 2016, del credito
d’imposta per gasolio da autotra-
zione per i veicoli di categoria
euro 2 o inferiore.
Inoltre è introdotta una rimodulazio-
ne delle deduzioni forfetarie relati-
ve alle spese non documentate rico-
nosciute agli autotrasportatori; a tal
fine si stabilisce che esse spettino in
un’unica misura (rispetto all’attuale
distinzione tra trasporti regionali ed
extra regionali) per i trasporti effet-
tuati dall’imprenditore oltre il comu-
ne in cui ha sede l’impresa e nella
misura del 35% di
tale importo per i
trasporti effettua-
ti all’interno del
comune.
708 - TASI e deli-
bere 2014: il ter-
mine del 10 set-
tembre 2014 per
l’invio esclusiva-
mente in via tele-
matica delle deli-
berazioni dei Co -
muni di approva-
zione delle ali-
quote e delle de -
trazioni ai fini del
versamento della
prima rata TASI si
riferisce ai soli
Co muni che non
ab biano già invia-
to in via telemati-
ca, entro il 23
mag gio 2014, le
richiamate deli-
berazioni.

778-780 - Compensazione fiscale
per gli avvocati: si consente, a par-
tire dal 2016, agli avvocati che vanta-
no crediti per spese di giustizia nei
confronti dello Stato di porre tali
somme in compensazione, anche
parziale, con quanto dovuto per im -
poste, tasse e contributi previdenzia-
li). La compensazione è consentita
nel limite di spesa di 10 milioni di eu -
ro annui  e purché non sia stata pro -
posta opposizione al decreto di pa -
gamento. Spetta a un DM del Mi -
nistero dell’economia dettare, entro
60 giorni, le disposizioni attuative .
887-888 - Proroga della ridetermi-
nazione del valore di terreni e par-
tecipazioni: sono prorogati  i termi-
ni per la rivalutazione di terreni agri-
coli ed edificabili e delle partecipa-
zioni in società non quotate, posse-
dute alla data del 1° gennaio 2016 da
persone fisiche, società semplici ed
enti non commerciali agli effetti
della determinazione fiscale delle
plusvalenze e nell'ambito dei redditi
c.d. diversi, mediante il pagamento
di un’imposta sostitutiva da applica-
re sul maggior valore attribuito ai
cespiti.
889-897 - Rivalutazione beni d’im-
presa: possibilità di rivalutare ai fini
fiscali i beni d’impresa e le parteci-
pazioni (ad esclusione degli immobi-
li alla cui produzione o al cui scambio
è diretta l'attività di impresa) risul-
tanti dal bilancio in corso al 31
dicembre 2014.
898-899 - Circolazione del contan-
te: si innalza da 1.000 a 3.000 euro il
limite oltre il quale è vietato il trasfe-
rimento di denaro contante o di
libretti di deposito bancari o postali

La nuova era 
dell’auto-
trasporto

Associati a Confartigianato 

Trasporti Servizi

L’iscrizione alla società Confartigianato Trasporti
Servizi è consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Auto trasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del
Consiglio di Ammini strazione possono essere iscritte
anche altre tipologie di imprese al fine di consolidare il
numero degli associati e per costituire massa critica di
utenti per la negoziazione di servizi in regime di con-
venzione. Per l’iscrizione alla CTS è necessario presen-
tare apposita domanda di ammissione al Consiglio di
Amministrazione. Con la domanda l’ìmpresa aspirante
all’iscrizione indica il numero delle azioni che intende
acquisire (minimo 1 azione per il valore nominale di
euro 50).
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al portatore o di titoli al portatore in
euro o in valuta estera, effettuato a
qualsiasi titolo tra soggetti diversi.
Elevata altresì a 3.000 euro (da 2.500
euro) la soglia per la negoziazione in
contante svolta dai cambiavalute
professionali.
900 - Pagamenti elettronici: esten-
sione  ai commercianti e professioni-
sti dell’obbligo di accettare paga-
menti anche mediante carte di credi-
to, oltre che di debito, tranne nei casi
di oggettiva impossibilità tecnica. Si
prevede un decreto ministeriale,
sentita la Banca d’Italia, volto a defi-
nire le commissioni interbancarie
per le operazioni tramite carta di
debito a uso dei consumatori in
conformità alla normativa europea,
al fine di promuovere l’utilizzo delle
carte di debito o di credito in parti-
colare per i pagamenti di importo
contenuto.
902 - Locazione e limite contanti:
eliminazione della norma che fissa il
divieto di pagamento del canone in
contanti.
903 - Trasporti e tracciabilità pa -
gamenti: eliminazione dell’obbligo
della tracciabilità dei pagamenti.
904 - Pagamenti telematici per le
PA: rimane fermo per le pubbliche
amministrazioni l’obbligo di proce-
dere al pagamento degli emolumenti,
a qualsiasi titolo erogati, superiori a
mille euro esclusivamente mediante
l’utilizzo di strumenti telematici
906-907 - Piccola proprietà conta-
dina: le agevolazioni per la piccola
proprietà contadina si applicano
anche agli atti di trasferimento a
titolo oneroso di terreni agricoli e
relative pertinenze, posti in essere a
favore di proprietari di masi chiusi
dagli stessi abitualmente coltivati.
Tali agevolazioni sono altresì estese
al coniuge o ai parenti in linea retta,
purché già proprietari di terreni
agricoli e conviventi (fissazione in
misura fissa dell’imposta di registro
ed ipotecaria e nella misura dell’1
per cento dell'imposta catastale per
i trasferimenti a titolo oneroso di
terreni e pertinenze a favore di colti-
vatori diretti ed imprenditori agrico-
li).
908 - Percentuali di compensazio-
ne per latte fresco
909 - Coefficiente di rivalutazione
dei redditi agrari e dominicali: è
incrementato, a decorrere dal perio-
do d’imposta 2016 – dal 7 al 30% il

coefficiente di rivalutazione dei red-
diti agrari e dominicali. 
910 - Produzioni agro-energetiche:
limiti per essere considerate produt-
tive di reddito agrario.
949-957 - Semplificazione e razio-
nalizzazione degli adempimenti
per la presentazione delle dichia-
razioni fiscali, in particolare con
modifiche della disciplina di cui al
D.Lgs. n. 175/2014 in materia di sem-
plificazione fiscale e dichiarazione
dei redditi precompilata. Si eviden-
zia: 
– trasmissione spese sanitarie:
estensione, dal 2016, dell’obbligo di
trasmissione anche ai soggetti non
accreditati al SSN, ma solo autoriz-
zati; 
– consultazione dati relativi alle
spese sanitarie: consultazione da
parte di tutti i cittadini; 
– sanzione per omessa, tardiva o
errata trasmissione dei dati relativi a
spese che danno diritto a deduzioni
o detrazioni; 
– trasmissione all'Agenzia delle
entrate da parte di soggetti terzi di
dati relativi a oneri e spese sostenu-
te dai contribuenti: non si applicano
le sanzioni in caso di lieve ritardo o
di errata trasmissione dei dati relati-
vi al 2014 ovvero relativi al primo
anno di applicazione della normati-
va, a condizione che l’errore non
abbia determinato una indebita frui-
zione di detrazioni o deduzioni nella
dichiarazione precompilata;
– Certificazione Unica: assume
valore dichiarativo;
– spese funebri: è riformulata la
norma (art. 15, comma 1, lett. d) che
consente la detraibilità delle spese
funebri. La novità si sostanzia nella
possibilità di considerare tra le
spese detraibili dall'IRPEF anche
quelle sostenute per soggetti diversi
dai parenti più stretti di cui all'arti-
colo 433 del codice civile (che, si
ricorda, individua le persone per le
quali sussiste obbligo di prestare gli
alimenti) o per affidati e affiliati;
– detraibilità spese universitarie: è
prevista la detraibilità delle spese
per la frequenza di corsi di istruzione
universitaria, presso università sta-
tali e non statali, stabilendo che la
stessa possa operare in misura non
superiore, per le università non sta-
tali, a quella stabilita annualmente
per ciascuna facoltà universitaria
con decreto del Ministero dell'I -

struzione, dell'Università e della
Ricerca da emanarsi entro il 31
dicembre, tenendo conto degli
importi medi delle tasse e contributi
dovuti alle università statali;
– CAF: requisiti per lo svolgimento
attività.
958-959 - Voluntary disclosure:
clausola di salvaguardia
960 - IVA 5%: istituzione di una nuo -
va aliquota  per le prestazioni rese
dalle cooperative sociali e loro con-
sorzi, di cui al n. 41-bis, DPR 633/72,
Tab.A, parte II.
982 - Credito d’imposta per siste-
mi di videosorveglianza: è istitui-
to un credito d’imposta a favore
delle persone fisiche che, al di fuori
della loro attività di lavoro autono-
mo, in stallano sistemi di videosor-
veglianza digitale “o allarme” ovve-
ro stipulano contratti con istituti di
vigilanza per la prevenzione di atti-
vità criminali. 
È previsto un limite complessivo di
spesa di 15 milioni, mentre non è fis-
sato alcun limite al beneficio utiliz-
zabile da ciascun contribuente. Si
demanda ad un decreto ministeriale
la definizione delle modalità applica-
tive della norma.
984 - Credito d’imposta per acqui-
sto strumenti musicali: è istituito
per l’anno 2016 un credito d’imposta
al fine di attribuire agli studenti dei
conservatori di musica e degli istitu-
ti musicali pareggiati un contributo
di 1.000 euro per l’acquisto di uno
strumento musicale nuovo. Il credito
d’im posta è attribuito al rivenditore
dello strumento il quale anticipa il
con tributo allo studente che lo a c -
qui sta. 
È previsto un limite complessivo di
15 milioni. 
Si demanda ad un apposita provvedi-
mento dell’Agenzia delle entrate la
definizione delle modalità applicati-
ve della norma.
985 - Due per mille alle associazio-
ni culturali: per il 2016 i contribuenti
possono destinare il 2 per mille
dell’IRPEF a favore di una associa-
zione culturale iscritta in un elenco
appositamente istituito presso la
Presidenza del Consiglio dei Mini -
stri. 
987-989 - Consorzi obbligatori:
trattamento fiscale dei contributi
volontari.
999 - Entrata in vigore: 1° gennaio
2016 (salvo diversa indicazione).

ISTAT variazione annuale 2015
GENNAIO 2015 -0,7% • FEBBRAIO 2015 -0,4% • MARZO 2015 -0,4% • APRILE 2015 -0,7%
MAGGIO 2015  -0,1% • GIUGNO 2015  -0,1% • LUGLIO 2015  -0,1% • AGOSTO 2015  -0,1%

SETTEMBRE 2015 -0,1% • OTTOBRE 2015 0% • NOVEMBRE 2015 0% 
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REGIONE PIEMONTE
Bando per l’erogazione di voucher per spese 
di promozione in occasione di fiere all’estero 
per l’anno 2016

Il bando è finaliz-
zato a sostenere
l’export delle
PMI piemon-
tesi median-
te la conces-
sione di vou-

cher a copertura
delle spese di partecipa-

zione a manifestazioni fieristi-
che che si terranno all’estero nel

corso del 2016.
I voucher a disposizione sono complessivamente
136, dell’importo di euro 3.000 o euro 5.000 e saran-
no assegnati attraverso due successive del Bando
(aperte nei mesi di dicembre 2015 e febbraio 2016)
riguardanti la partecipazione a fiere che si terran-
no, rispettivamente, nel primo semestre 2016 e nel
secondo semestre 2016.
Segnaliamo che la registrazione per le fiere del
primo semestre sarà dal 24 novembre 2015 e la pre-
sentazione delle domande dal 1 al 11 dicembre
2015.
Il bando contiene, altresì, le date per la presenta-
zione delle domande relative a fiere del secondo
semestre ovvero dal 23 febbraio al 4 marzo 2016.

Vuoi metterti in proprio? Hai un’idea di impresa? Ti aspettiamo!!!

Negli uffici dell’Asso cia zione e con l’aiuto dello sportello di CONFARTIGIANATO FIDI
PIEMON TE SCRL valutiamo in sie me l’idea, la fattibilità ed il finanziamento agevolato o contri-
buto!!!

CONFARTIGIANATO DAL 1945 “FACCIAMO IMPRESA”

Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L’ingresso del parcheggio è nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione  (come si os ser -
va nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.
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Altro che crisi e declino. Per l’artigianato italiano c’è
una nuova vita fatta di tecnologia, web e manifattura
digitale.
A dirlo sono gli italiani che hanno risposto al sondaggio
on line lanciato da Confartigianato in occasione di
‘Maker Faire’, l’esposizione internazionale dell’innova-
zione svoltasi a Roma dal 16 al 18 ottobre.
Quasi l’80% dei partecipanti al sondaggio svolge un’at-
tività, prevalente o parallela a quella principale, di
maker/artigiano innovativo.
Il 43,2% di coloro che non sono ancora imprenditori pre-
vede di aprire un’impresa al massimo entro 18 mesi e il
63,2% di quelli che sono già imprenditori sostiene di
essere stato spinto dall’interesse per la tecnologia e,
nel 57,9% dei casi, l’attività è influenzata dal web.
Innovazione e creatività sono considerate gli ingredien-
ti principali per migliorare le performance aziendali: lo
dichiarano rispettivamente il 45,7% e il 39,4% degli inter-
vistati. La maggioranza dei quali (47,9%) è anche ben
deciso a rimanere in Italia dove però, per crescere,
punta soprattutto (43,6% delle risposte) sulle competen-
ze proprie e dei collaboratori.
In generale, gli italiani sembrano ottimisti sulle pro-
spettive di lavoro: l’83% dei partecipanti al sondaggio di
Confartigianato è infatti convinto che il proprio avvenire
professionale, nei prossimi 6-12 mesi, sarà favorevole.
Il futuro del made in Italy sta quindi nel talento e nelle
mani dei ‘nuovi artigiani’. Mercedes-Benz Vans crede
nella forza delle idee e investe sull’eccellenza frutto del

talento e dell’artigianalità made in Italy.
Sulla base di questi valori nasce la collaborazione con
Confartigianato, l’Organizzazione che da 70 anni rappre-
senta e promuove gli interessi dell’artigianato, delle
micro e piccole imprese e del lavoro indipendente, per
favorirne lo sviluppo e l’innovazione.
Una partnership che ha dato vita al progetto ‘Artigenio
– L’Italia che dà forma alle idee’. Un vero e proprio bando
attraverso il quale Mercedes-Benz Vans investe sul
talento dei makers, offrendo l’opportunità di dare forma
alle proprie idee. I tre progetti più interessanti, selezio-
nati da una giuria composta da tre artigiani di successo,
verranno presentati sulla piattaforma dai loro stessi
autori. Il migliore verrà sostenuto nelle fasi di realizza-
zione della propria iniziativa, sarà promosso attraverso i
canali ufficiali della Stella e riceverà un contributo eco-
nomico di 10.000 euro.
La giuria di Artigenio, che insieme ai rappresentanti di
Mercedes-Benz Vans avrà il compito di esaminare i pro-
getti, è composta da tre importanti figure dell’artigiana-
to italiano: Paolo Rolandi, Presidente Nazionale della
Federazione Meccanica di Confartigianato, che gestisce
con i suoi fratelli la Cromatura Cassanese; Davide
Servadei, Presidente Nazionale di Confartigianato
Ceramica e a capo della Bottega Ceramica Gatti 1928;
Alberto Di Marco, erede di una grande tradizione di
panificatori romani e gestore insieme al padre Corrado
e ai suoi fratelli dell’azienda di famiglia, la Di Marco –
Produzioni Alimentari.

TG@Confartigianato: il TG on line settimanale
Ogni lunedì è possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato collegandosi 

alla home page del sito www.confartigianato.it.

I nuovi artigiani scrivono il futuro del made in Italy
Mercedes Benz Vans e Confartigianato lanciano
‘ARTIGENIO. L’Italia che dà forma alle idee’

All’estero piacciono sempre di più i dolci natalizi della
tradizione artigiana italiana. Nell’ultimo anno, tra panet-
toni, pandoro, cioccolato e prelibatezze made in Italy,
sono volati nel mondo prodotti per un valore di 309,1
milioni di euro, con un aumento del 10,2% rispetto all’an-
no precedente.
Lo rileva Confartigianato che ha stilato una classifica
dei Paesi più ‘golosi’ di prodotti italiani: in testa c’è la
Francia, seguita da Germania e Regno Unito. Dall’inizio
dell’anno, i nostri cugini d’Oltralpe hanno comprato 75,1
milioni di euro di dolci natalizi (pari al 24,3% del nostro
export di questo tipo di prodotti). In Germania abbiamo
esportato 53,8 milioni di pasticceria per le feste di fine
anno (17,4% del totale esportato), mentre nel Regno
Unito il nostro export di dolci di Natale è pari a 34,3 milio-

ni (11,1% del totale). Ma l’exploit di crescita nel 2015 si
registra negli Stati Uniti che hanno comprato il 45,5% di
dolci in più rispetto al 2014. Seguono la Germania con il
32,1% in più, dall’Austria con il 22,2% e dalla Spagna con
il 15,6%.
Secondo il rapporto di Confartigianato l’aumento del-
l’export di specialità natalizie è in linea con il record sto-
rico di vendite all’estero di food made in Italy registrato
nel 2015: ben 29,6 miliardi.
“Se il nostro cibo va forte sulle tavole di tutto il mondo il
merito è anche delle 90.977 aziende artigiane del settore,
di cui 43.575 imprese specializzate nella pasticceria, che
danno lavoro a 159.753 addetti. Un patrimonio economico
e di tradizione culturale che va costantemente difeso e
valorizzato”.

CONSUMI/RILEVAZIONE CONFARTIGIANATO
Per l’export di food made in Italy record storico 
nel 2015: 29,6 miliardi
I nostri dolci natalizi ‘volano’ all’estero: 
+ 10,2% in 1 anno
Dopo 9 anni, in ripresa anche i consumi interni
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FISCO SU IMMOBILI PRODUTTIVI: 
RILEVAZIONE DI CONFARTIGIANATO
Imu e Tasi più pesanti per imprese di Umbria e Lucca�
Capannoni tassati come seconde case
Imu e Tasi sugli immobili produttivi dividono l’Italia degli
imprenditori. Il fisco colpisce capannoni, laboratori,
strumenti di lavoro con una ‘giungla’ di aliquote diverse.
Le più penalizzate sono le aziende dell’Umbria che, tra
Imu e Tasi, subiscono un’aliquota del 10,34 per mille. Il
trattamento migliore va invece alle imprese della Val
d’Aosta che pagano un’aliquota dell’8,16 per mille.
In vista della scadenza dei pagamenti di Imu e Tasi,
Confartigianato ha ‘fotografato’ il peso della tassazione
immobiliare sulle imprese e ha tracciato una mappa
delle aliquote di Imu e Tasi applicate dai Comuni italiani
sugli immobili produttivi delle imprese.
Il rapporto della Confederazione mostra che per gli
imprenditori l’aliquota media, tra Imu e Tasi, è del 9,97
per mille, molto vicina a quella delle seconde case.
Risultato: sugli immobili produttivi (capannoni, labora-
tori, strumenti di lavoro) i piccoli imprenditori pagano, in
media, a testa 3.357 euro l’anno. Ma a far lievitare del
27,3% questa somma è la deducibilità solo del 20%
dell’IMU dal reddito d’impresa e la totale indeducibilità
dalla base imponibile IRAP. Quindi, oltre ad essere tas-
sati con un’aliquota prossima a quella delle case di
lusso, sugli immobili produttivi delle piccole imprese
grava una sorta di ‘tassa sulla tassa’.
La classifica regionale della pressione fiscale sugli
immobili produttivi vede il primato negativo dell’Umbria
al quale si affiancano quelli della Campania, dove le ali-
quote di Imu e Tasi pesano per il 10,19 per mille, e della

Sicilia con un’aliquota del 10,16 per mille. Decisamente
più conveniente possedere un capannone, oltre che in
Valle d’Aosta, in Friuli Venezia Giulia (8,64 per mille) e in
Sardegna (9,05 per mille).
La forbice delle aliquote di Imu e Tasi si apre anche tra i
Comuni: gli imprenditori più tartassati sono quelli di
Lucca (10,57 per mille), di Terni (10,54 per mille) e di Rieti
(10,45 per mille). Al capo opposto della classifica, il
fisco è più clemente con i loro colleghi di Aosta, che su
laboratori e capannoni pagano l’aliquota più bassa: 8,16
per mille. Li seguono a breve distanza gli imprenditori
dell’Ogliastra (8,19 per mille) e di Oristano (8,25 per
mille). Nel 2014, tra Imu e Tasi, gli italiani hanno versato
allo Stato 24,7 miliardi di euro. Tra il 2011 e lo scorso
anno il prelievo fiscale sugli immobili è aumentato di
14,8 miliardi. “Sui nostri laboratori, macchinari, capan-
noni – sottolinea Luigi Grechi, Presidente di Confarti -
gianato Imprese Lomellina – si concentra un prelievo
fiscale sempre più forte, aggravato dalle complicazioni
derivanti dalla giungla di aliquote diverse. Che fine ha
fatto l’annunciata riforma della tassazione immobiliare
all’insegna della semplificazione e della riduzione delle
aliquote? Si metta mano subito alla detassazione degli
immobili produttivi (capannoni, laboratori, macchinari,
attrezzature) che non possono essere considerati alla
stregua delle seconde case. Per noi i capannoni sono
strumenti di lavoro, non beni di lusso!”.

Il versamento annuale a carico delle imprese è di 125,00
Euro annui per ogni lavoratore dipendente, frazionato in
12 quote mensili di 10,42 Euro per ogni lavoratore dipen-
dente in forza, ridotto del 50% per i part-time fino a 20
ore settimanali. In caso di mancata adesione alla bilate-
ralità, le aziende artigiane dovranno corrispondere men-
silmente, ad ogni lavoratore dipendente in forza, un
importo forfettario pari a 25 Euro lordi mensili per 13
mensilità.

OPPORTUNITÀ DELLA BILATERALITÀ PER I
LAVORATORI
• Contratti di solidarietà: il contributo EBAP del 30% per
integrazione della retribuzione • Sospensione o riduzio-
ne dell’orario lavorativo: il contributo EBAP del 40%
della retribuzione a copertura delle ore non lavorate in
caso di crisi o difficoltà aziendale, e del 80% in caso di
eventi atmosferici ed ambientali eccezionali, calamità
naturali, interruzioni dell’erogazione delle fonti energe-
tiche causate da fattori e soggetti esterni all’impresa 
• Lavoratori licenziati o dimessi per giusta causa: con-
tributo una tantum di 800,00 Euro netti per un periodo di
almeno due mesi di disoccupazione.

PER LE AZIENDE
• CIG in deroga: è possibile avviare la procedura di con-
sultazione sindacale semplificata presso gli sportelli
provinciali EBAP 

• Acquisto di macchinari e attrezzature: contributi a
fondo perduto per acquisto di macchinari e attrezzature
• Sostegno al credito: abbattimento del costo che le
imprese sostengono per ottenere la garanzia dai Confidi
artigiani del Piemonte sui finanziamenti superiori a
10.000,00 Euro
• Progetto occupazione per la trasformazione rapporti di
lavoro: contributo di 800,00 Euro per la trasformazione dei
contratti da tempo determinato a tempo indeterminato
• CIG in deroga: rimborso 3% addizionale INPS
• Formazione dei lavoratori: contributo a fondo perduto a
parziale rimborso del costo orario che le imprese
sostengono per la partecipazione dei propri dipendenti a
corsi di formazione attivati con Fondartigianato
• Progetto ambiente e sicurezza: contributo a fondo per-
duto sul costo che le imprese hanno sostenuto nel 2014
per interventi di adeguamento alle normative ambienta-
li e di sicurezza

PER LE FAMIGLIE DEI DIPENDENTI, TITOLARI,
SOCI E COADIUVANTI
• Sussidio per frequenza asili nido fino a 400,00 Euro
• Sussidio per studi universitari fino a 300,00 Euro
• Sussidio per testi scolastici (scuola media inferiore e
superiore) fino a 200,00 Euro
Per maggiori dettagli e Informazioni: www.ebap. -
pie monte.it

Le opportunità Ebap per imprese e dipendenti
Come la bilateralità regionale può essere di utilità per aziende e lavoratori
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Bruno Carraretto Alfredo Andreotti Armando Baioccato Maria Teresa Ballari

Luisella FantonEzio Orcurto Mario Prina Pier Giorgio Bocci

Associazione Nazionale Anziani e Pensionati

B I E L L A

Franco Prina Cerai Bruna Bonaglia Sergio Fighera Sergio Pramaggiore Franco Volpe

Auguri di Buon Natale e Lieto Anno Nuovo
dal Presidente Bruno Carraretto, dai Consiglieri e dai Collaboratori

Ass.ne Naz.le Anziani e Pensionati Confartigianato Biella 

CORSO STAMPANTI 3D
TI ANDREBBE DI......

STAMPARE IL TUO MODELLINO? 
CREARE LA COVER DEL TUO IPHONE?

AVERE IL TUO PORTACHIAVI PERSONALIZZATO?
DISEGNARE E CREARE UN GIOCATTOLO?

CREARE LE DECORAZIONI IN CIOCCOLATO PER I TUOI DOLCI?
MODELLARE IL TUO LOGO?

... DISEGNA E CREA CON NOI IL TUO MODELLO PERSONALIZZATO 
IN POCHISSIMO TEMPO E CON POCA SPESA.

Il corso è rivolto a tutti, professionisti e non, che intendano capire la funzionalità 
e vogliano imparare a usare questa nuova tecnologia applicabile in ogni campo: 

dal tempo libero alla creatività in cucina, dal prototipo al modellino.
Lo stesso partecipante sarà in grado di utilizzare i dispositivi di creazione 

e stampare un proprio oggetto.
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Canone Speciale Rai, 
quando è da pagare?

In questo periodo la Rai sta inviando a molte imprese
una lettera che le invita al pagamento del Canone Ra dio -
televisivo Speciale. La lettera evidenzia che in base a
verifiche sulla dichiarazione dei redditi (dell’anno 2013),
l’impresa non risulta in possesso di apparecchi radio o
Tv ma che l’impresa tenuta al pagamento del Canone
relativo all’apparecchio di cui venuta eventualmente in
possesso. L’importo dovuto per il 2015 di euro 203,70 per
il canone televisivo, euro 29,94 per il canone radio.
Le imprese che detengono questi apparecchi sono tenu-
te a pagare il Canone (oltre ai diritti Siae e Scf con i
quali Confartigianato ha sottoscritto accordi di conven-
zione che prevedono sconti per le imprese associate).
Ricordiamo che secondo il chiarimento del Ministero
dello Sviluppo Economico del 2012, fortemente voluto da
Confartigianato, chi non detiene apparecchi atti o adat-
tabili - quindi muniti di sintonizzatore - alla ricezione
delle trasmissioni televisive, non è tenuto a pagare il
Canone Speciale Rai (vedi tabella).
Nel caso in cui l’impresa non sia in possesso di alcuno
degli apparecchi che comportano il pagamento del
Canone Speciale, consigliamo di rispondere alla RAI
tramite raccomandata A/R o via Pec (cp22.sat@posta-
certificata.rai.it - dp.1Torino@pce.agenziaentrate.it),
dichiarando che in base alla normativa vigente non si è
soggetti al pagamento del Canone speciale e, pertanto,
non si è tenuti al pagamento della somma richiesta.
Confartigianato sta raccogliendo l’impegno di molti e -
spo nenti del Governo per cancellare il Canone Speciale
pagato dalle imprese, un tributo “anacronistico illegitti-
mo e assurdo”.

APPARECCHI ATTI ALLA RICEZIONE
• Ricevitori TV fissi
• Ricevitori TV portatili
• Ricevitori TV per mezzi mobili
• Ricevitori radio fissi
• Ricevitori radio portatili
• Ricevitori radio per mezzi mobili
• Terminale d’utente per telefonia mobile dotato di rice-
vitore radiotv (es. cellulare DBV-H)
• Riproduttore multimediale dotato di ricevitore radiotv
(es. lettore mp3 con radio FM integrata)

APPARECCHI ADATTABILI ALLA RICEZIONE
• Videoregistratore dotato di sintonizzatore TV 
• Chiavetta USB dotata di sintonizzatore radiotv 
• Scheda per computer dotata di sintonizzatore radiotv 
• Decoder per la TV digitale terrestre
• Ricevitore radiotv satellitare
• Riproduttore multimediale, dotato di ricevitore radiotv,
senza trasduttori (es. Media Center dotato di sintoniz-
zatore radiotv)

APPARECCHI NON ATTI NÉ ADATTABILI 
ALLA RICEZIONE
• PC senza sintonizzatore TV 
• Monitor per computer
• Casse acustiche
• Videocitofoni

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI DOMANDA - RIMBORSO ACCISE
(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio - 31 ottobre - 31 gennaio)

NOVITÀ PER TUTTI GLI ASSOCIATI

GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO
NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:

DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 
E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.

Convenzione tra SIAE 
(esecuzioni musicali) e Confartigianato: vantaggi per i nostri Associati

Rinnovata anche quest’anno. Ri guarda le tariffe SIAE per musica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La convenzio-
ne, come è noto, è rinnovata da anni ed apprezzata dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici offerti.
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SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: seccature che puoi affi-

dare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 
della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 

Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 
a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

In Italia le tariffe per la raccolta dei rifiuti corrono ben
più dell’inflazione: secondo una rilevazione di Confarti -
gianato, negli ultimi 5 anni sono aumentate del 22,6%,
vale a dire il 14,6% in più rispetto al tasso di inflazione
(+8%) e il 12,8% in più rispetto alla crescita media del
costo di questo servizio (+9,8%) registrata nell’Euro -
zona. Nelle regioni in cui le tariffe crescono di più è peg-
giore la qualità del servizio. Come nel Lazio, regione
dove, a fronte della più alta percezione della sporcizia
delle strade, si registra il costo più elevato d’Italia per la
loro pulizia.�Confartigianato ha calcolato il costo del ser-
vizio di igiene urbana per le tasche di famiglie e impren-
ditori che in media, nel 2014, per tasse e tariffe hanno
pagato 168,14 euro pro capite, per un totale di 10,2 miliar-
di. Ma con una vera e propria impennata negli anni 2012-
2015 che si è tradotta in un rincaro del 12,5%, nove volte
e mezzo in più della crescita del costo della vita (+1,6%)

e con una differenza del 7,4% in più rispetto alla media
dei rincari nell’Eurozona fermi al +5,1%.�In testa nella
classifica delle regioni con le tariffe più alte ci sono il
Lazio con 214 euro di costi per abitante, superiore del
27,3% rispetto alla media nazionale. Seguono la Liguria
con 211,75 euro/abitante (25,9% in più rispetto alla media
nazionale), Toscana con 208,25 euro/abitante (23,9% più
della media), Campania con 205,02 euro/abitante (supe-
riore del 21,9% rispetto alla media italiana), Umbria con
190,23 euro pro capite (+13,1%) e Sardegna con 188,90
euro per abitante (+12,3% rispetto alla media naziona-
le).�All’altro capo della classifica, la regione più virtuosa
è il Molise dove i cittadini pagano 123,12 pro capite per il
servizio di igiene urbana. Secondo posto per il Trentino
Alto Adige con un costo di 128,60 euro pro capite e
medaglia di bronzo per il Friuli Venezia Giulia con un
costo per abitante di 127,92 euro.

RIFIUTI/RAPPORTO CONFARTIGIANATO  
Italiani spendono 10,2 miliardi per raccolta rifiuti: 
+ 22,6% in 5 anni
Nel Lazio i costi più alti: 214 euro pro capite

Salute e sicurezza sul lavoro: 
le novità del D.lgs 151/2015
Con la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale degli ultimi
decreti si completato il percorso del Jobs Act. Gli
aggiornamenti in materia di salute e sicurezza del lavo-
ro sono contenuti nel D.lgs. 151/2015 che, in parte, modi-
ficano il decreto 81/2008 (articolo 20) e quello sull’assi-
curazione obbligatoria (articolo 21).
Il provvedimento comporta alcune semplificazioni utili
alle imprese. Fra le novità più importanti ci sono quelle
sullo svolgimento diretto da parte del datore di lavoro
dei compiti del servizio di prevenzione e protezione e
quelle sull’abrogazione del registro infortuni. Particolar -
mente critici gli aspetti riguardanti l’inasprimento delle
sanzioni per le imprese più strutturate.
Il decreto entrato in vigore lo scorso 24 settembre, ma
affinché le riforme previste si completino, in molti casi
saranno necessari ulteriori decreti ministeriali e pas-
saggi amministrativi. Di seguito la descrizione sintetica
delle norme più significative.
» In materia di sanzioni per il datore di lavoro e per il
dirigente, per violazione degli obblighi e in materia di
sorveglianza sanitaria e di formazione dei lavoratori,
viene stabilito il raddoppio delle sanzioni se la viola-
zione riguarda più di cinque lavoratori e la triplicazio-
ne se ne riguarda più di dieci.

» Viene qualificato come “operatore” delle attrezzature
di lavoro non soltanto il lavoratore ma anche il datore
di lavoro che ne faccia uso.

» Viene modificato l’articolo 34 del TU 81/08 sul limite

dei lavoratori lo svolgimento diretto, da parte del
datore di lavoro, dei compiti del servizio di prevenzio-
ne e protezione (primo soccorso, prevenzione incendi
ed evacuazione): il datore di lavoro potrà svolgerlo per
tutti anche se ha più di 5 dipendenti in azienda.

» Per il lavoro accessorio, le norme in materia di salute
e sicurezza si applica non solo nel caso in cui il com-
mittente della prestazione di lavoro accessorio sia un
imprenditore oppure un professionista. In tutte le altre
ipotesi al prestatore di lavoro accessorio si applicano
le tutele prescritte dal Testo Unico per i lavoratori
autonomi.

» Viene introdotta la possibilità di valutare in via pre-
ventiva l’emissione sonora di attrezzature, macchine
ed impianti ricorrendo a banche dati, da predisporsi a
cura della Commissione consultiva permanente per la
salute e la sicurezza sul lavoro.

» Viene abrogato 90 giorni dopo l’entrata in vigore del prov-
vedimento quindi entro fine dicembre, l’obbligo di tenuta,
a carico del datore di lavoro del registro infortuni.

» Viene introdotta, 180 giorni dopo l’entrata in vigore del
provvedimento, la completa telematizzazione delle
procedure inerenti alla denuncia di infortunio e di
malattia professionale verso l’istituto assicuratore.

» Viene stabilito che l’obbligo, incombente sul datore di
lavoro, di denuncia degli infortuni sul lavoro alla PS
operi solo per quelli con prognosi superiore a 30 gior-
ni (anziché 3) oppure per quelli con esito mortale.
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E B A P
BACINO DI BIELLA

BIELLA
Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711
Fax 015.8551722

Sede in Associazione

e
in convenzione OFFRONO CON L’ADESIONE 

ALLA CONFARTIGIANATO ANNO 2015

Indennità di 25,82 euro per ogni giorno di ricovero in
ospedale o casa di cura a seguito di INFORTUNIO
SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO più 25,82 euro per
giorno di convalescenza post-ricovero per giorni pari
al ricovero e comunque massimo 10 giorni.
€ 51.645,69 di capitale per invalidità permanente pari
a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO
2 polizze GRATUITE con l’adesione CONFARTI-
GIANATO.
Con l’adesione alla Associazione ogni azienda contri-
buisce a sostenere un grande SINDACATO di IMPRE-
SA e beneficia di tante agevolazioni!

CONFARTIGIANATO
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE 

DELLA PROVINCIA DI BIELLA

Cambiano le norme sul lavoro
Il Jobs Act è una riforma che ha cambiato profondamente
il mercato del lavoro perché, tra le maggiori novità, rende
più attrattivo e competitivo il contratto a tempo indeter-
minato riordina alcune tra le principali forme contrattuali,
dà più flessibilità al cambiamento delle mansioni dei lavo-
ratori, riforma gli ammortizzatori so cia li. 
Qui di seguito una veloce sintesi di quello che cam bia.

Incentivi alle assunzioni a tempo indeterminato
Fino al 31/12/2015, per i nuovi contratti di assunzione /
trasformazioni a tempo indeterminato c’è lo sgravio
contributivo fino ad Euro 8.060,00 annui per mesi.
A partire dal 1° gennaio 2016 (Legge stabilità 2016
ancora da confermare), per i nuovi contratti di assun-
zione / trasformazioni a tempo indeterminato c’è lo
sgravio contributivo del fino ad un massimo di Euro
3.250,00 annui per 24 mesi.

Riordino delle tipologie contrattuali
Sono stati abrogati il lavoro a progetto e l’associa-
zione in partecipazione.

Come cambiano gli altri contratti? 
» Collaborazioni coordinate e continuative (CO. CO. -
 CO). Dal 1° gennaio si applica la disciplina del lavoro
subordinato (salvo che sia certificata l’assenza dei
suddetti requisiti).

» Associazione in partecipazione. Abrogata l’asso-
ciazione in partecipazione con apporto di solo lavoro
nel caso in cui l’associato risulti essere persona fisi-
ca.

» Part-Time. È stata eliminata la distinzione tra verti-
cale, orizzontale e misto; le clausole ora sono solo ela-
stiche e c’è più flessibilità per le ore supplementari.

» Lavoro accessorio o con voucher. Prevede compen-
si inferiori a 7.000 euro netti nel corso di un anno civi-
le e per un massimo di 2.000 euro netti per singolo
committente imprenditore o professionista.

» Lavoro intermittente o a chiamata. Si può stipula-
re con lavoratori ≤ 24 anni, ≥ 55 anni e per gli altri casi
pre visti dai contratti collettivi o in assenza di un De -
creto del Ministero del Lavoro.

Come vengono disciplinate le mansioni?
Ora il datore di lavoro può modificare le mansioni di un
lavoratore se queste sono riconducibili allo stesso livel-
lo e categoria legale di inquadramento delle ultime svol-
te. Il lavoratore può essere adibito a mansioni inferiori
(conservando comunque il livello di inquadramento e la
stessa categoria):
» nelle ipotesi previste dai contratti collettivi
» in seguito a modifiche degli assetti organizzativi azien -
dali con obbligo della forma scritta.

Uso degli impianti audiovisivi e di controllo 
in azienda
Possono essere impiegati esclusivamente per esigenze
organizzative e produttive, la sicurezza del lavoro e la
tutela del patrimonio aziendale.

Ammortizzatori sociali: la Cassa Integrazione
Guadagni Ordinaria
Il Jobs Act ha innalzato la contribuzione dovuta dalle
imprese che presentano domande di integrazione sala-
riale in misura pari al 9%, 12% e 15% della retribuzione
globale che sarebbe spettata al lavoratore per le ore non
prestate durante i periodi di cassa fruiti.
» Il contributo ordinario è stato ridotto nella misura va -
riabile tra l’1,70% e il 4,70% in ragione della dimensio-
ne e della tipologia aziendale.

» Ora ne possono beneficiare anche i lavoratori assunti
con contratto di apprendistato professionalizzante.

Indennità di disoccupazione ASpl per lavoratori 
sospesi: abrogata dal 24 settembre 2015
Dopo la cancellazione, con il Jobs Act, dell’intervento
dell’Aspl sulle sospensioni lavorative (rientrato per le
ditte che avevano già in corso l’intervento) le parti
sociali hanno convenuto di sottoscrivere in data 16 otto-
bre 2015 un nuovo accordo interconfederale. Le imprese
che non possono più accedere alla cassa integrazione in
deroga, avranno la possibilità, tra il 24 settembre 2015 e
il 31 dicembre 2015, di sospendere i dipendenti, copren-
do la mancata retribuzione con una somma pari al 40%
del valore dell’indennità Aspl, erogata attraverso il Fon -
do di solidarietà bilaterale.
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VANTAGGI OFFERTI AGLI ISCRITTI
• Copertura assicurativa completamente gratuita che garantisce le seguenti prestazioni: Convenzione Nazionale con Carige Assicurazioni.
• Diaria giornaliera in caso di ricovero ospedaliero: Diaria € 25,00; Massimo indennizzo 35 giorni cumulabili; Franchigia 5 giorni.
• Convenzione nazionale con Zurigo Assicu ra zio ni. Scon to del 10% su R.C. Auto valida in tutte le Agen zie sul territorio.
• Possibilità di ottenere la compilazione del mod. 730 col forte sconto del 50% sulla normale tariffa praticata.
• Possibilità di partecipare a viaggi, gite ed inizitive ricreative particolarmente favorevoli.
• Ottenere sempre una aggiornata informazione tramite il periodico che ti sarà inviato gratuitamente o presso gli uffici dell’ANAP Confar -
tigianato di Biella - Cossato - Cavaglià - Trivero - Ponzone.

QUANTO COSTA
• L’adesione comporta una trattenuta mensile sulla pensione pari allo 0,5% sull’importo della pensione fino al trattamento mini-
mo, dello 0,4% sull’ulteriore quota fino al doppio del minimo e dello 0,35% sulla pensione eccedente € 872,88. In pratica su una
pensione al minimo la trattenuta è di € 2,21 al mese, mentre su una pensione due volte il minimo, è di € 3,98 al mese. Mediamente
il costo della tessera equivale a 4 caffè al mese, ma ampiamente ripagata usufruendo dei servizi messi a disposizione.

Facciamo qualche esempio:
• La polizza assicurativa costerebbe da sola oltre € 51,65 annue se fatta singolarmente.
• La compilazione del mod. 730 con lo sconto comporta un risparmio di € 27,60.
• In questo caso, che è abbastanza comune, abbiamo usufruito di un risparmio di € 79,25 (51,65 + 27,60) ed al netto della tessera (media-
mente € 45,36 annue) di € 33,89.

• Non è da dimenticare l’assistenza completamente gratuita per tutto quello che riguarda i diritti previdenziali svolta attraverso il patro-
nato INAPA (verifica posizione assicurativa - domande pensioni - ricostitutizioni e supplementi pensioni - assegni familiari - assistenza
in caso di infortuni - ecc.).

• Infine si fa presente che il patronato INAPA è a disposizione gratuitamente (a norma di legge) di tutti i cittadini per il disbrigo delle
pratiche previdenziali.

ANAP ASSOCIAZIONE PENSIONATI

Truffe agli anziani
di Bruno Carraretto – Presidente ANAP – Confartigianato Biella

Come già avvenuto nel 2014, anche in questa annualità ANAP (Associazione Nazionale
Anziani e Pensionati) di Confartigianato, sta promuovendo, nel nostro territorio biellese ed in
tutto il territorio nazionale, una campagna di sensibilizzazione contro le truffe agli anziani.
L’iniziativa, promossa da Anap insieme con il Ministero dell’Interno, il Dipartimento della
Pubblica Sicurezza – Direzione Centrale della Polizia Criminale, con il contributo della
Polizia di Stato, dell’Arma dei Carabinieri e del Corpo della Guardia di Finanza punta a sen-
sibilizzare la popolazione anziana sul tema della sicurezza, fornendo informazioni e consigli
utili per difendersi dai malintenzionati e per prevenire i reati. Grazie al coordinamento svol-
to dalla Prefettura di Biella, si terranno numerosi incontri in diversi comuni biellesi al fine di
diffondere più capillarmente le informazioni necessarie.
Dalle rilevazioni del Ministero dell’Interno – Dipartimento della Pubblica Sicurezza emerge
che i reati a danno degli anziani, nell’arco temporale 2012-2014, sono in aumento. Infatti, se

nel 2012 le vittime di reato ultrasessantacinquenni sono state 302.660, nel 2013 sono state 328.673 (+8,6% rispetto
all’anno precedente) e nel 2014 sono state 340.326 (+3,5%).
Questi dati mostrano come gli anziani siano più esposti ai fenomeni di criminalità e quanto sia necessaria una cam-
pagna di informazione che fornisca consigli utili per evitare di incorrere in situazioni di pericolo. Le forze dell’Ordine
territoriali e ANAP Confartigianato Biella sono a totale disposizione dei cittadini per ogni ulteriore informazione.

Associazione Nazionale Anziani e Pensionati

B I E L L A

I MUSEI dell’ARTIGIANATO: www.musei.confartigianato.it
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Scadenze Gennaio 2016
SABATO 16: I.V.A. ESPORTATORI
I soggetti che cedono beni o servizi agli e spor tatori abi-
tuali, senza l’applicazione del l’IVA sulla base della
dichiarazione di in ten to ricevute, devono comunicare
all’A gen zia del le Entrate esclusivamente in via telema-
tica (di rettamente o tramite intermediari) i dati con -
 tenuti nelle dichiarazioni ricevute nel me se precedente.

SABATO 16: I.V.A. MENSILE E 
TRI MESTRALE Volume affari IVA 
(sup. € 400.000,00/sup. € 700.000,00)
I contribuenti con volume di affari superiore a € 400.000,00,
(lavoratori autonomi ed imprese aventi per oggetto pre -
stazioni di servizi) e i contribuenti con volume di affari
superiore a € 700.000,00 (imprese aventi per oggetto
altre attività) devono annotare la liquidazione relativa al
mese di Novembre ed effettuare l’eventuale versamento
a mezzo mo dulo F24 ad Istituti ban cari o tramite gli uffi-
ci della Asso cia zione. An che i contribuenti trimestrali
sono te nuti a liquidare e versare l’imposta mensilmente.
È permesso mantenere la liquidazione ed il versamento
in forma trimestrale, maggiorandolo del 1% a titolo di
interessi, solo se è stata presentata opzione per versare
trimestralmente nella dichiarazione annuale IVA.

LUNEDI’ 18: I.R.P.E.F.
Termine ultimo per il versamento delle ritenute fiscali
effettuate in Dicembre relative ai compensi corrisposti
da terzi a lavoratori dipendenti, alle bor se di studio e
assegni o sussidi simili, ai red diti di capitale, alla ri -
tenuta 23% sulle provvigioni ad agenti e rap presentanti. 
Versare inoltre utilizzando gli appositi mo duli F24 le rite-
nute fi scali IRPEF effettuate nel mese di Dicembre sulle
retribuzioni dei lavoratori subordinati e sui trattamenti
di fine rapporto.

LUNEDI’ 18: I.N.P.S.
Termine ultimo per ver sare i contributi PREVIDENZIA-
LI dovuti al  l’INPS sulle retribuzioni corrisposte ai dipen-
denti nel mese di Di  cembre.

LUNEDI’ 25: I.V.A. COMUNITARIA
Presentazione elenchi riepilogativi delle ces sioni e
degli acquisti in  tra comunitari, relativi al mese di Di  cem -
bre 2015.

LUNEDI’ 25: I.N.P.S./CIG
Termine ultimo per PRESENTARE (da parte del  le
aziende con periodo di paga mensile) le domande d’in-
tervento alla Cassa Integra zione Gua dagni per le
sospensioni o le ri  du zio ni iniziate nelle settimane com   -
pren denti i seguenti lunedì 30 Novembre, 7 - 14 - 21
Dicembre 2015.

VENERDI’ 29: I.N.P.S.
Invio telematico del mod. DM 10/2 per le denunce contri-
butive del mese di Dicembre. Invio telematico del mod.
Emens per le retribuzioni corrisposte nel mese di
Dicembre.

DOMENICA 31: I.V.A.
Per effetto delle disposizioni introdotte dal D. Lgs.
313/97, il termine per la registrazione del le fatture di
acquisto passa dal mese successivo a quello in cui il
contribuente ne è venuto in possesso sino al 2° anno
consecutivo.

LUNEDI’ 1: CASSA EDILE
Le imprese iscritte alla Cassa Edile devono versare gli
importi di competenza della Cassa relativi al mese di
Dicembre.

Corsi di formazione 
sicurezza del lavoro

Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede
della Confartigianato di Biella possono essere acqui-
site tutte le informazioni ed effettuate le iscrizioni
delle varie tipologie di corso anche obbligatori ine-
renti la sicurezza del la voro dai titolari ai lavoratori.
L’ufficio ambiente e sicurezza della Con far ti gianato
di Biella offre anche assistenza sulle valutazioni dei
rischi sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempi-
menti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).

Le visure della Camera di Commercio 
si ottengono anche negli uffici

dell’Associazione di Biella e Cossato

Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dal l’As so cia -
zio ne con la CA MERA DI COM MER CIO di Biella le im -
prese possono ottenere le visure camerali presso la se de
centrale di Biella (via Galimberti 22) dell’Asso cia zione e
sede di Cossato.

CORSI PONTEGGI
Montaggio e smontaggio di ponteggi da cantiere

LE IMPRESE INTERESSATE AI CORSI OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO RIVOLGERSI 
AI NOSTRI UFFICI PER OGNI INFORMAZIONE
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CONFARTIGIANATO
È QUÌ!

SEDE CENTRALE
13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30
VENERDI’ dalle ore 8.00 alle ore 12.00
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73 - Tel. 015.93.008
Telefax 015.922.319

Orario: dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 18.00
VENERDI’ dalle ore 8.00 alle ore 12.00
pom. CHIUSO
SABATO CHIUSO

13037 SERRAVALLE 
SESIA
Via Borgosesia, 10 (zona Rondò)
Tel. 0163.450.097 - Telefax 0163.450.128
Cell. 336.74.79.53

Orario: dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 18.00
VENERDI’ pomeriggio CHIUSO
SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 - Telefax 0161.967.917
Cell. 336.74.79.53

Orario: LUNEDI’ 9.00 - 12.00
MERCOLEDI’ 9.00 - 12.00
VENERDI’ 14.00 - 17.00

13832 TRIVERO
PONZONE
Via Provinciale, 174/g
Tel. 015.738.60.46 - Telefax 015.738.75.99
Cell. 336.74.79.53

Il Funzionario dell’Associazione è presente
il Mercoledì pomeriggio e Giovedì mattina

13825 VALLEMOSSO
Piazza Dante, 5 - Tel. 336.747.953

Orario: dalle ore 9.00 alle ore 12.15
dalle ore 15.00 alle ore 18.30
SABATO CHIUSO

Il Funzionario dell’Associazione
è presente il Martedì e Venerdì mattina

Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

Q Con la TESSERA ASSOCIATIVA
LA POLIZZA INFORTUNI GRATUITA
• E 25, 82 per ogni giorno di ricovero ospeda-
liero e post-ricovero a seguito di Infortunio
sul lavoro e non e E 51.645, 69 in caso di inva-
lidità permanente.
• Tutte le agevolazioni INA ASSITALIA in
convenzione!
• UFFICIO INTERNO per gli associati, tutti i
giorni per l’assistenza assicurativa INA
ASSITALIA!
•ACCORDO ALFA BRO  KER - assicurazio-
ni per gli artigiani con agevolazioni.

Q L’IMPORTANZA 
DELL’INFORMAZIONE
• Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato
gratuitamente a tutti gli associati più il SER-
VIZIO CIRCOLARI anche per singole cate-
gorie su pro ble mi specifici.

Q IL CREDITO
• CONFARTIGIANATO FI DI PIEMONTE
per i finan ziamenti.

Q PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
• Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-
CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI! Tante
iniziative culturali, assistenziali e di svago.
• Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

QAMBIENTE E 
SICUREZZA LAVORO
• Informazioni gratuite sul le leggi dell’ecolo-
gia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e l’e-
spetamento delle pratiche relative compre-
sa la tenuta dei registri rifiuti!
• Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AMBIEN-
TALE anche per INFORTUNISTICA e
ANTINCENDIO e la SICUREZZA DEL
LAVORO.

Q FORMAZIONE PROFESSIONALE
• Corsi di aggiornamento per tutte le cate-
gorie promossi dall’Associazione.

QASSISTENZA LEGALE
• Contratti, recupero crediti e locazioni.

Q E... MOSTRE E FIERE
• Promozione delle attività artigianali.

Q CAAF 
CONFARTIGIANATO PENSIONATI E 
DIPENDENTI
• Sportello provinciale per il Modello
Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

Q SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
• Iscrizioni, variazioni e cancellazioni
all’AIA, Al bo Imprese Artigiane e Ca mera di
Commercio - Iscri zio ni Enti Previdenziali ed
Assistenziali (INPS - INA IL - ASL) -
Trapassi e volture aziende - Licenze co -
 munali - Iscrizioni albi in  stallatori e costrut-
tori (per appalti) - Assistenza urbanistica  -
Assistenza legale e tecnico-ambientale.

Q SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
• Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità
semplificata - Contabilità ordinaria (partita
doppia) - Regi strazione sui libri IVA -
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali,
annuali, - Pa ga mento delle relative im  poste
presso gli uffici di cre dito - Dichiarazioni
redditi - Autotas sazio ne stesura ricorsi -
Assistenza du rante  le ispezioni IVA - Uff.
imposte.
Q ASSISTENZA
CONTRATTUALE E
RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE
• ATTENZIONE! Ricordate che solo
l’Associazione è in grado di fornire l’oppor-
tuna assistenza per l’esatta applicazione dei
Con  tratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti
potrebbero essere di molto superiori - In
casi di controversie con i dipendenti, solo
l’Associazione Arti  giani è abilitata a rappre-
sentare sindacalmente  tut te le aziende arti-
giane in Sede  di Commissione Ver tenze
presso l’Ufficio Pro  vinciale del Lavoro -
L’As  sociazione, tramite la Con federazione,
ha sottoscritto i seguenti CONTRATTI
COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO
(CCNL): dipend. delle impr. artigiane metal-
meccaniche e del  le installazioni  - dipend.
del le impr. di barbieri e par rucchieri  -
dipend. del le impr. artigiane del l’e di lizia  -
dipend. delle impr. della ceramica  -  dipend.
del le impr. artigiane degli autotrasportatori  -
di  pend. delle impr. artigiane tintorie e lavan-
derie  -  dipend. delle impr. artig. degli orafi e
argentieri  -  dipend. del le impr. artigiane del
legno e dell’arredamento  -  di  pend. delle
impr. artigiane odontotecniche  -  dipend.
delle impr. tessili e dell’abbigliamento.  

Q ELABORAZIONE PAGHE
• Pratiche di assunzione e licenziamenti -
tenuta ed aggiornamento libri paga - elabo-
razione dati mensili INPS/IRPEF  - paga-
mento dei contributi per conto delle imprese
- compilazione mod. CUD per di chiarazioni
redditi dipendenti e mod. 770 - compilazione
estratto conto INPS - assistenza durante le
ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

Confartigianato
Confartigianato



Plafond subito disponibile 
per le nostre imprese.

Info in filiale.


