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Secondo i dati forniti da Unioncamere in
Piemonte le imprese femminili al 31 dicem-
bre 2021 sono 96.433, in aumento rispetto al -
le 95.879 del 2020.
“Occorre canalizzare risorse per sostenere
l’imprenditoria femminile, che concorre in
mo do determinante alla tenuta economica
del nostro Paese”.

“Le imprese femminili hanno pagato il prezzo più alto a
causa della crisi pandemica, pensiamo ad esempio ai
servizi alla persona come le parrucchiere e le estetiste,
(le prime chiusure durante il lockdown e le ultime aper-
ture), alle imprese legate alla moda o quelle che svolgo-
no attività riconducibili al turismo o agli eventi, alle quali
si collegano le pasticcerie e la ristorazione, le pulitinto-
lavanderie: tutte imprese ad alta vocazione imprendito-
riale femminile. Imprese rosa, che hanno anche saputo
affrontare le difficoltà con uno spirito guerriero, cercan-
do di modificare in itinere gli obiettivi da raggiungere,
applicando una delle doti femminili più rappresentative:
la vocazione naturale al cambiamento”.
Con queste parole Confartigianato , ha commentato i
dati sull’imprenditoria femminile in Piemonte, elaborati
da Unioncamere Piemonte.
A fine dicembre 2021 le imprese femminili con sede in
Piemonte ammontavano a 96.433 unità, in aumento
rispetto alle 95.879 del 2020, ma ancora leggermente
inferiori rispetto alle 96.591 di fine 2019. Le aziende in
rosa rappresentano una fetta importante del tessuto
imprenditoriale regionale, raggiungendo una quota del
22,5% delle imprese complessivamente registrate in
Piemonte.
Nel corso del 2021, il Registro imprese delle Camere di
commercio piemontesi ha registrato la nascita di 6.138
imprese femminili, a fronte delle 5.403 che hanno, invece,
cessato la propria attività (al netto delle cancellazioni
d’ufficio): il saldo tra i due flussi è risultato, dunque,
positivo per 735 unità, traducendosi in un tasso di cre-
scita del +0,8%. 
Sebbene il dato sia meno brillante rispetto a quello del
sistema imprenditoriale valutato nel suo complesso
(+1,1%), l’imprenditoria femminile piemontese manife-
sta una maggiore vivacità, sia in termini di natalità
(tasso del 6,4%, a fronte del 5,9% registrato per il totale
delle imprese), che di mortalità (tasso del 5,6%, contro
un 4,8%). La dinamica mostrata dalla componente fem-
minile del tessuto imprenditoriale piemontese appare,
tuttavia, meno intensa rispetto a quanto osservato a
livello complessivo nazionale (+1,5%).
“Lo tsunami della pandemia  non ha spento la vocazione
imprenditoriale femminile, anche se abbiamo compreso
ancora una volta come nel nostro Paese c’è un grande
problema ancora insoluto: la conciliazione lavoro-fami-
glia, soprattutto in questi anni in cui le imprenditrici
hanno dovuto dividersi in quattro per affrontare proble-
mi aziendali, dedicarsi alla cura della famiglia, con le
chiusure di scuole e asili. A questo punto, considerati i
numeri in crescita relativi alle imprese condotte da
donne in Piemonte, chiediamo politiche di sostegno che
aiutino le donne ad uscire da questa situazione che le ha

gravemente penalizzate sia sul piano personale, sia
lavorativo”. 
L’Italia è al primo posto in Europa per il maggior numero
d’imprese a conduzione femminile, ben 1.336.227. Se
l’Italia è il “Paese dell’anno”, come ha decretato “The
Economist”, questo numero dimostra che il merito è
anche delle donne e della loro grande capacità di reagi-
re e affrontare un momento così difficile come quello
vissuto con la pandemia. 
“Le imprese femminili  hanno dimostrato grande capa-
cità di resilienza, coraggio e capacità di adattamento.
Ogni giorno devono affrontare gli effetti economici della
pandemia ancora in corso e il rincaro delle materie
prime, del gas e dell’elettricità. che stanno penalizzando
in maniera trasversale tutte le imprese. Gli ultimi dati di
Unioncamere evidenziano una crescita in Piemonte
delle imprese condotte da donne. Questo significa che
nonostante tutte le difficoltà, le donne non mollano,
dimostrando una capacità di adattamento e forte
volontà”. 
“Abbiamo, però, bisogno  di un welfare a misura di
donna che lavora e che svolge un’attività indipendente.
Occorre canalizzare risorse per sostenere l’imprendito-
ria femminile, che concorre in modo determinante alla
tenuta economica del nostro Paese, con azioni volte a
incentivare la partecipazione femminile all’attività d’im-
presa, supportandone le competenze e la creatività per
l’avvio di nuove iniziative economiche e la realizzazione
di progetti innovativi, attraverso finanziamenti agevola-
ti e contributi a fondo perduto”.

IMPRESE FEMMINILI
Le imprese femminili dimostrano 
grande capacità di resilienza

Convenzione tra SIAE 
(esecuzioni musicali) e

Confartigianato: vantaggi per i nostri
Associati

Rinnovata anche quest’anno. Ri guarda le tariffe SIAE per
musica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La
convenzione, come è noto, è rinnovata da anni ed apprezzata
dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici
offerti.
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Oggi l'audizione dei rappresentanti degli
ordini provinciali di architetti, ingegneri e
periti, del collegio dei geometri, di ANCE,
CNA, Confartigianato e Confesercenti. 
Nel progetto il collegamento di Via Carso
alla Trossi, e la riqualificazione di ex Pet -
tinature Riunite, ex Rivetti e vecchio ospe -
dale

“Sviluppo della Città di Biella – Riqualificazione area
EST della Città di Biella” è il nome del progetto che il
tavolo formato dagli  ordini provinciali di architetti,
ingegneri e periti, dal collegio dei geometri, da ANCE,
CNA, Confartigianato e Confesercenti, hanno presenta-
to oggi, lunedì 28 marzo, durante l'audizione al consiglio
della Provincia di Biella. 
In sostanza un progetto di riqualificazione urbana che,
con ingresso dalla stazione San Paolo, unisce la Strada
Trossi a via Carso per arrivare al vecchio ospedale, e
prevede la ristrutturazione dello stesso ex nosocomio
cittadino, e delle aree ex Pettinature Riunite ed ex
Lanificio Rivetti. 
Un progetto per cui ci sono privati disposti ad investire,
come spiega Francesco Panuccio, Presidente Ance
Biella: “In particolare per due di queste aree  gli investi-
tori potrebbero permettere la partenza dell'iniziativa.
Bisogna "sfruttare" l'occasione e non aspettare troppo
perchè, se il privato non ha un ritorno, rinuncia. Queste
persone cercano collaborazioni sul territorio". 
Il tavolo ha infatti chiesto audizione anche al  consiglio
comunale di Biella: “È da tanto - aggiunge Panuccio -
che si parla della variante al Piano Regolatore di Biella,
piano che è vecchissimo. 

Noi vogliamo ragionare di un nuovo urbanesimo della
città e proporre di inserire quest'area nella variante".  
Il Presidente Emanuele Ramella Pralungo ha ringraziato
i promotori per avere chiesto alla Provincia di essere tra
gli attori del progetto, e, in stretto collegamento allo
stes so, ha ribadito il progetto provinciale di raddoppio
della Strada Trossi.

da “NewsBiella”

Riqualificazione Est Biella, 
i promotori in consiglio provinciale

ISTAT variazione annuale 2016/2017/2018/2019/2020/2021/2022
GENNAIO 2016 +0,3% • FEBBRAIO 2016 -0,2% • MARZO 2016 -0,3% • APRILE 2016 -0,4%
MAGGIO 2016 -0,4% • GIUGNO 2016 -0,3% • LUGLIO 2016 -0,1% • AGOSTO 2016 -0,1% 

SETTEMBRE 2016 +0,1% • OTTOBRE 2016 -0,1% • NOVEMBRE 2016 +0,1%
DICEMBRE 2016 +0,4% • GENNAIO 2017 +0,9% • FEBBRAIO 2017 +1,5% 

MARZO 2017 +1,4% • APRILE 2017 +1,7% • MAGGIO 2017 +1,4% • GIUGNO 2017 +1,1%
LUGLIO 2017 +1% • AGOSTO 2017 +1,2% • SETTEMBRE 2017 +1,1% • OTTOBRE 2017 +0,9% 

NOVEMBRE 2017 +0,8% • DICEMBRE 2017 +0,8% • GENNAIO 2018 +0,9% • FEBBRAIO 2018 +0,5% 
MARZO 2018 +0,7% • MAGGIO 2018 +0,9% • GIUGNO 2018 +1,2% • LUGLIO 2018 +1,5% 

AGOSTO 2018 +1,5% • SETTEMBRE 2018 +1,3% • OTTOBRE 2018 +1,5% • NOVEMBRE 2018 +01,4% 
DICEMBRE 2018 +1% • GENNAIO 2019 +0,7% • FEBBRAIO 2019 +0,8% • MARZO 2019 +0,8%

APRILE 2019 +0,9% • MAGGIO 2019 +0,7% • GIUGNO 2019 +0,5% • LUGLIO 2019 +0,2% 
AGOSTO 2019 +0,3% • SETTEMBRE 2019 +0,1% • OTTOBRE 2019 0% • NOVEMBRE 2019 +0,1%
DICEMBRE 2019 +0,4% • GENNAIO 2020 +0,5% • FEBBRAIO 2020 +0,2% • MARZO 2020 +0,1% 

APRILE 2020 -0,1% • MAGGIO 2020 -0,4% • GIUGNO 2020 -0,3% • LUGLIO 2020 -0,4%
AGOSTO 2020 -0,7% • SETTEMBRE 2020 -0,6% • OTTOBRE 2020 -0,4% • NOVEMBRE 2020 -0,3% 

DICEMBRE 2020 -0,2% • GENNAIO 2021 +0,2% • FEBBARIO 2021 +0,5% • MARZO 2021 +0,7%
APRILE 2021 +1,2% • MAGGIO 2021 +1,3% • GIUGNO 2021 +1,4% • LUGLIO 2021 +1,9%

AGOSTO 2021 +2,1% • SETTEMBRE 2021 +2,5% • OTTOBRE 2021 +3% • NOVEMBRE 2021 +3,6%
DICEMBRE 2021 +3,8% • GENNAIO 2022 +4,7%
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NOVITÀ 
PER TUTTI GLI ASSOCIATI

GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:
DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 

E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.

Domenica di festa per i “Minusieri” Biellesi

TG@Confartigianato: il TG on line settimanale
Ogni lunedì è possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato 

collegandosi alla home page del sito www.confartigianato.it.

Si è celebrata oggi la festa annuale dei falegnami nella
ricorrenza del santo patrono San Giuseppe. L’appunta -
mento si è svolto presso la Città dell’Arte Fondazione
Pistoletto, Al Bistrot le Arti a Biella in via Serralunga.
Ad organizzare l’evento è stato il Collegio dei “Minu sie -
ri” con il patrocinio di Confartigianato Biella. Proprio
per Confartigianato hanno partecipato il consigliere
Giu liano Fighera e Samuele Broglio, responsabile nazio-
nale per il settore legno di Confartigianato Biella.
Prima del momento convivile a tavola c’era stato spazio
per il ritrovo ufficiale della giornata a Biella in piazza
Duomo di fronte alla Cattedrale, all’interno della quale il

Collegio dei “Minusieri”, agli inizi del 1600, fece erigere
nel suo interno una cappella dedicata al proprio Santo
Patrono San Giuseppe, di cui ne ebbe possesso per
oltre due secoli. Dopo la Messa celebrata all’interno
del  la Cattedrale, a mezzogiorno incontro “Al Bistrot le
Arti” ed inizio “gara di abilità per falegnami”, durante la
quale è stato offerto l’aperitivo. Poco dopo poi spazio al
pranzo sociale, durante il convivio è stato consegnato il
diploma di priorato Daniel Baruzzo, mentre è stato no -
mi nato nuovo priore Luca Ceria. Il Collegio dei “Minu -
sieri” ha festeggiato il suo 405° anniversario.

da “il Biellese”
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Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L’ingresso del parcheggio è nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione (come si os ser va
nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.

Gal: Francesca Delmastro 
succede a Emanuele Ramella Pralungo
L’assemblea del Gal Montagne Biellesi ha
eletto il nuovo presidente.
Con l’uscita dal Consiglio di Amministrazione del Gal
Montagne Biellesi di Emanuele Ramella Pralungo, avve-
nuta a ridosso delle scorse elezioni provinciali, la
Provincia di Biella ha indicato a propria rappresentanza
il sindaco di Rosazza Francesca Delmastro. 
Nel tardo pomeriggio del 10 marzo l’assemblea dei soci
si è riunita ed ha nominato Francesca Delmastro Pre -
sidente del Consiglio di Amministrazione del Gal Mon -
tagne Biellesi. Valentina Gusella resta vice Presi dente. 
A seguire si è subito riunito il primo Consiglio di Am -
ministrazione con la nuova presidenza. 
Il Gal Montagne Biellesi, lo ricordiamo, è gestito da un
Consiglio di Amministrazione composto da undici mem-
bri eletti dall’Assemblea, di cui cinque individuati su
proposta della componente pubblica e sei su proposta
della componente privata. Il nuovo cda è così costituito:
Francesca Delmastro (Provincia di Biella) Presidente
Valentina Gusella (Lega Coop Piemonte) Vice Presi -
dente. Consiglieri: Luca Guzzo (CNA Biella), Massimo
Foscale (Confartigianato Biella), Mario Novaretti (Ca -
mera di Commercio), Enrico Pesce (Confcoope rative
Pie monte Nord), Angelo Sacco (Confesercenti Biel la),
Paolo Seitone (Coldiretti Ver celli-Biella), Davide Cap -
pio (Unione Montana del Biel lese Orientale), Alessan -
dro Mognaz (Unione Montana Valle Cervo la Bursch),
Elena Rocchi (Unione Montana Valle Elvo). 
Queste le prime dichiarazioni di Francesca Delmastro
da Presidente del Gal: “Ringrazio chi mi ha delegato e
gli amministratori del Gal che hanno riposto fiducia in

me. Ci sono tanti progetti aperti e mi metterò subito al
lavoro affinché il Gal possa proseguire confermando i
risultati positivi che ha ottenuto in questi anni sul terri-
torio”. 

da “NewsBiella”

Care colleghe, Cari colleghi, con piacere Vi proponiamo la
Convenzione CDC e CONFARTIGIANATO BIELLA per
l’ese cuzione di prestazioni sanitarie in forma indiretta che
con sente alle imprese associate, ai loro famigliari di usu -
fruire di una scontistica sul tariffario privato CDC presso
tutte le sedi del gruppo dislocate sul territorio piemon-
tese.
Prestazioni oggetto della Convenzione:

ANALISI DI LABORATORIO
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
ESAMI STRUMENTALI • VISITE SPECIALISTICHE
con scontistica sul tariffario privato CDC pari al 10%. Per
poter usufruire delle speciali condizioni/l’impresa do vrà
esi bire all’atto della prenotazione la tessera Con farti gia -
nato od in alternativa attestazione che conprovi l’iscri zio -
ne da richiedere alla nostra sede.

CONVENZIONE CDC-CONFARTIGIANATO BIELLA
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Confartigianato Biella in collaborazione con Robinson
SRL ha istituito uno sportello informativo di consulenza
nel campo delle finanza agevolata rivolto alle attività
produttive. Sportello Bandi Impresa by Confartigianato
Biella è il laboratorio degli incentivi per l'innovazione e
la creazione di impresa, nato dall'incontro e dalla siner-
gia di professionisti con competenze trasversali quali la
ditta Robinson SRL; insieme abbiamo messo a punto
una metodologia innovativa, chiara, misurabile ed effi-
ciente per affiancare le imprese nella ricerca e nell'otte-
nimento di fondi.

Operativamente lo Sportello Bandi Impresa offre alle
aziende un servizio di segnalazione di strumenti agevo-
lativi e di investimento (es.: bandi regionali, contributi a
fondo perduto, finanziamenti agevolati, bonus fiscali e
crediti di imposta, agevolazioni per la ricerca e innova-
zione, leggi regionali e nazionali, agevolazioni promosse
dalle CCIAA ecc.), verifica i requisiti e predispone le
Domande.
Il servizio “Sportello Bandi Impresa” opera su appunta-
mento tutti i mercoledì mattina, contattaci allo 015 85 51 -
710 o scrivi a confartigianatobiellabandi@gmail.com

SPORTELLO BANDI IMPRESE: NUOVO SERVIZIO
Affidati ai nostri tecnici specializzati che ti guideranno attraverso l’iter progettuale

CONFARTIGIANATO

I.N.A.P.A.

IL PATRONATO 
DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE

A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione
e nell’istruttoria delle pratiche di:

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO
• BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711

(Da lunedì a Venerdì orario ufficio)

• Verifica posizione assicurativa
• Domanda di pensione

(Vecchiaia, anzianità, superstiti, invalidità, inabilità)

• Ricostruzione pensioni
• Autorizzazioni assegni familiari

• Indennità di disoccupazione
• Indennità di maternità, ecc.

• Assistenza in caso di infortuni
e malattie

• Invalidità civile, ecc.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI
GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

ANAP - CONFARTIGIANATO
EANAP

Dopo i provvedimenti emergenziali per l’autotrasporto
merci varati dal Consiglio dei Ministri con il Decreto
“Ucraina”, il coordinamento unitario delle Associazioni
nazionali di categoria UNATRAS ritiene assolutamente
prioritario che le ingenti risorse stanziate col Fondo da
500 milioni di euro dedicate al caro gasolio arrivino velo-
cemente alle imprese che stanno subendo pesantissimi
effetti dall’aumento vertiginoso dei prezzi.
"UNATRAS, in questa difficilissima fase per la tenuta
del comparto dell’autotrasporto merci, è impegnata
costantemente nel confronto col Governo e sta assicu-
rando agli uffici del Ministero delle infrastrutture e della

mobilità sostenibili tutto il proprio contributo per stabi-
lire la migliore e più efficace modalità per fornire in
maniera tempestiva liquidità agli autotrasportatori", si
legge in una nota.
"Proprio per questo UNATRAS, che apprezza l’impegno
della Viceministra Bellanova nel far comprendere il
ruolo essenziale dell’autotrasporto, ritiene indispensa-
bile continuare a lavorare col Governo per trovare solu-
zioni utili a sostenere le imprese del comparto a cui
destinare rapidamente le risorse previste e ribadisce la
revoca del fermo nazionale dei servizi del prossimo 4
aprile".

CARO GASOLIO
Unatras: fornire liquidità ai trasportatori
Nessun fermo dei mezzi



9

CORSI PONTEGGI
Montaggio e smontaggio di ponteggi da cantiere

LE IMPRESE INTERESSATE  AI CORSI OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO RIVOLGERSI 
AI NOSTRI UFFICI PER OGNI INFORMAZIONE

Gentilissimo associato,
Confartigianato Biella ha attivato lo "Sportello Bonus
Casa" per informazioni e consulenza per fruire al meglio
delle agevolazioni previste dai Bonus Edilizi a cui i citta-
dini, imprese e professionisti possono accedere quando
effettuano determinati lavori sulle abitazioni e su lle
parti comuni degli edifici.
Il team di Confarrtigianato Biella, composto da esperti
dell'ufficio fiscale con la collaborazione di professioni-
sti seguirà l'azienda o il privato per le pratiche di ces-
sione del credito all'agenzia delle entrate, alle banche -
ricordiamo che la pratica di cessione del credito e scon-
to in fattura è obbligatoria per tutti gli altri bonus - per
visto di conformità e per le pratiche Enea, obbligatorie
perpoter accedere al bonus ed eventualmente alla ces-
sione.
Per info chiama il 015 8551710 o scrivi a confartigianato-
biellabonus@gmail.com.

Sportello Bonus Casa
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SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: 

seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 

della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 
Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 

a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

Anche per la Tua azienda con CEnPI - Confartigianato
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consu-
lenza e risparmio sulle forniture di energia elettrica e
gas metano.��

PERCHÉ CONVIENE�- Non c’è una soglia minima, né
un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette
spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non è così...��

PERCHÉ FUNZIONA�- Aggregando il consumo di
oltre 6000 imprese, CEnPI – Confartigianato Energia - ha
il potere contrattuale e la competenza necessaria a
strappare ai fornitori delle of ferte davvero convenienti,�e
allo stesso tempo offre as sistenza personalizzata con
personale qualificato.�

È SEMPLICE�- Puoi avere una valutazione personalizza-
ta e senza impegno per la Tua impresa, e Ti verrà fornito un
prospetto trasparente con la quantificazione del rispar-
mio conseguibile.�Se deciderai di aderire i nostri uffici
penseranno a predisporre i documenti da sottoscrivere e
ad effettuare le operazioni burocratiche necessarie.��

È SICURO�- Non è necessario alcun intervento sul con-
tatore, né vie ne interrotta la fornitura nemmeno per un
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.��

QUANTO COSTA�- Il servizio è gratuito e non vinco-
lante.�Puoi contattare l’ufficio energia di Confartigianato
Biella al numero 015.8551710�anche solo per verificare,
gratuitamente, la correttezza delle Tue bollette.� 

CENPI
Vuoi verificare le bollette energia e gas 
della tua ditta e della tua casa?
Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato�un servizio gratuito di consulenza e risparmio�su elettricità e gas� 

DENUNCIA RIFIUTI PER LE IMPRESE
va al 21 Maggio: pubblicato in Gazzetta Ufficiale il Decreto in materia di M.U.D.

ETICHETTATURA AMBIENTALE IMBALLAGGI
con obbligo rinviato al 1° Gennaio 2023 come disposto dalla Legge 15/2022.

PUBBLICATO IL DECRETO LEGGE “UCRAINA” 21/2022
che contiene la riduzione dell’accisa sui carburanti e misure per il trasporto merci.

PUBBLICATA LA GUIDA INAIL
per acconciatori ed estetisti sulla prevenzione rischi da sostanze pericolose.

CREDITO DI IMPOSTA PER INVESTIMENTI:
dell’argomento si occupa lo sportello bandi in Associazione.

PUBBLICATO IL DECRETO LEGGE 17/2022
detto “Energia” che contiene interventi per contenere i maggiori costi energetici 

nelle imprese e misure per il trasporto merci.

PUBBLICATO IL DECRETO LEGGE 24/2022
che prevede le nuove disposizioni in materia di covid (green-pass, ecc.)
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Care associate, Cari associati,
con piacere Vi informiamo che la Convenzione FISIO KI -
NETIK e CONFARTIGIANATO BIELLA consente alle imp-
rese associate di usufruire di speciali condizioni sui
seguenti trattamenti:
Valutazione Posturale - Trattamenti Manuali - Onde d’urto
focali - Onde d’urto radiali - Ultrasuoni - Tecarterapia O -
steo   patia - Rieducazione Funzionale - Riabilitazione Atti -

va e Passiva Riabilitazione del Pavimento Pelvico - Ria bili -
tazione Cognitiva - Bendaggio Funzionale - Kinesio Taping
- Linfodrenaggio Trattamenti Domiciliari, inoltre la prima
visita fisioterapica è gratuita.
Per poter usufruire delle speciali condizioni l’impresa do -
vrà esibire all’atto della prenotazione la tessera Con farti -
gia nato, o in alternativa l’attestazione di regolarità da ri -
chiedere alla nostra sede.

CONVENZIONE FISIOKINETIK-CONFARTIGIANATO BIELLA

Vuoi metterti in proprio? 
Hai un’idea di impresa? 

Ti aspettiamo!!!
Negli uffici dell’Asso cia zione 

valutiamo in sie me l’idea, la fattibilità 
ed il finanziamento agevolato 

o contributo!!!

CONFARTIGIANATO 
DAL 1945 

“FACCIAMO IMPRESA”
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ATTENZIONE: è attiva la procedura di pre-abilita-
zione ai mercati telematici.
Dal 24 gennaio inizia la possibilità per i fornitori Mercato
Elettronico e Sistema dinamico di acquisizione di prea-
bilitarsi alla nuova piattaforma dei mercati telematici in
previsione dell’apertura del nuovo sistema di e-procure-
ment.
Con un’unica procedura per entrambi gli strumenti (Me -
PA e SDAPA), gli Operatori Economici potranno otte-
nere l’abilitazione in modo da essere pronte a ricevere
gli ordini e gli inviti alle negoziazioni delle P.A. sin dal
primo giorno di apertura del sistema rinnovato, previsto
prima dell’estate.
Fino a tale momento tutti gli acquisti delle Pubbliche
Am ministrazioni continueranno ad awenire sull’attuale
sistema.
Nell’ambito della nuova procedura, le categorie di abili-
tazione sono ancora più numerose rispetto a quelle de -

gli attuali bandi e sono qualificate in modo da consenti-
re una migliore identificazione di una impresa nel mer-
cato, favorendone così la corretta visibilità e consenten-
do poi una selezione più mirata da parte delle stazioni
appaltanti.
Altra novità è la durata delle dichiarazioni rese in sede
di abilitazione, che non hanno una scadenza temporale,
ma che l’operatore economico è tenuto ad aggiornare
tem pestivamente qualora dovessero intervenire cam-
biamenti.
Ci sarà inoltre la possibilità per le amministrazioni, tra-
mite procedura negoziata, di affidare progettazione e
co struzione di nuove opere fino alla soglia di 5,38 milio-
ni di euro (soglia comunitaria fissata fino al 30/06/2023
dal DL “Semplificazioni-bis”, n.77/2021). Sono integrate
così con le 5 categorie mancanti le Opere Generali e
Spe cializzate: OS 13; OS 18A; OS 18B; OS 23; OS 32.

Sei fornitore della Pubblica Amministrazione?
Sei già abilitato su MePA?
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Tra i progetti sostenuti ci sono la Società
di Mutuo Soccorso di Cossila S. Grato con
il progetto Casa amica e il saloncino par-
rocchiale del Villaggio La Marmora

Si è aperta il 4 marzo la nuova edizione del Bando “Spa -
zio alla comunità” che prevede lo stanziamento di con-
tributi agli enti del terzo settore e agli enti religiosi per
la manutenzione di immobili, acquisto di beni strumen-
tali e automezzi utilizzati per attività a favore della co -
munità. Dopo la prima edizione in bando si rinnova guar-
dando ai valori della sostenibilità e facendo esplicito
riferimento agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile del l’A -
genda 2030 delle Nazioni Unite. In particolare l’Obiettivo
11 “Città e comunità sostenibili” e l’Obiettivo 17 “Raffor -
zare i mezzi di attuazione e rinnovare il partenariato
mon diale per lo sviluppo sostenibile”. 
“Dopo una prima edizione sperimentale, nata per dare
risposta a una situazione di difficoltà dettata dalla crisi
pandemica, il bando si consolida oggi con l’obiettivo di
raggiungere una duplice azione di sostegno al territorio
intervenendo sia a favore delle realtà del terzo settore a
beneficio del welfare territoriale sia a favore del mondo
economico delle piccole imprese locali tra quelle mag-
giormente colpite dagli effetti della pandemia - spiega il
Presidente Franco Ferraris - la Fondazione è infatti mol -
to attenta a questo tema, consapevole che la qualità
della società che emergerà dalla crisi sarà strettamente
collegata agli interventi che saranno messi in campo per
mitigare fenomeni di esclusione sociale causati dalla
crisi economica”. 
Il bando, ha infatti “messo al centro” la comunità con la
sua capacità inclusiva e la sua vitalità; punto fondamen-
tale è infatti il valore sociale di questi interventi che
diventa anche valore economico nel momento in cui ven-
gono coinvolti gli artigiani locali. 
Sostenere le attività economiche del territorio in manie-
ra indiretta permettendo la relazione fra la “comunità
operosa” e la “comunità della cura” diventa non solo un
antidoto alla crisi socioeconomica post pandemica, ma
costituisce la premessa per la competitività di un terri-
torio come quello biellese. 
Tale percorso potrà dare avvio a nuovi obiettivi territo-
riali congiunti che rispondono a obiettivi che la Fon -
dazione aveva delineato nel Documento programmatico
Pluriennale 2020 - 2023 tra cui: 
- Sperimentazione di nuovi modelli di servizio di gestio-
ne e co-operazione per rispondere ai bisogni sociali. 
- Promozione di azioni di cooperazione e sinergia tra ini-
ziative con particolare attenzione ad interventi innova-
tivi di collaborazione tra istituzioni pubbliche, private
ed organizzazioni della società civile. 
- Promozione sul territorio di azioni volte a progetti stra-
tegici al fine di generare lavoro ed occupazione sul ter-
ritorio. 
Il sostegno previsto dal bando persegue non solo la
riqualificazione, ma anche la rigenerazione ed il collega-
mento degli spazi comunitari, attivando scambi di rela-
zioni che aumentino la sostenibilità, l’inclusione, la con-
divisione di conoscenza, il coinvolgimento dei giovani e
l’attivazione di nuovi servizi di welfare e inserimenti
lavorativi. 
In accordo con CNA Biella e Confartigianato Biellese,
al fine di perseguire questi obiettivi generali e, nello

specifico, per raggiungere l’azione di sostegno territo-
riale si finanzieranno preferibilmente interventi che pre-
vedono il coinvolgimento di piccole imprese biellesi in
regime fiscale forfetario o semplificato. 
Le associazioni di categoria sono a disposizione per sup-
portare la scelta e fornire informazioni in merito alle
imprese ai seguenti contatti: CNA Biella: è possibile in -
viare una mail all’indirizzo: mailbox@biella.cna.it, inse-
rendo nell’oggetto la frase: Bando Spazio alla Comu ni tà. 
CONFARTIGIANATO BIELLA: 
Massimo Foscale tel. 0158551710 e-mail biella@biel la. con -
 fartigianato.it www.confartigianatobiella.it.
“CNA Biella prosegue con entusiasmo la collaborazio-
ne con la Fondazione sul progetto ed ha messo da subi-
to a disposizione il proprio staff per collaborare alla
redazione del Bando “Spazio alla Comunità”, selezio-
nando inoltre le proprie imprese artigiane associate che
saranno sicuramente di supporto alle realtà destinatarie
del Bando, contribuendo in questo modo alla duplice
azione di sostegno al territorio 
che sta ancora affrontando gli effetti della pandemia” –
dichiara Gionata Pirali, Presidente di CNA Biella. 
“Confartigianato Biella è al fianco della Fondazione per
la realizzazione di questo importante progetto tanto più
opportuno e utile in questo momento in cui gli artigiani
biellesi hanno bisogno di tutto il supporto possibile per-
ché non vadano perse, a causa della crisi, competenze e
saperi preziosi” commenta Cristiano Gatti, Presidente
Confartigianato Biella. 
Le domande potranno essere presentate fino al 29 apri-
le 2022 e il termine entro cui sarà data risposta è il 31
maggio 2022. Il contributo massimo erogabile per ogni
singola richiesta non potrà essere superiore a € 15.000. 
La Fondazione stima infine che il bando intercetti in
modo puntuale i bisogni della comunità anche a fronte
del buon risultato registrato durante la prima edizione
che aveva visto 31 richieste presentate. 
Tra i progetti sostenuti in quell’occasione vanno segna-
lati come significativi: Ente: Società di Mutuo Soccorso
di Cossila S. Grato. Progetto: Casa amica, Costo totale
progetto: € 13.649 Importo deliberato: € 8.500 
Il progetto è stato predisposto dalla "Società Generale di
Mutuo Soccorso tra gli Operai di Cossila San Grato"
(SOMS) in partneship con la Caritas Diocesana e
l'Assessorato alle Poltiiche Sociali del Comune di Biella.
Lo stabile dove ha sede la SOMS è di sua proprietà: al
secondo ed ultimo piano ci sono due alloggi, di cui uno
sfitto che ha bisogno di una ristrutturazione. Il contributo
della Fondazione permettterà di renderlo agibile e, quindi,
dotare il territorio di una ulteriore possibilità abitativa
pronta per un mini-progetto di housing sociale. 
Ente: Parrocchia di Nostra Signora di Oropa al Villaggio
Lamarmora, Progetto: Saloncino parrocchiale da dedi-
care a Don Piero Gibello, Costo totale progetto: € 15.225
Importo deliberato: € 7.000. Annesso alla casa parroc-
chiale, c’è un saloncino che nel corso degli anni è stato
utilizzato come centro di aggregazione per tante attività
del quartiere e della parrocchia: scuola, sport, cateche-
si, mostre, riunioni, convivi, feste, ecc. L’obiettivo è di
sistemarlo e renderlo efficiente per rilanciare il servizio
alla comunità ed al quartiere. Il salone, una volta reso
nuovamente fruibile, sarà dato in gestione al gruppo
giovanile della parrocchia che organizzerà il suo utilizzo
per le attività ludico, ricreative e religiose per le quali
potrà essere richiesto. da “NewsBiella”

Spazio alla comunità: 
un progetto speciale a sostegno degli artigiani
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CAAFConfartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE
Presso l’Associazione è in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730
• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce l’assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun-
ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’Am ministra zione finanziaria.

• Il CAAF Confartigianato Pensionati e Di pendenti è in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-
tando intralci burocratici.

Scadenze Aprile 2022
LUNEDI' 11: INPS
Versamento contributi previdenziali per il personale
domestico relativo al 1° trimestre 2022.

MARTEDI' 19: I.R.P.E.F.
Termine ultimo per il versamento delle ritenute fiscali ef -
fettuate in Marzo relative ai compensi corrisposti da terzi
a lavoratori dipendenti, alle borse di studio e assegni o
sussidi simili, ai redditi di capitale, alla ritenuta del 23%
sulle provvigioni ad agenti e rappresentanti. Versare inol-
tre utilizzando gli appositi moduli f24 le ritenute fiscali
IRPEF effettuate nel mese di Marzo sulle retribuzioni dei
lavoratori subordinati e sui trattamenti di fine rapporto.

MARTEDI' 19: I.N.P.S
Termine ultimo per versare i contributi previdenziali do -
vuti all'INPS sulle retribuzioni corrisposte ai dipendenti
nel mese di Marzo. 

MARTEDI' 19: I.V.A
Liquidazione e versamento Iva mese di Marzo 2022.

MARTEDI' 19
N.B.: si ricorda il versamento degli adempimenti sospe-
si per covid-19.

MARTEDI' 26: I.V.A COMUNITARIA
Presentazione dei modelli Intrasta relativi agli acquisti
e delle cessioni relativi al mese di marzo 2022 e dei Tri -
mestrali (1° trimestre 2022).

VENERDI' 30: DICHIARAZIONE ANNUALE IVA
Presentazione della dichiarazione Iva annuale relativa
al 2020.

TUTTI I VERSAMENTI DI FINE MESE SONO POSTICI-
PATI AL 2 MAGGIO.

SERVIZIO TECNICO • AMBIENTE SICUREZZA DEL LAVORO 
PER LE IMPRESE ASSOCIATE

TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL’ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE 
A CURA DI TECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI, 

BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - AC QUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO
RIFIUTI IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - AN TINFORTUNISTICA -
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA A TERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA 

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI 
INTERNI DEI LAVORATORI

SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’Associazione ottieni ogni informazione oltrechè 

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario 
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI AI LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede l’obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.

In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.

SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI I CORSI PER TITOLARI DI IMPRESA 
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA

Informazioni in Associazione 015.8551711

riviste • depliants • cataloghi 
• progettazioni grafiche • esecuzioni editoriali 

• modulistica fiscale e commerciale

s.a.s. di Renato Miglietti & C.

GAGLIANICO Via Carlo Felice Trossi, 143 - Tel. 015.25.44.181

grafica@arte-della-stampa.it - miglietti@arte-della-stampa.it
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SERVIZIO LEGALE
DELL’ASSOCIAZIONE

Continua il servizio gratuito 
di consulenza Legale 
MARTEDÌ 
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00. 
Con appuntamento telefonico.
Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Mar -
tedì dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di
diritto alle seguenti condizioni:
- Nel rispetto della deontologia forense e per
l’eventualità di vertenze già patrocinate da altri
legali, su di esse non potrà essere erogata con-
sulenza.
- La consulenza è gratuita.
- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di
mediazione obbligatoria, occorrerà previamente
accordarsi con il legale sull’eventuale compen-
so per la loro stesura.
Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI,
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RECU-
PERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTEN-
ZE DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI
INFORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN
GENERE, CARTELLE ESATTORIALI, DI -
RIT TO DI FAMIGLIA E MATRIMONIALE,
VERTENZE IMMOBILIARI.

E BAP
BACINO DI BIELLA

BIELLA
Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711
Fax 015.8551722

Sede in Associazione

I MUSEI dell’ARTIGIANATO: 
www.musei.confartigianato.it

La nuova era 
dell’auto-
trasporto

Associati a Confartigianato 

Trasporti Servizi

L’iscrizione alla società Confartigianato Trasporti
Servizi è consentita per Statuto Sociale a tutte le impre-
se di Auto trasporto conto terzi regolarmente iscritte
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del Con -
siglio di Ammini strazione possono essere iscritte anche
altre tipologie di imprese al fine di consolidare il nume-
ro degli associati e per costituire massa critica di utenti
per la negoziazione di servizi in regime di convenzione.
Per l’iscrizione alla CTS è necessario presentare appo-
sita domanda di ammissione al Consiglio di Am -
ministrazione. 
Con la domanda l’ìmpresa aspirante all’iscrizione indi-
ca il numero delle azioni che intende acquisire (minimo
1 azione per il valore nominale di euro 50).

Le visure della Camera di Commercio 
si ottengono anche negli uffici

dell’Associazione di Biella e Cossato

Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dal l’As so cia zio -
ne con la CA MERA DI COM MER CIO di Biella le im prese
possono ottenere le visure camerali presso la se de cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Asso cia zione e sede
di Cossato.
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AUTORIPARAZIONE
Tariffe soccorso stradale e custodia veicoli

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI DOMANDA RIMBORSO ACCISE
(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio - 31 ottobre - 31 gennaio)
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Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento e
recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti
nella gestione della propria attività.
Nell’ottica di una continua ricerca di soluzioni privile-
giate da proporre alle Imprese associate, soprattutto in
questo delicato momento che sta attraversando il
Paese, abbiamo rivisto, di recente, condizioni economi-
che e contenuti, come risulta dal seguente aggiorna-
mento:
- rispetto alla precedente convenzione è stata allargata
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell’autoriparazione, del -
la metalmeccanica, dell’impiantistica e dell’edilizia, men -
tre oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del setto-
re tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;
- sono rimasti pressochè invariati i costi di smaltimen-
to della precedente convenzione del 2009;

- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste –
CER 160601 - è stata convenuta una valorizzazione del
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40
per ogni kg. di materiale consegnato;
- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con
i CER 130205 – 130206 – 130113 – 120107 – 130110 – 130207
– 130208 – viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con l’opportunità che per le azien-
de che producono quantitativi superiori a 500 lt. sarà
riconosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non
ferrosi la valutazione del materiale sarà effettuata in
base alle quotazioni di mercato del momento;
- il servizio di raccolta è destinato anche alle imprese
produttrici di modeste quantità di rifiuti senza applica-
zione di costi minimi di fatturazione;
- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitu-
ra di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il tra-
sporto;
- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche
della attività di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparec-
chiature elettroniche ed elettroniche, del servizio di bo -
nifica e recupero serbatoi e bombole.
“Metallurgica Biellese” è una Società che opera nel set-
tore dal 1974, ed è in possesso di tutte le autorizzazioni
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle suddette attività. Nel 2005 ha conseguito la certifi-
cazione del proprio Sistema di Gestione della Qualità
secondo le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio
Sistema di Gestione Ambientale secondo le norme UNI
EN ISO 14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto l’Autoriz -
zazione Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del
18/02/2005.

Informazioni o preventivi: Ufficio Ambiente - Sig.ra
Patrizia – tel. 015/8551745.

AGGIORNAMENTO CONVENZIONE

Servizio di 
smaltimento 

rifiuti speciali 
Nuove vantaggiose opportunità 

per le imprese associate
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Il Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi
di lavoro – D. Lgs. 81/08 – definisce formazione “un pro-
cesso educativo attraverso il quale trasferire ai lavora-
tori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione e
protezione aziendale conoscenze e procedure utili alla
acquisizione di competenze per lo svolgimento in sicu-
rezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifica-
zione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.
Il fine della formazione è l’educazione di tutti i soggetti
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l’acquisizione
di competenze cognitive e comportamentali necessarie
a fronteggiare i rischi.
Affinchè la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs.
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori di
lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. e

sull’abilitazione degli operatori per l’uso di specifiche
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per l’aggiornamento;
si ricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro
mesi o ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica di
fornire una corretta informazione alle imprese in allega-
to alla presente abbiamo predisposto una tabella riepi-
logativa sui principali corsi di formazione in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i riferi-
menti normativi, la durata minima del corso base, la
periodicità e la durata minima dell’aggiornamento.
Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare l’Ufficio Am -
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745
Sig.ra Patrizia Drago.

SICUREZZA LAVORO
Obbligo di aggiornamento della formazione

OFFRONO IN CONVENZIONE POLIZZA INFORTUNI GRATUITA 
CON L’ADESIONE A CONFARTIGIANATO BIELLA 

Indennità di 25,82 euro
per ogni giorno di ricovero in ospedale o casa di cura a seguito 

di INFORTUNIO SUL LAVORO ed EXTRA LAVORO 
più 25,82 euro per giorno di convalescenza post-ricovero 
per giorni pari al ricovero e comunque massimo 10 giorni.

€ 51.645,69 di capitale
per invalidità permanente pari a oltre il 60% in seguito ad INFORTUNIO

2 polizze GRATUITE con l’adesione CONFARTIGIANATO.

Con l’adesione alla Associazione ogni azienda contribuisce a sostenere 
un grande SINDACATO di IMPRESA e beneficia di tante agevolazioni!

CONFARTIGIANATO
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE 

DELLA PROVINCIA DI BIELLA
e
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FIGURA AZIEND. 
CORSO 

FORMAZIONE

Datore di lavoro
Responsabile 
del Servizio di
Prevenzione e

Protezione 

Rappresentante
per la sicurezza 
dei lavoratori 

Lavoratori 

Addetto 
prevenzione 

incendi 

Addetto primo
soccorso 

Preposto 

Addetto 
montaggio, 
smontaggio 

e trasformazione 
ponteggi

RIFERIMENTO 
LEGISLATIVO

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 37 D.L. 81/08

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98
Lett. circ. prot. 

n. 12653 del 23/02/11 
Ministero Interno
Dipartimento VVF

Art. 45 D.L. 81/08
D.M. 388/03

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 136 D.L. 81/08

DURATA MINIMA 
CORSO COMPLETO

16 ore (rischio basso)

32 ore (rischio medio)

48 ore (rischio alto)

32 ore

4 ore formazione generale
valida per tutti I settori

4 ore formazione specifica
(rischio basso)

8 ore formazione specifica
(rischio medio)

12 ore formazione specifica
(rischio alto)

4 ore (rischio incendio basso)

8 ore (rischio incendio medio)

16 ore (rischio incendio alto)

12 ore per aziende gruppo B/C

16 ore per aziende gruppo A

Formazione prevista per i
lavoratori + 8 ore specifiche

per il preposto

32 ore

AGGIORNAMENTI 
PERIODICITÀ 

E DURATA

6 ore aggiorn. quinquennale

10 ore aggiorn. quinquennale

14 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiornamento annuale (per 
imprese da 15 a 50 lavoratori); 
consigliato per imprese che 

occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali 
(per imprese superiori 

a 50 lavoratori)

6 ore aggiorn. quinquennale 
+ integrazioni ad es. per 

modifica mansioni, introduzione
modifiche ciclo produttivo, etc

2 ore aggiornamento triennale

5 ore aggiornamento triennale

8 ore aggiornamento triennale

4 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quadriennale

TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI 
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE 

NEI LUOGHI DI LAVORO
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Piattaforme 
di lavoro mobili elevabili

Gru a torre

Gru mobili

Gru per autocarro

Carrelli elevatori

Trattori agricoli 
o forestali

Macchine movimento terra 
(escavatori – pale caricatrici frontali 

– terne e autoribaltabili a cingoli)

Pompe 
per calcestruzzo

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

8 – 10 – 12 ore

12 – 16 ore

14 – 22 ore

12 ore

12 – 20 ore

8 – 13 ore

10 – 34 ore

14 ore

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI È PREVISTA UNA
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL’OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una 
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA DEL LAVORO
Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede della Confartigianato di
Biella possono essere acquisite tutte le informazioni ed effettuate le iscrizioni
delle varie tipologie di corso anche obbligatori inerenti la sicurezza del la voro dai
titolari ai lavoratori. 
L’ufficio ambiente e sicurezza della Con far ti gianato di Biella offre anche assi-
stenza sulle valutazioni dei rischi sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempi-
menti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).
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CONFARTIGIANATO
È QUÌ!

SEDE CENTRALE

13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30
VENERDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00 
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73 - Tel. 015.93.008
Cell. 336.74.79.53
Telefax 015.922.319

Orario: 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00
SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 
Telefax 0161.967.917
Cell. 336.74.79.53

Orario:
MERCOLEDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

VALDILANA TRIVERO
PONZONE
Via Provinciale, 174/g
Tel. 015.7388.603
Cell. 336.74.79.53

Orario:
dalle ore 8.30 alle ore 12.30
SABATO CHIUSO

Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

*Con la TESSERA ASSOCIATIVA
LA POLIZZA INFORTUNI GRATUITA

• € 25, 82 per ogni giorno di ricovero ospe-
daliero e post-ricovero a seguito di In for -
tunio sul lavoro e non e € 51.645, 69 in caso
di invalidità permanente.

• Tutte le agevolazioni GENERALI ASSICU -
RAZIONI in convenzione!

• UFFICIO INTERNO per gli associati, tutti
i giorni per l’assistenza assicurativa.

*L’IMPORTANZA DELL’INFORMAZIONE
• Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato
gra tuitamente a tutti gli associati più il
SER VIZIO CIRCOLARI e E-MAIL anche
per sin  gole categorie su pro ble mi specifi-
ci.

* IL CREDITO
• CONFIDARE per i finan ziamenti.

*PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
• Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-
CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI!
Tante iniziative culturali, assistenziali e di
svago.

• Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

*AMBIENTE E 
SICUREZZA LAVORO

• Informazioni gratuite sul le leggi dell’eco-
logia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e
l’espetamento delle pratiche relative com-
presa la tenuta dei registri rifiuti!

• Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AM BI EN -
 TALE anche per INFORTUNISTICA e
AN  TINCENDIO e la SICUREZZA DEL
LAVORO.

*FORMAZIONE PROFESSIONALE
• Corsi di aggiornamento per tutte le cate-
gorie promossi dall’Associazione.

*ASSISTENZA LEGALE
• Contratti, recupero crediti e locazioni.

*E... MOSTRE E FIERE
• Promozione delle attività artigianali.

*CAAF CONFARTIGIANATO 
PENSIONATI E DIPENDENTI

• Sportello provinciale per il Modello
Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

*SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
• Iscrizioni, variazioni e cancellazioni Ca me -
ra di Commercio - Iscri zio ni Enti Pre viden -
ziali ed Assistenziali (INPS - INA IL - ASL)
- Tra passi e volture aziende - Licenze co  mu -
nali - Iscrizioni albi in  stallatori e co struttori
(per appalti) - Assistenza urbanistica - As -
si sten za legale e tecnico-am bientale.

*SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
• Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità
semplificata - Contabilità ordinaria (parti-
ta doppia) - Regi strazione sui libri IVA -
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali, an -
nuali, - Pa ga mento delle relative im  poste
presso gli uffici di cre dito - Dichiarazioni
redditi - Autotas sazio ne stesura ricorsi -
Assistenza du rante le ispezioni IVA - A -
gen zia Entrate.

*ASSISTENZA CONTRATTUALE E
RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE

• ATTENZIONE! Ricordate che solo l’As -
sociazione è in grado di fornire l’opportuna
assistenza per l’esatta applicazione dei
Con  tratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti po -
trebbero essere di molto superiori - In casi
di controversie con i dipendenti, solo l’As -
sociazione Arti  giani è abilitata a rappresen-
tare sindacalmente tut te le aziende artigiane
in Sede di Commissione Ver ten ze presso
l’Ufficio Pro  vinciale del Lavoro - L’As  so cia -
zione, tramite la Con federa zio ne, ha sotto-
scritto i seguenti CONTRATTI COLLETTI-
VI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL): di -
pend. delle impr. artigiane metalmeccaniche
e del  le installazioni  - di pend. del le impr. di
barbieri e par rucchieri - dipend. del le impr.
artigiane del l’e di lizia - dipend. delle impr.
della ceramica - di pend. del le impr. artigiane
degli autotrasportatori - di  pend. delle impr.
artigiane tin torie e lavanderie - dipend. delle
impr. ar tig. degli orafi e argentieri - dipend.
del le impr. artigiane del legno e dell’arreda-
mento - di  pend. delle impr. artigiane odonto-
tecniche - dipend. delle impr. tessili e del-
l’abbigliamento.

*ELABORAZIONE PAGHE
• Pratiche di assunzione e licenziamenti -
tenuta ed aggiornamento libri paga - ela-
borazione dati mensili INPS/IRPEF - paga-
mento dei contributi per conto delle impre-
se - compilazione mod. CU per di chia ra zio -
ni redditi dipendenti e mod. 770 - compila-
zione estratto conto INPS - assistenza du -
rante le ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

Confartigianato
Confartigianato
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SEDE PRINCIPALE 
13900 BIELLA - VIA GALIMBERTI 22 

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDÌ AL VENERDÌ 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDÌ AL GIOVEDÌ 14.00/17.30
VENERDÌ POMERIGGIO: 14.00/17.00 - SABATO CHIUSO

SEGRETERIA GENERALE
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
biella@biella.confartigianato.it

UFFICIO CATEGORIE (Giovanna T.)
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
associati@biella.confartigianato.it

UFFICIO AMMINISTRAZIONE INTERNA (Vanna S.)
TEL. 015-8551737 - amministrazione@biella.confartigianato.it

UFFICIO PATRONATO INAPA
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO ANAP (Anna M.) Associazione Nazionale Anziani
Pensionati TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO EBAP (Adriano C.)
Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - TEL. 015-8551732
biella@ebap.piemonte.it

UFFICIO ASSISTENZA CONTRATTUALE E SINDACALE
(Adriano C.) - TEL. 015-8551732
sindacale@biella.confartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI SICUREZZA DEL LAVORO 
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745
(Nicoletta N.) - TEL. 015-8551746
sicurezza@biella.confartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI AMBIENTE
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745
(Nicoletta N.) - TEL. 015-8551746
ordinaria@biella.confartigianato.it

SPORTELLO SERVIZI LAVORO (Elena B.)
TEL. 015-8551718 - servizidelavoro@biella.confartigianato.it

SPORTELLO AMMINISTRAZIONE (Luisella C.)
TEL. 015-8551719 - sportello@biella.confartigianato.it

UFFICIO CAAF 730 MODELLO FISCALE (Michela P.) 
TEL. 015-8551749 - tributilocali@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Maurizio D.)
TEL. 015-8551729 - tributario@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Daniela M.) 
TEL. 015-8551755 - fiscale@biella.confartigianato.it

SPORTELLO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
(Domiziana D.) - TEL. 015-8551724 
(Enrica B.) - TEL. 015-8551738
gestionesportello@biella.confartigianato.it
gestionefiscale@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
TEL. 015-8551709 - semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA
(Maria Vittoria S.) - TEL. 015-8551716
(Simona F.) - TEL. 015-8551730
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI DEL LAVORO - PAGHE
ELABORAZIONI
(Patrizia G.) TEL. 015-8551720 - (Vanda B.)  TEL. 015-8551721
(Carlo T.) - TEL. 015-8551735 - (Anna Maria B.) TEL. 015-8551726
lavoro@biella.confartigianato.it

UFFICIO PROMOZIONE-COMUNICAZIONE
MARKETING (Mario E.) - TEL. 015-8551771
marketing@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONFIDARE
(Patrizia C.) - TEL. 015-8551742 - patrizia.casali@confidare.it

UFFICIO FORMAZIONE
TEL. 015-8551772 - sviluppo@biella.confartigianato.it

UFFICIO ASSICURATIVO GENERALI INA ASSITALIA
TEL. 015-8551740 - inaartigiani@inabiella.it

UFFICIO PROMOZIONE SERVIZI INTERNET
www.ilcercartigianodiqualità.it
(Mario E.) - TEL. 015-8551771
mario.errica@biella.confartigianato.it

UFFICIO COMMERCIALE
(Tiziana N.) - TEL. 015-8551774

SEDI ZONALI
SEDE DI COSSATO
VIA MERCATO 71/73

ORARIO:
TUTTI I GIORNI DALLE 09.00 ALLE 13.00 - SABATO CHIUSO

UFFICIO SEGRETERIA =*
(Valeria B.)  - TEL. 015-93008 / FAX 015-922319
CELL. 336-747953

SEDE DI CAVAGLIA’ 
VIA ROMA 25

ORARIO:
MERCOLEDÌ 08.00/12.30 - 13.30-17.00

UFFICIO SEGRETERIA
TEL. 0161-966110 / FAX 0161-967917 / CELL. 336-747953

SEDE DI VALDILANA TRIVERO PONZONE
VIA PROVINCIALE 174/G

UFFICIO SEGRETERIA TEL. 015-7388603 / CELL. 336-747953
ORARIO:

TUTTI I GIORNI DALLE 08.30 ALLE 12.30 - SABATO CHIUSO

Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it - biella@biella.confartigianato.it
Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it - Sede Nazionale: www.confartigianato.it

COMUNICARE CON L’ASSOCIAZIONE
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