
ARTIGIANATO
E PICCOLA IMPRESA
NOTIZIARIO MENSILE DI INFORMAZIONE, CULTURA E ATTUALITÀ
ORGANO UFFICIALE DELLA ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

SPEDIZIONE IN ABBONAMENTO POSTALE -70% - FILIALE DI VERCELLI. AUTORIZZAZIONE TRIBUNALE DI BIELLA N. 271 DEL 24-04-81

ADERENTE: CONFARTIGIANATO CONFEDERAZIONE GENERALE ITALIANA DELL’ARTIGIANATO - ROMA

CONFARTIGIANATO

VIA GALIMBERTI, 22 - 13900 Biella
Tel. 015 8551711 - Fax 015 8551722
biella@biella.confartigianato.it - confartigianatobiella.it

Il portale delle imprese artigiane

N. 9
SETTEMBRE 2025

NOTIZIARIO  DALL’ASSOCIAZIONE 
DEGLI  ARTIGIANI  E  DELLE  PICCOLE  IMPRESE
www.confartigianatobiella.it                BIELLA

dal 1945

a Biella



2

Notiziario mensile di informazione, cultura e attualità. 
Organo ufficiale dell’Associazione Artigiani e 
Piccole Imprese della Provincia di Biella. 
Aderente: CONFARTIGIANATO
Confederazione Generale Italiana dell’Artigianato.

SEDE LEGALE, DIREZIONE, REDAZIONE 
E AMMINISTRAZIONE: 13900 Biella - Via Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711 (5 linee int. ric. aut.) - Fax 015.85.51.722

DIRETTORE RESPONSABILE: Massimo Foscale

PREPARAZIONE GRAFICA FOTOCOMPOSIZIONE 
E STAMPA: Arte della Stampa - 13894 Gaglianico
Via C. Felice Trossi, 143 - Tel. 015.25.44.181 - Fax 015.25.44.283

PUBBLICITÀ: Arte della Stampa - 13894 Gaglianico
Via C. Felice Trossi, 143 - Tel. 015.25.44.181 - Fax 015.25.44.283

Autorizzazione del tribunale di Biella n. 271 del 24 aprile 1981

viene inviato gratuitamente a tutte le ditte
artigiane associate e ad enti vari

“COSTITUITA IL 14 DICEMBRE 1945”

Sede centrale: BIELLA Via Galimberti, 22

Sedi zonali:

• COSSATO • CAVAGLIÀ

 

Sostieni l’artigianato 
con l’associazionismo!

Ogni adesione all’associazione
è forza per la categoria!

Sommario

REGOLAMENTO UE 2016/679: TUTELA DATI PERSONALI - La informiamo che ai sensi della legge recante disposizioni per la protezione dei dati personali il suo nominativo 
e il relativo indirizzo costituiscono oggetto di trattamento finalizzato al recapito del periodico mensile “Artigianato Oggi e Domani”. Il trattamento è effettuato mediante operazioni 
manuali e automatizzate. Avvalendosi del diritto di della stessa legge, potrà, in qualsiasi momento, opporsi all’utilizzo dei Suoi dati, richiederne la modifica o la cancellazione attraverso 
semplice comunicazione postale o invio di fax Confartigianato - Associazione Artigiani e piccole imprese della Provincia di Biella - Tel. 015 - 85.51.711. La informiamo che il titolare del 
trattamento è Confartigianato - Associazione Artigiani e piccole imprese della Provincia di Biella con sede in: 13900 Biella - Via Galimberti, 22.

INTERNET
Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it - Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it
Sede Nazionale: www.confartigianato.it - E-mail: biella@biella.confartigianato.it

	3	 -	Bolle di Malto un grande successo
		  -	Bando: sostituzione veicoli

	4	 -	Crisi del settore autotrasporto

	5	 -	Camera di Commercio di Biella stanzia soldi 
			   per l’innovazione energetica delle imprese

	6	 - Nuova impennata di costi sui generi alimentari

	7	 -	Proroga del Decreto Controlli Antincendio 2021
		  - Impianti: modifiche al D.M. 37/2008 lettera B

	8	 -	Comunicare con l’Associazione
	
	9	 -	Firmato il contratto del settore Tessile-Chimico

	13	-	Scadenze  Ottobre 2025
		  -	Convenzione CDC Confartigianato Biella

13	-	Contributi per le certificazioni

14	- “I mestieri dell’artigianato” 
			   album da colorare per le scuole primarie

15	-	Indagine congiunturale 3° trimestre 2025
		  - Convenzione Fisiokinetik Conf. Biella

19	- Attiva la procedura di pre-abilitazione
			   ai mercati telematici

22	-	Sportello Bandi Imprese: nuovo servizio

23	-	Servizio smaltimento rifiuti speciali

25	-	Sicurezza lavoro:	
			   obbligo aggiornamento formazione

27	-	C.EN.PI: nasce lo “Sportello Energia” 	



3

BOLLE DI MALTO
Ancora un grande successo
e Confartigianato Biella e Ancos c’erano!!!

BANDO
Sostituzione veicoli
È stato approvato il bando per il rinnovo delle flotte pie-
montesi, con la gestione di tre linee di finanziamento e 
una dotazione finanziaria di euro 14.584.800,00. 
Beneficiari sono le micro, piccole e medie imprese e so-
no previste (come detto) tre linee: 
Linea 1. Acquisto veicoli M2, Nl, N2, N3 con rottamazione. 
Linea 2. Noleggio/leasing veicoli M2, Nl, N2, N3 con rot-
tamazione.

Linea 3. Conversione di veicoli M2, Nl, N2, N3. 

Soggetto gestore del bando è Unioncamere Piemonte. 
La procedura è a sportello, in finestre temporali, secon-
do l’ordine cronologico di invio telematico delle richie-
ste, tramite la piattaforma ReStart. 
Le domande di contributo devono essere presentate a 
partire dalle ore 11 del 10 aprile 2025 fino alle ore 16 del 
30 aprile 2026, salvo previo esaurimento delle risorse. 
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L’autunno si apre con nuove criticità per il settore del-
l’autotrasporto. La chiusura del traforo del Monte Bian-
co, prevista fi no a inizio dicembre per lavori di manuten-
zione straordinaria, rischia di compromettere pesante-
mente i collegamenti con la Francia e il Centro Europa. 
A ciò si aggiungono i rallentamenti sulla A6 Torino-Sa-
vona, dove – dopo la pausa estiva – sono ripresi i can-
tieri, con l’apertura di due nuovi maxi interventi in pros-
simità di Savona.
“Anche se esiste l’alternativa del valico del Frejus – 
spiega Giovanni Rosso, Presidente Autotrasporto di 
Confartigianato Imprese Piemonte – i disagi per gli ope-
ratori sono inevitabili. Code, ingorghi e rallentamenti si 
traducono in un aggravio dei costi e in un allungamento 
dei tempi di percorrenza. La situazione logistica è ormai 
al collasso”.
Per la tratta Torino-Savona, la situazione non è migliore. 
“I cantieri rendono diffi coltosa la circolazione – ag-
giunge Rosso – con gravi ripercussioni per le imprese, 
che devono fronteggiare ritardi, perdite economiche e un 
maggiore impatto ambientale dovuto all’inquinamento 
prodotto dai mezzi in coda”.
Il Presidente sottolinea come il settore stia già affron-
tando diffi coltà strutturali: carenza di personale, extra-
costi operativi, ridimensionamento del volume d’affari 
e, più in generale, le conseguenze della situazione ge-
opolitica internazionale. “È chiaro che la manutenzione 
delle infrastrutture sia indispensabile – precisa Rosso 

– ma non possiamo permettere che a pagarne il prezzo 
siano sempre gli autotrasportatori. Molti dei nostri com-
mittenti sono multinazionali che esportano in tutta l’UE 
e che, in questa fase, sono costrette a rallentare la loro 
attività”.
Per queste ragioni Confartigianato Imprese Piemonte 
lancia un appello alle istituzioni: “Chiediamo misure di 
sostegno concrete, ristori economici e l’esenzione dal 
pagamento dei pedaggi nei tratti interessati dai can-
tieri. Solo così sarà possibile ridurre l’impatto di una 
situazione che rischia di compromettere la competitività 
delle nostre imprese e di mettere in ulteriore diffi coltà 
l’intero comparto”.

da “NewsBiella”

CONFARTIGIANATO BIELLA
In crisi il settore dell’autotrasporto
Chiuso fi no a dicembre il traforo del Monte Bianco. 
Disagi anche sulla Torino-Savona

TG@Confartigianato: il TG on line settimanale
Ogni lunedì è possibile seguire il notiziario televisivo settimanale di Confartigianato collegandosi 

alla home page del sito www.confartigianato.it.
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IL PATRONATO DI ASSISTENZA PREVIDENZIALE
A disposizione, gratuitamente, per tutti i cittadini nella presentazione

e nell’istruttoria delle pratiche di:

SONO PRESENTI NELLE SEDI CONFARTIGIANATO
• BIELLA - Via Galimberti, 22 - Tel. 015.8551711

 (Da lunedì a Venerdì orario ufficio)

• Verifica posizione assicurativa
• Domanda di pensione

 (Vecchiaia, anzianità, superstiti, invalidità, inabilità)

• Ricostruzione pensioni
• Autorizzazioni assegni familiari

• Indennità di disoccupazione
• Indennità di maternità, ecc.

• � Assistenza in caso di infortuni
 e malattie

• Invalidità civile, ecc.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANZIANI PENSIONATI
GRUPPO PROVINCIALE DI BIELLA

EANAP CONFARTIGIANATO
I.N.A.P.A.ANAP - CONFARTIGIANATO

Ammontano a 100mila euro le risorse che la Camera di 
Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte mette a 
disposizione delle imprese del territorio con il bando 
“Transizione Ecologica 2025”. 
La misura finanzia, in particolare, le spese sostenute 
dalle imprese per servizi di consulenza e formazione, 
prove tecniche, software e attrezzature finalizzati a 
favorire adozione di criteri ESG, interventi di efficienza 
energetica, introduzione di Fonti Energetiche Rinnovabili 
e partecipazione a Comunità Energetiche Rinnovabili. 
Destinatarie delle agevolazioni sono tutte le imprese, 
di ogni settore e dimensione, con sede legale e/o unità 
locali nelle province di Biella, Novara, Verbano Cusio 
Ossola e Vercelli; le imprese richiedenti devono essere 
attive, in regola con il pagamento del diritto annuale e 
con gli obblighi contributivi.
«In un momento storico in cui le sfide ambientali si fanno 
sempre più urgenti e globali, il principio guida di ogni 
scelta aziendale non può che essere la sostenibilità» 
commenta Fabio Ravanelli, presidente della Camera 
di Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte. «Per 
costruire un futuro prospero e duraturo è fondamentale 
adottare modelli di governance, di produzione e di con-
sumo che tengano conto dell’impatto della propria atti-
vità sul pianeta, le sue risorse e le nuove generazioni. Di 
fronte alla sfida della transizione ecologica la Camera 
di Commercio si conferma a fianco delle nostre imprese, 
sostenendole con incentivi economici e servizi di ac-
compagnamento per aiutarle a orientare concretamente 
i propri investimenti verso innovazione verde e modelli 
di business rigenerativi, capaci di generare valore non 
solo economico, ma anche ambientale e sociale».
Le agevolazioni del bando camerale consistono in un 
contributo a fondo perduto a copertura del 50% delle 
spese ammissibili, con un importo massimo della sov-

venzione pari a 5.000 euro. Sono inoltre previste ulteriori 
premialità per le imprese in possesso del rating di le-
galità (500 euro) e per quelle titolari della certificazione 
di parità di genere (500 euro).La spesa minima per par-
tecipare al bando è fissata in euro 2.000: le richieste di 
contributo vanno trasmesse esclusivamente in modalità 
telematica, attraverso la piattaforma ReStart (restart.
infocamere.it) dalle ore 12.00 di martedì 29 luglio 2025 
fino alle ore 12.00 di venerdì 30 gennaio 2026.

L’accoglimento delle domande, previa verifica dei re-
quisiti di ammissibilità, avverrà in base all’ordine cro-
nologico di presentazione delle stesse e per ciascuna 
impresa è ammessa una sola richiesta di contributo. 
Testo del bando e modulistica sono disponibili sul sito 
www.pno.camcom.it; maggiori informazioni possono es-
sere richieste al Servizio Promozione della Camera 
di Commercio (e-mail: pid@pno.camcom.it; telefono 
0321.338.265/282/292).

da “NewsBiella”

Biella, 100mila euro di contributi 
dalla Camera di Commercio per l’innovazione energetica 
e sostenibile delle imprese
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MATERIE PRIME
Nuova impennata di costi sui generi alimentari
Mentre l’inflazione sembra mantenere un profilo mode-
rato (+0,4% su base mensile e +1,7% su base annua a 
luglio, secondo le stime Istat), il mondo dell’artigianato 
alimentare si trova a fare i conti con una nuova ondata 
di rincari nelle materie prime. E il rischio è che l’insta-
bilità diventi la nuova normalità. 
A preoccupare non è tanto l’andamento generale dei 
prezzi, quanto il loro andamento “a fisarmonica” nelle 
singole filiere. 
Da record il cacao, che ha segnato un aumento del 
220% tra il 2022 e il 2025 e picchi di oltre 10.000 euro 
a tonnellata. Una crescita senza precedenti che coin-
volge direttamente l’Italia – tra i maggiori importatori 
europei – e che si riflette, seppur in misura più conte-
nuta, sul prezzo al dettaglio del cioccolato. La prima 
ragione per spiegare l’aumento del prezzo del cacao 
è la scarsa produzione degli ultimi anni causata dalle 
anomalie climatiche che si sono verificate  nei princi-
pali paesi produttori.
E i rincari non si fermano qui. Il burro ha superato gli 
8 euro al chilo, un massimo storico, facendo segnare 
uno 0,5 in più tra maggio e giugno e un +20,7% rispetto 
allo stesso periodo del 2024, secondo l’indice dei prezzi 
aggiornato dalla Fao (Organizzazione delle Nazioni 
Unite per l’alimentazione e l’agricoltura). 
Stessa tendenza per i prodotti lattiero-caseari: l’indice 
FAO segna un +22,9% su base annua. Il latte crudo ha 
toccato quota 65,3 euro ogni 100 chili, con un prezzo al 
dettaglio tra i 2,10 e i 2,30 euro al litro, circa il 15-20% in 
più rispetto al 2022. A pesare sono soprattutto i costi 
dei mangimi (+56%), quelli dell’energia e la dipendenza 
dell’Italia dall’import (il 16% del consumo di latte è co-
perto dall’estero), resa più critica dalle tensioni sulle 
filiere globali.
Sul fronte degli oli vegetali si registrano invece segna-
li contrastanti: in calo l’olio di palma (grazie all’alta pro-

duzione nel Sud-Est asiatico), mentre restano soste-
nuti i prezzi di soia e colza, spinti dalla domanda este-
ra. Stabili invece i prezzi dell’olio di girasole. I cereali, 
nel complesso, crescono dell’1,2%, con aumenti so-
prattutto per il riso.
“Condizioni climatiche estreme, tensioni geopolitiche, 
norme ambientali più rigide: tutto questo alimenta 
un’instabilità di fondo che incide direttamente sulle di-
namiche di mercato. La volatilità dei prezzi è diventata 
strutturale, e questo complica le strategie aziendali. 
Le imprese artigiane si trovano davanti a un bivio: ri-
toccare i listini, con il rischio di rallentare i consumi, 
oppure sacrificare i margini, mantenendo però intatta 
la qualità, “che resta il nostro tratto distintivo”. Il pro-
blema, però, è che l’incertezza sui costi frena anche 
gli investimenti, in particolare per le realtà più piccole. 
A conti fatti negli ultimi 2/3 anni abbiamo visto un au-
mento del 20% del costo di una pastina in pasticcieria 
e un salto dai 50 euro al chilo agli 80/90 euro al chilo per 
la cioccolata, che diventa così un lusso”. 
“In questo scenario dobbiamo ripensare le strategie: 
diversificare i fornitori, sì, ma anche valorizzare i pro-
duttori locali. È una scelta che rafforza il tessuto eco-
nomico del territorio, ma che non è sempre semplice: 
spesso mancano quantità sufficienti o standard quali-
tativi adeguati. Sul comparto pesa anche lo spettro 
dei dazi al 15% che saranno sicuramente confermati. 
L’export agroalimentare veneto verso gli Stati Uniti ha 
raggiunto un valore di quasi 1 miliardo di euro, con un 
aumento del 15,9% rispetto all’anno precedente. In una 
fase di incertezza cronica, la parola d’ordine diventa 
resilienza. 
Ma senza un piano strutturale per rendere più stabili le 
filiere e sostenere le imprese nei costi di produzione, 
la qualità Made in Italy rischia di diventare un lusso 
sempre meno sostenibile”.

SERVIZIO TECNICO • AMBIENTE SICUREZZA DEL LAVORO 
PER LE IMPRESE ASSOCIATE

TUTTI I GIORNI NELLA SEDE CENTRALE DELL’ASSOCIAZIONE

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA, INFORMAZIONI GRATUITE PER LE AZIENDE ASSOCIATE 
A CURA DI TECNICI SPECIALIZZATI: PRIMA DI AVVIARE PRATICHE COMPLESSE, INFATTI, 

BISOGNA BEN INQUADRARE IL PROBLEMA...

SICUREZZA DEL LAVORO 626 - ACQUE DI SCARICO - EMISSIONE FUMI DA IMPIANTI SMALTIMENTO 
RIFIUTI IGIENE DEL LAVORO (VISITE MEDICHE - ANALISI AMBIENTALI) - ANTINFORTUNISTICA - 
ANTINCENDIO IMPIANTI DI MESSA A TERRA E SCARICHE ATMOSFERICHE RUMORE IN AZIENDA 

ED ESTERNO

SICUREZZA DEL LAVORO: CORSI PER DIPENDENTI RAPPRESENTANTI 
INTERNI DEI LAVORATORI

SICUREZZA E MEDICINA DEL LAVORO SORVEGLIANZA SANITARIA
Presso gli uffici dell’Associazione ottieni ogni informazione oltrechè 

il servizio di SORVEGLIANZA SANITARIA ove necessario 
(VISITE MEDICHE - SOPRALLUOGHI ecc...)

SICUREZZA DEL LAVORO: INFORMAZIONI AI LAVORATORI - CORSI
La normativa prevede l’obbligo del datore di lavoro di informare i lavoratori sui rischi in azienda.

In Associazione il servizio attraverso corsi di 8 ore categoriali.

SICUREZZA DEL LAVORO: OPERATIVI I CORSI PER TITOLARI DI IMPRESA 
CHE ASSUMONO IL RUOLO DI RESPONSABILI DELLA SICUREZZA

Informazioni in Associazione 015.8551711
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Comunicazione di proroga 
del Decreto Controlli Antincendio 2021
Nuova scadenza al 25 settembre 2026 
Si comunica che è stata disposta la proroga dell’en-
trata in vigore delle disposizioni previste dal Decreto 
Controlli del 1° settembre 2021, recante i criteri gene-
rali per il controllo e la manutenzione degli impianti, 
attrezzature e sistemi di sicurezza antincendio, nonché 
per la qualifica dei tecnici manutentori dei presidii an-
tincendio. 
La norma è contenuta nel Decreto 15 luglio 2025, pub-
blicato in Gazzetta Ufficiale lo scorso 18 agosto.
La nuova data di decorrenza dell’obbligo di qualifica 
dei tecnici manutentori antincendio è stata fissata al 
25 settembre 2026. Conseguentemente, il cosiddetto 
NOT, Nulla Osta Transitorio per lo svolgimento delle 

attività manutentive in attesa della qualificazione, sarà 
obbligatorio solo da tale nuova data. 
Tale proroga è finalizzata a consentire una più ampia 
ed efficace attuazione del decreto, nonché a garantire 
un’adeguata formazione e qualificazione del personale 
incaricato delle attività di manutenzione antincendio. 
La proroga consente, ora, di proseguire, con maggiore 
respiro, le azioni già intraprese dalla Confederazione, 
finalizzate, fra l’altro, a modificare, per quanto possi-
bile, la normativa vigente in materia di qualificazione.
Proseguirà, infine, il presidio dell’Osservatorio sul de- 
creto controlli, istituito, come noto, presso il Corpo 
nazionale dei Vigili del Fuoco.

IMPIANTI
Modifiche al D.M. 37/2008 lettera B
Si segnala la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale 
del Decreto del Ministero delle Imprese e del Made 
in ltaly 17 luglio 2025, n. 130, recante “Regolamento 
concernente modifiche al decreto 22 gennaio 2008, 
n. 37, in materia di attività di installazione degli 
impianti all’interno degli edifici”. 
Tale provvedimento opera una serie di rilevanti modi-
fiche al decreto legislativo n. 37 /2008, per ciò che at-
tiene, specificamente, alla lettera B) - impianti radio-
televisivi, le antenne, gli impianti elettronici deputati 
alla gestione e distribuzione dei segnali TV, telefono e 
dati, anche relativi agli impianti di sicurezza compresi 
gli impianti in fibra ottica, nonché le infrastrutture ne-
cessarie ad ospitare tali impianti. 
In particolare, il decreto in oggetto modifica, fra gli 
altri, l’articolo 5 bis del succitato decreto legislativo, 
stabilendo che il Responsabile Tecnico (RT) dell’im-
presa si consulta col progettista edile ai fini dell’inse-
rimento nel progetto edilizia dell’edificio di tutte le par-
ti relative alla infrastruttura fisica multiservizio pas-
siva, per gli interventi prescritti dal T.U. edilizia (DPR 
380/2001), all’articolo 135 bis, “Norme per l’infrastruttu-
razione digitale degli edifici”.
In questo caso appare ora chiaro che il RT dell’impresa 
non ha alcun obbligo di intervenire direttamente “sul” 
progetto edile, come invece l’attuale formulazione, ora 
superata, sembra ambiguamente lasciare intendere, 
ma deve unicamente rapportarsi al progettista, met-
tendosi a disposizione per il tema in questione. 

Inoltre, il decreto stabilisce che il RT dell’impresa abili-
tata secondo la lettera B), ai fini degli adempimenti di 
cui sopra, rilascia una “attestazione” che comunica 
come l’immobile sia “predisposto alla banda ultra-lar-
ga”, con ciò eliminando un’ulteriore, grave, ambiguità: 
la formulazione precedente stabiliva infatti che venisse 
rilasciata una “dichiarazione”, creandosi appunto ma-
lintesi con la dichiarazione di conformità alla regola 
dell’arte dell’impianto, avente - come noto - tutt’altra 
ratio.
Viene infine chiarito che l’obbligo d’invio della comuni-
cazione obbligatoria (che prevede, tipicamente, un co-
sto per la committenza dell’immobile, fatturabile dal-
l’impresa impiantistica) relativa all’edificio infrastrut-
turato per la banda ultra-larga, incombe sul RT dell’im-
presa abilitata, facendosi chiarezza anche in questo 
caso sui rispettivi ruoli dell’impresa e del progettista 
edile. 
Si ricordano, da ultimo, ulteriori due misure, meramen-
te redazionali, che tuttavia rafforzano, dal punto di 
vista della lettura complessiva, il quadro sopra de-
lineato. 
Nel ricordare, infine, che il decreto entrerà in vigore il 
prossimo 2 ottobre 2025, si valutano positivamente le 
norme suindicate, giacché chiariscono - definitivamen-
te ed inequivocabilmente - ruoli e responsabilità del RT 
dell’impresa abilitata e del progettista edile, venendo le 
stesse incontro a reiterate richieste di Confartigianato 
Impianti e delle altre Organizzazioni artigiane del com-
parto nei confronti del MIMIT.

CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA DEL LAVORO
Ricordiamo alle imprese biellesi che presso la sede della Confartigianato di Biella possono essere acquisite tutte 
le informazioni ed effettuate le iscrizioni delle varie tipologie di corso anche obbligatori inerenti la sicurezza del 
lavoro dai titolari ai lavoratori. 
L’ufficio ambiente e sicurezza della Confartigianato di Biella offre anche assistenza sulle valutazioni dei rischi 
sulla medicina del lavoro e su tutti gli adempimenti connessi all’ambiente (tel. 015 8551711).

CORSI PONTEGGI
Montaggio e smontaggio di ponteggi da cantiere

LE IMPRESE INTERESSATE AI CORSI OBBLIGATORI PER LEGGE POSSONO RIVOLGERSI 
AI NOSTRI UFFICI PER OGNI INFORMAZIONE
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SEDE PRINCIPALE 
13900 BIELLA - VIA GALIMBERTI 22 

ORARIO:
MATTINO: DAL LUNEDÌ AL VENERDÌ 08.00/12.00

POMERIGGIO: DAL LUNEDÌ AL GIOVEDÌ 14.00/17.30
VENERDÌ POMERIGGIO: 14.00/17.00 - SABATO CHIUSO

SEGRETERIA GENERALE
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
biella@biella.confartigianato.it

UFFICIO CATEGORIE (Giovanna T.)
TEL. 015-8551711 / TEL. 015-8551710 / FAX 015-8551722
associati@biella.confartigianato.it

UFFICIO AMMINISTRAZIONE INTERNA
TEL. 015-8551737 - amministrazione@biella.confartigianato.it

UFFICIO PATRONATO INAPA (Anna M.)
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO ANAP Associazione Nazionale Anziani Pensionati 
TEL. 015-8551733 - patronato@biella.confartigianato.it

UFFICIO EBAP
Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - TEL. 015-8551745
biella@ebap.piemonte.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI SICUREZZA DEL LAVORO 
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745
sicurezza@biella.confartigianato.it

UFFICIO TECNICO SERVIZI AMBIENTE
(Patrizia D.) - TEL. 015-8551745

SPORTELLO SERVIZI LAVORO (Elena B.)
TEL. 015-8551718 - servizidelavoro@biella.confartigianato.it

SPORTELLO AMMINISTRAZIONE
TEL. 015-8551719 - sportello@biella.confartigianato.it 

UFFICIO CAAF 730 MODELLO FISCALE (Michela P.) 
TEL. 015-8551749 - tributilocali@biella.confartigianato.it 

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Maurizio D.)
TEL. 015-8551729 - tributario@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI FISCALI (Daniela M.) 
TEL. 015-8551755 - fiscale@biella.confartigianato.it

SPORTELLO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA 
gestionesportello@biella.confartigianato.it
gestionefiscale@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ SEMPLIFICATA
TEL. 015-8551709 - semplificata@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONTABILITÀ ORDINARIA 
(Maria Vittoria S.) - TEL. 015-8551716
(Simona F.) - TEL. 015-8551730
ordinaria@biella.confartigianato.it

UFFICIO SERVIZI DEL LAVORO - PAGHE
ELABORAZIONI 
TEL. 015-8551720 - TEL. 015-8551721
TEL. 015-8551735 - TEL. 015-8551726
lavoro@biella.confartigianato.it 

UFFICIO PROMOZIONE-COMUNICAZIONE
MARKETING (Mario E.) - TEL. 015-8551771
marketing@biella.confartigianato.it

UFFICIO CONFIDARE
(Patrizia C.) - patrizia.casali@confidare.it

UFFICIO ASSICURATIVO GENERALI
TEL. 015-8551740 - inaartigiani@inabiella.it

UFFICIO PROMOZIONE SERVIZI INTERNET
www.ilcercartigianodiqualità.it
(Mario E.) - TEL. 015-8551771
mario.errica@biella.confartigianato.it

UFFICIO COMMERCIALE
(Tiziana N.) - TEL. 015-8551774

SEDI ZONALI
SEDE DI COSSATO - VIA MERCATO 71/73

ORARIO:
TUTTI I GIORNI DALLE 09.00 ALLE 13.00 - SABATO CHIUSO

UFFICIO SEGRETERIA
(Valeria B.)  - TEL. 015-93008 / FAX 015-922319

SEDE DI CAVAGLIÀ - VIA ROMA 25

ORARIO:
MERCOLEDÌ 08.00/12.30 - 13.30-17.30

UFFICIO SEGRETERIA 
TEL. 0161-966110 / FAX 0161-967917 / CELL. 336-747953

Sede di Biella: www.confartigianatobiella.it - biella@biella.confartigianato.it
Sede Piemontese: www.confartigianato.piemonte.it - Sede Nazionale: www.confartigianato.it

COMUNICARE CON L’ASSOCIAZIONE
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Le associazioni datoriali Confartigianato Imprese Pie-
monte, Cna Piemonte e Casartigiani Piemonte, insie-
me alle organizzazioni sindacali Filctem Cgil Piemonte, 
Femca Cisl Piemonte e Uiltec Uil Piemonte, il 1 ° agosto 
2025 hanno sottoscritto il Contratto Collettivo Regiona-
le di Lavoro per i lavoratori delle imprese artigiane dei 
settori tessi le e chimico della Regione Piemonte che si 
rivolge a circa I 500 imprese e a 7000 lavoratori. 
Il rinnovo del contratto arriva in un contesto particolar-
mente sfidante soprattutto per il comparto del tessile, 
che sta affrontando una profonda crisi strutturale evi-
denziata anche dai dati FSBA, con un significativo ricor-
so agli ammortizzatori sociali e una pressione crescente 
sulla tenuta occupazionale e produttiva, in particolare 
nel territorio del Biellese, Novarese e Vercellese. 
In tale scenario, l’accordo rappresenta un passo deci-
sivo per dare stabilità alle relazioni sindacali nel setto-
re, strutturando un modello di confronto permanente e 
collaborativo. Con questo spirito l’Accordo prevede la 
costituzione di un Osservatorio regionale di settore, che 
avrà il compito di monitorare l’andamento del comparto, 
analizzare le dinamiche territoriali e settoriali, individua-

re i fabbisogni formativi e professionali e promuovere 
azioni volte a sostenere la competitività e la formazione 
continua delle imprese e dei lavoratori, e l’organizza-
zione incontri unitari tra Parti sociali, con l’obiettivo di 
favorire il confronto costante su temi strategici quali la 
formazione, le politiche attive e l’innovazione tecnologi-
ca e organizzativa. 
L’accordo prevede inoltre il riconoscimento di un Ele-
mento Economico Regionale pari ali’ 1,5% dei minimi 
retributivi vigenti, e di un Elemento di Produttività Re-
gionale, un premio variabile calcolato sulla base di pa-
rametri specifici legati all’andamento economico e oc-
cupazionale del settore, con l’impegno di introdurre ul-
teriori indicatori legati alla formazione e alla sicurezza 
nel corso della vigenza contrattuale. È infine prevista un 
Una Tantum a titolo di compensazione per la scopertura 
contrattuale. 
Con questo rinnovo, le Parti consolidano un modello di 
relazioni industriali basato sulla corresponsabilità e sul 
dialogo costante, elementi fondamentali per sostenere 
un settore strategico della manifattura piemontese, in 
un momento di grandi trasformazioni e sfide.

Firmato il contratto Collettivo Regionale per i lavoratori 
del settore Tessile-Chimico in Piemonte

CAAFConfartigianato Pensionati e Dipendenti - SPORTELLO PROVINCIALE
Presso l’Associazione è in funzione il centro di assistenza fiscale per pensionati e dipendenti

MODELLO 730
• �Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti fornisce l’assistenza fiscale per gli adempimenti relativi alle denun- 

ce dei redditi modello 730 consentendo un rapido recupero dei crediti nei confronti dell’Amministrazione finanziaria.
• �Il CAAF Confartigianato Pensionati e Dipendenti è in grado di risolvere i problemi fiscali dei contribuenti evi-

tando intralci burocratici.
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VENERDI’ 10: MOD. 730
Termine per comunicare al datore di lavoro o ente pen-
sionistico di effettuare un minor acconto o nulla di irpef/
cedolare secca.

VENERDI’ 10: CONTRIBUTI
Versamento contributi previdenziali per il personale dome-
stico (3° trimestre 2025).

GIOVEDI’ 16: I.R.P.E.F.
Termine ultimo per il versamento delle ritenute fiscali 
effettuate in Settembre relative ai compensi corrisposti 
da terzi a lavoratori dipendenti, alle borse di studio e as-
segni o sussidi simili, ai redditi di capitale, alla ritenuta 
23% sulle provvigioni ad agenti e rappresentanti. Versare 
inoltre utilizzando gli appositi moduli F24 le ritenute 
fiscali IRPEF effettuate nel mese di Settembre sulle 
retribuzioni dei lavoratori subordinati e sui trattamenti 
di fine rapporto.

GIOVEDI’ 16: I.N.P.S.
Termine ultimo per versare, utilizzando il Mod. F24 i 
contributi PREVIDENZIALI dovuti all’INPS sulle retri-
buzioni corrisposte ai dipendenti nel mese di Settem
bre.

GIOVEDI’ 16: IVA
Liquidazione e versamento mese di settembre 2025.

LUNEDI’ 27: I.V.A. COMUNITARIA
Presentazione elenchi riepilogativi delle cessioni e de-
gli acquisti intracomunitari registrati o soggetti a regi-
strazione, relativi a Settembre 2025 o al trimestre prece
dente.

VENERDI’ 31: CERTIFICAZIONE UNICA
Invio telematica all’Agenzia delle Entrate da parte dei so
stituti d’imposta le Certificazioni Uniche 2025 per redditi 
2024 esenti o non dichiarabili tramite mod.730/2025.

VENERDI’ 31: DICHIARAZIONIIRAP E REDDITI
Presentazione telematica delle dichiarazioni irap e mo
delli redditi 2025 da parte di Persone Fisiche, Società di 
Persone e Società di Capitali con esercizio coincidente 
anno solare.

VENERDI’ 31: DENUNCIA UNIEMENS
Invio denuncia telematica delle retribuzioni e dei contri-
buti di Settembre 2025.

VENERDI’ 31: MOD. 770
Invio telematica dichiarazione relativa al 2024.

VENERDI’ 31: AUTOTRASPORTATORI
Presentazione all’Agenzia delle Dogane istanza relativa 
al III trimestre 2025 per il rimborso/compensazione del 
maggior onere derivante dall’incremento dell’accisa sul 
gasolio.

VENERDI’ 31: IVA RIMBORSO TRIMESTRALE
Richiesta iva a credito del III trimestre 2025.

CASSA INTEGRAZIONE Le domande sono da pre-
sentare entro 15 giorni dall’inizio dell’evento.

IMPORTANTE si ricorda che da tempo le domande 
devono obbligatoriamente essere accompagnate da mo-
dulo predisposto a seconda degli eventi compilato dal-
l’imprenditore sotto la sua responsabilità.

Scadenze Ottobre 2025

Nella Sede dell’Associazione un ampio parcheggio per gli associati

L’ingresso del parcheggio è nella via Don Sturzo a fianco del nuovo fabbricato dell’Associazione (come si osserva 
nella foto sopra) ovvero appena oltre la palazzina bianca.

Care colleghe, Cari colleghi, con piacere Vi proponiamo 
la Convenzione CDC e CONFARTIGIANATO BIELLA per 
l’esecuzione di prestazioni sanitarie in forma indiretta 
che consente alle imprese associate, ai loro famigliari 
di usufruire di una scontistica sul tariffario privato CDC 
presso tutte le sedi del gruppo dislocate sul territorio 
piemontese.
Prestazioni oggetto della Convenzione:

ANALISI DI LABORATORIO
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
ESAMI STRUMENTALI • VISITE SPECIALISTICHE
con scontistica sul tariffario privato CDC pari al 10%. Per 
poter usufruire delle speciali condizioni/l’impresa dovrà 
esibire all’atto della prenotazione la tessera Confartigia
nato od in alternativa attestazione che conprovi l’iscri
zione da richiedere alla nostra sede.

CONVENZIONE CDC-CONFARTIGIANATO BIELLA
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LA SALUTE
NON PUò
ATTENDERE

@FondoSanArti @fondo-sanarti

SanArti mette a disposizione degli iscritti numerose
prestazioni sanitarie e socio-sanitarie:

possono fare visite mediche, esami ed accertamenti,
curare i denti, ricevere sostegno in caso di ricovero o gravidanza,

in strutture pubbliche o private convenzionate.

È anche possibile iscrivere a SanArti i propri familiari:
versando una piccola quota mensile, possono utilizzare le

prestazioni previste dal Piano sanitario loro dedicato.

SanArti è il Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa
che si prende cura di chi lavora nell’Artigianato

e dei suoi familiari

Scopri di più su
www.sanarti.it

o inquadra il QR Code!
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Al seguente link Bandi per contributi / Unioncamere 
Piemonte potete ricavare informazioni sul bando posta-
to sul sito di Unioncamere Piemonte che prevede contri-
buti a fondo perduto (voucher) per l’adozione di certifi ca-
zioni volontarie di prodotto, servizio e/o processo. 
La dotazione fi nanziaria del bando è di 8,4 milioni di 
Euro, di cui 8 milioni derivanti dalla misura del FESR 
e 400mila Euro da risorse delle Camere di commercio 
piemontesi (le risorse provenienti dalle Camere di com-
mercio piemontesi fi nanzieranno i voucher legati alle 
sole certifi cazioni ambientali o ESG delle imprese dei 
propri territori). 

L’agevolazione prevista consiste in un contributo con-
cesso a copertura di una quota delle spese ammissibili 
sostenute dal destinatario fi nale, variabile in base alle 
dimensioni dell’impresa (micro impresa= 65%). 

L’importo minimo del voucher richiedibile è pari a:
- Euro 4.000,00 per la micro impresa;
- Euro 5.000,00 per la piccola e media impresa.

La dimensione massima del contributo - per tutte le so-
glie dimensionali - è pari a Euro 100.000,00.
I benefi ciari devono essere in possesso di specifi ci re-
quisiti richiesti all’art. 4.

Ogni richiesta potrà contenere l’istanza sia per il fi nan- 
ziamento di una singola certifi cazione, sia per un siste-

ma integrato di certifi cazione, sia certifi cazioni cumula-
tive riferite ad uno o più prodotti o servizi. Attenzione 
perché qualora la domanda si riferisca anche ad una sola 
certifi cazione non ammissibile, l’intera domanda sarà ri-
gettata. 
Sono ammissibili le seguenti tipologie di spesa, purché 
funzionali al progetto di ottenimento della certifi cazione:
a) servizi di consulenza, ivi comprese le spese per l’ente 

certifi catore;
b) servizi di formazione;
c) beni strumentali, materiali e immateriali, qualora stret-
 tamente necessari per la certifi cazione.

Le certifi cazioni ammissibili sono:
- di prodotto, servizio o di processo, non possedute 

precedentemente;
- di carattere volontario, non obbligatorie per legge;
- quelle nelle quali esistono standard riconosciuti a li-

vello nazionale ed internazionale;
- rilasciate da organismi indipendenti accreditati;
- dimostrabili con un attestato di certifi cazione datato.

L’elenco delle spese escluse sono riportate all’art. 5.
All’art. 6 sono riportati i soggetti fornitori dei servizi di 
consulenza. 

Le domande di contributo dovranno essere trasmes-
se in modalità telematica a partire dalle ore 11:00 del 
15.10.2025 alle ore 16:00 del 30.10.2026.

UNIONCAMERE PIEMONTE
Contributi per le certifi cazioni

NOVITÀ PER TUTTI GLI ASSOCIATI
GEOMETRA PROFESSIONISTA A VOSTRO SERVIZIO

NELLA SEDE CENTRALE DI BIELLA PER CONSULENZE GRATUITE INERENTI:
DICHIARAZIONI DI SUCCESSIONI EREDITARIE, USUFRUTTO, ATTI DI DONAZIONE 

E DIVISIONE, PRATICHE CATASTALI ED EDILIZIE IN GENERE, VALUTAZIONI IMMOBILIARI...

VI ASPETTIAMO TUTTI I MARTEDÌ DALLE ORE 16 ALLE 18
Previo avviso telefonico allo 015.8551711 o comunicando direttamente il vostro nominativo 

allo sportello informazioni della sede in via Galimberti.

POSSIBILITÀ DI EVENTUALE APPROFONDIMENTO IN MATERIA O REDAZIONE 
DELLA DOCUMENTAZIONE OGGETTO DI CONSULENZA IN SEGUITO AD ACCORDO 

CON IL PROFESSIONISTA GEOMETRA SULL’EVENTUALE COMPENSO.
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È stato presentato questa mattina al Grattacielo della 
Regione Piemonte “I Mestieri dell’artigianato”, un nuovo 
modo per esplorare il fare artigiano: un album da colo-
rare, che raffigura la sagoma di 27 artigiani, una per ogni 
mestiere, corredata da una filastrocca inedita.
L’album verrà distribuito nelle scuole primarie (terza ele-
mentare) di tutto il Piemonte per sensibilizzare e far co-
noscere, attraverso un momento ludico, l’artigianato, un 
mondo in cui tradizione e innovazione si intrecciano dan-
do vita a prodotti e servizi che da sempre caratterizzano 
il Made in Italy.
Il progetto, pensato e realizzato da Confartigianato Im-
prese Piemonte con il Patrocinio della Regione Piemon-
te e la collaborazione dell’Ufficio Scolastico Regionale, 
vuole fornire una lente di lettura ai bambini delle scuole 
primarie per avvicinarli ai mestieri artigiani attraverso il 
disegno e una scrittura in forma di versi semplici e rit-
mati.
In un’epoca che rischia di dimenticare la forza del fare, 
questo progetto vuole essere un piccolo vademecum 
educativo per trasmettere passione e conoscenza e rac-
contare in modo facile e immediato l’artigianato, con l’in-
finità di storie e di significati che lo caratterizzano.

Dichiara Giorgio Felici, presidente di Confartigianato 
Imprese Piemonte: “Per la prima volta l’artigianato si 
dota di uno strumento pensato per i bambini, un album 
che richiama alcune figure del mondo artigiano come 
l’acconciatore, l’edile, la sarta, il taxista, ecc., per raccon-
tare la storia, l’identità e il valore di un mondo complesso 
e stratificato, in continua trasformazione. È fondamen-
tale portare l’esempio artigiano ai più giovani già nella 
fase primaria del percorso scolastico, affinché possa-
no operare future scelte consapevoli, e perché no, dare 
continuità ad antichi mestieri che, sempre di più, sono 
espressione di modernità e ricerca di innovazione ma che 
purtroppo rischiano l’estinzione non perché manchi il 
lavoro ma perché sono sempre meno le persone deside-
rose di intraprendere mestieri che comportino il doversi 
spostare dal monitor del PC. Crediamo fortemente che 
questo progetto possa contribuire ad essere un antidoto 
alla frammentazione, all’emarginazione, all’estinzione, 
che come custodi di mestieri e tradizioni millenarie ab-
biamo il dovere di combattere.”

Dichiara Stefano Suraniti, direttore Generale dell’Uf-
ficio Scolastico Regionale: “Ritengo fondamentale far 
comprendere ai bambini e alle bambine il valore, la rile-
vanza, le potenzialità delle professioni artigiane e farli 
avvicinare alle professioni in modo giocoso. Altrettanto 

importante è far conoscere alcune professioni maggior-
mente vicine all’esperienza quotidiana dei giovani allievi 
e delle giovani allieve, senza porsi vincoli e stereotipi, at-
traverso l’esplorazione.
L’orientamento non è un’attività da affrontare solo alla 
fine di un ciclo scolastico ma è un processo che inizia già 
dalla scuola dell’infanzia e prosegue per tutto l’arco della 
vita di una persona”

Dichiara Elena Chiorino, vicepresidente e assessore all’I-
struzione e Merito della Regione Piemonte: “Con questo 
progetto accompagniamo i più piccoli alla scoperta del 
valore dell’artigianato, che non è soltanto tradizione ma 
anche innovazione e futuro. L’idea di farlo attraverso un 
album da colorare è particolarmente felice, perché con-
sente ai bambini di conoscere – divertendosi – i mestieri 
degli artigiani, stimolando la curiosità e la creatività. La 
Regione Piemonte crede fortemente che già dalla scuola 
primaria sia importante avvicinare le nuove generazioni 
a quei saperi e a quelle abilità che hanno reso grande 
il Made in Italy, e che oggi continuano a rappresentare 
un pilastro della nostra economia. È così che coltiviamo 
nei ragazzi la consapevolezza delle proprie radici e, allo 
stesso tempo, la voglia e l’orgoglio di costruire nuove 
opportunità per il futuro: un ringraziamento sentito al 
presidente Giorgio Felici e a tutta Confartigianato per la 
pregevole iniziativa”.

Dichiara Andrea Tronzano, assessore al Bilancio e alle 
Attività Produttive della Regione Piemonte: “L’artigiana-
to è una delle radici più autentiche del nostro Piemonte e 
rappresenta un pilastro della nostra economia. Conside-
ro fondamentale valorizzare questo patrimonio – perché 
dietro a ogni mestiere ci sono competenze, innovazione 
e imprese che generano lavoro e ricchezza per le nostre 
comunità. Con iniziative come questa portiamo il valo-
re del fare artigiano direttamente tra i banchi di scuola, 
offrendo ai più piccoli un gioco educativo e una finestra 
su mestieri che uniscono tradizione e modernità. Far co-
noscere queste realtà ai bambini significa costruire fu-
turo, trasmettere competenze, stimolare curiosità e dare 
continuità a un patrimonio che vogliamo rimanga vivo, ri-
conosciuto e competitivo. È importante sottolineare che 
i mestieri artigiani sono professioni che, se svolte con 
passione e competenza, offrono soddisfazioni persona-
li ed economiche significative. La formazione tecnica e 
professionale, unita al talento manuale e creativo dei no-
stri ragazzi, può aprire a percorsi di successo che danno 
dignità, prospettiva e sicurezza, al pari di qualsiasi altra 
carriera”.

CONFARTIGIANATO IMPRESE PIEMONTE PRESENTA: 
“I mestieri dell’artigianato”, un album da colorare
per far scoprire alle scuole primarie il fare artigiano

ISTAT 
NOVEMBRE 2023 +0,7% • DICEMBRE 2023 +0,6% • GENNAIO 2024 +0,8%

FEBBRAIO 2024 +0,7% • MARZO 2024 +1,2% • APRILE 2024 +0,8% • MAGGIO 2024 +0,8% 
GIUGNO 2024 +0,8% • LUGLIO 2024 +1,1% • AGOSTO 2024 +0,8% • SETTEMBRE 2024 +0,6% 

OTTOBRE 2024 +0,8% • NOVEMBRE 2024 +1,2% • DICEMBRE 2024 +1,1%
GENNAIO 2025 +1,3% • FEBBRAIO 2025 +1,5% • MARZO 2025 +1,7% • APRILE 2025 +1,7%

MAGGIO 2025 +1,4% • GIUGNO 2025 +1,5% • LUGLIO 2025 +1,5% • AGOSTO 2025 +1,4%
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Dall’indagine congiunturale del 3° trimestre del 2025 
i valori previsionali rilevati confermano il trend ne-
gativo. 
La percentuale generale di previsione di acquisizio-
ne di nuovi ordini per esportazioni sembra miglio-
rare passando dal -29,30°/o al -20,97%, ma è preoc-
cupante la diminuzione della stima di esportazioni 
costanti che passa dal 62,90% al 34,17%; l’andamen-
to occupazionale passa da -5,44% a -6,17%; l’acqui-
sizione di nuovi ordini da -12,95% a -14,44% e l’ipotesi 
di assunzione di apprendisti da -19,22% a -20,96%.
Giorgio Felici (Presidente di Confartigianato Im-
prese Piemonte): “Lo scorso trimestre abbiamo vi-
sto timidi segnali positivi, il terzo trimestre eviden-
zia sostanzialmente grande incertezza in quanto il 
corto circuito mediatico relativo ai dazi lascia le im-
prese in una situazione di grande incertezza. 
L’auspicio è che si determini nel prossimo futuro 
una situazione di maggiore certezza e stabilità per 
le imprese”.

Le previsioni circa l’andamento occupazionale registra-
no un calo di quasi un punto percentuale passando da 
-5,44 a -6,17%. 
Il dato relativo all’ipotesi di assunzione di apprendisti 
scende di circa 2 punti percentuali, passando da -19,22% 
al -20,96%. 
Rimane sempre negativo il dato relativo alle previsioni 
di produzione totale, che sale leggermente passando dal 
-14,17% al -13,06%. 
Il saldo relativo all’acquisizione di nuovi ordini mantiene 
un valore negativo, salendo da -12,95% a -14,44%. 
Aumenta la percentuale di imprese che non hanno pro-
grammato investimenti: da 74,90% a 78,35%. 

Diminuisce la percentuale negativa di previsione di ac-
quisizione di nuovi ordini per esportazioni passando dal-
l’attuale valore -29,30% a -20,97%, diminuisce la percen-
tuale di chi prevede un calo degli ordini per le esportazio-
ni passando dal 33,20% al 22,34 ma diminuisce vertigino-
samente la stima di esportazioni costanti che passa dal 
62,90% al 34,71%. Sale ancora la previsione di regolarità 
negli incassi: da 64,95% al 68,38%; diminuisce la stima 
dei ritardi, passando dal 33,50% al 30,58%; le previsioni 
di anticipi negli incassi continuano a rimanere minimi, 
passando dall’1,55% all’1,03%. 
Commenta Giorgio Felici, Presidente di Confartigianato 
Imprese Piemonte: “L’indagine congiunturale relativa al 
terzo trimestre del 2025 ci conferma un clima di sfi ducia 
da parte delle imprese. L’intensifi carsi della predazione 
fi scale e della morsa burocratica non aiutano. Raddop-
pia la percentuale di imprese che non occupa personale 
dipendente che passa dal 9,22% al 18,56%, l’andamento 
occupazionale scende ancora passando dal -5,44% al 
-6,17%, diminuisce anche il dato relativo all’assunzione 
di apprendisti che passa dal -19,22% al -20,96%.” 
Continua Felici: “I dati relativi alla produzione invece, 
pur rimanendo ancora negativi, salgono lievemente pas-
sando dal -14,17% al -13,06%. Preoccupante il dato rela-
tivo all’acquisizione di nuovi ordini che vede aumentare 
la negatività del saldo che passa dal -12,95% al -14,44%. 
Si denota però un sostanziale miglioramento per quan-
to riguarda la percentuale di carnet ordini superiori a tre 
mesi che aumenta e passa dall’11,95% al 20,62%”.
“Allarmante - conclude Felici - è il dato relativo alla pre-
visione di acquisizione nuovi ordini per le esportazioni, il 
corto circuito mediatico legato ai dazi ha fatto scendere 
vertiginosamente la percentuale di stima degli ordini co-
stanti per le esportazioni che passa dal 62,90% al 34,71%, 
questo dato ci dimostra che le imprese prevedono circa 
il 28% di ordinativi per le esportazioni in meno, la pre-
occupazione degli imprenditori si rifl ette anche sul dato 
percentuale relativo alle aziende che non prevedono di 
fare investimenti nei prossimi 12 mesi che sale ancora e 
passa al 78,35%. L’intensifi carsi della predazione fi scale 
e della morsa burocratica non aiutano”. 
L’Uffi cio Studi di Confartigianato Imprese Piemonte ha 
redatto la terza indagine trimestrale congiunturale del 
2025 utilizzando un questionario telematico rivolto ad un 
campione signifi cativo di 2.250 imprese selezionate nei 
comparti di produzione e di servizi che rappresentano 
maggiormente l’artigianato della nostra regione.

CONFARTIGIANATO IMPRESE PIEMONTE
Indagine congiunturale 3° trimestre 2025

Convenzione tra SIAE 
(esecuzioni musicali) e Confartigianato: vantaggi per i nostri Associati

Rinnovata anche quest’anno. Ri guarda le tariffe SIAE per mu sica d’ambiente, intrattenimenti danzanti e concertini. La convenzione, 
come è noto, è rinnovata da anni ed apprezzata dalle aziende associate interessate per i vantaggi economici offerti.

Care associate, Cari associati,
con piacere Vi informiamo che la Convenzione FISIO KI -
NETIK e CONFARTIGIANATO BIELLA consente alle im-
prese associate di usufruire di speciali condizioni sui se-
guenti trattamenti:
Valutazione Posturale - Trattamenti Manuali - Onde d’urto 
focali - Onde d’urto radiali - Ultrasuoni - Tecarterapia O-
 steo   patia - Rieducazione Funzionale - Riabilitazione Atti -

va e Passiva Riabilitazione del Pavimento Pelvico - Ria bili-
tazione Cognitiva - Bendaggio Funzionale - Kinesio Taping 
- Linfodrenaggio Trattamenti Domiciliari, inoltre la prima 
visita fi sioterapica è gratuita.
Per poter usufruire delle speciali condizioni l’impresa do-
 vrà esibire all’atto della prenotazione la tessera Con farti-
gia nato, o in alternativa l’attestazione di regolarità da ri-
chiedere alla nostra sede.

CONVENZIONE FISIOKINETIK-CONFARTIGIANATO BIELLA



www.erav.it

Sedi Provinciali Confartigianato e Agenzie Generali Convenzionate Erav

L’ATTIVITÀ ERAV
Sono trascorsi trentun anni dalla costituzione dell’Ente e da quando si è dato vita 
alla Convenzione con I’INA per le coperture assicurative ai tesserati.
Abbiamo chiesto al presidente alcune indicazioni circa l’attività dell’Ente ed in 
proposito ci è stato relazionato come inizialmente siano stati garantiti i rimborsi 
per le malattie, interventi chirurgici, infortuni e parto, affinando successivamente le 
prestazioni secondo le richieste che pervenivano dagli aderenti con estensione 
quindi a coperture per mancati guadagni, spese infermieristiche, nonché diarie 
per ricovero e per convalescenza.
Ancora oggi, ha sottolineato il presidente, quanto proposto dall’Erav è riconosciu-
to come uno dei migliori “pacchetti” assicurativi esistenti sul mercato.
Deve essere sottolineata l’azione svolta dalle Associazioni provinciali di Confarti-
gianato che ha permesso di aumentare i tesserati a livelli che nel lontano 1980 
parevano, a detta dei dirigenti del periodo, irraggiungibili.
Recentemente si sono ottenute le integrazioni delle garanzie con nuovi prodotti 
che coprono interamente non solo l’attività del singolo imprenditore ma anche 
delle famiglie ed in proposito ci riferiamo a ERAV Cash Malattia, che riconosce 
un indennizzo da 5.000,00 a 10.000,00 euro per infarto, ictus celebrale ed 
altre patologia, nonchè una diaria giornaliera post ricovero, con costi decisa-
mente contenuti.
Sono stati notevolmente aumentati i massimali dei contratti relativi alla Responsa-
bilità Civile verso terzi con copertura anche per danni ed infortuni ai dipendenti e 
collaboratori.
Per quest’ultima, ha proseguito il presidente, riteniamo opportuno sottoline-
are che si tratta di una polizza che ogni imprenditore dovrebbe avere per una 
tranquilla gestione della attività.

Una copertura assicurativa altrettanto importante riguarda la Responsabilità 
Civile Auto, che interessa Incendio e Furto, estesa anche ai danni causati al 
proprio automezzo (Kasco).
La polizza in questione è assolutamente vantaggiosa per coloro che sono già 
titolari di una polizza ERAV.
Ricordiamo che tutte le garanzie offerte dalla Convenzione ERAV sono riservate 
ad artigiani, commercianti, piccole imprese e sono estese anche ai familiari ed ai 
collaboratori.

Il presidente ha concluso sottolineando che Informazioni dettagliate su quanto 
viene offerto dalla Convenzione ERAV possono essere richieste, senza alcun 
impegno o spesa, alle Agenzie elencate in calce.

       • RAPPRESENTANZA SINDACALE DELLA PICCOLA IMPRESA

      • PROMOZIONE IMPRESA

    • FARE IMPRESA - Assistenza progetti nuove imprese

  • SERVIZI PER L’ARTIGIANATO E LA PICCOLA IMPRESA
      Tecnici, amministrativi, fiscali, del lavoro, 
       sicurezza e medicina del lavoro, ambiente

   • CONFARTIGIANATO FORMAZIONE
     Per soddisfare le esigenze formative di ogni azienda

 • CAAF Modello 730 - Pensionati e dipendenti

 • SAN.ARTI. - Fondo si assistenza sanitaria integrativa per lavoratori

• CONFIDARE s.c.p.a. 
   Professionalità, competenza ed assistenza qualificata nei settori del credito

• ANAP Associazione Nazionale Anziani e Pensionati
   Coperture assicurative gratuite, gestione del tempo libero, servizi associati, etc.

 • INAPA Istituto Nazionale di Assistenza e Patronato per l’Artigianato
     Verifiche posizioni assicurative, domande di pensione, ricostruzione pensioni,
     autorizzazioni assegni familiari, indennità occupazione e maternità, invalidità, etc.

  • EBAP Ente Bilaterale Artigianato Piemontese - Sede Bacino di Biella

   • CENPI servizio energia e gas di Confartigianato

Via Galimberti 22
 13900 BIELLA
  Tel. 015 8551710
    Fax 015 8551722
      biella@biella.confartigianato.it           

                   SEDI ZONALI IN COSSATO – CAVAGLIÀ 

        www.confartigianatobiella.it seguici su

DI QUALITÀ

IL

www.ilcercartigianodiqualita.it
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Il Sindacato degli Artigiani e delle piccole imprese a Biella
ASSOCIAZIONE ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI BIELLA

*	L’IMPORTANZA DELL’INFORMAZIONE
•	 Questo NOTIZIARIO MENSILE inviato 

gratuitamente a tutti gli associati più il 
SERVIZIO CIRCOLARI e E-MAIL anche 
per singole categorie su problemi speci-
fici.

*	IL CREDITO
•	 CONFIDARE per i finanziamenti.

*	PER L’ARTIGIANO PENSIONATO
•	 Opera in Associazione l’ANAP - ASSO-

CIAZIONE PENSIONATI ARTIGIANI! 
	 Tante iniziative culturali, assistenziali e di 

svago.

•	 Il patronato I.N.A.P.A. CONFARTIGIA-
NATO per le pratiche pensionistiche.

*AMBIENTE E 
	 SICUREZZA LAVORO
•	 Informazioni gratuite sulle leggi dell’eco-

logia ovvero: ACQUE, FUMI, RIFIUTI, e 
l’espetamento delle pratiche relative com-
presa la tenuta dei registri rifiuti!

•	 Rivolgiti al SERVIZIO TECNICO AMBIEN-
	 TALE anche per INFORTUNISTICA e AN-
	 TINCENDIO e la SICUREZZA DEL LA-

VORO.

*	FORMAZIONE PROFESSIONALE
•	 Corsi di aggiornamento per tutte le cate-

gorie promossi dall’Associazione.

*	ASSISTENZA LEGALE
•	 Contratti, recupero crediti e locazioni.

*	E... MOSTRE E FIERE
•	 Promozione delle attività artigianali.

*	CAAF CONFARTIGIANATO 
	 PENSIONATI E DIPENDENTI
•	 Sportello provinciale per il Modello 

Fiscale 730

...L’ASSOCIAZIONE È IMPORTANTE:
parla con i colleghi ed invitali ad aderire

*	SERVIZI VARI ED AUTORIZZAZIONI
•	 Iscrizioni, variazioni e cancellazioni Came-

-ra di Commercio - Iscrizioni Enti Previden
ziali ed Assistenziali (INPS - INAIL - ASL) 
- Trapassi e volture aziende - Licenze comu
nali - Iscrizioni albi installatori e costruttori 
(per appalti) - Assistenza urbanistica - As
sistenza legale e tecnico-ambientale.

*	SERVIZI FISCALI - IVA E DICHIARAZIONI
•	 Informazioni gratuite ai Soci - Contabilità 

semplificata - Contabilità ordinaria (par-
tita doppia) - Registrazione sui libri IVA - 
Dichiarazioni IVA mensili, trimestrali, an
nuali, - Pagamento delle relative imposte 
presso gli uffici di credito - Dichiarazioni 
redditi - Autotassazione stesura ricorsi 
- Assistenza durante le ispezioni IVA - 
Agenzia Entrate.

*	ASSISTENZA CONTRATTUALE E
	 RAPPORTI DI LAVORO - SERVIZIO PAGHE
• ATTENZIONE! Ricordate che solo l’As

sociazione è in grado di fornire l’opportuna 
assistenza per l’esatta applicazione dei 
Contratti di lavoro - Un errore nell’applica-
zione del contratto ed i costi sostenuti po
trebbero essere di molto superiori - In casi 
di controversie con i dipendenti, solo l’As
sociazione Artigiani è abilitata a rappresen-
tare sindacalmente tutte le aziende artigiane 
in Sede di Commissione Vertenze presso 
l’Ufficio Provinciale del Lavoro - L’Associa
zione, tramite la Confederazione, ha sotto-
scritto i seguenti CONTRATTI COLLET-

	 TIVI NAZIONALI DI LAVORO (CCNL): di
pend. delle impr. artigiane metalmeccaniche 
e delle installazioni - dipend. delle impr. di 
barbieri e parrucchieri - dipend. delle impr. 
artigiane dell’edilizia - dipend. delle impr. 
della ceramica - dipend. delle impr. artigiane 
degli autotrasportatori - dipend. delle impr. 
artigiane tintorie e lavanderie - dipend. delle 
impr. artig. degli orafi e argentieri - dipend. 
delle impr. artigiane del legno e dell’ar-
redamento - dipend. delle impr. artigiane 
odontotecniche - dipend. delle impr. tessili e 
dell’abbigliamento. 

*	ELABORAZIONE PAGHE
• 	Pratiche di assunzione e licenziamenti 

- tenuta ed aggiornamento libri paga - 
elaborazione dati mensili INPS/IRPEF - 
pagamento dei contributi per conto delle 
imprese - compilazione mod. CU per di
chiarazioni redditi dipendenti e mod. 770 
- compilazione estratto conto INPS - assi-
stenza durante le ispezioni INPS ed INAIL.

ASSOCIARSI SIGNIFICA ASSISTENZA... E... TANTI SERVIZI PER L’ARTIGIANO
E PER LA PICCOLA IMPRESA

CONFARTIGIANATO

www.confartigianatobiella.it

CONFARTIGIANATO

È QUÌ!
SEDE CENTRALE

13900 BIELLA
Via Tancredi Galimberti, 22
Tel. 015.85.51.711
Telefax 015.85.51.722

Orario: 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00
dalle ore 14.00 alle ore 17.30

VENERDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00 
e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
SABATO CHIUSO

SEDI ZONALI

13836 COSSATO
Via Mercato, 71/73
 Tel. 015.93.008
Telefax 015.922.319

Orario: 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00

SABATO CHIUSO

13881 CAVAGLIÀ
Via Roma, 25
Tel. 0161.966.110 
Telefax 0161.967.917

Orario:
MERCOLEDI’ 
dalle ore 8.00 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

Confart
igianato
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QUALITÀ, EFFICIENZA, SVILUPPO.
ENTRA IN FONDARTIGIANATO: SCOPRI I PERCORSI FORMATIVI PER ADEGUARE

LE COMPETENZE PROFESSIONALI DEI TUOI DIPENDENTI ALLE SFIDE DEL MERCATO
E SUPPORTARE LA TUA AZIENDA IN UNO SCENARIO NUOVO E COMPLESSO.

VAI SU FONDARTIGIANATO.IT.

PROIETTA
LA TUA 
IMPRESA NEL 
FUTURO

FINANZIAMENTI SU MISURA PER LA FORMAZIONE

scarica l’app
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ATTENZIONE: è attiva la procedura di pre-abilita-
zione ai mercati telematici.
Dal 24 gennaio inizia la possibilità per i fornitori Mer-
cato Elettronico e Sistema dinamico di acquisizione di 
preabilitarsi alla nuova piattaforma dei mercati tele-
matici in previsione dell’apertura del nuovo sistema di 
e-procurement.
Con un’unica procedura per entrambi gli strumenti (Me-
PA e SDAPA), gli Operatori Economici potranno otte-
nere l’abilitazione in modo da essere pronte a ricevere 
gli ordini e gli inviti alle negoziazioni delle P.A. sin dal 
primo giorno di apertura del sistema rinnovato, previsto 
prima dell’estate.
Fino a tale momento tutti gli acquisti delle Pubbliche Am
ministrazioni continueranno ad awenire sull’attuale si
stema.
Nell’ambito della nuova procedura, le categorie di abili-
tazione sono ancora più numerose rispetto a quelle degli 

attuali bandi e sono qualificate in modo da consentire 
una migliore identificazione di una impresa nel mercato, 
favorendone così la corretta visibilità e consentendo 
poi una selezione più mirata da parte delle stazioni ap-
paltanti.
Altra novità è la durata delle dichiarazioni rese in sede 
di abilitazione, che non hanno una scadenza temporale,
ma che l’operatore economico è tenuto ad aggiornare 
tempestivamente qualora dovessero intervenire cambia-
menti.
Ci sarà inoltre la possibilità per le amministrazioni, tra-
mite procedura negoziata, di affidare progettazione e co
struzione di nuove opere fino alla soglia di 5,38 milioni 
di euro (soglia comunitaria fissata fino al 30/06/2023 dal 
DL “Semplificazioni-bis”, n. 77/2021). Sono integrate co-
sì con le 5 categorie mancanti le Opere Generali e Spe
cializzate: OS 13; OS 18A; OS 18B; OS 23; OS 32.

Sei fornitore della Pubblica Amministrazione?
Sei già abilitato su MePA?
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SERVIZIO LEGALE 
DELL’ASSOCIAZIONE

Continua il servizio gratuito 
di consulenza Legale 
GIOVEDÌ 
DALLE ORE 16
ALLE ORE 18,00. 
Con appuntamento telefonico.
Gli Avvocati dell’Associazione sono a disposi-
zione degli associati e loro famigliari tutti i Gio-
vedì dalle ore 16 alle ore 18 per fornire consulen-
za legale ed ogni informazione in materia di di-
ritto alle seguenti condizioni:
- Nel rispetto della deontologia forense e per 
l’eventualità di vertenze già patrocinate da altri 
legali, su di esse non potrà essere erogata con-
sulenza.
- La consulenza è gratuita.
- Qualora oltre alla consulenza venga richiesta 
anche la redazione di lettere, contratti, docu-
menti, di istanze di negoziazione assistita o di 
mediazione obbligatoria, occorrerà previamente 
accordarsi con il legale sull’eventuale com-
penso per la loro stesura.
Elenco indicativo delle materie supportate:
QUESTIONI COMMERCIALI E SOCIETA-
RIE IN GENERE, APPALTI E SERVIZI, 
AFFITTI, LOCAZIONI E SFRATTI, RE-
CUPERO CREDITI, SUCCESSIONI EREDI-
TARIE E DIVISIONI, RISARCIMENTO 
DANNI, SINISTRI STRADALI, VERTENZE 
DI LAVORO, PREVIDENZIALI E DI IN-
FORTUNISTICA, DIRITTO PENALE IN 
GENERE, CARTELLE ESATTORIALI, DI
RITTO DI FAMIGLIA E MATRIMONIALE, 
VERTENZE IMMOBILIARI.

E B A P
BACINO DI BIELLA

BIELLA
Via Galimberti, 22
Tel. 015.8551711
Fax 015.8551722

Sede in Associazione

I MUSEI dell’ARTIGIANATO: 
www.musei.confartigianato.it

La nuova era 
dell’auto-
trasporto

Associati a Confartigianato 
Trasporti Servizi

L’iscrizione alla società Confartigianato Trasporti 
Servizi è consentita per Statuto Sociale a tutte le im­
prese di Autotrasporto conto terzi regolarmente iscritte 
negli Albi Provinciali. A seguito di delibera del Con­
siglio di Amministrazione possono essere iscritte anche 
altre tipologie di imprese al fine di consolidare il 
numero degli associati e per costituire massa critica 
di utenti per la negoziazione di servizi in regime di 
convenzione. Per l’iscrizione alla CTS è necessario pre­
sentare apposita domanda di ammissione al Consiglio di 
Amministrazione. 
Con la domanda l’ìmpresa aspirante all’iscrizione in­
dica il numero delle azioni che intende acquisire (mi­
nimo 1 azione per il valore nominale di euro 50).

Le visure della Camera di Commercio 
si ottengono anche negli uffici dell’Asso-

ciazione di Biella e Cossato
Grazie all’accordo TELEMACO stipulato dall’Associazio-
ne con la CAMERA DI COMMERCIO di Biella le imprese 
possono ottenere le visure camerali presso la sede cen-
trale di Biella (via Galimberti 22) dell’Associazione e sede 
di Cossato.

TRASPORTO MERCI CONTO TERZI 
DOMANDA RIMBORSO ACCISE

(scadenze annuali 30 aprile - 31 luglio 
31 ottobre - 31 gennaio)
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Confartigianato Biella in collaborazione con Robinson 
SRL ha istituito uno sportello informativo di consulenza 
nel campo delle fi nanza agevolata rivolto alle attività 
produttive. Sportello Bandi Impresa by Confartigianato 
Biella è il laboratorio degli incentivi per l’innovazione e 
la creazione di impresa, nato dall’incontro e dalla siner-
gia di professionisti con competenze trasversali quali la 
ditta Robinson SRL; insieme abbiamo messo a punto una 
metodologia innovativa, chiara, misurabile ed effi ciente 
per affi ancare le imprese nella ricerca e nell’ottenimento 
di fondi.

Operativamente lo Sportello Bandi Impresa offre alle 
aziende un servizio di segnalazione di strumenti age-
volativi e di investimento (es.: bandi regionali, contributi 
a fondo perduto, fi nanziamenti agevolati, bonus fi scali 
e crediti di imposta, agevolazioni per la ricerca e in-
novazione, leggi regionali e nazionali, agevolazioni pro-
mosse dalle CCIAA ecc.), verifi ca i requisiti e predispone 
le Domande.
Il servizio “Sportello Bandi Impresa” opera su appunta-
mento tutti i mercoledì mattina, contattaci allo 015 8551- 
710 o scrivi a confartigianatobiellabandi@gmail.com

SPORTELLO BANDI IMPRESE: NUOVO SERVIZIO
Affi dati ai nostri tecnici specializzati che ti guideranno attraverso l’iter progettuale
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Rammentiamo che Confartigianato Biella e METAL-
LURGICA BIELLESE dal 2009 hanno in essere una 
“CONVENZIONE ESCLUSIVA” destinata ad offrire alle
imprese associate, a condizioni economiche particolar-
mente vantaggiose, i servizi di raccolta, smaltimento 
e recupero dei rifiuti speciali pericolosi e non prodotti 
nella gestione della propria attività.
Nell’ottica di una continua ricerca di soluzioni privilegiate 
da proporre alle Imprese associate, soprattutto in questo 
delicato momento che sta attraversando il Paese, ab-
biamo rivisto, di recente, condizioni economiche e con-
tenuti, come risulta dal seguente aggiornamento:
- rispetto alla precedente convenzione è stata allargata 
la tipologia di categorie che possono rientrare tra i sog-
getti destinatari, infatti il precedente accordo era princi-
palmente destinato al settore dell’autoriparazione, della 
metalmeccanica, dell’impiantistica e dell’edilizia, mentre 
oggi possiamo rivolgerci anche ad aziende del settore 
tessile, legno, grafica e anche alle lavanderie;
- sono rimasti pressochè invariati i costi di smaltimento 
della precedente convenzione del 2009;

- per i produttori di rifiuti di batterie al piombo esauste 
– CER 160601 - è stata convenuta una valorizzazione del 
rifiuto con pagamento da parte di Metallurgica di € 0,40 
per ogni kg. di materiale consegnato;
- per i produttori di rifiuti di olio esausto, identificati con 
i CER 130205 – 130206 – 130113 – 120107 – 130110 – 130207 
– 130208 – viene ovviamente mantenuta la condizione di
cessione gratuita ma con l’opportunità che per le azien-
de che producono quantitativi superiori a 500 lt. sarà rico-
nosciuto da Metallurgica un valore di € 30,00/tonn.;
- per quanto riguarda le tipologie di rifiuti ferrosi e non 
ferrosi la valutazione del materiale sarà effettuata in 
base alle quotazioni di mercato del momento;
- il servizio di raccolta è destinato anche alle imprese 
produttrici di modeste quantità di rifiuti senza applicazione 
di costi minimi di fatturazione;
- sono state inoltre concordate condizioni per la fornitura 
di contenitori di materiali e le tariffe inerenti il trasporto;
- vi segnaliamo infine che Metallurgica si occupa anche 
della attività di autodemolizione, della demolizione di
attrezzature e macchinari vari, comprese le apparecchia-
ture elettroniche ed elettroniche, del servizio di bonifica e 
recupero serbatoi e bombole.
“Metallurgica Biellese” è una Società che opera nel set-
tore dal 1974, ed è in possesso di tutte le autorizzazioni 
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento delle 
suddette attività. Nel 2005 ha conseguito la certificazione 
del proprio Sistema di Gestione della Qualità secondo 
le norme UNI EN ISO 9001:08 e del proprio Sistema di
Gestione Ambientale secondo le norme UNI EN ISO 
14001:04, inoltre, dal 2007 ha ottenuto l’Autorizzazione 
Integrata Ambientale ai sensi del D.L. n° 59 del 18/02/2005.

Informazioni o preventivi: 
Ufficio Ambiente - Sig.ra Patrizia - tel. 015/8551745.

AGGIORNAMENTO CONVENZIONE 
Servizio di 

smaltimento 
rifiuti speciali 

Nuove vantaggiose opportunità 
per le imprese associate
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SICUREZZA LAVORO
Obbligo di aggiornamento della formazione
Il Testo unico in materia di Sicurezza e Salute nei luo-
ghi di lavoro – D. Lgs. 81/08 – definisce formazione “un 
processo educativo attraverso il quale trasferire ai la-
voratori ed agli altri soggetti del sistema di prevenzione 
e protezione aziendale conoscenze e procedure utili 
alla acquisizione di competenze per lo svolgimento in 
sicurezza dei rispettivi compiti in azienda e alla identifi-
cazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi”.
Il fine della formazione è l’educazione di tutti i soggetti 
coinvolti della sicurezza in azienda ossia l’acquisizione 
di competenze cognitive e comportamentali necessarie 
a fronteggiare i rischi.
Affinchè la formazione sia efficace deve essere costan-
temente aggiornata e su questo tema in primis il D.Lgs. 
81/08 e s.m.i. e gli Accordi Stato Regioni emanati dal 
2011, in materia di formazione dei lavoratori, dei datori 
di lavoro che svolgono direttamente i compiti di R.S.P.P. 

e sull’abilitazione degli operatori per l’uso di specifiche 
attrezzature di lavoro, hanno imposto determinati per-
corsi formativi e diverse scadenze per l’aggiornamento; 
si ricorda che in caso di inadempienza il datore di lavoro 
e i dirigenti sono punibili con arresto da due a quattro 
mesi o ammenda da € 1.315,20 a € 5.699,20. Nell’ottica 
di fornire una corretta informazione alle imprese in al-
legato alla presente abbiamo predisposto una tabella 
riepilogativa sui principali corsi di formazione in mate-
ria di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro riportante i 
riferimenti normativi, la durata minima del corso base, 
la periodicità e la durata minima dell’aggiornamento.
Per consulenza inerente gli adempimenti sopra citati si
invitano le Imprese Associate a contattare l’Ufficio Am-
biente e Sicurezza scrivendo una mail a sicurezza@biel-
la.confartigianato.it o telefonando al numero 015/8551745 
Sig.ra Patrizia Drago.

Vuoi metterti in proprio? 
Hai un’idea di impresa? 

Ti aspettiamo!!!

Negli uffici dell’Associazione 
valutiamo insieme l’idea, la fattibilità 

ed il finanziamento agevolato 
o contributo!!!

CONFARTIGIANATO 
DAL 1945 

“FACCIAMO IMPRESA”
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FIGURA AZIEND. 
CORSO 

FORMAZIONE

Datore di lavoro 
Responsabile 
del Servizio di 
Prevenzione e 

Protezione 

Rappresentante 
per la sicurezza 

dei lavoratori 

Lavoratori 

Addetto 
prevenzione 

incendi 

Addetto primo 
soccorso 

Preposto 

Addetto 
montaggio, 
smontaggio 

e trasformazione 
ponteggi

RIFERIMENTO 
LEGISLATIVO

Art. 34 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 37 D.L. 81/08

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 46 D.L. 81/08
D.M. 10/03/98

Lett. circ. prot. 
n. 12653 del 23/02/11 

Ministero Interno 
Dipartimento VVF

Art. 45 D.L. 81/08
D.M. 388/03

Art. 37 D.L. 81/08
ASR 2011 e s.m.i.

Art. 136 D.L. 81/08

DURATA MINIMA 
CORSO COMPLETO

16 ore (rischio basso)

32 ore (rischio medio)

48 ore (rischio alto)

32 ore

4 ore formazione generale va-
lida per tutti I settori

4 ore formazione specifica (ri-
schio basso)

8 ore formazione specifica (ri-
schio medio)

12 ore formazione specifica 
(rischio alto)

4 ore (rischio incendio basso)

8 ore (rischio incendio medio)

16 ore (rischio incendio alto)

12 ore per aziende gruppo B/C

16 ore per aziende gruppo A

Formazione prevista per i 
lavoratori + 8 ore specifiche 

per il preposto

32 ore

AGGIORNAMENTI 
PERIODICITÀ 

E DURATA

6 ore aggiorn. quinquennale

10 ore aggiorn. quinquennale

14 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiornamento annuale (per 
imprese da 15 a 50 lavoratori); 
consigliato per imprese che 

occupano meno di 15 lavoratori

8 ore aggiornamento annuali 
(per imprese superiori 

a 50 lavoratori)

6 ore aggiorn. quinquennale 
+ integrazioni ad es. per 

modifica mansioni, introduzione 
modifiche ciclo produttivo, etc

2 ore aggiornamento triennale

5 ore aggiornamento triennale

8 ore aggiornamento triennale

4 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiornamento triennale

6 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quadriennale

TABELLA RIEPILOGATIVA PRINCIPALI CORSI 
DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE 

NEI LUOGHI DI LAVORO
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Piattaforme 
di lavoro mobili elevabili

Gru a torre

Gru mobili

Gru per autocarro

Carrelli elevatori

Trattori agricoli 
o forestali

Macchine movimento terra 
(escavatori – pale caricatrici frontali 

– terne e autoribaltabili a cingoli)

Pompe 
per calcestruzzo

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

Art. 73 D.L. 81/08 
ASR 2012 e s.m.i.

8 – 10 – 12 ore

12 – 16 ore

14 – 22 ore

12 ore

12 – 20 ore

8 – 13 ore

10 – 34 ore

14 ore

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

4 ore aggiorn. quinquennale

ATTREZZATURE DI LAVORO PER LE QUALI È PREVISTA UNA 
SPECIFICA ABILITAZIONE DELL’OPERATORE

N.B. Si ricorda che per operatore si intende il lavoratore incaricato dell’uso di una 
attrezzatura di lavoro o il datore di lavoro che ne fa uso (art. 69, c. 1, lett. e) D.L. 81/08)

SMALTIMENTO RIFIUTI
La tenuta dei registri di carico e scarico e la dichiarazione annuale dei rifiuti: 

seccature che puoi affidare alla tua associazione!!!
Il decreto “Ronchi” assegna alla Associazione la possibilità di tenere ed aggiornare i registri dei rifiuti in luogo 

della azienda oltreché la elaborazione della dichiarazione annuale dei rifiuti (MUD) come già nel passato. 
Con un PICCOLISSIMO COSTO ANNUALE, dunque, l’azienda può liberarsi di ogni incombenza peraltro correlata 

a pesanti sanzioni in caso di inadempienze. Informazioni in Associazione

Anche per la Tua azienda con CEnPI - Confartigianato 
Energia - puoi usufruire di un servizio gratuito di consulenza 
e risparmio sulle forniture di energia elettrica e gas metano. 
 
PERCHÉ CONVIENE - Non c’è una soglia minima, 
né un costo di ingresso, né un abbonamento: le bollette
spesso vengono considerate dei costi fissi ed immodifi-
cabili, ma non è così...

PERCHÉ FUNZIONA - Aggregando il consumo di ol-
tre 6000 imprese, CEnPI - Confartigianato Energia - ha il 
potere contrattuale e la competenza necessaria a strap-
pare ai fornitori delle offerte davvero convenienti, e allo 
stesso tempo offre assistenza personalizzata con per- 
sonale qualificato. 

È SEMPLICE - Puoi avere una valutazione personalizza-
ta e senza impegno per la Tua impresa, e Ti verrà fornito un 
prospetto trasparente con la quantificazione del rispar-
mio conseguibile. Se deciderai di aderire i nostri uffici 
penseranno a predisporre i documenti da sottoscrivere e 
ad effettuare le operazioni burocratiche necessarie. 

È SICURO - Non è necessario alcun intervento sul con-
tatore, né viene interrotta la fornitura nemmeno per un 
istante: dal punto di vista fisico non cambia nulla.

QUANTO COSTA - Il servizio è gratuito e non vinco-
lante. Puoi contattare l’ufficio energia di Confartigianato 
Biella al numero 015 8551710 anche solo per verificare, 
gratuitamente, la correttezza delle Tue bollette.

CENPI: Vuoi verificare le bollette energia e gas 
della tua ditta e della tua casa?
Verifica gratuitamente le bollette energia e gas della tua Ditta e della tua Famiglia!
Con CEnPI Confartigianato un servizio gratuito di consulenza e risparmio su elettricità e gas
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